REGULAMENTO DO PROGRAMA DE TREINAMENTO EM SERVICO PARA ESTRANGEIROS
NO AMBITO DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS E HOSPITAIS DE ABRANGENCIA DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

CAPITULO I - DA DEFINICAO E FINALIDADES

Artigo 1° - Fica criado o Programa de Treinamento em Servigo para Estrangeiros, de carater pratico ou tedrico-
pratico, oferecidos a Médicos com o objetivo fundamental o ensino de especializacdo progressivo,
aperfeicoamento profissional e cientifico, bem como de habilidades e atitudes nas vérias areas do
conhecimento, com vistas a capacitacdo e qualificagdo que possibilitem o desempenho ético e zeloso da
profissdo.

Artigo 2° - Nao podera haver qualquer tipo de extensdo temporal do programa dentro da mesma especialidade,

mesmo que exigida pelo pais expedidor do diploma

CAPITULO Il - DAS MODALIDADES DE TREINAMENTO EM SERVICO

Artigo 2° - Sdo reconhecidas as seguintes modalidades de treinamento em servigo para médicos estrangeiros:

a) Capacitagdo para médico estrangeiro em especialidade médica;

b) Capacitacdo para médico estrangeiro em area de atuacao especifica;

§ 1° - A Capacitacdo para médico estrangeiro em especialidade médica é oferecida a médicos portadores de
"visto temporério” sem diploma revalidado, com pelo menos 1 ano de formado, com duracéo de 01 (um) a 02
(dois) anos, com objetivo de atualizar conhecimentos relacionados com o campo de préatica profissional nas

especialidades médicas.

§ 2° - A Capacitagdo para medico estrangeiro em area especifica é oferecida a médicos portadores de "visto
temporério” sem diploma revalidado e com Residéncia Médica em especialidade basica, Treinamento em
Servigo em especialidade médica, ou pelo menos 03 (trés) anos de pratica comprovada em alguma especialidade
ou &rea médica bésica, com duracdo de 01 (um) a 03 (trés) anos, e cujo objetivo é complementar ou aprofundar

a formacéo do profissional em aspectos especificos do seu campo de atuag&o.



8 3° - Excepcionalmente nos casos de programas de treinamento que envolvam formacao de longa duragéo, os
Programas Capacitacdo para médico estrangeiro em especialidade médica e Capacitacdo para médico
estrangeiro em area especifica poderdo ser apresentados conjuntamente com o titulo “Programa Conjunto de
Capacitacdo para médico estrangeiro em especialidade médica e area de atuagao especifica”, com prazo
variando de 03 a 05 (trés a cinco) anos de duragéo.

CAPITULO Il - DOS PROGRAMAS DE TREINAMENTO EM SERVICO

Artigo 4° - Os programas de treinamento em servi¢o para estrangeiros ndo serdo, em circunstancia alguma,

validos em territorio brasileiro para fins de titulo de especialidade.

8 1° - Os programas deverdo ser preferencialmente desenvolvidos em unidades hospitalares e servigos,
diretamente ligados a FCM UNICAMP, sendo que os atos médicos decorrentes do aprendizado somente
poderdo ser realizados nos locais previamente designados pelo programa e sob supervisdo direta de
profissionais médicos de elevada qualificacdo ética e profissional, que assumirdo a responsabilidade solidaria

por estes atos.

§ 2° - Ndo podera haver qualquer tipo de extensdo temporal do programa dentro da mesma especialidade,
mesmo que exigida pelo pais expedidor do diploma

§ 3° - O certificado de conclusdo do curso ndo da direito ao registro de qualificacdo de especialista junto aos

Conselhos das Especialidades no Brasil.

§ 4° - A revalidacdo do diploma do aluno do treinamento em data posterior ao inicio do curso ndo possibilita
registro de especialidade com esse certificado - caso em que é possivel a habilitagdo para prova com o objetivo
de obtenc&o de titulo de especialista, conforme legislagcdo em vigor e ndo terdo valor legal para solicitagdo de

Titulo de Especialista em territorio brasileiro.

8 5° - Os Programas de Treinamento em Servico para Estrangeiros ndo podem interferir de qualquer forma
competitiva com os cursos de Graduagdo, P6s-Graduacdo ou Residéncia Médica desta Faculdade, tanto nos

aspectos teodricos quanto praticos.

§ 6° E vedada aos participantes do Programa de Treinamento em Servico para Estrangeiros a realizacao de atos

profissionais fora da instituigdo do programa, ou mesmo em atividades profissionais de outra natureza e em



locais ndo previstos pelo programa na mesma instituicdo, sob pena de incorrer em exercicio ilegal da profissao,

tendo seu programa imediatamente interrompido, sem prejuizo de outras sancdes legais;

Artigo 5° - Cada Programa de Treinamento em Servico deve prever:

| - Profissional responsavel pela Supervisao;

Il - Area de atuacéo;

Il - A modalidade na qual se inscreve o programa;

IV - Fungdes especificas;

V - Duracgéo do Programa;

VI - Numero de vagas;

VII - Recursos e facilidades de que dispde o Departamento ou Servi¢o proponente;
VIII - Critérios de selecdo e avaliacdo dos participantes.

IX — Semana Padréo (descricéo das atividades do aluno no periodo de sua permanéncia na Universidade)

Artigo 6°- Cabe aos Departamentos ou Servicos interessados encaminhar, apds prévia aprovacao em Conselho
Departamental ou instancia equivalente, as propostas de Programas de Treinamento em Servico para
Estrangeiros para apreciacdo da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios da FCM/UNICAMP.

Paréagrafo Unico - A aprovacdo podera ser suspensa a qualquer momento por julgamento Comisséo de
Extensdo e Assuntos Comunitarios da FCM/UNICAMP, fundamentado no descumprimento das normas aqui

previstas ou no comprometimento da qualidade do programa.

CAPITULO IV - DA SELECAO DE CANDIDATOS

Artigo 7° - O processo de selecdo de candidatos para os Programas de Treinamento em Servigo para

Estrangeiros ficara a cargo dos Departamentos ou Servigos interessados.

§ 1° - Os métodos, quesitos e critérios utilizados no processo de selecdo deverao ser definidos previamente pelo

Conselho Departamental ou instancia equivalente e divulgados no momento da inscrig&o.

§ 2° - Em caso de convénio com entidades publicas, com prévia aprovacdo de seu regime de excecdo pela
Congregacdo e Comissao de Extensdo e Assuntos Comunitarios da FCM/UNICAMP, os critérios da selecéo

obedecerdo as normas estabelecidas pelo convénio.



CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES

Artigo 8° — O Participante do Programa de Treinamento em Servico para Estrangeiros devera comprovar ter
meios de custear suas despesas com passagem aérea, alojamento, alimentacdo, aquisicdo de material
académico, seguro internacional de cobertura médico-hospitalar e de repatriacdo durante a estada do aluno no

Brasil.

Artigo 9° — A participacdo no Programa de Treinamento em Servico para Estrangeiros é voluntaria, ndo gera

vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Artigo 10° — Os participantes do Programa de Treinamento em Servico para Estrangeiros deverdo apresentar
copia do comprovante da contratacdo do plano de seguro satde no pais de origem, com cobertura internacional,
valido em todo o territdrio brasileiro que ofereca cobertura, médico-hospitalares, de repatriagdo médica e
funeral, morte acidental, invalidez permanente total ou parcial decorrente de acidente pelo periodo do

treinamento.

Paragrafo Unico — Situacdes excepcionais deverdo ser aprovadas pelo Conselho de Departamento e

posteriormente pela Comissao de Extensdo e Assuntos Comunitérios da FCM.

Artigo 11° — Os participantes do Programa de Treinamento em Servico deverdo cumprir o presente

Regulamento, os Regulamentos dos Departamentos e dos Hospitais, bem como o Codigo de Etica Médica.

Artigo 12° — O participante que cumprir integramente o Programa de Treinamento em Servico recebera um
certificado, em que constardo as atividades desenvolvidas de acordo com o Programa aprovado pelo

Departamento, Comissao de Extenséo e Congregacdo da FCM/UNICAMP.

Artigo 13° - No certificado de conclusdo do Treinamento devera constar o nome da &rea do programa, periodo

de realizacdo e, explicitamente, que ele ndo é valido para atuagdo profissional em territorio brasileiro;

Artigo 14° - O certificado de concluséo do treinamento ndo da direito ao registro de qualificacdo de especialista

junto aos Conselhos de Classes no Brasil. Essa frase constara nos certificados emitidos.



Paragrafo Unico - Os certificados serdo conferidos pelo Departamento ou Servigo e expedidos pela Comissdo

de Extensdo e Assuntos Comunitarios da FCM.

CAPITULO VI - DA AVALIAGAO DO PROGRAMA DE TREINAMENTO EM SERVICO

Artigo 15° - Para organizar, orientar e supervisionar 0s assuntos referentes ao programa fica designada a
Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios, drgdo subordinado a Diretoria da Faculdade de Ciéncias

Médicas.

Artigo 16° — Compete a Comissao de Extensdo e Assuntos Comunitarios

| — Zelar pelo cumprimento deste regulamento;

I1 — Emitir parecer a ser submetido a Congregacé&o aos Programas de Treinamento em Servigo para Estrangeiros
propostos pelos Departamentos;

I11 — Elaborar anualmente um Catalogo dos Programas de Treinamento em Servigo para Estrangeiros oferecidos
pela FCM e Hospitais sob sua abrangéncia;

IV — Acompanhar o processo de sele¢do de candidatos realizado pelos Departamentos.

V — Zelar pelo Adequado cumprimento dos programas de Treinamento em Servico para Estrangeiros;

VI - Manter arquivo tanto dos programas oferecidos como dos participantes;

VIl — Julgar as eventuais transgressdes disciplinares dos participantes, sem prejuizo da competéncia da
Diretoria da FCM e da Reitoria;

VI — Elaborar e difundir relatério anual de suas atividades;

IX- Propor a Congregacdo solugdes sobre 0s casos omissos neste regulamento.

CAPITULO VII - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DO CANDIDATO

1. Certiddo de Nascimento ou Casamento (com traducdo juramentada quando o pais de origem néo for
lus6fono);

2. Documento expedido pela policia federal, comprovando a regularidade de estadia e permanéncia no
Brasil:

3. Copia das paginas do Passaporte estrangeiro tipo 04, com visto de estudante/permanéncia atualizado,
carimbo de entrega no pais, carimbo de registro de visto.

4. Copia autenticada do Diploma de curso superior, traduzido por tradutor publico juramentado e

consularizado exceto quando o pais de origem for luséfono;



10.

11.

12.
13.
14.
15.

Cdpia do RNE - Registro Nacional de Estrangeiro ou protocolo de registro do visto na Policia Federal,
2 Fotos 3X4, recentes

Prova de meios de subsisténcia no Brasil, feita através de termo de responsabilidade de outra pessoa
com assinatura reconhecida em cartério, e/ou comprovante de bolsa de estudos ou vinculo empregaticio
com valores suficientes para o efeito, e/ou comprovacdo de capacidade financeira para manter-se no
Brasil durante o periodo de estudo;

Copia do comprovante da contratagdo de plano de seguro salde no pais de origem, com cobertura
internacional, valido em todo o territorio brasileiro que ofereca cobertura, médico-hospitalares, de
repatriacdo médica e funeral, morte acidental, invalidez permanente total ou parcial decorrente de
acidente.

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) (documento emitido pela Policia Federal do Brasil,
0 estudante internacional tem o prazo de 30 dias apds entrar no pais para regularizar a CRNM)
Apresentacdo de Celpe-Bras nivel intermediario (quando o aluno estrangeiro ndo for proveniente de
paises luséfonos)

Carteira de Vacinacdo completa (incluindo covid 19 de acordo com a recomendacdo do MS)
Requerimento de inscri¢do (site: http://cremesp.org.br)

Termo de Ciéncia e Compromisso assinado pelo estudante (site: http://cremesp.org.br)

Termo de Responsabilidade assinado pelo médico preceptor (site: http://cremesp.org.br)

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 17° - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.
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