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PARTE I - EXPEDIENTE 

I. Apreciação da Ata da 6ª Reunião Ordinária (27/08/2021)  

II. Informes da Diretoria: 

 Atualização sobre a retomada das atividades presenciais na Unicamp (prof. Coy/Zezé) 

 Outros informes. 

III. Informes dos Coordenadores das Comissões/FCM: 

 Graduação em Fonoaudiologia: Profª Christiane Couto 
 Graduação em Medicina: Profª Joana Bastos 
 Pós-Graduação: Profª Cláudia Morelli 
 Residência Médica: Prof. Ricardo Mendes Pereira 
 Residência Multiprofissional: Profª Luciana de Lione Melo/Maria Francisca Colella 
 Pesquisa: Prof. Andrei Sposito 
 Extensão Universitária e Assuntos Comunitários: Prof. Rodolfo Pacagnella 
 Comissão de Corpo Docente: Prof. Sérgio Marba 
 Comissão de Valorização Docente Assistencial: Prof. João Renato Bennini Jr. 
 Escritório de Relações Internacionais: Prof. Gustavo Fraga 

IV. Palavra aos Membros inscritos. 
 
 

PARTE II – ORDEM DO DIA – Para Aprovação – 
 
 

A)  RELATÓRIO DE ATIVIDADES - CARREIRA MS - (Deliberação CONSU-A-15/2015) -  
 

Regime de Dedicação Integral à Docência e à Pesquisa: 
 

01. Parecer CCD/FCM-36/2021:  LUCIANO DE SOUZA QUEIRÓZ: 
Período: março/2015 a fevereiro/2020 - QUINQUENAL 
Professor Doutor I – MS-3.1/RDIDP/PP-DPAT/FCM 
Titulação: Médico: FCM/UNICAMP/1973;  

Doutor: FCM/UNICAMP/1982. 

Aprovado pela CCD/FCM em 17/09/2021. (fls. 1 e 2) 
 

02. Parecer CCD/FCM-37/2021:  RAQUEL FRANCO LEAL: 
Período: abril/2017 a março/2021 - QUADRIENAL 
Professor Associado II – MS-5.2/RDIDP/PP-DC/FCM 
Titulação: Médico: FCM/UNICAMP/2001;  

Livre-Docente: FCM/UNICAMP/2015. 

Promoção por Mérito para o nível MS-5.2 em 07/04/2020. 

Aprovado pela CCD/FCM em 17/09/2021. (fls. 3 e 4) 
 

 

Regime de Turno Completo:  

 
03. Parecer CCD/FCM-38/2021:  ALFIO JOSÉ TINCANI: 

Período: junho/2016 a maio/2021 - QUINQUENAL 
Professor Titular – MS-6/RTC/PP-DC 
Titulação: Médico: FBM-USF/1980;  

Titular: FCM/UNICAMP/2019. 

Aprovado pela CCD/FCM em 17/09/2021. (fls. 5 e 6) 
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04. Parecer CCD/FCM-39/2021:  FERNANDES DENARDI: 

Período: maio/2016 a abril/2021 - QUINQUENAL 
Professor Doutor II - MS-3.2/RTC/PP-DC 
Titulação: Médico: UNESP/1978;  

Doutor: FMB/UNESP/1992. 

Promoção por Mérito para o nível MS-3.2 em 14/03/2012. 

Aprovado pela CCD/FCM em 17/09/2021. (fls. 7 e 8) 

  
 
 
B)  PROFESSOR COLABORADOR: (Deliberação CONSU-A-16/2020 e Portaria DFCM-72/2008)  
 
05.  Parecer CCD/FCM-40/2021:  EGBERTO RIBEIRO TURATO: 

Prorrogação no Programa de Professor Colaborador junto ao 
Departamento de Psiquiatria, a partir de 25/08/2021, bem como 
Relatório de Atividades do período anterior. 

Aprovado pela CCD/FCM em 17/09/2021. (fls. 9) 
 
 
 
C)  CATÁLOGO DE DISCIPLINAS CONCURSÁVEIS: 
 
06. Of. 054/2021 – DTG/FCM:  Inclusão das disciplinas MD758 e MD643 no Catálogo de Disciplinas 

Concursáveis, nas áreas de Ginecologia, Obstetrícia e Oncologia 
Ginecológica e Mastologia. Aprovado pelo Conselho Departamental 
em 16/09/2021. (fls. 10 e 11) 

 
 

Inscrição de candidatos e designação de Comissão Julgadora:  

 
07. Parecer CCD/FCM-41/2021:  DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA/FCM: Medicina Interna e 

Semiologia. Disciplinas MD543, MD643, MD758, MD759 e MD944. 

1) Candidatos: Alessandra Carvalho Goulart, Carlos Roberto 
Martins Junior, Corina Aparecida Fernandes, Daniel Batista 
Munhoz, Jean Marcos de Souza, José Carlos de Lima Júnior, 
Márcio Jansen de Oliveira Figueiredo, Marcos Vinícius de Sousa 
e Paulo Afonso Mei. 

2) Comissão Julgadora: 
Membros Titulares: 

Eros Antonio de Almeida Prof. Associado III FCM/UNICAMP 

José Antonio Rocha Gontijo Prof. Associado I FCM/UNICAMP 

Sandra Cecília Botelho Costa Prof. Associado III FCM/UNICAMP 

Eduardo Melani Rocha Prof. Titular FMRP/USP 

Adagmar Andriolo Prof. Titular UNIFESP 

Membros Suplentes:  

Luiz Roberto Lopes Prof. Associado III FCM/UNICAMP 

Sarah Monte Alegre Prof. Doutor II FCM/UNICAMP 

Jamiro da Silva Wanderley Prof. Doutor II FCM/UNICAMP 

Eliane Dias Gontijo Prof. Titular UFMG 

Carlos Rodrigues da Silva Filho Prof. Doutor FAMEMA 

Aprovado pela CCD/FCM em 17/09/2021. (fls. 12) 
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Parecer Final de Comissão Julgadora:  

 
08. Proc. 02P-18369/2020: DCM/FCM: Parecer Final do concurso para provimento de 1 (um) 

cargo de Professor Doutor, em RTP, com opção preferencial para o 
RDIDP, nas disciplinas MD136, MD243, MD758 e MD444 (Medicina 
de Urgência e Emergência) do Departamento de Clínica Médica. 
(fls. 13 e 14) 

 
 
D)  CONCURSO PARA A LIVRE-DOCÊNCIA: - (Deliberações CONSU-A-32/2020 e A-60/2020) 
 

Abertura/Edital/Indeferimento de Inscrição/:  
 
09. Of. DDHR nº 25/2021:  Indeferimento da inscrição da candidata Mirian Hideko Nagae 

Espinosa no concurso para a Livre-Docência, nas disciplinas FN409 
e FN744, junto à área de Motricidade Orofacial do Departamento de 
Desenvolvimento Humano e Reabilitação. Aprovado pelo Conselho 
Departamental em 13/08/2021. (fls. 15) 

 
10. Of. DDHR nº 26/2021:  Reabertura do processo e do Edital de Inscrição ao concurso para 

a Livre-Docência, nas disciplinas FN409 e FN744, junto à área de 
Motricidade Orofacial do Departamento de Desenvolvimento 
Humano e Reabilitação. Aprovado pelo Conselho Departamental 
em 13/09/2021. (fls. 16 a 21) 

 
11. Of. 052/2021 – DTG/FCM:  Abertura e Edital de Inscrição ao concurso para a Livre-Docência, 

nas disciplinas MD132, MD942, MD758 e MD643, junto à área de 
Obstetrícia do Departamento de Tocoginecologia. Aprovado pelo 
Conselho Departamental em 16/09/2021. (fls. 22 a 29) 

 
12. Of. 053/2021 – DTG/FCM:  Abertura e Edital de Inscrição ao concurso para a Livre-Docência, 

nas disciplinas MD132, MD942, MD758 e MD643, junto à área de 
Ginecologia Oncológica e Mastologia do Departamento de 
Tocoginecologia. Aprovado pelo Conselho Departamental em 
16/09/2021. (fls. 30 a 37) 

 
13. Proc. 02P-27345/2021:  Abertura e Edital de Inscrição ao concurso para a Livre-Docência, 

nas disciplinas MD941, RM186, MP681, junto à área de Pediatria 
Clínica (Sub-área: Pediatria do Adolescente), do Departamento de 
Pediatria. Aprovado pelo Conselho Departamental em 18/08/2021. 
(fls. 38 a 43) 

 
14. Proc. 02P-28001/2021:  Abertura e Edital de Inscrição ao concurso para a Livre-Docência, 

nas disciplinas MD643, RM180 e RM190, junto à área de Pediatria 
Clínica (Sub-área: Gastroenterologia Pediátrica), do Departamento 
de Pediatria. Aprovado pelo Conselho Departamental em 
18/08/2021. (fls. 44 a 49) 

 
15. Proc. 02P-28005/2021:  Abertura e Edital de Inscrição ao concurso para a Livre-Docência, 

nas disciplinas MD131, MD643, MD758, MD941, RM174, RM184, 
RP023, RP028, RP030 e RP982, junto à área de Pediatria Clínica 
Geral (Sub-área: Infectologia Pediátrica), do Departamento de 
Pediatria. Aprovado pelo Conselho Departamental em 18/08/2021. 
(fls. 50 a 57) 
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16. Proc. 02P-28007/2021:  Abertura e Edital de Inscrição ao concurso para a Livre-Docência, 
nas disciplinas MD643, MD758, MD941, RM995, RP018 e RP987, 
junto à área de Pediatria Clínica Geral (Sub-área: Pneumologia 
Pediátrica), do Departamento de Pediatria. Aprovado pelo Conselho 
Departamental em 18/08/2021. (fls. 58 a 64) 

 
 
 
E) CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE DOCENTE - 
 
17. Of. DCM/FCM nº 137/2021:  Solicitação de contratação de docente em caráter emergencial e 

temporário para a área de Medicina de Urgência do Departamento 
de Clínica Médica /FCM. 
Recurso: vaga aberta pelo Prof. Marco Antonio de Carvalho Filho. 
Aprovado ad referendum do Conselho Departamental. (fls. 65 a 86) 

 
 
 
F) PRESTAÇÃO DE SERVIÇO VOLUNTÁRIO - (Resolução GR-37/2001) - 
 
18. Proc. 02P-4878/2020:  MÁRCIA MARONI DAHER: 

Integração na Prestação de Serviço Voluntário junto ao 
Departamento de Psiquiatria/FCM (Ambulatório de Gênero e 
Sexualidades). Aprovado pelo Conselho Departamental em 
10/02/2020. (fls. 87 a 90) 
 

19. Proc. 02P-24310/2021:  MAYRA DE SOUZA EL BECK: 
Integração da Prestação de Serviço Voluntário junto ao 
Departamento de Psiquiatria/FCM (Ambulatório de Gênero e 
Sexualidades). Aprovado pelo Conselho Departamental em 
13/09/2021. (fls. 91 s 94) 

 
20. Proc. 02P-4512/2021:  SANDRA ROSA MACHADO LUZ GIMENEZ: 

Integração da Prestação de Serviço Voluntário junto ao 
Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia/FCM 
(Ambulatório de Otorrinolaringologia). Aprovado pelo Conselho 
Departamental em 25/03/2021. (fls. 95 a 99) 

 
21. Proc. 02P-4335/2021:  GABRIEL GORGONE GIORDANO: 

Integração da Prestação de Serviço Voluntário junto ao 
Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia/FCM 
(Ambulatório de Oftalmologia). Aprovado pelo Conselho 
Departamental em 25/03/2021. (fls. 100 a 104) 

 
 
 
 
G) PRÊMIO DE RECONHECIMENTO DOCENTE PELA DEDICAÇÃO AO ENSINO DE GRADUAÇÃO – 

(Deliberação CONSU-A-21/2013 e Deliberação da Congregação/FCM–440/2017) -  
 
22. Proc. 02P16658/2021:  Parecer da Comissão de Especialistas do Prêmio de 

Reconhecimento Docente pela Dedicação ao Ensino de Graduação 
na FCM/UNICAMP, edição 2021. 
(fls. 105 a 107) 
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H)  PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR: – 

23. Proc. 02P-7917/2021 (D):  Aprovação do Relatório Final da Comissão de Sindicância do 
Processo Administrativo Disciplinar designada para apurar fatos e 
responsabilidades sobre a conduta do acadêmico Jean Carlos de 
Araújo Pereira, do Programa de Residência Multiprofissional em 
Saúde. Anexo: Parecer da Procuradoria Geral nº 2419/2021. (fls. 
108 a 120)  

 
 
 
I)  PROGRAMA DE ESTÁGIO DOCENTE: – 

24. Inf. Congregação nº 21/2021: (Homologação) Projeto de Participação da FCM/UNICAMP no 
Programa de Estágio Docente. Aprovado pela Comissão PED/FCM. 
(fls. 121 a 126)  

 
 
 
J)  COMISSÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO: – 
 

Linha de Pesquisa: 

25. Parecer FCM/CPG nº 78/2021:  Proposta de alteração de linha de pesquisa do Programa de Pós-
Graduação em Saúde da Criança e do Adolescente, nos termos do 
Memorando SCA nº 3/2021. Aprovado pela CPG/FCM em 
15/09/2021. (fls. 127)  

 
 
 

Transferência de Nível: 

26. Parecer FCM/CPG nº 79/2021:  MARIANA BUENO MANINI: Transferência de nível de Mestrado 
para Doutorado junto ao Programa de Pós-Graduação em Saúde da 
Criança e do Adolescente (Área de Concentração: AB – Saúde da 
Criança e do Adolescente), sob a orientação da Profª Drª Adyléia 
Aparecida Dalbo Contrera Toro. Aprovado pela CPG/FCM em 
15/09/2021. (fls. 128) 

.  
Composição de Programa de Pós-Graduação: 

27. Parecer FCM/CPG nº 80/2021: Indicação da Comissão do Programa de Pós-Graduação em 
Oncologia. Aprovado pela CPG/FCM em 15/09/2021. (fls. 132) 

28. Parecer FCM/CPG nº 81/2021: Prorrogação de mandato da Comissão do Programa de Pós-
Graduação em Clínica Médica. Aprovado pela CPG/FCM em 
15/09/2021. (fls. 129) 

 
 

Regulamento/Instrução Normativa: 

29. Parecer FCM/CPG nº 83/2021:  Regulamento do Programa de Pós-Graduação em Farmacologia. 
Aprovado pela CPG/FCM em 15/09/2021. (fls. 130) 

30. Parecer FCM/CPG nº 84/2021:  Regulamento e Instrução Normativa do Programa de Pós-
Graduação em Saúde da Criança e do Adolescente. Aprovado pela 
CPG/FCM em 15/09/2021. (fls. 131) 
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31. Parecer FCM/CPG nº 85/2021:  Regulamento e Instruções Normativas do Programa de Pós-
Graduação em Tocoginecologia. Aprovado pela CPG/FCM em 
15/09/2021. (fls. 132) 

 
Programa Pesquisador de Pós-Doutorado: 

32. Parecer FCM/CPG nº 86/2021: Pedidos de vínculo e relatórios do Programa Pesquisador de Pós-
Doutorado. Aprovado pela CPG/FCM em 15/09/2021. (fls. 133) 

 
 

Descredenciamento: 

33. Parecer FCM/CPG nº 87/2021:  Pedido de descredenciamento de professor junto ao Programa de 
Pós-Graduação em Oncologia (Stricto sensu). Aprovado pela 
CPG/FCM em 15/09/2021. (fls. 134) 

 
Cadastramento: 

34. Parecer FCM/CPG nº 88/2021:  Pedido de cadastramento de professores junto aos Programas de 
Pós-Graduação Stricto sensu. Aprovado pela CPG/FCM em 
15/09/2021. (fls. 135) 

 
 
 
K)  COMISSÃO DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS: – 
 

Prêmio de Extensão Universitária: 
 
35. Of. CEU/FCM – nº 01/2021:  (Homologação) – Lista de candidatos e composição da Comissão 

de Especialistas para análise do Prêmio ProEC de Extensão 
Universitária.  
(fls. 136 a 139) 

 
 

Cursos de Extensão: 
 

36. Parecer CEU/FCM-132/2021: Doenças Desmielinizantes e Neuroimunologia (oferecimento) 
Sigla: FCM–1992 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 1152 horas 
Vagas: mínimo 1, máximo 3 
Custo por aluno: gratuito 
Responsável: Prof. Dr. Benito Pereira Damasceno 
Substituto: Prof. Dr. Marcondes Cavalcante França Jr. 
Departamento: Neurologia 
(fls. 140) 

 

37. Parecer CEU/FCM-133/2021: Distúrbios do Movimento e Toxina Botulínica em Neurologia 
(oferecimento) 
Sigla: FCM–1258 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 360 horas 
Vagas: mínimo 1, máximo 2 
Custo por aluno: gratuito 
Responsável: Prof. Dr. Marcondes Cavalcante França Jr. 
Substituto: Prof. Dr. Li Li Min 
Departamento: Neurologia 
(fls. 141) 
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38. Parecer CEU/FCM-134/2021: Neurofisiologia Clínica: Eletrencefalografia (EEG) e Epilepsia 
(oferecimento) 
Sigla: FCM–1990 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 360 horas 
Vagas: mínimo 1, máximo 4 
Custo por aluno: gratuito 
Responsável: Prof. Dr. Fernando Cendes 
Substituto: Profª Drª Clarissa Lin Yasuda 
Departamento: Neurologia 
(fls. 142) 

 
39. Parecer CEU/FCM-135/2021: Reabilitação em Neurologia Infantil (oferecimento) 

Sigla: FCM–2240 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 360 horas 
Vagas: mínimo 40, máximo 70 
Custo por aluno: R$ 7.779,25 
Responsável: Prof. Dr. Donizete César Honorato 
Substituto: Profª Drª Sylvia Maria Ciasca 
Departamento: Neurologia 
(fls. 143) 
 

40. Parecer CEU/FCM-136/2021: Neuropsicologia Infantil (oferecimento) 
Sigla: FCM–2960 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 144 horas 
Vagas: mínimo 40, máximo 80 
Custo por aluno: R$ 4.465,63 
Responsável: Profª Drª Sylvia Maria Ciasca 
Substituto: Prof. Dr. Donizete César Honorato  
Departamento: Neurologia 
(fls. 144) 

 
41. Parecer CEU/FCM-137/2021: Ultrassonografia – área de atuação (reoferecimento) 

Sigla: FCM–2004 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 1320 horas 
Vagas: mínimo 8, máximo 8 
Custo por aluno: R$ 8.269,82 
Responsável: Prof. Dr. João Renato Bennini Junior 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 145) 

 
 
42. Parecer CEU/FCM-138/2021: Medicina Fetal – área de atuação (reoferecimento) 

Sigla: FCM–2002 
Modalidade: Extensão - S 
Carga Horária: 880 horas 
Vagas: mínimo 5, máximo 5 
Custo por aluno: R$ 8.261,11 
Responsável: Prof. Dr. João Renato Bennini Junior 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 146) 
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43. Parecer CEU/FCM-139/2021: Disfunção do Assoalho Pélvico (reoferecimento) 
Sigla: FCM–0476 
Modalidade: Extensão - M 
Carga Horária: 768 horas 
Vagas: mínimo 1, máximo 2 
Custo por aluno: gratuito 
Responsável: Profª Drª Cássia Raquel Teatin Juliato 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 147) 

 
44. Parecer CEU/FCM-140/2021: Fisioterapia Aplicada à Saúde da Mulher (reoferecimento) 

Sigla: FCM–0250 
Modalidade: Extensão - M 
Carga Horária: 1000 horas 
Vagas: mínimo 10, máximo 12 
Custo por aluno: R$ 10.231,11 
Responsável: Profª Drª Cássia Raquel Teatin Juliato 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 148) 

 
45. Parecer CEU/FCM-141/2021: Fisioterapia Neonatal – Abordagem em UTI, Berçário e 

Ambulatório (reoferecimento) 
Sigla: FCM–0250 
Modalidade: Extensão - M 
Carga Horária: 1700 horas 
Vagas: mínimo 9, máximo 12 
Custo por aluno: R$ 9.008,06 
Responsável: Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba 
Departamento: Pediatria 
(fls. 149) 

 
46. Parecer CEU/FCM-142/2021: Fisioterapia Hospitalar: Unidade de Emergência, Internação e 

Ambulatorial de Adultos   (reoferecimento) 

Sigla: FCM–0685 
Modalidade: Formação de Especialistas - M 
Carga Horária: 1872 horas 
Vagas: mínimo 8, máximo 21 
Custo por aluno: R$ 6.537,83 
Responsável: Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro 
Departamento: Cirurgia 
(fls. 150) 

 
47. Parecer CEU/FCM-143/2021: Fisioterapia Respiratória em Unidade de Terapia Intensiva de 

Adultos   (reoferecimento) 

Sigla: FCM–0900 
Modalidade: Formação de Especialistas - M 
Carga Horária: 1920 horas 
Vagas: mínimo 8, máximo 30 
Custo por aluno: R$ 6.537,83 
Responsável: Prof. Dr. Antônio Luis Eiras Falcão 
Departamento: Cirurgia 
(fls. 151) 
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Atividades de Assistência: 

 
48. Parecer CEU/FCM-144/2021:  JOYCE MARIA ANNICCHINO BIZZACCHI (DCM/FCM) 

Redução da Carga Horária das Atividades de Assistência junto à 
Policlínica. 
Carga Horária atual: 4h/semanais 
Carga Horária proposta: 2h/semanais 
(fls. 152) 
 

 
Convênios/Contratos/Aditivos: 

 
49. Parecer CEU/FCM – Ad 25/21: (Homologação) – Termo Aditivo nº 07 ao Convênio nº 228 – 

SPDOC SES nº 1180246 celebrado entre o Estado de São Paulo, 
por intermédio da Secretaria de Estado da Saúde, e a Universidade 
Estadual de Campinas, para Aquisição de Equipamentos e Material 
Permanente com a destinação de recursos ao Sistema Único de 
Saúde ao Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de 
Saúde, em Atenção Especializada em Saúde. 
Executor: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino 
Substituto: Prof. Dr. Cláudio Saddy Rodrigues Coy 
Interessada: FCM/UNICAMP 
(fls. 153 a 155) 

 
50. Parecer CEU/FCM– Ad 26/2021: Contrato de Prestação de Serviços entre a UNICAMP/FUNCAMP e 

o Hospital Vera Cruz S/A, para implantação e execução do Projeto 
do LAPACIS/FCM para o Projeto SENSE daquele Hospital. 
Executor: Prof. Dr. Nelson Filice de Barros 
Interessado: DSC/FCM 
(fls. 156) 

 
 
 

Programa de Treinamento em Serviço: 
 

51. Parecer CEU/FCM–145/2021: Ambulatório de Seguimento a Vítimas de Violência Sexual 
(reoferecimento) -  
Modalidade: Treinamento para Profissional de Saúde 
Vigência: março a novembro/2022 
Carga Horária Total: 52 horas 
Vagas: 3 
Responsável: Profª Drª Arlete Maria dos Santos Fernandes 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 157) 

 
52. Parecer CEU/FCM–147/2021: Ambulatório de Seguimento a Vítimas de Violência Sexual para 

Médicos (reoferecimento) -  
Modalidade: Médico de Reciclagem 
Vigência: março a novembro/2022 
Carga Horária Total: 52 horas 
Vagas: 3 
Responsável: Profª Drª Arlete Maria dos Santos Fernandes 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 158) 
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53. Parecer CEU/FCM–146/2021: Atendimento Psicológico em Saúde da Mulher e do Recém-
Nascido (reoferecimento) -  
Modalidade: Treinamento para Profissional de Saúde 
Vigência: abril/2022 a abril/2023 
Carga Horária Total: 860 horas 
Vagas: 8 
Responsável: Prof. Dr. Luiz Francisco Cintra Baccaro 
Departamento: Tocoginecologia 
(fls. 159) 

 
 

Regulamento do Programa de Treinamento em Serviço: 
 

54. Parecer CEU/FCM–148/2021: Regulamento do Programa de Treinamento em Serviço para 
Estrangeiros no âmbito da FCM e Hospitais de Abrangência da 
UNICAMP.  
(fls. 160 a 169)
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INTERESSADO: Luciano de Souza Queiroz 
DEPARTAMENTO: Patologia 
ASSUNTO: Relatório de Atividades do período de Março/2015 à Fevereiro/2020 
 

 
PARECER DO RELATOR 

PARECER SOBRE O RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO PROF. DR. LUCIANO DE SOUZA 
QUEIROZ NO PERÍODO DE 01/03/2015 a 29/02/2020 

O professor Luciano de Souza Queiroz integra o quadro docente permanente da 
Unicamp, nível MS-3.1, no regime RDIDP, estando vinculado ao Departamento de 
Patologia da Faculdade de Ciências Médicas desta universidade. Entre março de 2015 e 
fevereiro de 2020, o professor desempenhou atividades didáticas, de pesquisa e 
assistenciais. Abaixo destaco suas principais atividades no período. 

Na graduação em Medicina, o professor se destaca pela atuação através do site Anatpat 
(http://anatpat.unicamp.br), por ele criado e mantido desde o ano 2000.  Este site 
contém 6.500 ilustrações de peças anatômicas e espécimes histopatológicos de 
patologia geral e especial, que são estudados nas disciplinas de graduação em Medicina, 
de Introdução à Patologia, Fisiopatologia Integrada I e II e na disciplina FR 550  do curso 
de Farmácia. Este site, além de ser utilizado para o ensino de graduação na Unicamp, é 
de livre acesso e no ano de 2020 foram contabilizadas 2.072.409 visitas provenientes de 
152 países dos cinco continentes do mundo. Para manutenção do site e inserção de 
novas imagens e casos clínicos o Professor utiliza em torno de 8 horas semanais. Além 
disso, o professor foi homenageado pela turma de formandos em Medicina em 2015 e 
participou da publicação de dois capítulos de livros. 

No âmbito da Residência Médica, o professor é responsável pelo ensino de 
Neuropatologia aos médicos residentes em Anatomia Patológica, através da discussão 
casos, na supervisão dos casos de autópsia e elaboração dos laudos finais. Também atua 
na discussão de casos de Patologia Geral. Além disso, orientou um trabalho de conclusão 
de curso de uma médica residente em Anatomia Patológica. Sua avaliação como 
docente foi considerada “excelente” pelos médicos residentes. 

No período analisado o professor publicou 17 artigos em revistas indexadas de 
circulação internacional e dois artigos em revistas de circulação nacional, além de ter 
sido coautor de trabalhos apresentados em eventos científicos internacionais e 
nacionais. Apesar de não estar credenciado em programa de pós-graduação Stricto 
sensu, o professor participou como colaborador em diferentes projetos de pesquisa, que 
resultaram na produção mencionada acima. 
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No âmbito da assistência e extensão, o professor se destaca pela intensa atuação em 
Neuropatologia, que atende à demanda do Hospital de Clínicas da Unicamp e também 
a serviços externos, como a Santa Casa de Limeira, o Hospital Estadual de Sumaré e do 
Centro Infantil Boldrini. Ressalto que o professor é considerado como referência em 
Neuropatologia em Campinas e região. 

Saliento que o Relatório de Atividades em questão recebeu pareceres favoráveis do 
Conselho Departamental, da Coordenadoria de Graduação em Medicina, Comissão de 
Residência Médica, Comissão de Pós-Graduação e Comissão de Valorização Docente 
Assistencial da FCM. 

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade e 
distribuição adequadas, sugiro a aprovação do Relatório. 

  

PARECER CCD/FCM-036/2021 
 
  
 
A Comissão de Corpo Docente da FCM, em sessão realizada nesta data, com base no 
parecer do relator, aprovou o Relatório de Atividades apresentado pelo interessado 
referente ao período de Março/2015 a Fevereiro/2020. 

 
CCD/FCM, 17 de setembro de 2021 
 
SERGIO TADEU MARTINS MARBA 
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 
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INTERESSADA: Raquel Franco Leal 
DEPARTAMENTO: Cirurgia  
ASSUNTO: Relatório de Atividades do período de Abril/2017 à Março/2021 

 
PARECER DO RELATOR 

 
A professora Raquel Franco Leal integra o quadro docente permanente da 

Unicamp, nível MS5.2, no regime RDIDP, estando vinculado ao Departamento de 
Cirurgia da Faculdade de Ciências Médicas desta universidade. Entre abril de 2017 e 
março de 2021, a professora desempenhou atividades didáticas, de pesquisa e 
administrativas. Abaixo destaco suas principais atividades no período. Na graduação em 
Medicina, o professor lecionou nas disciplinas MD141, MD444, MD 752, MD 139 e 
MD127, portanto com atividades com o primeiro, segundo, quarto e sexto ano do ensino 
médico, com um total de 26 horas semanais, todas compartilhadas com a residência 
médica. Refere ainda atividade com a MD 127 durante plantão no pronto socorro de 
cirurgia do trauma. Ainda com relação à graduação, orienta ou orientou 10 alunos de 
iniciação científica, muitos destes com financiamento, e participou, como 
coordenadora, da Liga Acadêmica de Doenças Inflamatórias intestinais. No âmbito da 
Residência Médica, tem atuação em várias disciplinas (RM 001, RM014, RM667, RM892, 
RM893) preferencialmente com atividades em centro cirúrgico e ambulatórios ou 
enfermarias, totalizando 16 horas semanais, em concomitância com a graduação. Tem 
outras atividades com a residência médica através de reuniões científicas. Orientou o 
trabalho de conclusão de curso de 2 alunos (pós graduação lato-sensu). Quanto à sua 
atividade científica, participou ainda de quatro capítulos de livro como autora/coautora 
e na organização de um livro relacionado ao ensino de graduação. Tem grande inserção 
em programas de pós graduação, como professora permanente do programa de pós 
graduação em ciências da cirurgia e como professora colaboradora no programa de 
fisiopatologia médica e do programa de ciências da nutrição e do esporte e 
metabolismo. Tem 1 mestrado e 3 doutorados orientados e concluídos, além de ter 
coorientado mais um doutorado. Atualmente tem 10 alunos de pós graduação, sendo 7 
de doutorado e 3 de mestrado, com suas atividades de pesquisa e orientação ligadas a 
diferentes agências de fomento. São 23 projetos de pesquisa com financiamento e 42 
sem financiamento, entre todas as suas atividades de pesquisa. Participa em várias 
disciplinas da pós-graduação. Além dessas atividades, participou de 23 bancas 
examinadoras de alunos de pós graduação de diferentes universidades. Tem bolsa de 
produtividade em pesquisa do CNPq, nível 2. No período analisado a professora publicou 
31 artigos científicos completos e 38 resumos em periódicos internacionais, além de 
várias apresentações orais ou em pôsteres em congressos nacionais e internacionais. 
Participou de eventos como palestrante ou como coordenadora de mês no Brasil e 
internacional. Como resultado de sua atividade de pesquisa, recebeu prêmios em 
congressos. Participa como parecerista em agência de fomento e como revisor em 
periódicos auditados. Tem uma patente requerida e foi colaboradora em outra patente 
já concedida. No âmbito da administração, durante o período analisado destaca-se que 
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é membro do comitê de ética do Hospital das Clínicas e coordenadora de um laboratório 
de pesquisa do departamento de cirurgia. Saliento que o Relatório de Atividades em 
questão recebeu pareceres favoráveis do Conselho Departamental, da Coordenadoria 
de Graduação em Medicina, Comissão de Residência Médica, Comissão de Pós-
Graduação e Comissão de Valorização Docente Assistencial da FCM. Considerando as 
atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade e distribuição 
adequadas, sugiro a aprovação do Relatório de Atividades da professora Raquel Franco 
Leal. 
 
 
 

PARECER CCD/FCM-037/2021 

  

A Comissão de Corpo Docente da FCM, em sessão realizada nesta data, com 
base no parecer do relator, aprovou o Relatório de Atividades apresentado pela 
interessada referente ao período de Abril/2017 a Março/2021.                        

CCD/FCM, 17 de setembro de 2021. 

SERGIO TADEU MARTINS MARBA  
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS  
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INTERESSADO: Alfio José Tincani 
DEPARTAMENTO: Cirurgia  
ASSUNTO: Relatório de Atividades do período de Junho/2016 à Maio/2021 

 

PARECER DO RELATOR 

     O professor Alfio José Tincani integra o quadro docente permanente da 
Unicamp, nível MS-6, no regime RTC, estando vinculado ao Departamento 
de Cirurgia da Faculdade de Ciências Médicas desta universidade. Entre 01 
de junho de 2016 e 31 de maio de 2021, o professor desempenhou 
atividades didáticas, de pesquisa e administrativas. Abaixo destaco suas 
principais atividades no período. 

Na Graduação em Medicina, o professor lecionou nas disciplinas MD141, 
MD241, MD 129, MD 133, MD 546 e MD 752.   

No âmbito da Residência Médica, o professor Alfio Tincani participou do 
ensino teórico/prático nas disciplinas RM 016, RM 659 e RM 660, 
orientando os residentes em visitas à enfermaria, procedimentos 
cirúrgicos, atendimento ambulatorial e em discussões teóricas nas reuniões 
da Disciplina. Dedicou a esta atividade, em média, 14 horas semanais. 

Como Professor Permanente do Programa de Pós-Graduação em Ciências 
da Cirurgia, orientou 4 mestrados (lato sensu) e 1 doutorado no período em 
análise. Atualmente, orienta 2 alunos de doutorado e 1 de mestrado. 
Participou de várias bancas examinadoras, incluindo exames de 
qualificação, dissertações, teses, livre-docência (UNICAMP, PUC-Campinas, 
USP). Na Pós-Graduação, participou das disciplinas CI-182, CI-206, CI-201. 

Em relação às atividades de pesquisa, participou de 4 projetos de pesquisa 
com financiamento (FAPESP, FAEPEX, SBEM) e outros 17 sem 
financiamento. Nesse período, publicou 12 artigos científicos (outros 2 já 
aceitos) em periódicos arbitrados de circulação internacional. Apresentou 
15 resumos publicados em anais de congressos internacionais e nacionais. 
Atuou também como revisor de trabalhos. Importante mencionar 
contribuição referente à qualificação de residentes, com TCCs 
orientados.  Destaques: (1) Prêmio INOVA em 2019; (2) Patente concedida 
em 2018 e patente requerida em 2019. 
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No âmbito da administração, durante o período analisado destacam-se as 
seguintes atividades do professor: Membro Titular do NATS, Membro 
Titular da Comissão de Extensão Universitária e Assuntos Comunitários da 
FCM, Membro da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar do HC e 
Coordenador da Divisão de Patologia Clínica do HC. 

Saliento que o Relatório de Atividades em questão recebeu pareceres 
favoráveis do Conselho Departamental, da Coordenadoria de Graduação 
em Medicina, Comissão de Residência Médica, Comissão de Pós-Graduação 
e Comissão de Valorização Docente Assistencial da FCM. 

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, 
qualidade e distribuição adequadas, sugiro a aprovação do Relatório. 

 

PARECER CCD/FCM-038/2021 

  

A Comissão de Corpo Docente da FCM, em sessão realizada nesta 
data, com base no parecer do relator, aprovou o Relatório de Atividades 
apresentado pelo interessado referente ao período de Junho/2016 a 
Maio/2021. 

 CCD/FCM, 17 de setembro de 2021. 

SERGIO TADEU MARTINS MARBA 

FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS  
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INTERESSADO: Fernandes Denardi 
DEPARTAMENTO: Cirurgia 
ASSUNTO: Relatório de Atividades do período de Maio/2016 à Abril/2020 
 

 
PARECER DO RELATOR 

 
Trata-se de parecer sobre o relatório de atividades Prof. FERNANDES DENARDI nível MS-
3.2, em RTC do Departamento de Cirurgia, relativo ao período de 01/05/2016 a 
30/04/2021. 
   
O professor FERNANDES DENARDI integra o quadro docente permanente da Unicamp, 
nível MS-3.2, no regime RTC, estando vinculado ao Departamento de Cirurgia da 
Faculdade de Ciências Médicas desta universidade. O professor desempenhou 
atividades didáticas, de pesquisa e administrativas. Abaixo destaco suas principais 
atividades no período. 
  
O Prof. Dr. Fernandes Denardi desenvolve em média 14 horas semanais nos programas 
de residência médica do Departamento de Cirurgia, com excelente avaliação. 
Foi Professor Pleno do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Cirurgia até 2017, 
tendo orientado um doutorado em 2016. Até 2021, participou de 16 bancas 
examinadoras na UNICAMP em diferentes níveis, incluindo Qualificações, Dissertações 
e Teses. Há importante atuação na Residência (Urologia). 
Em relação às atividades de pesquisa, foi responsável por 2 projetos de pesquisa com 
financiamento FAEPEX (2018 e 2017).   
Apresenta índice H=15 e I10=20 e publicou, entre 2016 e 2020, 4 artigos científicos em 
periódicos arbitrados de circulação internacional, 2 resumos em congressos, além de 3 
pôsteres em eventos. Formou recursos humanos na Pós-graduação, produziu e divulgou 
conhecimento cientifico. 
Merecem destaque: (1) o curso de curta duração “Bom dia Urologia”, envolvendo 
alunos, residentes e pós graduandos; (2) artigos publicados em 2020 (Acta Cir Bras; 
Aging Male) e 2016 (Andrologia). 
O professor tem atividades dedicadas a assistência, a ensino de graduação e pós-
graduação (residência médica) e a pesquisa na forma de orientações (iniciação 
científica) e participação em bancas de dissertação, defesa de tese e qualificações 
compatíveis, com seu regime de trabalho atual. Ele avalia sua participação no tripé 
universitário como muito boa, sem haver ênfase específica em alguma sub-função. 
Publicou 4 trabalhos em periódicos indexados neste período e acumulou algumas 
participações em congressos com temas livres. 
Durante o período, o docente exerceu atividades nas seguintes disciplinas: MD644 
(terceiro ano), MD752 (quarto ano) e MD133/134 (sexto ano) perfazendo 8 horas 
semanais, sendo quatro horas compartilhadas com o programa de residência médica. 
Participou da produção de um livro sobre tumores urológicos. 
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Saliento que o Relatório de Atividades em questão recebeu pareceres favoráveis do 
Conselho Departamental, da Coordenadoria de Graduação em Medicina, Comissão de 
Residência Médica, Comissão de Pós-Graduação e Comissão de Valorização Docente 
Assistencial da FCM.  
Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade e 
distribuição adequadas, sugiro a aprovação do Relatório.  
  
 

PARECER CCD/FCM-039/2021 

  

A Comissão de Corpo Docente da FCM, em sessão realizada nesta data, com 
base no parecer do relator, aprovou o Relatório de Atividades apresentado pelo 
interessado referente ao período de Maio/2016 a Abril/2020. 

 CCD/FCM, 17 de setembro de 2021. 

SERGIO TADEU MARTINS MARBA  
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS  
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Convênio de colaboração entre a Universidade Estadual de Campinas - 
UNICAMP e a REDE MÁRIO GATTI – PA METROPOLITANO 

Plano de Trabalho: Emergência Clínica 
 
 
1. Introdução 

A Emergência ainda é uma das principais portas de entrada ao Sistema 
Único de Saúde em nosso país. O número de atendimentos de emergência está 
crescendo anualmente, não apenas no Brasil, mas em todo o mundo, e assim 
há necessidade cada vez maior de formação adequada aos médicos que 
trabalham e que irão trabalhar no setor de Emergência. Isso destaca a 
importância do ensino de Emergência desde os primórdios da formação médica, 
incluindo a Graduação, a Residência de Medicina de Emergência e o estágio na 
Emergência da Residência de Clínica Médica.  

Diversas habilidades são exigidas para a formação do médico que atuará 
na emergência: 
● Liderança e trabalho em equipe; 

● Raciocínio clínico voltado para a emergência; 

● Reconhecer e tratar os pacientes mais graves, desde o Pronto Atendimento; 

● Boa comunicação; 

● Prescrição; 

● Interpretação e execução de exames complementares; 

● Transferência de cuidados. 

 
 
2. Justificativa 

O convênio firmado entre a Faculdade de Ciências Médicas da UNICAMP 
e a Rede Mário Gatti - Pronto Atendimento Metropolitano será uma oportunidade 
de ampliar as atividades de ensino de medicina de emergência para alunos e 
residentes em uma unidade de nível de complexidade secundário, adicionando 
demandas de saúde prevalentes e relevantes para o médico em formação.  

O ambiente de pronto atendimento de complexidade secundária envolve 
o acolhimento de queixas clínicas, cirúrgicas traumáticas e não traumáticas, 
ortopédicas e neurológicas em uma única porta de entrada, seja por demanda 
espontânea ou por encaminhamento dos serviços de atendimento pré-hospitalar 
de Campinas – SAMU e Corpo de Bombeiros. É a área de atuação específica do 
Médico Emergencista, que possui formação para realizar o reconhecimento e 
atendimento iniciais das emergências de cada área específica, para posterior 
referenciamento para atenção primária e terciária, conforme necessidade. 

Sendo assim, foi elaborado o plano de estágio centrado na atuação da 
Medicina de Emergência para o ensino de alunos e médicos residentes, além de 
fornecer atendimento qualificado à população. 
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1. Objetivos 

 
Desenvolver habilidades e adquirir conhecimentos específicos da área de 

Medicina de Emergência. Os cenários de práticas disponíveis para o 
aperfeiçoamento das habilidades são: Sala de Urgência e Emergência, Sala de 
Observação e Pronto Atendimento (PA), descritos com detalhes abaixo: 
 
Sala de Urgência e Emergência 

Reconhecer principais diagnósticos sindrômicos de emergências 
médicas. Instituir terapêuticas imediatas. Realizar anamnese e exame físico 
dirigidos. Elaborar hipóteses diagnósticas. Realizar procedimentos de 
emergência – Intubação orotraqueal, cardioversão elétrica sincronizada, acesso 
venoso central, reanimação cardiopulmonar. Realizar atendimento inicial do 
paciente traumatizado. Realizar sutura de ferimentos e drenagem de abscessos. 
Imobilizar fraturas e reduzir luxações. 
 
Sala de observação 

Realizar prescrição médica. Discutir plano terapêutico. Identificar critérios 
de alta e referenciamento para a atenção primária. Identificar critérios de 
internação hospitalar e referenciamento para unidades de maior complexidade 
  
Pronto atendimento 

Realizar atendimento ao paciente advindo de demanda espontânea. 
Identificar principais queixas de procura ao pronto atendimento. Reconhecer 
afecções potencialmente graves no pronto atendimento. Fornecer orientações e 
prescrição de tratamentos às patologias comuns de pacientes do pronto 
atendimento. Discutir integração com atenção primária. 

 
 

2. Metodologia 

 
O estágio será realizado de forma presencial por alunos do sexto ano de 

Graduação, residentes do primeiro ano de Clínica Médica, Dermatologia, 
Neurologia, Infectologia e Medicina de Família e Comunidade, residentes do 
segundo ano de Clínica Médica e residentes do primeiro, segundo e terceiro 
anos de Medicina de Emergência. O horário de funcionamento do estágio será 
das 7:00 às 19:00. Não haverá estágio no período noturno; aos finais de semana 
e em feriados. 

 
2.1 Supervisão 

 
Conforme consta no Plano de Trabalho do TA número 04 a este convênio 

(processo 92456) do mesmo convênio (processo 92413), que regulamenta as 
atividades de preceptoria aos alunos da UNICAMP em atividades de ensino no 
Pronto Socorro Metropolitano, a equipe de preceptores e supervisores para 
atender as várias áreas de ensino será formada por profissionais da Unicamp ou 
da Rede Municipal Dr. Mário Gatti de Urgência, Emergência e Hospitalar 
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De acordo com as Leis Municipais nº 15.394, de 06/04/2017 e nº 16.041, 

25/11/2020 instituem o Programa de Preceptoria e Supervisão em atividades de 
estágio e internato exercidas por alunos de instituições de ensino superior 
privadas na área da saúde, em seu artigo 2º, o município deverá designar os 
servidores públicos que atuarão como preceptores e supervisores dos 
estudantes de maneira a exercer a orientação e planejamento do internato e de 
outras modalidades de estágio ou demais atividades práticas de ensino. Nesse 
sentido utilizaremos os termos preceptores e supervisores quando se tratar de 
profissionais do quadro de funcionários da PM de Campinas e os termos 
docentes e professores quando se tratar de profissionais do quadro de 
funcionários da Unicamp. 

 

Professores da Unicamp 
A Unicamp disponibilizará docentes e professores dos seus quadros de 

funcionários para supervisão dos estágios nas dependências das unidades da 
Rede Mario Gatti quando pertinente. Esses profissionais respeitarão uma escala 
variável de revezamento de docentes e professores para a cobertura das 
atividades mediante demanda para a supervisão dos alunos e disponibilidade 
dos departamentos participantes das atividades de ensino, que será elaborada 
pela chefia do departamento e será compartilhada periodicamente com a 
Comissão de Ensino de Graduação da FCM e com a Rede Mário Gatti.  

A Unicamp disponibilizará para supervisão dos alunos em estágio de 
Clínica Médica, de acordo com a demanda, o correspondente a pelo menos 01 
Profissional médico especialista em regime de 12 horas/dia, de segunda a sexta-
feira, totalizando 60 horas por semana. Esse professor será responsável por até 
05 Internos 12 horas/dia, de segunda a sexta-feira e 05 Médicos Residentes 12 
horas/dia, de segunda a sexta-feira. 

 
Preceptores da Rede Municipal Dr. Mário Gatti de Urgência, 

Emergência e Hospitalar 
Os preceptores deverão exercer atividades de preceptoria e supervisão 

do ensino na assistência de até oito alunos por preceptor. Deverão desenvolver 
as atividades de preceptoria nos atendimentos de pacientes em urgência e 
emergência e em pacientes em regime de internação ou semi-internacão nas 
especialidades disponíveis na unidade de assistência à saúde. 

As atividades de preceptoria compreenderão as atividades relacionadas 
abaixo, porém não limitadas a tais atividades: 

 Atendimento supervisionado dos pacientes. 

 Discussão e orientação clínica para os atendimentos realizados 

com os alunos e residentes. 

 Supervisão direta dos procedimentos clínicos e cirúrgicos quando 

houver participação de alunos e residentes. 
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Horário das atividades 
As atividades de ensino se estenderão entre 7 e 19hs nos dias úteis, 

podendo ser em períodos menores que 12 horas. Os preceptores deverão 
exercer atividades de preceptoria e supervisão nesses horários, podendo ser 
realizadas no horário de trabalho do servidor público. 

O total de horas semanais de atividade de preceptoria será de 20 (vinte) 
horas por preceptor para a realização das atividades. Esse total poderá ser 
fracionado em módulos de 2 horas, podendo cada preceptor exercer suas 
atividades previamente acordadas em mínimo de 01 (um) e máximo de 10 
módulos. 

 
Seleção 
A definição dos servidores públicos que atuarão como preceptores será 

efetuada por meio de seleção pública realizada em conjunto entre as duas 
instituições com objetivo de incluir no rol de preceptores os profissionais mais 
qualificados tecnicamente para a área de atuação e mais qualificados para o 
ensino em saúde. Essa seleção deverá então levar em conta critérios técnicos 
da especialidade e habilidades com o ensino. 

Para fins de seleção dos preceptores que atuarão na supervisão dos 
alunos da Unicamp dentre os funcionários da Rede Mário Gatti caberá à 
FCM/Unicamp a definição do perfil do profissional, incluindo a descrição das 
competências clínicas e didáticas desejáveis para esse profissional. Caberá à 
Rede Mário Gatti a realizar efetuada procedimento de seleção pública para a 
seleção desses profissionais que atuarão como preceptores e supervisores de 
acordo com o perfil e competências definidos pela FCM/Unicamp 

 
 
2.2 – Supervisão e matriciamento por Telemedicina 

 A pandemia COVID-19 potencializou ainda mais os recursos de 
Telemedicina, que conta com Legislação específica. Sua utilização, entre um PA 
de complexidade secundária (PA Metropolitano) e um Hospital de complexidade 
terciária (UER/HC – Unicamp) poderá ter as seguintes vantagens: 1) melhor 
tratamento aos pacientes, no menor tempo; 2) redução da necessidade de 
referênciamento ao HC-Unicamp, quando for possível completar o tratamento no 
PA Metropolitano; 3) autonomia de médicos do PA Metropolitano no cuidado dos 
casos; 4) facilitar o encaminhamento a hospital de referência. 
 Por isso, de forma complementar à preceptoria in loco realizadas pelos 
professores e docentes em conjunto com os preceptores, durante todo o período 
da semana (segunda a sexta feira, das 07 às 19h, exceto feriados), enquanto 
houver médicos residentes e alunos da Unicamp no PA Metropolitano, as 
seguintes equipes poderão manter um médico de referência da equipe do HC-
Unicamp/UER (com escala definida e divulgada pela coordenação de cada área 
a depender da demanda e disponibilidade interna da respectiva área) para 
realizar eventuais discussões por teleconferência com os médicos residentes, 
alunos e preceptores que estiverem no PA Metropolitano: 
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 - Cirurgia do Trauma; 

 - Neurologia Clínica; 

 - Neurocirurgia; 

 - Ortopedia; 

 - Psiquiatria; 

 - Cardiologia; 

 
3. Equipe de alunos e residentes 

A equipe será constituída por três alunos de graduação, três residentes de 
primeiro ano, três residentes de segundo ano, um residente de terceiro ano 
e um preceptor, assim distribuídos:  
 

4. Dos locais de estágio 

Os estágios em cada área estão descritos a seguir. 
 
 

4.1 Pronto Atendimento 

Graduação  
O estágio de Pronto Atendimento no PA Metropolitano fará parte 

integrante do Estágio dos alunos do Sexto Ano de Graduação dentro do Estágio 
de Emergências Clínicas. 

Dois alunos seriam escalados para plantões diários das 07h-19h no PA 
Metropolitano, diariamente, para a realização de atendimentos de casos triados 
como “azul” e “verde” (ou equivalente conforme escala de triagem do serviço). 
Irão realizar história, exame físico, estabelecer hipóteses diagnósticas, 
discussão com preceptor e realização da conduta acordada. Para melhor 
aproveitamento, sugere-se que o aluno atenda uma média de 10 pacientes (1 
hora para cada atendimento – considerando a discussão, mais 1 hora de 
almoço/repouso).  

Preceptoria: Para o melhor andamento do estágio sugere-se um preceptor 
que terá função exclusiva de orientar alunos de graduação da Unicamp e 
residentes. Desta maneira, combinam-se as funções de preceptoria e 
assistência.  
 Acreditamos que o médico preceptor para discussão dos temas de Pronto 
Atendimento não deve ser necessariamente um emergencista, mas um médico 
de família e comunidade ou médico clínico geral com capacitação em 
emergência, já que as queixas principais da Emergência em PA de complexidade 
secundária incluirão queixas que são abordados recorrentemente e com 
excelência por essas especialidades. 
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Residência 
Um R1 de Medicina da Família e Comunidade irá realizar o atendimento 

em consultório de pacientes triados conforme protocolo do serviço. Será 
responsável pela anamnese, exame físico e estabelecimento de hipóteses 
diagnósticas. Discutirá o caso com o preceptor responsável, participando 
ativamente da elaboração do plano terapêutico. Fará contra referenciamento 
para atenção primária para seguimento de patologias crônicas. Sugere-se, para 
maior aproveitamento do estágio, que o residente atinja o número de 30 
atendimentos por dia (um atendimento a cada 20 minutos + 1 hora de 
almoço/repouso). Atendimentos que superem esse valor serão de 
responsabilidade da equipe assistente do PA Metropolitano. 

Preceptoria: será o mesmo preceptor que também estará responsável 
pelos alunos de graduação. 

 
4.2 Sala de Emergência  

 Graduação 
Um aluno irá acompanhar a passagem de plantão e participar dos 

atendimentos em sala de emergência, sob supervisão dos residentes de clínica 
médica, residente de medicina de emergência e de um médico preceptor. Na 
sala de emergência o aluno poderá auxiliar na execução de procedimentos, que 
serão descritos adiante, sempre com a supervisão do preceptor. 

Preceptoria: Idealmente o preceptor será um médico emergencista. 
Residência Médica 
Um R1 assumirá os cuidados dos pacientes que se encontram na sala de 

emergência e será responsável pela prescrição, reavaliação, procedimentos e 
execução do plano terapêutico. Realizará o atendimento de pacientes 
encaminhados à sala de emergência pela triagem do pronto atendimento e pelos 
serviços de atendimento pré-hospitalar. Discutirá com o preceptor as hipóteses 
diagnósticas e terapêutica inicial. Fará a transferência de cuidados no momento 
da alta da sala de emergência para a sala de observação.  

O R2 auxiliará o R1 na execução de procedimentos, estabelecimento de 
hipóteses diagnósticas e execução do plano terapêutico. 

O R3 da emergência terá uma função estratégica na condução dos casos 
críticos, particularmente durante a estabilização clínica. Assim, terá a função de 
auxiliar os outros residentes em discussões, procedimentos e condutas.  

Preceptoria: Idealmente o preceptor será um emergencista, o mesmo que 
realizará a preceptoria dos alunos e residentes. 

 
 
4.3 Sala de observação 

Um R1 assumirá os cuidados dos pacientes que se encontram na sala de 
observação e será responsável pela prescrição, reavaliação, procedimentos e 
execução do plano terapêutico. Discutirá o plano terapêutico com o preceptor 
responsável.  
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O R2 auxiliará o R1 na execução de procedimentos, reavaliação clínica e 

execução do plano terapêutico. 
Cada R1 assumirá, no máximo, o cuidado de 5 pacientes simultâneos. A 

assistência de outros pacientes será de responsabilidade do médico contratado 
do serviço. 

O R3 da emergência terá uma função estratégica na condução dos casos 
críticos. Assim, terá a função de auxiliar os outros residentes em discussões, 
procedimentos e condutas.  

 
 Preceptoria: Idealmente o preceptor será um médico emergencista, o 
mesmo que realizará a preceptoria dos médicos residentes e do aluno de 
graduação. 

 
 

4.4 SAMU 

 
Um aluno, quando esse estágio for retomado após a pandemia, irá participar das 
ações de atendimento móvel em urgência e emergência na base do SAMU que 
será constituída no PA Metropolitano. 
 

5. Rotina dos Estágios 
 

5.1 Graduação 
O aluno de Graduação deverá chegar ao PA Metropolitano em tempo 

suficiente para iniciar os atendimentos a partir das 07h.  
Em consultórios pré-determinados e reservados, realizará o atendimento 

de pacientes classificados como “azul e verde” conforme a demanda e a 
classificação de risco, com previsão de atendimento de 10 pacientes/aluno/7h-
19h.   

Realizará a anamnese, exame físico e formulará hipóteses diagnósticas; 
após, discutirá o caso com o médico preceptor, quando serão definidas as 
condutas, que poderão ser: 1) alta; 2) medicação e observação; 3) 
encaminhamento à sala de emergência; 4) transferência para Hospital de 
Referência, quando necessária avaliação em Hospital terciário. Ao longo do dia 
será responsável pela avaliação e reavaliação dos pacientes que necessitarem 
um período de observação no PA Metropolitano. 

Ao término do estágio, os principais objetivos a serem alcançados são: 
● Desenvolver o raciocínio clínico para as queixas principais comuns no setor 

de emergência; 

● Identificar o esquema para atendimento de cada queixa principal; 

● Reconhecer os pacientes mais graves; 

● Entender os critérios de alta do setor de emergência; 

● Reconhecer os sinais e sintomas que exigem transferência para sala de 

emergência; 

● Entender quando é necessária a transferência para hospital terciário. 

● Identificar os passos adequados para transferência de cuidado. 
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A.1 Sistema de Avaliação do Desempenho do Aluno 
O estágio está inserido no estágio da Disciplina MD-136, e seguirá a 

avaliação formal no estágio, que inclui: 
● Prova Teórica ao final de todo o estágio da MD-136; 

● Auto avaliação 

● Avaliação de atitudes e comportamentos pelos professores; 

● Avaliação dos pares 

● Avaliação dos professores; 

 
 

5.2  Residentes 
 

B.1 Sala de emergência: O médico residente iniciará as atividades às 
7:00, participará da passagem de plantão, se familiarizando com os diagnósticos, 
tratamentos iniciados e pendências para os pacientes que se encontram em sala 
de emergência. Será realizada visita médica com o médico preceptor para 
discussão dos casos. O médico residente será responsável pela admissão de 
novos pacientes, realização de procedimentos, reavaliação e encaminhamento 
dos pacientes – Sala de Observação ou referenciamento para serviços terciários, 
sob supervisão do médico preceptor. Realizará a passagem de plantão para o 
médico assistente do período noturno às 19:00. 

B.2 Sala de Observação: O médico residente iniciará as atividades às 
7:00, participará da passagem de plantão, se familiarizando com os diagnósticos, 
tratamentos iniciados e pendências para os pacientes que se encontram em sala 
de observação. Será realizada visita médica com o médico preceptor para 
discussão dos casos. O médico residente será responsável pela admissão de 
novos pacientes, realização de procedimentos, reavaliação e encaminhamento 
dos pacientes – Sala de Emergência, alta ou referenciamento para serviços 
terciários, sob supervisão do médico preceptor. Realizará a passagem de 
plantão para o médico assistente do período noturno às 19:00. 

B.3 Consultórios: O médico residente irá iniciar as atividades às 7:00, 
atenderá pacientes após classificação de risco, em ordem de prioridade, onde 
realizará anamnese, exame físico, formulação de hipóteses diagnósticas e 
conduta sugerida. Todos os atendimentos passarão por discussão com o médico 
preceptor para definição da conduta – solicitação de exames complementares, 
prescrição médica, encaminhamento para a Sala de Emergência ou Sala de 
Observação, referenciamento para serviços de atenção primária ou alta. Às 
19:00 realizará passagem de plantão para o médico assistente do período 
noturno. 
  

6. Habilidades e conhecimentos a serem adquiridos por alunos e 

residentes 
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Habilidades diagnósticas 
● Desenvolver o raciocínio para as queixas principais e principais 

doenças do PA: 

 
✔ cefaleia; 

✔ dor torácica; 

✔ dor abdominal; 

✔ lombalgia; 

✔ tosse; 

✔ dispneia; 

✔ odinofagia; 

✔ otalgia; 

✔ tontura; 

✔ vertigem; 

✔ otalgia 

✔ hemoptise; 

✔ artralgia; 

✔ confusão mental; 

✔ coma; 

✔ febre; 

✔ palpitações; 

✔ Pneumonia adquirida na comunidade; 

✔ Infecção do trato urinário; 

✔ Faringoamigdalites; 

✔ Diarreia aguda; 

✔ Rinossinusite; 

✔ Lombalgia mecânica; 

✔ Erisipela e celulite; 

✔ Apendicite aguda; 

✔ Desidratação; 

✔ Desnutrição; 

✔ Infarto agudo do miocárdio 

✔ Bradicardias 

✔ Taquicardias; 

✔ Crise de asma; 

✔ Exacerbação de DPOC; 

✔ Crise convulsiva 

✔ Acidente vascular encefálico 

✔ Intoxicação exógena 

✔ Trauma de extremidades 

✔ Queimaduras 
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● No PA, na sala de observação e na sala de emergência: 

Reconhecer o paciente:  
✔ Em insuficiência respiratória; 

✔ Com instabilidade hemodinâmica; 

✔ Com alteração de consciência (delirium e coma); 

✔ Com septicemia; 

✔ Com abdome agudo; 

✔ Com traumatismo cranioencefálico; 

✔ Com AVC; 

✔ Com doença que necessite intervenção cirúrgica imediata; 

✔ Com doença avançada, em final de vida; 

✔ Coma 

✔ Estado confusional agudo 

✔ Síndrome Coronariana Aguda 

✔ Sepse 

✔ Abdome Agudo 

✔ Choque/Controle de hemorragia 

✔ Atendimento inicial ao politraumatizado 

✔ Trauma cranioencefálico 

✔ Síndrome cerebrovascular aguda 

✔ Crise epiléptica 

✔ Insuficiência Cardíaca Aguda 

✔ Emergências Hipertensivas 

✔ Parada cardiorrespiratória 

✔ Insuficiência Respiratória Aguda 

✔ Intoxicação exógena 

✔ Dor torácica 

✔ Manejo de vias aéreas 

✔ Hemorragia digestiva 

✔ Cetoacidose Diabética/Estado Hiperglicêmico Hiperosmolar 

✔ Taquiarritmias/Bradiarritmias 

● Procedimentos 

✔ Cardioversão elétrica sincronizada; 

✔ Passagem de cateter venoso central; 

✔ Paracentese; 

✔ Suturas; 

✔ Drenagem de tórax; 
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7. Recursos necessários 

 
7.1 Estrutura física (disponível no PA Metropolitano) 

Sala de Emergência: Sala de atendimento com monitorização 
multiparamétrica, carro de parada, leitos de atendimento. Computador com 
acesso à internet. 

Sala de observação: Sala de observação com leitos para atendimento e 
reavaliação clínica de pacientes. Computador com acesso à internet. 
Espaçamento adequado entre leitos de atendimento (1,5 metros) 

Consultórios do Pronto Atendimento: Dois consultórios médicos 
reservados para uso dos alunos de Graduação; 1 consultório médico reservado 
para uso do Médico Residente de Medicina de Família e Comunidade. 
Computador com acesso à internet. Maca para exame físico. Mesa e cadeiras.  

 
7.2 Recursos Humanos 

Um médico emergencista para preceptoria de residentes nos ambientes 
de Sala de Emergência e Sala de Observação 

Um médico para preceptoria de alunos e residentes no ambiente dos 
Consultórios (Pronto atendimento) 

Ressalta-se, embasado na Resolução CFM 2077/14, que dispõe sobre o 
dimensionamento da equipe médica e do sistema de trabalho dos Serviços 
Hospitalares de Urgência e Emergência, que médicos horizontais, médicos 
residentes e estudantes da graduação em Medicina não podem ser 
contabilizados como equipe médica contratada para o atendimento no Serviço 
Hospitalar de Urgência e Emergência. 
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE TREINAMENTO EM SERVIÇO PARA 

ESTRANGEIROS NO ÂMBITO DA FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS E HOSPITAIS DE 

ABRANGÊNCIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

 

 

CAPÍTULO I - DA DEFINIÇÃO E FINALIDADES 

 

Artigo 1° - Fica criado o Programa de Treinamento em Serviço para Estrangeiros, de 

caráter prático ou teórico-prático, oferecidos a Médicos e Profissionais de Saúde não 

Médicos com o objetivo fundamental o ensino de especialização progressivo, 

aperfeiçoamento profissional e científico, bem como de habilidades e atitudes nas várias 

áreas do conhecimento, com vistas à capacitação e qualificação que possibilitem o 

desempenho ético e zeloso da profissão. 

Artigo 2° - Não poderá haver qualquer tipo de extensão temporal do programa dentro 

da mesma especialidade, mesmo que exigida pelo país expedidor do diploma 

Artigo 3°- O Programa de Treinamento em Serviço para Estrangeiros destina-se 

exclusivamente a profissionais de nacionalidade estrangeira e com diplomas emitidos 

por instituições estrangeiras. 

 

CAPÍTULO II - DAS MODALIDADES DE TREINAMENTO EM SERVIÇO 

 

Artigo 4° - São reconhecidas as seguintes modalidades de treinamento em serviço para 

estrangeiros: 

 

a) Capacitação para médico estrangeiro em especialidade médica; 

b) Capacitação para médico estrangeiro em área específica; 

c) Capacitação para profissional de saúde estrangeiro; 

d) Capacitação em pesquisa para profissional estrangeiro. 
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§ 1º - A Capacitação para médico estrangeiro em especialidade médica é oferecida a 

médicos portadores de "visto temporário" sem diploma revalidado, com pelo menos 1 

ano de formado, com duração de 01 (um) a 02 (dois) anos, com objetivo de atualizar 

conhecimentos relacionados com o campo de prática profissional nas especialidades 

médicas. 

 

§ 2º - A Capacitação para médico estrangeiro em área específica é oferecida a médicos 

portadores de "visto temporário" sem diploma revalidado e com Residência Médica em 

especialidade básica, Treinamento em Serviço em especialidade médica, ou pelo menos 

03 (três) anos de prática comprovada em alguma especialidade ou área médica básica, 

com duração de 01 (um) a 03 (três) anos, e cujo objetivo é complementar ou aprofundar 

a formação do profissional em aspectos específicos do seu campo de atuação. 

 

§ 3º - A Capacitação para profissional de saúde estrangeiro é oferecida a profissional de 

saúde, que não médico, que possua graduação completa, portador de "visto 

temporário" sem diploma revalidado, com objetivo de complementar ou atualizar 

conhecimentos em suas áreas de atuação. Terá duração de 03 (três) meses a 24 (vinte e 

quatro) meses. 

 

§ 4º - A Capacitação em pesquisa para profissional estrangeiro é oferecido a profissional 

de saúde ou pesquisador da área de ciências da vida ou áreas correlatas, com graduação 

completa, portador de "visto temporário" sem diploma revalidado e cujo objetivo é 

fornecer a aquisição de conhecimento prático em pesquisa científica. Terá duração de 

01 (um) mês a 12 (doze) meses. 

 

§ 5º - Excepcionalmente nos casos de programas de treinamento que envolvam 

formação de longa duração, os Programas Capacitação para médico estrangeiro em 

especialidade médica e Capacitação para médico estrangeiro em área específica 

poderão ser apresentados conjuntamente com o título “Programa Conjunto de 
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Capacitação para médico estrangeiro em especialidade médica e área específica”, com 

prazo variando de 03 a 05 (três a cinco) anos de duração.  

 

Artigo 5° - A Capacitação para outras profissões não previstas neste Regulamento só 

poderá ser aprovada em caráter excepcional e temporário, com a duração máxima de 

01 (um) ano, desde obedecidas as normas, contando com Profissional Habilitado para 

supervisão direta e aprovados pela Congregação, ouvida a Comissão de Extensão e 

Assuntos Comunitários da FCM/UNICAMP. 

 

CAPÍTULO III - DOS PROGRAMAS DE TREINAMENTO EM SERVIÇO 

 

Artigo 6° - Os programas de treinamento em serviço para estrangeiros não serão, em 

circunstância alguma, válidos em território brasileiro para fins de título de especialidade.   

 

§ 1º - Os programas deverão ser preferencialmente desenvolvidos em unidades 

hospitalares e serviços, diretamente ligados à FCM UNICAMP, sendo que os atos 

médicos decorrentes do aprendizado somente poderão ser realizados nos locais 

previamente designados pelo programa e sob supervisão direta de profissionais 

médicos de elevada qualificação ética e profissional, que assumirão a responsabilidade 

solidária por estes atos. 

 

§ 2º - Não poderá haver qualquer tipo de extensão temporal do programa dentro da 

mesma especialidade, mesmo que exigida pelo país expedidor do diploma 

 

§ 3º - O certificado de conclusão do curso não dá direito ao registro de qualificação de 

especialista junto aos Conselhos das Especialidades no Brasil. 

 

§ 4º - A revalidação do diploma do aluno do treinamento em data posterior ao início do 

curso não possibilita registro de especialidade com esse certificado - caso em que é 

possível a habilitação para prova com o objetivo de obtenção de título de especialista, 
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conforme legislação em vigor e não terão valor legal para solicitação de Título de 

Especialista em território brasileiro. 

 

§ 5º - Os Programas de Treinamento em Serviço para Estrangeiros não podem interferir 

de qualquer forma competitiva com os cursos de Graduação, Pós-Graduação ou 

Residência Médica desta Faculdade, tanto nos aspectos teóricos quanto práticos. 

 

§ 6º É vedada aos participantes do Programa de Treinamento em Serviço para 

Estrangeiros a realização de atos profissionais fora da instituição do programa, ou 

mesmo em atividades profissionais de outra natureza e em locais não previstos pelo 

programa na mesma instituição, sob pena de incorrer em exercício ilegal da profissão, 

tendo seu programa imediatamente interrompido, sem prejuízo de outras sanções 

legais; 

 

Artigo 7º - Cada Programa de Treinamento em Serviço deve prever: 

 

I - Profissional responsável pela Supervisão; 

II - Área de atuação; 

III - A modalidade na qual se inscreve o programa; 

IV - Funções específicas; 

V - Duração do Programa; 

VI - Número de vagas; 

VII - Recursos e facilidades de que dispõe o Departamento ou Serviço proponente; 

VIII - Critérios de seleção e avaliação dos participantes. 

IX – Semana Padrão (descrição das atividades do aluno no período de sua permanência 

na Universidade) 

 

Artigo 8°- Cabe aos Departamentos ou Serviços interessados encaminhar, após prévia 

aprovação em Conselho Departamental ou instância equivalente, as propostas de 

Programas de Treinamento em Serviço para Estrangeiros para apreciação da Comissão 

de Extensão e Assuntos Comunitários da FCM/UNICAMP. 
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Artigo 9° - Haverá necessidade de aprovação do programa pela Comissão de Residência 

Médica da FCM antes de sua aprovação em instâncias superiores.  

 

§ 1º - Após o recebimento do Programa de Treinamento em Serviço para Estrangeiros 

pela Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários da FCM/UNICAMP, esta deverá 

encaminhar o Programa para a Comissão de Residência Médica da FCM que emitirá 

parecer sobre a aprovação ou não o Programa. 

 

§ 2º - Após a aprovação do Programa pela Comissão de Residência Médica da FCM, o 

mesmo deverá ser aprovado pela Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários da 

FCM/UNICAMP e posteriormente pela Congregação da FCM para sua aprovação em 

definitivo 

 

§ 3º -  A aprovação poderá ser suspensa a qualquer momento por julgamento Comissão 

de Extensão e Assuntos Comunitários da FCM/UNICAMP, fundamentado no 

descumprimento das normas aqui previstas ou no comprometimento da qualidade do 

programa. 

 

 

CAPÍTULO IV - DA SELEÇÃO DE CANDIDATOS 

 

Artigo 10 - O processo de seleção de candidatos para os Programas de Treinamento em 

Serviço para Estrangeiros ficará a cargo dos Departamentos ou Serviços interessados. 

 

§ 1° - Os métodos, quesitos e critérios utilizados no processo de seleção deverão ser 

definidos previamente pelo Conselho Departamental ou instância equivalente e 

divulgados no momento da inscrição.  
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§ 2° - Em caso de convênio com entidades públicas, com prévia aprovação de seu regime 

de exceção pela Congregação e Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários da 

FCM/UNICAMP, os critérios da seleção obedecerão às normas estabelecidas pelo 

convênio. 

 

 

CAPÍTULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES 

 

Artigo 11 – O Participante do Programa de Treinamento em Serviço para Estrangeiros 

deverá comprovar ter meios de custear suas despesas com passagem aérea, 

alojamento, alimentação, aquisição de material acadêmico, seguro internacional de 

cobertura médico-hospitalar e de repatriação durante a estada do aluno no Brasil. 

 

Artigo 12 – A participação no Programa de Treinamento em Serviço para Estrangeiros é 

voluntária, não gera vínculo empregatício, nem obrigação de natureza trabalhista, 

previdenciária ou afim. 

 

Artigo 13 – Os participantes do Programa de Treinamento em Serviço para Estrangeiros 

deverão apresentar cópia do comprovante da contratação do plano de seguro saúde no 

país de origem, com cobertura internacional, válido em todo o território brasileiro que 

ofereça cobertura, médico-hospitalares, de repatriação médica e funeral, morte 

acidental, invalidez permanente total ou parcial decorrente de acidente pelo período do 

treinamento. 

 

Parágrafo Único – Situações excepcionais deverão ser aprovadas pelo Conselho de 

Departamento e posteriormente pela Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários 

da FCM. 

 

Artigo 14 – Os participantes do Programa de Treinamento em Serviço deverão cumprir 

o presente Regulamento, os Regulamentos dos Departamentos e dos Hospitais, bem 
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como o Código de Ética Médica, se for médico e os códigos de ética das respectivas 

profissões. 

 

Artigo 15 – O participante que cumprir integramente o Programa de Treinamento em 

Serviço receberá um certificado, em que constarão as atividades desenvolvidas de 

acordo com o Programa aprovado pelo Departamento, Comissão de Extensão e 

Congregação da FCM/UNICAMP.  

 

Artigo 16 - No certificado de conclusão do Treinamento deverá constar o nome da área 

do programa, período de realização e, explicitamente, que ele não é válido para atuação 

profissional em território brasileiro; 

 

Artigo 17 - O certificado de conclusão do curso não dá direito ao registro de qualificação 

de especialista junto aos Conselhos de Classes no Brasil. Essa frase constará nos 

certificados emitidos. 

 

Parágrafo Único - Os certificados serão conferidos pelo Departamento ou Serviço e 

expedidos pela Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários da FCM. 

 

CAPÍTULO VI - DA AVALIAÇÃO DO PROGRAMA DE TREINAMENTO EM SERVIÇO 

 

Artigo 18 - Para organizar, orientar e supervisionar os assuntos referentes ao programa 

fica designada a Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários, órgão subordinado à 

Diretoria da Faculdade de Ciências Médicas. 

 

Artigo 19 – Compete à Comissão de Extensão e Assuntos Comunitários 

 

I – Zelar pelo cumprimento deste regulamento;  

II – Emitir parecer a ser submetido à Congregação aos Programas de Treinamento em 

Serviço para Estrangeiros propostos pelos Departamentos; 
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III – Elaborar anualmente um Catálogo dos Programas de Treinamento em Serviço para 

Estrangeiros oferecidos pela FCM e Hospitais sob sua abrangência; 

IV – Acompanhar o processo de seleção de candidatos realizado pelos Departamentos. 

V – Zelar pelo Adequado cumprimento dos programas de Treinamento em Serviço para 

Estrangeiros; 

VI - Manter arquivo tanto dos programas oferecidos como dos participantes; 

VII – Julgar as eventuais transgressões disciplinares dos participantes, sem prejuízo da 

competência da Diretoria da FCM e da Reitoria; 

VIII – Elaborar e difundir relatório anual de suas atividades; 

IX- Propor à Congregação soluções sobre os casos omissos neste regulamento. 

 
 
CAPÍTULO VII – DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA DO CANDIDATO 
 
 

1. Certidão de Nascimento ou Casamento (com tradução juramentada quando o 

país de origem não for lusófono);  

2. Documento expedido pela polícia federal, comprovando a regularidade de 

estadia e permanência no Brasil: 

3. Cópia das páginas do Passaporte estrangeiro tipo 04, com visto de 

estudante/permanência atualizado, carimbo de entrega no país, carimbo de 

registro de visto.  

4. Cópia autenticada do Diploma de curso superior, traduzido por tradutor público 

juramentado e consularizado exceto quando o país de origem for lusófono; 

5. Cópia do RNE - Registro Nacional de Estrangeiro ou protocolo de registro do visto 

na Polícia Federal; 

6. 2 Fotos 3X4, recentes  

7. Prova de meios de subsistência no Brasil, feita através de termo de 

responsabilidade de outra pessoa com assinatura reconhecida em cartório, e/ou 

comprovante de bolsa de estudos ou vínculo empregatício com valores 

suficientes para o efeito, e/ou comprovação de capacidade financeira para 

manter-se no Brasil durante o período de estudo; 
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8. Cópia do comprovante da contratação de plano de seguro saúde no país de 

origem, com cobertura internacional, válido em todo o território brasileiro que 

ofereça cobertura, médico-hospitalares, de repatriação médica e funeral, morte 

acidental, invalidez permanente total ou parcial decorrente de acidente. 

9. Cadastro de Pessoa Física (CPF) 

10. Carteira de Registro Nacional Migratório (CRNM) (documento emitido pela 

Polícia Federal do Brasil, o estudante internacional tem o prazo de 30 dias após 

entrar no país para regularizar a CRNM) 

11.  Apresentação de Celpe-Bras pelo menos nível básico (quando o aluno 

estrangeiro não for proveniente de países lusófonos) 

 

CAPÍTULO VII - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 
 
 
Artigo 20 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovação, ficando 
revogadas as disposições em contrário. 
 


