Congregacao
FCM/UNICAMP

72 Reunido Ordinaria
5 de outubro de 2018 — 9 horas

Proximas Reunides Ordinarias — 2018

MES Reunido Fechamento Disponibilizacdo
da pauta da Pauta
OUTUBRO 26 15 24
NOVEMBRO 30 21 28

DEZEMBRO 14 4 12




Luiz Carlos Zeferino
Diretor

Maria Leticia Cintra
Departamento de Anatomia Patolégica

Cristina Aparecida Arrivabene Caruy
Departamento de Anestesiologia

Ubirajara Ferreira
Departamento de Cirurgia

Ricardo de Lima Zollner
Departamento de Clinica Médica

Maria Francisca Colella dos Santos
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo

Gabriel Forato Anhé
Departamento de Farmacologia

Vera Lucia Gil da Silva Lopes
Departamento de Genética Médica

Fernando Cendes
Departamento de Neurologia

Jorge Rizzato Paschoal
Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Departamento de Ortopedia e Traumatologia

Célia Regina Garlipp
Departamento de Patologia Clinica

Mariana Porto Zambon
Departamento de Pediatria

Renata Cruz Soares de Azevedo
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria

Nelson Marcio Gomes Caserta
Departamento de Radiologia

Flavio César de Sa
Departamento de Saude Coletiva

Mary Angela Parpinelli
Departamento de Tocoginecologia

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-6

Titulares Suplentes
Andrei-Carvalho-Sposito Claudio Eduardo Muller Banzato
Ri i Z

Nelson Adami Andreollo
Maria Luiza Moretti audi !

Sérgio Tadeu Martins Marba Lair Zambon

MEMBROS DA CONGREGACAO

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor Associado

CATEGORIA DOCENTE - NIVEL MS-5

Titulares

Angélica Maria Bicudo

Paulo Eduardo N. Ferreira Velho
Plinio Trabasso

Luiz Roberto Lopes

Suplentes

Raquel Silveira Bello Stucchi
Femnanda Garanhani Castro Surita
Simone Appenzeller

Gustavo Pereira Fraga

CATEGORIA DOCENTE - NiVEL MS-3

Titulares
Erich Vinicius de Paula

Francisco Hideo Aoki
André Fattori

Suplentes

Fabiola Taufic Monica Iglesias
Céssio Cardoso Filho

Enrico Ghizoni

Daniele Pompei Sacardo

CATEGORIA DISCENTE - MEDICOS RESIDENTES

Titular
Humberto Villefort Silva Chaves

Suplente
Cristiano Novack Amaral Pereira

CATEGORIA DISCENTE - POS-GRADUANDOS

Titular
Eduardo Hiroshi Tikazawa

Suplente
Aldair Weber

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO MEDICINA

Titular
Henriquy Aguiar Coelho
Sofia Gallina Soares Silva
Amélia Flor Soares Silva
Lia Canotilho Logarezzi

Suplente

Jodo Henrique B Penteado Furlan
Leticia Aradjo Fonseca Santos
Ana Helena Alves Reis Silva
Leticia César Agostinho

CATEGORIA DISCENTE - GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Titular

Paula Cristina Albertoni de Cuquejo

Suplente
Lais Nascimento Tavares

CATEGORIA SERVIDORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

Titular

Alvaro Galette Junior
Thiago Sancassani
Camila Delmondes Dias

Suplente

Yuri Graham Vaciloto Ferreira Lima

Carina Aimeida Barjud
Salete Gobi Chiulle Dias

Maria José Ramalheira Guardado
Assistente Técnico

COMISSOES

Christiane Marques do Couto
Graduagdo em Fonoaudiologia

Joana Fréoes Braganga Bastos
Graduagdo em Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Residéncia Médica

Claudia Vianna Maurer Morelli
Pés-Graduagéo

Andrei Carvalho Sposito
Pesquisa

Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Extens&o Universitéaria e Assuntos Comunitarios

CONVIDADOS

Superintendente/HC
Superintendente/CAISM

Diretor Executivo/HES

Diretor Executivo/Gastrocentro
Coordenador do Hemocentro
Diretora FENF

Coordenador do NAPEM
Coordenador da COREMU
Comisséo de Corpo Docente
Coordenador do CIATox-Campinas
Coordenador do CEPRE
Representante Carreira DEER
Comissdo de Aprimoramento
Escritério de Relagfes Internacionais
Coordenador da CVDA/FCM
Representante do CAAL
Representante da AMERUNICAMP
Presidente do CEP/FCM
Coordenador do CECOM
Comisséo de Biblioteca
Coordenador do CIPED
Coordenador do CIPOI

Diretor do CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Antbnio Gongalves de Oliveira Filho
Luiz Otavio Zanatta Sarian
Mauricio Wesley Perroud Junior
Nelson Adami Andreollo

Margaret Castro Ozelo

Maria Isabel Pedreira de Freitas
Erich Vinicius de Paula

Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba
Fabio Bucaretchi

Ivani Rodrigues Silva

Angélica Bronzatto Paiva e Silva
Roberto Benedito de Paiva e Silva
Gustavo Pereira Fraga

Sérgio Roberto de Lucca

Lucas de Noronha Lima

Vicente Hidalgo Rodrigues Fernandes
Renata Maria Santos Celeghini
Patricia Asfora Falabella Leme
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
José Dirceu Ribeiro

Alexandre Eduardo Nowill
Leonardo Abdala Elias

Luiz Sérgio Leonardi

José Martins Filho

Edgard Ferro Collares

Adil Muhib Samara

Anibal Eusébio Faundes Lathan
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PARTE | - EXPEDIENTE

. Informes da Diretoria/FCM;

[I. Informes dos Coordenadores das Comissdes/FCM,;
lll. Palavra aos Senhores Membros que se inscreveram;
IV. Apreciacdo da Ata da 62 reunido ordinaria (31/08/18).

PARTE Il - ORDEM DO DIA — Para Aprovacéo —

NOTA: Os documentos constantes da Ordem do Dia encontram-se a disposi¢cdo dos Congregados, para consulta.

A) PREMIO DE RECONHECIMENTO DOCENTE -

01. Proc. 02P10024/2018: Parecer da Comissdo de Especialistas referente ao Prémio de
Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacao - edicdo
2018. (fls. 1 e 2)

B) CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA -

02. Deliberacdo 133/18: - SubstituicAo dos representantes (titular e suplente) da FCM junto ao
Conselho Superior do Centro de Engenharia Biomédica (CEB).

Destaque Observacdo: mandato vigente até 29/06/2019. (fls. 3)
Atuais Proposta de alteragéo:
Titular Ivan Felizardo Contrera Toro Andrei Carvalho Sposito
Suplente | Artur Udelsmann Claudio Saddy Rodrigues Coy

C) RELATORIO DE ATIVIDADES - CARREIRA MS - (Deliberagdo CONSU-A-15/2015) -

Regime de Dedicacdo Integral 2 Docéncia e a Pesquisa; -

03. Proc. 01P25919/2004: LUCIA FIGUEIREDO MOURAO: -
Periodo: Junho/2014 a Maio/2018 — QUADRIENAL
Professor Doutor Il — MS-3.2/RDIDP/PP — DP
Titulagdo: Fonoaudidlogo: UNIFESP/1992; Doutor: UNIFESP/2002
Parecer CCD/FCM-068/2018. (fls. 4 a 6)

04. Proc. 01P5655/1986: REGINA YU CHON SHUN: -
Periodo: Junho/2014 a Maio/2018 — QUADRIENAL
Professor Doutor Il — MS-3.2/RDIDP/PP — DDHR
Titulagdo: Fonoaudidlogo: USP/1978; Doutor: PUC-SP/2000
Parecer CCD/FCM-069/2018. (fls. 7 e 8)

05. Proc. 01P661/1982: MARIA DE LURDES ZANOLLI: -
Periodo: Maio/2014 a Abril/2018 — QUADRIENAL
Professor Doutor I — MS-3.2/RDIDP/PP — DP
Titulagcdo: Médico: FCM-UNICAMP/1978; Titular: FCM- UNICAMP/1999
Parecer CCD/FCM-070/2018. (fls. 9 e 10)
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06. Proc. 01P25919/2004:

07. Proc. 01P3859/1978:

08. Proc. 01P1257/1985;

ANTONIA PAULA MARQUES DE FARIA -

Periodo: Maio/2013 a Abril/2018 - QUINQUENAL

Professor Associado 11I/MS-5.3 RDIDP/PP — DGM

Titulacdo: Médico: PUCCAMP/1981; Livre-Docente: FCM-UNICAMP/2004
Parecer CCD/FCM-071/2018. (fls. 11 e 12)

ANDRE MORENO MORCILLO: -

Periodo: Junho/2013 a Maio/2018 — QUINQUENAL

Professor Associado Il — MS-5.3/RDIDP/PP — DP

Titulagdo: Médico: FCM-UNICAMP/1975; Livre-Doc.: FCM-UNICAMP/2007
Parecer CCD/FCM-072/2018. (fls. 13 e 14)

MARIA APARECIDA MARQUES DOS SANTOS MEZZACAPPA: -
Periodo: Julho/2014 a Junho/2018 — QUADRIENAL

Professor Doutor Il — MS-3.2/RDIDP/PP — DP

Titulacdo: Médico: FCM-UNICAMP/1980; Doutor FCM- UNICAMP/2000
Parecer CCD/FCM-088/2018. (fls. 15 e 16)

Regime de Turno Completo: -

09. Proc. 01P5655/1986:

10. Proc. 02P4430/2004:

DONIZETI CESAR HONORATO: -

Periodo: Junho/2013 a Maio/2018 — QUINQUENAL

Professor Doutor | — MS-3.1/RTC/PP — DN

Titulagdo: Médico: FAMECA/1981; Doutor: FCM-UNICAMP/1994
Parecer CCD/FCM-067/2018. (fls. 17 e 18)

CELSO DARIO RAMOS: -

Periodo: Junho/2014 a Maio/2018 - QUADRIENAL
Professor Doutor Il - MS-3.2 RTC/PP — DRX.

Titulagdo: Médico: USP/1987; Doutor: FCM-UNICAMP/2002
Promocao por Mérito para o nivel MS-3.2 em 14/03/2012.
Parecer CCD/FCM-089/2018. (fls. 19 e 20)

D) PROFESSOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) -

11. Proc. 02P18273/2018:

12. Proc. 02P17687/2018:

13. Proc. 02P17421/2018:

14. Proc. 02P17419/2018:

CARLOS ALBERTO PEGOLO DA GAMA:

Inclusdo no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de
Saulde Coletiva.

Parecer CCD/FCM-073/2018. (fls. 21)

RICARDO SPARAPAN PENA:

Inclusdo no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de
Saulde Coletiva.

Parecer CCD/FCM-074/2018. (fls. 22)

SABRINA HELENA FERIGATO:

Inclusdo no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de
Saude Coletiva.

Parecer CCD/FCM-075/2018. (fls. 23)

ROSANA APARECIDA GARCIA:

Incluséo no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de
Saude Coletiva.

Parecer CCD/FCM-076/2018. (fls. 24)
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Proc.

Proc.

Proc.

Proc.

Proc.

Proc.

Proc.

Proc.

Proc.

02P13240/2018:

02P13742/2016:

02P27189/2003:

02P20613/2014:

02P18386/2014:

02P15391/2016:

02P7747/2014:

02P17483/2016:

02P20716/2014:

RENATO NARDI PEDRO:

Inclusdo no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de
Cirurgia.

Parecer CCD/FCM-077/2018. (fls. 25)

JULIANA GABRIEL RIBEIRO DE ANDRADE:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 26/08/2018,
junto ao Departamento de Pediatria, bem como Relatério de Atividades do
biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-078/2018. (fls. 26)

ENIDIO ILARIO:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 03/07/2018,
junto ao Departamento de Saude Coletiva, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-080/2018. (fls. 27)

JOAO LUIZ DE CARVALHO PINTO E SILVA:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 26/09/2018,
junto ao Departamento de Tocoginecologia, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-081/2018. (fls. 28)

ANTONIO VANDERLEI ORTENZI:

Prorrogacgéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 08/09/2018,
junto ao Departamento de Anestesiologia, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-082/2018. (fls. 29)

EZEQUIEL MOREIRA GONGALVES:

Prorrogacgéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 26/08/2018,
junto ao Departamento de Pediatria, bem como Relatério de Atividades do
biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-083/2018. (fls. 30)

CARLOS ALBERTO MANTOVANI GUERREIRO:

Prorrogacgéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 26/09/2018,
junto ao Departamento de Neurologia, bem como Relatério de Atividades
do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-084/2018. (fls. 31)

HAMILTON OMETTO STOLF:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 30/09/2018,
junto ao Departamento de Clinica Médica, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-085/2018. (fls. 32)

APARECIDA MACHADO DE MORAES:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 26/09/2018,
junto ao Departamento de Clinica Médica, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-086/2018. (fls. 33)
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E) PESQUISADOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) -

24. Proc. 02P11200/2016:

25. Proc. 02P6594/2004:

NUSA DE ALMEIDA SILVEIRA:

Relatdério Final do Programa de Pesquisador Colaborador apresentado junto
ao Departamento de Saude Coletiva.

Parecer CCD/FCM-087/2018. (fls. 34)

WU FENG CHUNG:

Prorrogacdo no Programa de Pesquisador Colaborador, a partir de
01/09/2018, junto ao Departamento de Cirurgia, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-079/2018. (fls. 35)

F) CONCURSO PARA PROFESSOR DOUTOR — (Deliberagdo CONSU-A-30/2013) -

26. Of. 82/2018-DPC:

Departamento de Patologia Clinica:

Abertura de concurso para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor
, nivel MS-3.1, em RTP, com opc&o preferencial para o RDIDP, junto a Area
de Bioquimica Clinica (MD443, MD544, MD644, MD758, MD943, MD183,
FR155, e FE156).

Recursos: vaga da Prof2. Dr2. Nelci Fenalti Hoehr

Aprovado pelo Conselho Departamental em 17/09/2018. (fls. 36)

G) CONCURSO PARA PROFESSOR TITULAR - (Deliberagio CONSU-A-9/2015) -

27. Proc. 02P8668/2017:

Departamento de Cirurgia:

Abertura e Edital de inscricdo ao concurso para provimento de 1 (um) cargo
de Professor Titular, nivel MS-6, em RTP, junto & Area de Cirurgia de Cabeca
e Pescoco (MD133, MD752, RM659, RM660 e RM661).

Recursos: Deliberacdo CAD-A-04/2018.

Aprovados pelo Conselho Departamental em 05/08/2018. (fls. 37 a 53)

H) DISPONIBILIZACAO DE CARGO -

28. Of. 125/2018:

Homologacéo

DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA/FCM:

Disponibilizacdo de mais 1 (um) cargo de Professor Doutor, para atender a
nomeacgdo de candidata aprovada no concurso para provimento do referido
cargo (02P9105/2016). (fls. 54 e 55)

) NOMEACAO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DOCENTE DA UNICAMP -

29. Proc. 01P23794/2004:

Homologacéo

CRISTIANE KIBUNE NAGASAKO VIEIRA DA CRUZ:

Nomeacdo na PP: Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, junto ao
Departamento de Clinica Médica (Gastroenterologia), tendo em vista
aprovacdo em concurso publico para provimento do referido cargo
(02P9105/20186).

Recursos: Deliberacdo da Congregacdo/FCM-217/2018.

Aprovado pelo Conselho Departamental em 6/9/18. (fls. 56 e 57)
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J) FUNDO DE VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL

30. Parecer CVDA-50/2018: LUCIENI DE OLIVEIRA CONTERNO:
Cadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial como
Professor Doutor |, MS-3.1/RDIDP/PP, junto ao Departamento de Clinica
Médica. (fls. 58 a 65)

31. Parecer CVDA-51/2018: ANDREI FERNANDES JOAQUIM:
Cadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial como
Professor Doutor I, MS-3.1/RTP/PP, junto ao Departamento de Neurologia.
(fls. 66 a 73)

32. Parecer CVDA-52/2018: JOANA FROES BRAGANCA BASTOS:
Recadastramento no Fundo de Valorizagcdo Docente Assistencial como
Professor Doutor Il, MS-3.2/RDIDP/PP, junto ao Departamento de
Tocoginecologia. (fls. 74 a 83)

33. Parecer CVDA-53/2018: FERNANDA LOUREIRO DE ANDRADE ORSI:
Recadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial como
Professor Doutor |, MS-3.1/RDIDP/PP, junto ao Departamento de Patologia
Clinica. (fls. 84 a 88)

34. Parecer CVDA-54/2018: CARLOS EDUARDO STEINER:
Recadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial como
Professor Associado |, MS-5.1/RDIDP/PP, junto ao Departamento de
Genética Médica. (fls. 89 a 95)

K) PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO - (Resolucio GR-037/2001)

35. Proc. 02P20688/2018: MARIANA DALBO CONTRERA TORO: -
Integracdo no Programa de Prestacdo de Servico Voluntério, pelo prazo de
2 (dois) anos, junto ao Ambulatério de Rinologia do Departamento de
Oftalmo-Otorrinolaringologia/FCM. Aprovado pelo Conselho Departamental.
(fls. 96 a 99)

L) COMISSAO DE POS-GRADUACAO: —

Certificado de Especializacao:

36. Parecer CPG/FCM-18/18: CASSIUS LEANDRO RODRIGUES DE SA PINHEIRO DE MELO:
Parecer sobre a solicitacdo de emisséo de Certificado de Especializacdo
apresentado junto ao PPG-Gerontologia. Aprovado pela CPG/FCM. (fls.
100)

Mandato de Comissdo de Programa:

37. Parecer CPG/FCM-19/18: Prorrogacdo de mandato da Comissdo do Programa de Pds-Graduacao
em Fisiopatologia Médica. Aprovado pela CPG. (fls. 101)
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Catéalogo:

38. Parecer CPG/FCM-20/18: Alteracdo de catadlogo do Programa de Pdés-Graduacdo em Genética
Humana. Aprovado pela CPG. (fls. 102)

Programa de Pesquisador de Po6s-Doutorado:

39. Parecer CPG/FCM-21/18: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado. Aprovados
pela CPG. (fls. 103)

Credenciamentos/Descredenciamentos — Programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu:

40. Parecer CPG/FCM-22/18: Credenciamentos/ Descredenciamentos/ Mudanca de Categoria de
professores nos Programas de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu. Aprovado
pela CPG. (fls. 104)

Credenciamento - Programa de Pés-Graduacao Lato Sensu:

41. Parecer CPG/FCM-23/18: THIAGO QUINAGLIA ARAUJO COSTA SILVA: Credenciamento junto
ao Programa de Residéncia Médica em Cardiologia (categoria:
permanente). Aprovado pela CPG. (fls. 105)

Transferéncia de nivel:

42. Parecer CPG/FCM-24/18: JAQUELINE CRISTINA DE AMORIM: Transferéncia para o Doutorado,
junto ao PPG-Saude da Crianca e do Adolescente, sob a orientacdo da
Profa. Dra. Simone Appenzeller. Aprovado pela CPG. (fls. 106)

M) COMISSAO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: —

Cursos: Aperfeicoamento/ Especializacao

43. CEU/FCM-177/2018:  Cancerologia Pélvica (reoferecimento)
Sigla: FCM-0195
Tipo: Especializagéo
Carga Horaria Total: 600 horas
Vaga(s): Minimo 1, Maximo 3
Custo por aluno: R$0
Responsavel: Prof2 Dr2 Joana Froes Braganca Bastos
Departamento: Tocoginecologia
(fls. 107)

44. CEU/FCM-178/2018:  Cancerologia Pélvica Avancada (reoferecimento e alteracéo da CH)
Sigla: FCM-0595
Tipo: Especializacdo Universitaria
Carga Horaria Total atual: 500 horas
Carga Horaria Total proposta: 600 horas
Vaga(s): Minimo 1, M&ximo 3
Custo por aluno: R$0
Responsavel: Prof2 Dr2 Diama Bhadra Andrade Peixoto do Vale
Departamento: Tocoginecologia
(fls. 108)
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45. CEU/FCM-179/2018:

46. CEU/FCM-180/2018:

47. CEU/FCM-181/2018:

48. CEU/FCM-182/2018:

49. CEU/FCM-183/2018:

Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva de Adulto
(reoferecimento)

Sigla: FCM-1820

Tipo: Especializagdo Universitaria

Carga Horéria Total: 1131 horas

Vaga(s): Minimo 8, Maximo 12

Custo por aluno: R$ 8.865,95 ou 12 x R$ 738,83
Responsavel: Prof. Dr. Antonio Luis Eiras Falcdo
Departamento: Cirurgia

(fls. 109)

Obstetricia de Alto Risco (reoferecimento/alteracéo de responsabilidade)
Sigla: FCM-0576

Tipo: Especializacéo

Carga Horéria Total: 1026 horas

Vaga(s): Minimo 1, Maximo 2

Custo por aluno: R$0

Responsavel atual: Prof2 Dr2 Eliana Martorano Amaral

Responsavel proposto: Prof2 Dr* Fernanda Garanhani de Castro Surita
Departamento: Tocoginecologia

(fls. 110)

Endocrinologia Ginecolégica (reoferecimento)
Sigla: FCM-0420

Tipo: Especializagéo

Carga Horaria Total: 380 horas

Vaga(s): Minimo 1, Maximo 3

Custo por aluno: R$ 2.000,00 ou 4 x R$ 500,00
Responsavel: Prof. Dr. Oswaldo da Rocha Grassiotto
Departamento: Tocoginecologia

(fls. 112)

Disfuncéo do Assoalho Pélvico (reoferecimento)
Sigla: FCM-0476

Tipo: Especializagéo

Carga Horaria Total: 768 horas

Vaga(s): Minimo 1, Maximo 2

Custo por aluno: R$0

Responsavel: Profd. Drd. Cassia Raquel Teatin Juliato
Departamento: Tocoginecologia

(fls. 112)

Atendimento Fonoaudiolégico Terapéutico ao paciente Disfagico em
UTI, Enfermaria e Clinica (reoferecimento)

Sigla: FCM-0519

Tipo: Aperfeicoamento S

Carga Horaria Total: 190 horas

Vaga(s): Minimo 10, Maximo 18

Custo por aluno: R$ 6.007,93 ou 12 x R$ 500,66

Responsavel: Profa. Dr2. Lucia Figueiredo Mourdo

Departamento: Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo

(fls. 113)



Pauta - 72 Reunido Ordinaria — 5/10/2018

Atividades de Assisténcia:

50. CEU/FCM-184/2018:

51. CEU/FCM-185/2018:

FERNANDA LOUREIRO DE ANDRADE ORSI (32P30748/2012):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéria de 6h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 114)

ARTUR UDELSMANN (01P1653/1982):

Regularizagdo e Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a
Policlinica, com carga horéaria de 3h30/semanais — vigéncia: 2017 e 2018.
(fls. 115)

Acordo de Cooperacao/ Convénio/ Termo Aditivo/ Cooperacdo Cientifica:

52. CEU/FCM-186/2018:

53. CEU/FCM-187/2018:

54. CEU/FCM-188/2018:

Homologacgéo

55. CEU/FCM-189/2018:

FCM: Acordo de Cooperagdo Académica internacional a ser firmado entre a
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas e a
Medical University of Innsbruck, Austria, visando fomentar a parceria por
meio de projetos de pesquisa e/ou intercambio de docentes/pesquisadores,
alunos e funcionarios, com reconhecimento mutuo dos cursos realizados na
universidade parceira.

Executor: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy

(fls. 116)

FCM: Convénio a ser firmado entre a Universidade Estadual de Campinas e
a Universita degli Studi di Parma (UNIPR), Italia, visando a cooperagdo
académica para fins de intercAmbio de alunos e docentes/pesquisadores.
Executor: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy

(fls. 117)

FCM: Termo Aditivo n°® 01 ao Convénio firmado entre a Universidade
Estadual de Campinas e o Banco Santander (Brasil) S/A, com interveniéncia
administrativa da Fundacéo de Desenvolvimento da UNICAMP (FUNCAMP),
visando apoio financeiro para execu¢do do Winter Schools 2018.

Executor: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy

(fls. 118 e 119)

DGM/FCM: Emenda n° 01 ao Acordo de Cooperacao Cientifica firmado entre
a Universidade Estadual de Campinas e a Universidade de Washington, em
Saint Louis, EUA, através do grupo de pesquisa do Dr Jin Lee, visando o
compartilhamento de dados e resultados com terceiros, para fins de pesquisa
e desenvolvimento.

Executor: Prof. Dr. Fernando Cendes

Departamento: Genética Médica

(fls. 120)
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Relatorio Financeiro / Prestacdo de Contas:

56. CEU/FCM-190/2018:

57. CEU/FCM-191/2018:

DGM/FCM: Prestacdo de Contas dos recursos movimentados através da
Area de Prestacdo de Servicos de Pequena Monta do convénio 4933 —
APS/FCM/Laboratério de Genética Molecular, exercicio: 01/01/18 a
17/07/18.

Responsavel: Profa, Dr2. [scia Lopes Cendes

Departamento: Genética Médica

(fls. 121)

CIATox/FCM: Relatério Financeiro: Prestacdo de Contas dos recursos
movimentados através da Area de Prestacéo de Servicos de Pequena Monta
do convénio 4934 — APS/FCM/Laborat6rio de Toxicologia, exercicio: 2017.
Responsavel: Prof. Dr. Fabio Bucaretchi

Area: CIATox/FCM

(fls. 122)

Composicdo da CEU —indicacdo de membros:

58. Minuta de Portaria:

Destaque

CEU/FCM: Proposta de designagdo de membros para compor a Comissao
de Extensado Universitaria e Assuntos Comunitarios.
(fls. 123)
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ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGAQAO DA FACULDADE DE CIENCIAS
MEDICAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos trinta e um dias do més de
agosto de dois mil e dezoito, com inicio as nove horas, reuniu-se a Congregacédo da Faculdade
de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas, na sala da Congregacdo desta
Faculdade, sob a Presidéncia do Professor Doutor Luiz Carlos Zeferino, Diretor da
FCM/UNICAMP, acompanhado pelo Professor Doutor Claudio Saddy Rodrigues Coy, Diretor
Associado da FCM/UNICAMP, assessorado pela Senhora Maria José Ramalheira Guardado,
Assistente Técnico da FCM. Compareceram os membros: Alvaro Galette Janior, Amélia Flor
Soares Silva; André Fattori; André Almeida Schenka, representando Andrei Carvalho Sposito;
Angélica Maria Bicudo; Carina Almeida Barjud, representando Camila Delmondes Dias;
Christiane Marques do Couto; Claudia Vianna Maurer Morelli, Claudio Eduardo Muller Banzato;
Cristina Aparecida Arrivabene Caruy; Eduardo Hiroshi Tikazawa; Erich Vinicius de Paula; Fabiola
Taufic Monica lglesias; Fernando Cendes; Flavio César de Sa; Francisco Hideo Aoki; Gabriel
Forato Anhé; Jodo Henrique Penteado Furlan, representando Henriquy Aguiar Coelho; Humberto
Villefort Silva Chaves; Joana Froes Braganca Bastos; Jorge Rizzato Paschoal; Lia Canotilho
Logarezzi; Raquel Silveira Bello Stucchi;; Maria Almerinda Vieira Fernandes Ribeiro Alves; Maria
Francisca Colella dos Santos; Maria Leticia Cintra; Mariana Porto Zambon; Renato Passini Junior,
representando Mary Angela Parpinelli; Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho; Renata Cruz Soares
Azevedo; Ricardo de Lima Zollner; Ricardo Mendes Pereira; Rodolfo de Carvalho Pacagnella;
Rodrigo Goncalves Pagnano; Célia Regina Garlipp, representando Silvia de Barros Mazon;
Sérgio Tadeu Martins Marba; Leticia Araljo Fonseca Santos, representando Sofia Gallina
Ferreira; Thiago Sancassani; Ubirajara Ferreira e Vera Lucia Gil da Silva Lopes. Como
convidados compareceram: Angélica Bronzatto de Paiva e Silva; Fabio Hisemann Menezes;
Maria Isabel Pedreira de Freitas; Roberto Benedito de Paiva e Silva; Sérgio Roberto de Lucca,;
Vagner de Castro, Vicente Hidalgo Rodrigues Fernandes e Vitéria Régia Pereira Pinheiro.
Auséncias justificadas: Andrei Carvalho Sposito, Gustavo Pereira Fraga, lvani Rodrigues Silva,
Luiz Roberto Lopes. Nesta secdo também estiveram presentes, como convidados: Ana Maria
Fonseca de Almeida, Arthur José Roque Cruz, Rosana Evangelista Poderoso, Silvia Gatti,
Vitorhugo Silvestre Nascimento e Wagner Roméo. Havendo namero legal o Senhor Presidente
da inicio a sesséo informando que € a primeira reunido da Congregacao sob sua conducéo e do
professor Coy, e que € uma honra muito grande ocuparem essa posi¢cao e que tudo sera feito
para corresponder a altura da Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp, onde fizeram toda

trajetéria profissional. Em seguida, abre um paréntese para informar o falecimento da professora
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Nelci Fenalti Hoehr, docente do Departamento de Patologia Clinica, ocorrido nesta manha.
Informa algumas substituicdes da representacdo docente: no nivel MS-6 o professor Claudio
Eduardo Muller Banzato entrara substituindo o professor Andrei, que passara a assumir a
Comisséo de Pesquisa; no nivel MS-3 a professora Fabiola Taufic Monica Iglesias entrara em
substituicdo ao professor Rodolfo Carvalho Pacagnella, que passou a assumir a Comissao de
Extensd@o Universitaria. Presta agradecimentos a professora Keila Miriam Monteiro de Carvalho,
que encerrou seu mandato e sera substituida pelo professor Jorge Rizzato Paschoal junto ao
Departamento de Oftalmo e Otorrino, a quem dé as boas-vindas. Também parabeniza o professor
Gabriel Anhé, que foi reconduzido a chefia do Departamento de Farmacologia para mais uma
gestdo. Informa que esta serd a Ultima reunido da professora Almerinda como chefe do
Departamento de Clinica Médica e também a dltima reunido da professora Silvia Mazon como
chefe do Departamento de Patologia Clinica. Envia nota de pesar pelo falecimento da senhora
Maria da Conceicdo Azevedo, made do senhor Agnaldo Fernando Azevedo, funcionario do
Departamento de Farmacologia, e nota de pesar pelo falecimento da senhora Josephina Sanchez
Quintana, sogra do professor Ricardo Barini e mae de Jailson Felicio Sanchez, ex-aluno e ex-
residente da FCM. Passando aos Comunicados, informa que um deles é referente a solicitacao
de envio do nome de potenciais candidatos a progressao ou promocao para o nivel MS-6. Lembra
que a progressao € para os docentes da Parte Permanente e promocao para quem € da Parte
Suplementar. O prazo estipulado pela FCM é seis de setembro, para que os resultados sejam
enviados para a Universidade até o dia 13/09/2018. Diz que levara essa priorizacédo ao CID para
decisao e, posteriormente, no dia 14/09/2018, encaminhara a decisdo as instancias superiores
da universidade. Explica que inicialmente estava prevista uma vaga de MS-6 para todas as
unidades, porém como tem unidades maiores e menores esta se avaliando a possibilidade de
uma distribuicdo diferente em funcdo claramente do tamanho das unidades e também dos
potenciais candidatos a MS-6. Participa que a Faculdade de Ciéncias Médicas possui 34
professores MS-5 que cumprem a temporalidade para se candidatar a MS-6, sendo a FCM a
Unidade que possui o0 maior numero de professores nessas condi¢cbes, enquanto que outras
possuem apenas um ou dois. Entende que ndo é possivel que uma vaga de MS-6 para toda
universidade ndo contemple esses detalhes. Por outro lado, diz que a reitoria da universidade ja
colocou que fara avaliagdo de maneira diferenciada, e a forma de identificar potenciais candidatos
sera pedir para que os departamentos tragam essa informacéo, que serdo elencados para dar
forca em um pleito de maior nUmero de vagas MS-6. Assim, pede a contribuicdo dos

departamentos para o assunto. Outro informe é que em 2018 estara se comemorando os 50 anos
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de colagdo de grau da primeira turma do curso de medicina. Lembra que era uma turma pequena,
de 42 alunos, e atualmente sdo 26. Diz que 0s representantes trouxeram essa demanda de
comemoracao e que, pesquisando em universidades tradicionais, isso vem sendo feito de forma
destacada e valorizada. Assim a Direcdo acatou a demanda e esta planejando para o dia
28/09/2018 uma sessao especial da Congregacao, onde seré feita uma recolagéo de grau dessa
turma. A cerimbnia deve ocorrer no Auditério, com a presenca dos familiares e representantes da
reitoria, e que serd um momento muito significativo para a historia da faculdade. O professor
Ricardo Zollner diz que € um evento que marca a instituicdo, por isso sugere gque ao inves de
uma reunido ordinéria, faca-se uma sesséo extraordindria da Congregacdo para marcar esse
evento especificamente. O Senhor Presidente diz que € uma sugestao coerente, que a data ja
estd programada, e 0 que poderia ser alterado € a data da reunido da Congregacdo. Pode-se
entender que a reunido do dia 28 seja extraordindria, e antecipe-se em uma semana a reuniao
ordinéaria, desde que seja comum acordo entre os membros. O professor Ricardo Zollner sugere
que ao invés do CID se faria a reunido da Congregacéo, o que traria mais tranquilidade para o
desenvolvimento do evento. O Senhor Presidente diz que ird considerar a sugestédo de substituir
o CID por uma reunido da Congregacéao. O professor Ubirajara Ferreira comenta que, ja que a
primeira turma tinha 42 alunos e, por conta de falecimentos, agora s&o em nimero menor, sugere
que as familias ou algum representante desses que ndo estardo presentes recebam essa
colacdo. O Senhor Presidente diz que ird transmitir a sugestado para a organizacao do evento.
Prossegue e solicita autorizacdo dos congregados para que seja incluido mais um item de pauta
que acabou de chegar, que trata de um ajuste numa deliberacdo da FCM para compatibilizar com
a correspondente deliberacdo do CONSU, que trata-se do exercicio de diretor e diretor associado,
qguando o diretor associado é RTC. Existe uma especificidade na Deliberacdo do CONSU que
diverge do regimento da FCM. A Procuradoria Geral identificou essa divergéncia e sugeriu que a
faculdade fizesse a alteragdo em concordancia com o que esta na legislagdo da universidade.
Continua, e informa que algumas pessoas solicitaram para se apresentar no Expediente. As
apresentacoes serdo feitas em ordem diferente daquela colocada na pauta, e obedecerdo a
seguinte sequéncia: primeiro os representantes do Diret6rio Cientifico, depois a Diretoria da
ADunicamp, seguido da professora Ana Maria Fonseca e, por ultimo, a professora Eliana Amaral.
Com a palavra o académico Vitorugo Silvestre Nascimento, representante do Diretorio
Cientifico convidam todos os chefes de Departamentos a comparecerem no CoMAU, que é o
Congresso Médico Académico. Diz que a participacdo dos chefes de departamento sera

importante para estimular cada vez mais a integragédo. Observa que o CoMAU né&o tem tido a
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participacéo dos docentes da faculdade e deseja que isso fosse um pouco diferente esse ano. O
académico Arthur José Roque Cruz complementa e informa que o evento acontecera nos dias
26 e 27/10/2018. Diz que serao reservados lugares para todos os membros da congregacao e
nesta edicdo, a abertura sera com a palestra do professor Leandro Karnal sobre o uso de drogas,
e em seguida havera também uma mesa redonda debatendo sobre o mesmo tema. Diz que foram
convidados quatro grandes psiquiatras do Brasil, dentre eles a professora Renata Azevedo, para
debaterem sobre o uso de drogas e os seus efeitos tanto para o homem como pessoa quanto
como para a sociedade. Os alunos reforcam o convite e pede que isso seja conversado nos
departamentos para que se estimule a presenca de todos no evento. O Senhor Presidente diz
que acompanha o processo, agradece e parabeniza os organizadores do evento. Passa em
seguida a palavra aos representantes da ADunicamp. O professor Wagner Roméao sauda a todos
e, juntamente da professora Silvia Gatti, vice-presidente, diz que tomaram posse no dia
30/05/2018, em meio aos debates da data-base e passaram o més de junho até meados de julho
neste processo, que ainda nao foi concluido. Que a partir de agosto comecaram a implementar
uma série de acoes relativas a defesa da universidade publica e da carreira docente, que foram
os dois pontos principais da pauta pela qual foram eleitos. Conta que na véspera da presente
reunido o Conselho de Representantes aprovou trés GTs. Acha importante que todos saibam e
possam contribuir com esses grupos de trabalhos tanto com docentes como também funcionarios
e estudantes, que dizem respeito a toda universidade. O primeiro grupo é relativo a Ciéncia e
Tecnologia Publica, esse grupo teve inicio em 2016 quando do marco legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo como da aprovacao do marco legal em 2016, e agora foi reativado,
sobretudo por conta da ameaca de novos cortes na area de Ciéncia e Tecnologia, que deve
ocorrer nesse debate da lei de diretriz orcamentaria tanto no nivel federal como no nivel estadual,
e acha que deve se ficar atento a isso. O segundo GT é relativo a Avaliacdo Institucional. Cita
que h& uma discussdo em curso onde se entende que a ADunicamp, por conta da defesa da
carreira docente e do processo de trabalho na universidade, também precisa estar atento e
contribuir, na medida do possivel, com a discussao que tem sido feita no &mbito da reitoria e dos
orgéaos de direcao da universidade. O terceiro GT diz respeito a colaboracédo da FCM, que é 0 GT
Saude Docente. Diz que é notdria a necessidade cada vez mais relevante de se pensar na saude
docente como parte da saude do trabalho que é desempenhado na universidade, e que € um
aspecto fundamental, sobretudo a saude fisica e mental. Sobre a crise de subfinanciamento da
universidade, tema que afeta a todos, inclusive quando se discute progressao na carreira,

considera importante que as novas geragdes lembrem que desde 1995 h4d a mesma parcela de
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9,57% do ICMS cota-parte do estado, que é, portanto, 75% da arrecadagédo do ICMS, 25% vai
diretamente aos municipios, e persiste este mesmo percentual de recebimento do ICMS que é
arrecadado no estado de Sédo Paulo. A porcentagem da Unicamp dentro dos 9,57% é de 2,19%
atualmente. Comenta que ha trés grandes aspectos nessa crise de financiamento: o primeiro € a
questao da expansao sem recursos adicionais e perenes. Desde 1995 as universidades publicas
paulistas praticamente dobraram de tamanho, inclusive para parte dessa expanséo foi prometido
um repasse adicional de ICMS. No caso da Unicamp na expansao para Limeira, para criacdo da
Faculdade de Ciéncias Aplicadas, foi prometido pelo Governo do Estado 0,05% do ICMS, que
nunca foi repassado. De acordo com dados de 2016, houve de 1995 a 2016 um acréscimo de
117% de matriculados na graduacdo, 76% na poés-graduacdo, 50% de novos cursos em
graduacédo, no entanto houve apenas 9,2% de diferenca entre docentes em 1995 e docentes em
2016 e uma diminuicdo do numero de funcionarios. Esse € um dos principais aspectos, uma
expansao que ocorreu num momento importante, mas ndo houve um acréscimo, fazendo com
gue a universidade trabalhasse com uma demanda muito maior e isso interfere na qualidade do
servico que € prestado a sociedade. O segundo aspecto é relativo aos descontos indevidos. Esse
aspecto se distribui em dois: primeiro a retirada de itens da base de célculos desses 9,57% de
ICMS, cota-parte do estado, e o segundo as desonerac¢des ou renuncia fiscal, que é um tema néo
apenas do estado de Sdo Paulo, mas € um problema nacional. Entre janeiro e julho de 2018,
2,438 bilhdes de reais sumiram da base de célculos de repasse as universidades, ou seja, ha em
torno de 200 milh&es de reais a menos para as universidades. Isso decorre de descontos que
sao feitos em alineas relacionadas ao ICMS, como multas, juros, etc. Portanto a luta histérica do
Forum das Seis € para que quando da aprovacao da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, que ano
apos ano é colocado na Assembleia Legislativa, em que no seu artigo que trata do repasse dos
valores de 9,57% da arrecadacao do total do produto do ICMS seja repassado as universidades.
Como isso nédo esté colocado, abre margem para que o Governo do Estado possa fazer um pouco
dessa manobra para retirar arrecadacdo do que vai para as universidades. Outro aspecto ainda
mais revoltante é que de 2010 a 2017 o estado de Sdo Paulo realizou 106,6 bilhdes de
desoneracdes do ICMS. Para se ter ideia do quanto isso é obscuro, havia previsdo na LDO de
2017 de desoneracéo de 11,02% e o realizado foi de 16%. Na LDO de 2018, que ainda estad em
discusséo na Assembleia Legislativa, ha previsao de renuncia fiscal de 23 bilhdes de reais, e isso
incide diretamente sobre aquilo que vem ou ndo vem para as universidades. Se houver uma
renuncia de 23 bilhdes, isso € praticamente oito vezes o que a Unicamp recebe a cada ano. O

terceiro aspecto é relativo as insuficiéncias financeiras, e diz respeito as mudangas no regime
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previdenciério do funcionalismo publico do estado de S&o Paulo, quando este se comprometeu,
pela lei, assumir a responsabilidade pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras na
passagem do regime anterior para o atual na criacdo do SPPREV. Essas insuficiéncias
financeiras sdo as diferencas entre o valor total da folha de pagamento e os beneficios
previdenciérios e o valor total das contribuicfes previdenciarias dos servidores. Ocorre que as
contribuicdes previdenciarias dos servidores ndo dao conta mais de realizar o pagamento dos
beneficios previdenciarios, que sdo as pensdes e aposentadorias. Em 2008 essa insuficiéncia
financeira correspondia a 7,47% dos repasses totais do ICMS para as universidades. Em 2017
essa quantia chegou a 20,3% e a previsdo é que até 2026 isso chegue a mais de 30%, ou seja,
praticamente um tergco dos recursos advindos para as universidades, que ficardo restritas ao
pagamento dessa insuficiéncia financeira. Quando o Férum das Seis pleiteia que o estado de Sao
Paulo faca o pagamento dessas insuficiéncias financeiras, o Governo do Estado retruca e diz que
as universidades sao parte do Governo do Estado. Entdo essa € uma luta politica importante para
ser travada em conjunto com as reitorias, as entidades docentes e as entidades de funcionarios.
Com relacédo a situacao atual a previsdo da arrecadacdo do ICMS, cota-parte do estado para
2018 era de 99,6 bilhdes de reais. Essa previséo era 5,2% maior do que a arrecadacao de 2017,
que foi de 94,4 bilhGes. Lembra que toda a disputa com a reitoria e com o CRUESP foi no sentido
de dizer que a arrecadacao atual seria maior do que o previsto e, portanto, haveria um espaco
maior para que houvesse um reajuste salarial mais digno que 1,5% recebido, e que também fosse
possivel que a politica de progressao na carreira fosse ampliada, porque a demanda € muito
maior do que a oferta. Observa-se que o total acumulado até julho ja € 7,79% superior aos sete
primeiros meses de 2017, portanto excedendo essa previsao de 5,2%. A previsdo da Secretaria
da Fazenda de 99,6% € apresentada para 2018, mas nao ha o detalhamento més a més, e assim
foi feita uma estimativa do que seria a arrecadacao prevista més a més de acordo com a média
da série histérica desde 2001, ou seja, foi pego de 2001 a 2017 para tentar prever qual seria a
arrecadacdao total de 2018. Percebeu-se que se for considerado 99,6 bilhdes de reais, que é o
que se previu de arrecadacao para 2018, o estado teria arrecadado o total de 55,7 bilhdes de
reais até julho, quando a constatacdo € de que até julho ja foi arrecadado 57,3 bilhdes de reais,
ou seja, valor maior do que previsto, mesmo com a greve dos caminhoneiros. Isso faz acreditar
que a arrecadacéao efetiva de 2018 pode chegar a algo em torno de 102,5 bilhdes, ou seja, cerca
de 3 bilhdes a mais do que o previsto pela Secretaria da Fazenda e utilizado pelas reitorias para
fazer os seus calculos orgamentarios. Isso daria 287 milhdes a mais para as universidades, algo

em torno de 65 milh6es a mais para a Unicamp. Os numeros da reitoria sdo de que esse reajuste
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de 1,5% nos salérios dos servidores elevou em 26,5 milhées por ano a folha salarial. Se essa
folga orcamentaria fosse utilizada em sua totalidade poderia haver um reajuste de pelo menos
3,68%. Recorda que entre abril e julho de 2017 as universidades passaram por um periodo de
um aperto muito grande, inclusive porque a folha salarial superava aquilo que poderia ser liberado
nesse periodo. Em dezembro havia 98,14% da folha responsavel por essas liberagdes.
Atualmente ha uma situacéo bastante melhor, e ndo é a ideal, com 93,59% representando a folha
salarial no contexto geral do orcamento da universidade. Isso ocorre porque houve um aumento
da arrecadacédo do ICMS para além do previsto, porque houve também uma contencdo nas
progressdes e contratacdes nos anos anteriores e, claro, porque houve um reajuste de apenas
1,5% em 2018, zero em 2017 e as perdas dos Ultimos anos. Participa que tem sido feita conversas
muito francas nas negocia¢des com a reitoria, mas sabe-se que ha um déficit orcamentario de
240 milhdes, é necessario tentar superar esse déficit, mas que isso ndo pode cair na conta apenas
dos servidores, funcionarios, docentes e também dos estudantes, cuja questdo da permanéncia
estudantil € muito importante. O discurso e desejo da ADunicamp é que as universidades
precisam estar unidas em torno dessa pauta de defesa da universidade publica, de defesa da
Ciéncia e Tecnologia, da producdo. Sabe-se que a FCM tem uma importancia enorme com
relacdo a visibilidade da universidade por ter o Hospital de Clinicas como parte dessa
comunidade, e convida para que a faculdade possa estar junto com a ADunicamp numa agenda
mais propositiva de visibilidade na sociedade para defesa da universidade e para que haja mais
recursos financeiros para a universidade. O Senhor Presidente agradece e diz que é um informe
muito preciso e consistente que foi trazido, que cada um tem que analisar, considerar e
acompanhar os eventos e naquilo que couber, se manifestar. Comenta que esse problema de
financiamento da universidade inclui o financiamento da area da saude, que é fortemente
dependente dos recursos da universidade, e que sdo aspectos muito relevantes. Agradece
novamente ao professor Wagner e convida a professora Ana Maria Fonseca de Almeida para
falar sobre o relatério final sobre os trabalhos do Grupo de Trabalho sobre Politicas para
Combater a discriminacédo sobre Género e Violéncia. Com a palavra a professora Ana Maria
Fonseca de Almeida primeiramente agradece a oportunidade de apresentar o resultado do
trabalho do grupo na Congregacao. Diz que é a representante do GT que foi instituido pela reitoria
para construir e apresentar uma proposta de politica para combater discriminacdo baseada em
género e/ou sexualidade e também violéncia sexual. Lembra que as professoras da FCM, Renata
Azevedo e Silvia Santiago, também participaram deste GT. Especificamente sobre a violéncia

sexual, diz que é uma questdo que envolve aplicacdo de recursos e por isso vai depender de
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votacdo no Conselho Universitario, que estd visitando as Congregacdes das Unidades para
apresentar a proposta, recolher sugestées e também solicitar o apoio de todos. O contexto que
levou a constituicdo desse GT foi que no ano de 2017, nos primeiros meses de instauracdo da
nova reitoria, teve contato com uma seérie de eventos e episodios envolvendo estudantes, as
vezes docentes, as vezes funcionarios da universidade, episédios esses que podiam ser
caracterizados como de violéncia sexual e que estavam sendo negociados de maneira muito
intensa nas redes sociais, negociados nos corredores das unidades, negociados nos campi. Isso
estava visivelmente gerando uma situacdo de bastante inseguranca e instabilidade,
especialmente em algumas unidades e setores, e entdo se julgou oportuno que se instaurasse
esse GT para que fosse feito um estudo um pouco mais abrangente do que estava acontecendo
e propor algumas formas de enfrentamento da questdo. O problema da violéncia sexual ndo é
recente, esta presente nas grandes organizacfes, nas familias, em varias esferas de acao social
e € um problema que vem atingindo e vem se tornando visivel particularmente nos altimos
tempos. Esses casos que acontecem nas universidades acabam por atrair muita atencéo,
fazendo com que rapidamente o que acontece seja amplificado, colocando as universidades em
uma situacdo bastante complexa. Entdo esse GT estava tentando encarar esse problema
contando com a presenca de representantes de diferentes areas da universidade, também de
diferentes segmentos e o que foi feito foi tentar levantar os casos que as pessoas ja tivessem tido
algum tipo de contato. Descobriu-se que em 2007 j& havia sido instaurado um GT com a mesma
finalidade, que produziu um relatério muito interessante, muito competente, mas que nao levou a
nada. Também foram estudadas as politicas que estdo sendo implantadas e que ja foram
implantadas em varias universidades no Brasil, mas principalmente em outros paises. E ao final
foi trabalhado com um conceito de violéncia sexual bastante amplo, que envolve desde os casos
associados mais a violéncia, que sédo os casos de estupro, assalto sexual, passando pelos casos
de assédio, chegando aqueles casos que ndo envolvem contato fisico entre as pessoas como,
por exemplo, o caso de violéncia sexual cibernética, quando alguém tem acesso a fotos intimas
ou videos intimos de alguma pessoa e se sente autorizado a espalhar essas fotos pelas redes
sociais sem o consentimento etc. E para esse tipo de problema que esse GT trabalhou, para
propor uma politica que servisse aos interesses da UNICAMP. Nesse trabalho percebeu-se que
a universidade reunia muita expertise e uma rede bastante significativa de assisténcia, que
poderia ser colocada a servi¢co desse projeto e foi notado que o que falta essencialmente € uma
estrutura que articule todo esse potencial ja instalado de uma maneira que possa se fazer um

acolhimento que seja adequado e que possa evitar todo sofrimento associado a essas situacoes.
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Como resultado do trabalho do GT estd sendo apresentado em relatério uma proposta de uma
politica centralizada, que tire das unidades a responsabilidade por acolher e gerenciar os conflitos
associados a violéncia sexual e que seja organizado da seguinte maneira: Em primeiro lugar essa
politica que se apoia huma ideia mais geral de que a Unicamp se coloca clara e explicitamente
contra a violéncia sexual, posicionando-se numa perspectiva de que violéncia sexual de todos os
tipos nao é tolerada, que os membros da universidade estariam envolvidos nesse compromisso.
A partir dai propde a criacdo de uma comissdo assessora ligada a reitoria que estaria
encarregada de fazer a gestdo dessa politica e também a criacdo de um ponto de acolhimento
das queixas de pessoas que se vejam envolvidas de alguma maneira em episodios de violéncia
sexual. Esse ponto exigiria a locacdo de uma funcionaria especialmente treinada para esta
escuta, apropriada e que também estaria encarregada de gerir todas as acomodacdes que
possam ser fazer necessarias para que as pessoas envolvidas possam obter o tratamento mais
adequado de acordo com os valores universitarios. Esta estrutura seria também encarregada de
produzir dados, informacg@es sisteméticas de forma que se possa categorizar, sistematizar o que
vem ocorrendo na universidade, pois esse € um problema que o GT se deparou, pois 0S casos
sao geridos de maneira muito difusa e capilarizado pela universidade, ndo se tem nocdo nem de
que tipo de caso acontece, como acontece, a frequéncia com que acontece, intensidade etc. A
ideia é que seja uma estrutura mais enxuta possivel, mas que possa dar um tratamento que esteja
a altura do problema, tanto para as vitimas quanto para as pessoas que se vejam de alguma
maneira envolvidas, as vezes acusadas de terem cometido algum tipo de violéncia nessa direcéo
e que possa também explicitar na comunidade que a universidade esta preparada para lidar com
esse tipo de problema e que esse tipo de problema ndo deve complicar ou atrapalhar a vivéncia
plena que as pessoas possam almejar ter no ambito da universidade. A professora Maria Isabel
Pedreira de Freitas conta que viu a apresentacdo do GT no CONSU e parabeniza o grupo,
porque tem visto o tamanho desse problema e que é importante a existéncia de um 6rgao
centralizador. A academia Amélia Flor questiona se a questdo das mulheres trans seréa tratada
pelo GT. A professora Ana Maria Fonseca de Almeida esclarece que esse é um ponto muito
importante tanto na parte da discusséo sobre discriminagdo baseada em género e/ou sexualidade
quanto na parte de violéncia sexual. A comunidade LGBT esta sendo objeto de um estudo
particular, inclusive porque é sabido que algumas estruturas de atendimento ndo atendem
diretamente a parte dessa comunidade. Entdo o GT também esta pleiteando uma reordenacao
ou um treinamento que possam responder as necessidades especificas desse publico. A

professora Silvia Maria Santiago enfatiza que essa discussdo precisa ser capilarizada. Além
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dessa abrangente apresentacdo seria importante também que a comunidade dos alunos,
professores e funcionérios pudessem ter essa oportunidade especifica de reflexdo. Diz que o
Grupo de Trabalho esta aberto a ser convocado para discutir um pouco mais os trabalhos do GT.
A académica Lia Logarezzi questiona se isso ainda e quando sera aprovado pelo Conselho
Universitario, tendo em vista recursos financeiros. A professora Ana Maria Fonseca de Almeida
esclarece que a ideia de criagdo desse ponto de acolhimento, que por enquanto estd sendo
chamado de Secretaria de Atendimento a Violéncia Sexual, ird entrar na préxima reunido do
CONSU. A ideia € um ponto de atendimento, um local discreto, ndo um prédio, e 0S recursos
estdo sendo solicitados para sua implantacdo. Outro aspecto € que uma tarefa importante dessa
comissdo assessora é também organizar as iniciativas de educacdo, sensibilizacdo e
conscientizacdo para esse novo mundo e que evidentemente esta acontecendo um rearranjo das
relacfes e das definicdes do que € aceitavel. Essa € uma questéo importante que diz respeito a
missdo da universidade, de colocar a nova geracdo no mercado de trabalho preparadas para
essa nova configuracdo. Finaliza agradecendo a oportunidade e dizendo que o GT est4 as
ordens, e qualquer sugestao € bem-vinda. O Senhor Presidente agradece as participacdes das
professoras Ana Maria, Silvia Santiago e Renata Azevedo, envolvidas nesse GT e que trouxeram
essas informacdes. Diz que é um assunto em que estdo apenas comec¢ando as acdes de mérito
nesse momento, onde ha a questdo da dificuldade da questéo financeira da universidade, mas é
um assunto que tem uma dimensado muito grande e é extremamente atual. Em seguida convida
a pro-reitora de graduacao para falar sobre o projeto de melhoria de ensino da graduacao
denominado RenovaGrad. Com a palavra a professora Eliana Amaral diz que esta faz parte de
uma série de visitas as Congregacfes das Unidades para mostrar um pouco do trabalho que a
Pré-reitoria esta fazendo para apoiar as coordenacdes dos cursos de graduacdo e os diretores
das unidades de ensino e pesquisa para que a comunidade pense a respeito de graduacéo. O
objetivo é tirar um pouco a ldgica, que para a FCM ndo é uma ldgica, pois tem um envolvimento
muito grande em todas as instancias, mas essa nao € a realidade de muitos dos 69 cursos de
graduacdo. A Pro-reitoria de Graduacgdao € responsavel por olhar o que esta acontecendo. Assim,
nesses 69 cursos de graduacado, dos quais metade é das areas de tecnologia, ciéncias exatas e
engenharias e a outra metade sdo artes e saude. Ha em torno de 19.500 estudantes em
graduacéo na Unicamp, que € um numero aproximadamente equilibrado com a pos-graduacéo.
Isso tem impacto nas informacgdes dos servicos que da Pro-reitoria de graduacao faz. Distribui
exemplares de um livreto esclarecendo sobre os cursos de graduacdo da area de saude e diz

que ha uma acado na Pro-reitoria que € chamado de "projetos estratégicos" para ter indicadores
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e poder acompanhar. Desses projetos estratégicos da PRG, existe um que se chama GestaGrad,
que significa um esfor¢co e uma série de acdes para gerar informacgéo, entdo esse livreto que foi
distribuido é basicamente um produto do GestaGrad, que € a producédo de indicadores de
informacé&o para nutrir e discutir com as coordenacdes e com as unidades o que esta acontecendo
com as graduacdes. Hoje os dados disponiveis sobre a graduacéo sdo puramente descritivos,
ndo existe uma analise de que variaveis juntas podem estar afetando o desempenho dos
estudantes. Na area de saude em geral a questao do sucesso académico, que € o estudante que
entrou e conclui o curso, ndo é um grande problema, mas isso € um gigantesco problema nas
areas de exatas e tecnoldgicas. Entdo para a Pro-reitoria e a universidade como um todo é um
problema serissimo se preocupar com a evasdo, a desisténcia, os alunos que mudam de um
curso para o outro e ficam na universidade muito mais do que se esperava. Resumidamente,
GestaGrad significa prover informacédo e o RenovaGrad € o esforco de apoiar as coordenacdes
para reverem 0s seus cursos. Entdo a Pro-reitoria de graduacdo tem inimeros 6rgdos, na
verdade o que acontece na Unicamp ndo acontece em lugar nenhum, € a Unica Pro-reitoria de
graduacédo que junta toda assisténcia estudantil, o vestibular e outros agregados, o que torna sua
estrutura gigante. Um dos novos projetos estratégicos € o de pensar no bem estar e isso € um
trabalho de reestruturacdo do SAPPE e do SAE para se tornarem Orgdos assessores para as
coordenacdes, professores e unidades, para responder as necessidades em situacdes de saude
mental, mas também para preparar as pessoas para lidar e evitar essas situagdes. Isso significa
mudar curriculos, talvez ndo na FCM, mas com certeza em muitos cursos. Atualmente existem
cerca de 25 vagas ociosas na moradia estudantil, porque existe bolsa moradia e os estudantes
estdo optando pelas bolsas em lugar da moradia estudantil. Com o dinheiro de orcamento esta
se fazendo o possivel para atender todas as demandas que chegam no SAE. Do ponto de vista
de avaliacdo, a avaliacdo do Enade € a ultima publicada sobre medicina e fonoaudiologia. Chama
atencao para o fato de que as notas médias na medicina e na fono sdo acima da média regional,
da unidade da federacdo e do pais tanto nas questdes de formacdo quanto nas formacdes de
componentes especifico. Ndo quer dizer que mesmo assim ndo haja boicote, tanto ha que
existem cursos com nota 2 no Enade, o que quase impediu recebimento de bolsas de projeto de
financiamento da CAPES e do PIBID, que sao bolsas de apoio para estudantes de licenciatura.
Os alunos da medicina da Unicamp acham que a prova do Enade é uma prova facil ou média, o
que reflete que eles estdo preparados para isso. Na fonoaudiologia a maioria acha médio, apesar
disso os dois cursos ficaram na faixa quatro e nédo na faixa cinco, porque para cada faixa entra

em consideracdo nao apenas a nota do Enade, porque a faixa do curso depende de infraestrutura,
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de respostas que os alunos dao sobre a qualidade do curso, sobre o perfil do corpo docente. As
notas que aparecem menores sdo pelas respostas dos alunos sobre organizacdo didatico-
pedagogica e oportunidades de ampliacdo de formacao. A Unicamp tem um anuario estatistico
que contém informacdes basicas sobre o numero de estudantes matriculados, quais e por qué
evadiram naquele ano, etc. Apresenta detalhadamente dados comparativos entre os cursos de
fono e de medicina, como os perfis, origem, raga/cor, etc. Diz que compor um curriculo e
conseguir esses resultados € muito mais do que grade e muito mais que fazer as emendas que
a DAC registra. Existe certa cultura na Unicamp, como se a DAC definisse o que € a vida de um
curso de graduacdo e a DAC sé tem que responder aquilo que as unidades definirem sobre o
curso de graduacdo. Existem coisas que sao oficiais, como disciplinas que séo obrigatérias,
eletivas, tem toda uma questéo curricular. Existe um curriculo oculto, que pode ser muito maléfico
para o curso de graduacao, pois as vezes o0 ambiente nao é favoravel para a aprendizagem, mas
esse ndo é o caso da FCM. Observa o impacto dessas questdes, o que faz muita diferenca, e
ressalta, ndo é o caso dos cursos da fono e da medicina. Por fim, utilizando um dos valores da
universidade que é a sustentabilidade num conceito mais amplo que ndo s6 sustentabilidade
ambiental, sustentabilidade financeira, social etc. A pré-reitora diz que ndo tem dados sobre
quantos estdo familiarizados com os objetivos de desenvolvimento sustentavel, mas este tem
sido usado como arcabouco e sugerido aos cursos de uma maneira geral que pensem seus
curriculos, seus projetos, suas possibilidades de trabalhar com os estudantes em projetos que
pensem no desenvolvimento sustentavel. Termina sua fala dizendo que a FCM tem muitas
caracteristicas e muitas experiéncias que podem contribuir para ajudar os outros cursos de
graduacdo a evoluirem na Unicamp. Lembra que nos anos impares a FCM tem realizado o
Seminario Internacional de Carreira Docente. Cita que no pais € o Unico evento existente para
discutir a carreira docente nas profissées da saude. O protagonismo da FCM, construido de
muitos anos, tem esse reconhecimento externo e cré que deve aproveitar isso em beneficio da
comunidade interna e naquilo que se pode contribuir para outras também. O professor Sérgio
Marba questiona como esta sendo feita a alimentacdo desse mundo de matérias e horas no
famoso relatdrio de atividade docente, que acaba refletindo nessa analise, que é tdo complexa.
Questiona também como essas informacdes chegam a DAC e depois séo repassadas, mesmo
que indiretamente. A professora Eliana Amaral explica que a gestdo docente especifica nédo é
uma missao da Pro-reitoria de graduacdo, € uma missao da Pro-reitoria de Desenvolvimento
Universitario, através da CIDD. Diz que na questao da carga horaria sim, e salienta que deve ser

usada a termologia "carga horéaria" e ndo "carga didatica". Essa carga didatica foi uma definicdo
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dada na década de 90 para definir contratos docentes, mas onde tiver carga didatica ela tem que
ser deletada. Cita que atualmente ela faz parte de alguns calculos de distribuicdo de recursos
financeiros, mas que ndo € da alcada da PRG. O problema do registro da carga horaria de
docéncia é outra coisa. Entdo primeiro € preciso consensuar qual € a carga horaria de docéncia
e como ela conta no curriculo, e esse processo esta recomecando na DAC. Entende que € um
assunto que precisa ser revisto e a discussao retomada. O Senhor Presidente agradece a
professora Eliana Amaral por ter trazido essas informacgfes. Quanto as avaliacdes dos alunos de
medicina, inclusive avaliagdes com notas baixas, comenta que a avaliagdo subjetiva é complexa.
A professora Eliana Amaral explica que quanto as notas Enade é preciso compatibilizar com as
criticas que aparecem dentro dos cursos. Elas sdo subjetivas e normalmente refletem alguma
area que esta conflituosa. Entdo é importante lembrar que as notas Enade sdo distribuidas de
acordo com o perfil da Curva de Gauss das avaliacfes, entdo quando a faixa da universidade fica
baixa, significa que no pool de estudantes de medicina que responderam se colocaram em uma
faixa trés, intermediaria em relacdo aos outros. Sugere observar como esta aparecendo nas
avaliacbes feitas na Unidade. Seguindo com o Expediente, o Senhor Presidente da
conhecimento das premiacdes recebidas por membros da comunidade interna. Diz que € um
orgulho para a FCM e lembra que todas as informag8es estdo disponiveis no site da FCM. Em
seguida comenta sobre os dados orcamentarios da FCM. Explica que esta trazendo este item
como estava sendo apresentado na gestao anterior, e comenta que esses topicos, comparando
2017 e 2018, a rigor ndo sdo da geréncia do diretor da faculdade. Sdo recursos orcamentarios
que estéo centralizados. Por exemplo, as despesas com pessoal e reflexos. Se a universidade
ofereceu 1,5% de aumento salarial, faz-se apenas o0 ajuste desse valor para atender esse indice,
ou seja, ndo € uma acdo do diretor. A questdo dos contratos, executa aquilo que estdo nos
contratos e tem que ser pagos, como 0s contratos de limpeza e outros. O Unico recurso que o
diretor tem alguma flexibilidade é o Programa de Manutencédo Predial. Sobre o Programa de
Qualidade relacionado a graduacédo e a pesquisa que vem para a FCM investir em graduacédo e
pesquisa, nas proximas oportunidades diz que pretende apresentar aquilo que tem sido pago
com esses recursos, que também sdo despesas centralizadas, ou seja, a reitoria é quem paga.
Da mesma forma o programa de bolsas e complementacé&o salarial dos residentes. Em relag&o
aos recursos PQO, que € o Programa de Qualificacdo Orcamentario da graduacao e pesquisa
que tiveram essas variacdes, a rigor estes recursos tém sido utilizados para pagar conta. Quer
dizer, toda despesa de almoxarifado, de correio, manutencdo de equipamentos, despesa de

seguranca daquilo que é compartilhado com a FCM, de telefonia e seguro. Em resumo, o Unico
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item que de fato que a diretoria faz alguma gestao é o que refere-se a manutencgéao predial. Feitas
essas observacOes, propde que a apresentacdo mensal desses dados seja suprimida,
apresentando isso tdo logo o orcamento da universidade seja elaborado e consolidado, ou
qualquer variacao importante, porque se torna repetitivo. Diz que acha importante trazer para a
discusséo e fazer um acompanhamento mensal sobre o recurso SUS, que de fato o diretor da
faculdade faz a gestdo. Apresenta e explica os dados do Plano de Aplicacdo. Esclarece que o
Plano de Aplicacédo é o valor correspondente ao total de receita SUS do complexo da area da
saude que mensalmente é repassado para a FCM. Diz que mensalmente vem para a FCM o valor
de R$ 950 mil do total do pagamento SUS, que esta na faixa de aproximadamente R$ 16 milhdes.
Desses R$ 950 mil tem uma despesa denominada "acerto entre unidades"”, que é uma despesa
que a FCM tem que pagar para outra unidade, ou seja, HC, CAISM, Hemocentro ou alguma
receita que a FCM tem a receber dessas unidades. Sao eventuais acordos administrativos que
foram feitos que envolvem algum ressarcimento com esse recurso. Explica que quando esse
valor esta entre parénteses € porque ele € negativo para a FCM e quando esta sem parénteses
ele é positivo para a FCM. A folha de pagamento de pessoal é a despesa mensal da FCM com o
pagamento de profissionais contratados com recursos FUNCAMP. Desses R$ 950 mil reais
recebidos pela FCM, quase a totalidade vem sendo gasto com profissionais contratados pela
FUNCAMP. Em agosto houve o dissidio da FUNCAMP e o sindicato propés mais de 10% de
aumento salarial e o conjunto das unidades da &area da saude como o HC, o CAISM, o
Hemocentro, o Gastrocentro e a propria FCM propuseram 2,5%. Essa negociacdo ndo esta
fechada, mas como foi feita uma contraproposta de 2,5% essa despesa da folha no minimo sera
acrescida com esse percentual Analisando o saldo, em janeiro havia R$ 2.100.000,00 e em julho
o saldo era de R$ 1.760.000,00, ou seja, a tendéncia é de queda, entre abril e maio caiu 8%,
maio e junho caiu 4,5% e assim sucessivamente. As outras despesas acabam ficando muito
comprimidas, que € aquilo que a faculdade paga no dia a dia. A vantagem € que a atual gestédo
assumiu em julho com um saldo de R$ 1.760.000,00, o que, evidentemente, é uma boa reserva.
A previsao € manter essa tendéncia da relacdo despesa/receita, chegando a dezembro com um
saldo de R$ 1.324.000,00, n&o incluindo o aumento salarial que esta previsto. Analisando este
assunto, e em conversa com o professor Coy e a area administrativa da FCM, o fato de haver um
saldo alto ndo impde nenhuma medida emergencial de cortes etc., mas a meta € chegar em
dezembro de 2018 com a receita e despesa equilibradas. A questao fundamental é que grande
parte das despesas esta na folha de pagamento. Equilibrar a folha significa reduzir nUmero de

funcionérios financiados pelo SUS. De maneira geral, esses funcionarios foram contratados para
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atender demandas consideradas importantes que surgiram na faculdade. Cada situacdo esta
sendo analisada cuidadosamente no sentido de identificar onde a faculdade pode agir. Nos locais
onde ja ocorreram demissdes de funcionarios FUNCAMP ndo houve nenhuma reposicao.
Exemplifica que, com a demisséo de um profissional com contrato de 40 horas do Departamento
de Clinica Médica, foi autorizado o pagamento, como prestacao de servigos, de um profissional
absolutamente temporario, até melhor entendimento do cenério. E, se mantida essa tendéncia,
diz que é possivel que mais demissfes sejam necessarias. A Diretoria esta evitando isso e
estudando formas de substituir os contratos via FUNCAMP por contratos UNICAMP, porque a
FCM nao pode ficar observando més a més a reducdo da despesa e esperar chegar a uma
situacdo de inadimpléncia ou proximo disso em que medidas necessarias deverdo ser tomadas.
Garante que esta conversando com cada chefe de departamento, analisando cada situacéo para
que, na medida do possivel, fazer os ajustes necessarios. Do ponto de vista dos funcionarios
Unicamp, todas as a¢fes que podem reverter em algum funcionério a mais para a FCM tém sido
abracadas pela dire¢do no sentido de tentar viabiliza-las. A lista de pessoas que poderdo se
aposentar até o final do ano é muito grande, esse € um assunto que sera discutido no CID, porque
€ um assunto que interessa muitos aos chefes de departamentos. A diretoria esta se alinhando
para manter dois funcionarios em cada secretaria de departamento, e nos departamentos maiores
trés funcionérios, e muito excepcionalmente quatro. Alguns departamentos estao no limite, como
o Departamento de Ortopedia, que esta com apenas uma funcionaria, o Departamento de Saude
Coletiva, que é um departamento grande, esta apenas com dois funcionarios, sendo que a meta
para um departamento com essa dimensao seria de trés servidores. Sugere que na medida em
que avancarem essas demissdes e as reposicOes ndo atenderem esses vazios, haja a
possibilidade de comecar a fundir secretarias de departamentos. Lembra que é um fato real e
essa discussao havia iniciado na gestdo anterior. Como por exemplo cita o CAISM, onde houve
fusdo em varias secretarias. Atualmente nos hospitais est4 sendo discutida a fusdo de areas
administrativas, como por exemplo o0s setores de compras e de recursos humanos, que entende
que pode dever ser unificado, e ndo cada Unidade fazendo os mesmos servi¢os. Explica que isso
tem acontecido com o objetivo de otimizar os recursos de uma forma inteligente, que seré feito
com toda atencdo, com melhoria da comunicagéo e dos processos, mas ndo estd em pauta neste
momento. A intengdo é ter dois funcionarios administrativos em cada secretaria e nos
departamentos maiores trés funcionarios. Obviamente que se as contratacdes voltarem, isso tudo
podera ser revisto em funcéo das necessidades. E, de acordo com os dados apresentados pela

ADunicamp, ha a previsdo de déficit de orcamento de R$ 240 milhdes para 2018 e que para 2019
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a previsdo ainda é de déficit. Ou seja, até 2019 ndo ha nenhuma perspectiva de que havera
reposicao de profissionais que se aposentarem ou qualquer coisa nesse sentido, 0 que existe é
o fato de que qualquer servidor docente que faleca ou que tenha sido demitido a partir de janeiro
de 2018 tem sua reposicdo garantida. Ocorre que isto ndo esta garantido para os demais
funcionarios, e o desejo dessa diretoria € haja essa garantia. Continua e explica que, além do
recurso SUS, parte de outros recursos sao gerenciados pelo diretor da faculdade, como cessao
de espaco fisico e salas de aula, locacdo do auditério ou qualquer sala da FCM e recurso de
extensdo. Outros recursos nao sao gerenciados pelo diretor da faculdade, porque estéo alocados
em uma ou outra area que € quem gerou 0 proprio recurso como, por exemplo, a Policlinica,
CIPOQI, etc. Finaliza este item afirmando que esses séo 0s aspectos que deseja mostrar, dando
destaque para a questédo do recurso SUS. Prossegue e informa que o proximo item seria sobre
os informes dos Coordenadores das comissdes, mas como a reunido tem muitos topicos foi
combinado com os coordenadores para suprimir seus informes, salvo se houver alguma questao
urgente que nao possa ser feita no CID ou por outra via. A professora Joana Frées Braganca
Bastos lembra que havera o teste de progresso dia 26/09/2018 no periodo da tarde, e que todos
os alunos deverdo ser dispensados. No dia 29/09/2018 no periodo da manha havera a prova
pratica. Joana pede a colaboracdo de todos os departamentos, porque ainda ha varios
departamentos importantes com dificuldade de cobertura de docentes e avaliadores para a prova
pratica. O Senhor Presidente passa, em seguida, a palavra aos Senhores inscritos. O professor
Ricardo de Lima Zollner diz que reiteradas vezes foi manifesto dessa Congregacéao por algumas
situacdes criticas de infraestrutura dentro ndo apenas na area de saude, mas na Unicamp em
geral. Explica que sé@o apresentadas as reivindicacdes a Prefeitura, porém néo vé os resultados.
Cita que existem faixas de pedestres ndo vitalizadas, foi solicitado inclusive que houvesse um
estudo em frente a Policlinica e proximidades do Hemocentro, e se colocasse também uma faixa
para garantir a seguranca dos pedestres e pacientes, mas nédo houve agéo alguma nesse sentido.
Diz que sente a necessidade de se promover educacdo de transito, para que as pessoas se
conscientizem utilizando a faixa de seguranca para atravessar a via. Reconhece que houve algum
avanco na area de saude, mas outras estdo muito deficitarias. Entende como um problema muito
sério e de responsabilidade institucional. Solicita que se faca gestéo junto a prefeitura para que
as areas de seguranca sejam ampliadas e revitalizadas. Em seguida a professora Maria Isabel
Pedreira de Freitas deixa boas-vindas a nova diretoria e agradece ao corpo se servidores pelo
suporte oferecido a Faculdade de Enfermagem. Diz que em outubro deixar4 a Dire¢cdo da

Faculdade de Enfermagem, mas que continuara trabalhando interdisciplinarmente, dando apoio
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e solidariedade. Finaliza agradecendo a todos. Na sequéncia a professora Christiane do Couto
informa que a data de avaliacdo de curso de Fonoaudiologia teve que ser modificada para
02/10/2018 porque neste ano o dia esta ha semana do Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia,
entdo muitos alunos e professores estardo envolvidos no congresso. Ela pede aos professores
responsaveis pelas MDs e FNs, que ddo aula para os cursos de fonoaudiologia para entenderem
a necessidade de mudanca do calendéario. O Senhor Presidente agradece a professora Isabel
pelos cumprimentos, dizendo que a FCM vai continuar com a parceria como sempre foi. Com
relacdo ao comentario do professor Zollner, diz que a questdo da mobilidade e da seguranca na
area da saude é uma preocupacédo da FCM e o que pessoalmente ja participou de varias reunides
no exercicio de atividades administrativas. Na Unicamp ndo ha nenhum especialista em transito,
porém em varias oportunidades e por diversas vezes o pessoal da prefeitura do campus se reuniu
com a FCM para discutir alguma melhoria, que no final acaba resultando na mudanca do sentido
de transito em algum lugar, colocando mais uma faixa para l4 ou para ca, e nenhuma acao mais
efetiva. Diz que a FCM vai insistir no assunto, que em outra oportunidade havia apresentado
sugestédo de alteracdo de sentido nas vias no entorno da area de saude. Entende claramente que
esta faltando um plano de mobilidade, seguranca e estacionamento para a area da saude, pois
por falta de vagas as pessoas tém estacionado em lugares que ndo deveriam. Conta que
conversou com o professor Manoel, que esta na Diretoria Executiva da Area da Satde, que esta
conduzindo o plano diretor da area da salde em que esses aspectos devem estar contidos. O
professor Zollner comenta que o transito também esta muito ruim, dificultando até mesmo para
que as ambulancias cheguem com mais rapidez. O pés-graduando Eduardo Tikazawa comenta
que a area da saude é totalmente desconexa da faixa de ciclovias da Universidade, aumentando
assim o risco de acidentes com os ciclistas. Ndo havendo mais inscritos o Senhor Presidente
coloca para a apreciacdo da ata da Quinta reunido ordinaria, realizada em 29/06/2018. Questiona
se h& alguma correcdo a ser feita. Ndo havendo é submetida a votagcéo, sendo aprovada com
quatro abstencdes. Sem seguida passa para a Ordem do Dia. Informa que estao obrigatoriamente
destacados os itens A-01, B-02 e B-03, D-05, E-06 e E-07, o Adendo e a Pauta Suplementar.
N&o havendo mais destaques, submete a votacao os demais itens, sendo aprovados tal como se
apresentam e a seguir transcritos: ORDEM DO DIA — C) PREMIO DE RECONHECIMENTO
ACADEMICO “ZEFERINO VAZ” — 04. Proc. 02P12178/2018: Parecer da Comissdo de
Especialistas referente ao Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz”, edicdo 2018.
Parecer CCD/FCM-065/2018. F) RELATORIO DE ATIVIDADES - CARREIRA MS - (Deliberacéo
CONSU-A-15/2015) - Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa: - 08. Proc.
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01P3293/1988: CRISTINA APARECIDA ARRIVABENE CARUY: Periodo: Abril/2014 a
Marco/2018 — QUADRIENAL - Professor Doutor Il - MS-3.2 RDIDP/PP — DANEST. Titulagao:
Médico: FAMECA/1985; Doutor FCM-Unicamp/1998. Promocé&o por Mérito para o nivel MS-3.2
em 14/03/2012. Parecer CCD/FCM-055/2018. 09. Proc. 01P25205/2003: CLARISSA DE
ROSALMEIDA DANTAS: - Periodo: Margo/2015 a Fevereiro/2018 - TRIENAL - Professor Doutor
I - MS-3.2 RDIDP/PP — DPMP. Titulagdo: Médico: FCM-Unicamp/1999; Doutor FCM-
Unicamp/2011.Promocao por Mérito para o nivel MS-3.2 em 01/11/2016. Parecer CCD/FCM-
056/2018. 10. Proc. 01P09077/1987: CARMEN SILVIA BERTUZZO: - Periodo: Maio/2013 a
Abril/2018 — QUADRIENAL - Professor Associado | - MS-5.1 RDIDP/PP — DGM. Titulagao:
Ciéncias Bioldgicas: FCM-Unicamp/1984; Livre Docente: FCM-Unicamp/2003. Parecer
CCD/FCM-066/2018. 11. Proc. 02P16009/2004: MARIANGELA RIBEIRO RESENDE: - Periodo:
Maio/2014 a Abril/2018 — QUINQUENAL - Professor Associado | - MS-5.1 RDIDP/PP — DCM.
Titulagdo: Médico: UFTM/1988; Livre Docente: FCM-Unicamp/2016. Parecer CCD/FCM-
057/2018. 12. Proc. 01P03026/1986: PAULO DALGALARRONDO:- Periodo: Mar¢o/2013 a
Fevereiro/2018 — QUINQUENAL - Professor Titular — MS-6 RDIDP/PP — DPMP. Titulacao:
Médico: FCM-Unicamp/1983; Titular: FCM-Unicamp/2007. Parecer CCD/FCM-058/2018. 13.
Proc. 02P04981/1981: PAULO CESAR RODRIGUES PALMA: - Periodo: Margo/2013 a
Fevereiro/2018 — QUINQUENAL - Professor Titular — MS-6 RDIDP/PP — DC. Titulagdo: Médico:
FCM-Unicamp/1977; Titular: FCM-Unicamp/2007. Parecer CCD/FCM-059/2018. 14. Proc.
01P02267/1979: MARIA LUIZA MORETTI: - Periodo: Abril/2013 a Mar¢o/2018 — QUINQUENAL
- Professor Titular — MS-6 RDIDP/PP — DCM. Titulagdo: Médico: FCM-Unicamp/1976; Titular:
FCM-Unicamp/2002. Parecer CCD/FCM-067/2018. Regime de Turno Completo: - 15. Proc.
01P03700/1978: OSAMU IKARI: - Periodo: Abril/2013 a Margo/2018 — QUINQUENAL -
Professor Doutor | - MS-3.1 RTC/PP — DC. Titulacdo: Doutor: FCM-Unicamp/2016. Parecer
CCD/FCM-060/2018. 16. Proc. 02P11548/2007: FABIANO REIS: - Periodo: Abril/l2015 a
Marco/2018 — TRIENAL - Professor Doutor Il - MS-3.2 RTC/PP — DRX. Titulagcdo: Médico: FCM-
Unicamp/1999; Doutor: FCM-Unicamp/2007. Promocdo por Mérito para o nivel MS-3.2 em
01/12/2015. Parecer CCD/FCM-061/2018. 17. Proc. 01P7405/1975. JORGE RIZZATO
PASCHOAL: - Periodo: Maio/2013 a Abril/2018 - QUINQUENAL - Professor Associado II-MS-
5.1 RTC/PP — OFT/ORL. Titulagdo: Médico: FCM-Unicamp/1999; Doutor: FCM-Unicamp/2007.
Parecer CCD/FCM-062/2018. 18. Proc. 01P07505/1983: UBIRAJARA FERREIRA: - Periodo:
Abril/2013 a Marc¢o/2018 - QUINQUENAL - Professor Titular - MS-6 RTC/PP — DC. Titulagao:
Médico: FMJ/1979; Titular: FCM-Unicamp/2007. Parecer CCD/FCM-063/2018. G) PROFESSOR




© 00 N oo o b~ W N e

W W W W N RN NN MNDNDNDNNDNDNDNNDNDERPR PP PP P PR R PR PR
O N P O © © N o O B~ ONPFP O © 0 ~N O 0o W N B O

Expediente - 72 Reunido Ordinaria — 05/10/2018 - fls. 19

Voltar para a pauta

COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) - 19. Proc.
02P10720/2012: ELEMIR MACEDO DE SOUZA: Prorrogacdo no Programa de Professor
Colaborador, a partir de 29/06/2018, junto ao Departamento de Clinica Médica, bem como
Relatorio de Atividades do biénio anterior. Parecer CCD/FCM-064/2018. H) CONCURSO PARA
PROFESSOR DOUTOR — (Deliberacdo CONSU-A-30/2013) - Abertura e Edital de Inscricéo:
20. Of. 49/2018-DP: Departamento de Pediatria: Abertura e Edital de inscricdo ao concurso para

provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor |, nivel MS-3.1, em RTP, junto a Area de
Neonatologia (MD131, MD643, MD941, RM169, RM175, RM 195 e RPO006). Recursos:
Deliberagdo da Congregacao/FCM-144/2018. Aprovados pelo Conselho Departamental em
09/08/2018. 21. Of. DDHR-14/2018: Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitag&o:
Abertura e Edital de inscricdo ao concurso para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor
I, nivel MS-3.1, em RTP, junto & Area de Linguagem (FN406 e FN510). Recursos: Demissdo do
Prof. Ricardo Santhiago Corréa. Aprovados pelo Conselho Departamental em 07/08/2018. 1)
DISPONIBILIZACAO DE CARGO - 22. Of. 82/2018: DEPARTAMENTO DE CIRURGIA/FCM:

(Homologacéao) - Disponibilizacdo de mais 1 (um) cargo de Professor Doutor, para atender a

nomeacdo de candidato aprovado no concurso para provimento do referido cargo
(02P26658/2015). J) NOMEACAO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DOCENTE DA
UNICAMP - 23. Proc. 01P4258/1988: AGRICIO NUBIATO CRESPO: Nomeacido na PP:

Professor Titular, nivel MS-6, em RTC, junto & Area de Otorrinolaringologia do Departamento de

Oftalmo/Otorrinolaringologia, tendo em vista aprova¢do em concurso publico para provimento do
referido cargo (02P18232/2014). Recursos: Delib. CONSU-611/2013 e Deliberagdo da
Congregacado/FCM-177/2014. Aprovado pelo Conselho Departamental em 15/08/2018. K)
ESTAGIO PROBATORIO - (Resolucdo GR-034/2014) - 24. Proc. 15P28215/2014: MAGNUN
NUELDO NUNES DOS SANTOS: Professor Doutor I/RDIDP — DPC/FCM. Parecer
circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de Janeiro/2017 a
Fevereiro/2018. 25. Proc. 02P22836/2015: ANDREA FERNANDES ELOY DA COSTA
FRANCA: Professor Doutor I/RDIDP — DCM/FCM. Parecer circunstanciado sobre a Avaliagédo
Especial de Desempenho do periodo de Janeiro/2017 a Junho/2018. 26. Proc. 02P11330/2015:
CLARISSA LIN YASUDA: Professor Doutor I/RDIDP — DN/FCM. Parecer circunstanciado sobre
a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de Novembro/2016 a Dezembro/2017. 27.
Proc. 02P17140/2014: PAULO NEWTON DANZI SALVIA: Professor Doutor I/RDIDP — DN/FCM.
Parecer circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de Janeiro a
Dezembro/2017. L) PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO - (Resolu¢do GR-037/2001) -
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28. Proc. 02P19312/2017: ANA RAQUEL RIGHI GOMES: - Integracdo no Programa de
Prestacao de Servi¢o Voluntario, pelo prazo de 2 (dois) anos, junto ao Ambulatorio de Género da
Infancia do Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria/FCM. Aprovado pelo Conselho
Departamental. M) CENTRO INFORMACAO E ASSISTENCIA TOXICOLOGICA DE CAMPINAS
- 29. Of. CIAT0x-19/2018: Proposta de alteracéo da Resolucdo GR-46/2017, que cria o Programa

de Bolsas de Incentivo em Toxicologia. Aprovado pelo Conselho Técnico Cientifico em
07/08/2018. N) GRADUACAO EM MEDICINA: — Calendério Escolar: 30. Of. CEG/FCM-047/18:
Proposta de calendario 2018/2019 dos 4°, 5° e 6° anos do curso de medicina. Aprovado pela CPG
em 14/08/2019. Revalidacdo de Diplomas: 31. Of. CEG/FCM-051/18: Pareceres sobre as
solicitacbes de Revalidacdo de Diplomas Médicos Estrangeiros encartados nos processos
01P8372/2018 e 01P9587/2018. Aprovado pela CPG. O) COMISSAO DE PESQUISA: — 32. Of.
PRP. Circ. 61/2018: Indicacdo dos representantes da FCM para compor o Conselho de

Orientacdo do FAEPEX, para mandato de 2 (dois) anos. Sugestdo: Titular: Prof. Dr. Andrei
Carvalho Sposito; Suplente: Prof. Dr. André Almeida Schenka. P) COMISSAO DE POS-
GRADUACAO: — Composicdo/ Alteracdo de Comissdo: 33. Parecer CPG/FCM-01/18:
(Homologacéo) Alteracdo da composicdo da Comissao do Programa de Pés Graduacdo em
Ciéncias Médicas. Aprovado ad referendum. 34. Parecer CPG/FCM-02/18: (Homologacgéao) -
Composicéo da Subcomissao de Exames dos Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto
2019, bem como o Calendario de Selecdo. Aprovado ad referendum. Edital: 35. Parecer
CPG/FCM-03/18: Edital do Processo Seletivo 2019 da Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude. Aprovado pela CPG. 36. Parecer CPG/FCM-04/18: Editais do Processo
Seletivo para ingresso em 2019 da Residéncia Médica (Acesso Direto, Especialidades Clinica,
Especialidades Cirlrgicas, Areas da Pediatria, Areas de Atuacdo e Anos Tradicionais em
Transplantes, e Especialidades Médicas). Aprovado pela CPG. Transferéncia de nivel: 37.
Parecer CPG/FCM-05/18: CHARLES ELLIOT SERPELLONE NASH: Transferéncia para o
Doutorado, junto ao PPG-Farmacologia, sob a orientagdo do Prof. Dr. Gilberto de Nucci.
Aprovado pela CPG. 38. Parecer CPG/FCM-06/18: JULIANA DE OLIVEIRA FERNANDES:
Transferéncia para o Doutorado, junto ao PPG-Farmacologia, sob a orientacdo do Prof. Dr. José
Eduardo Tanus dos Santos. Aprovado pela CPG. 39. Parecer CPG/FCM-07/18: TAIS BETONI
RODRIGUES: Transferéncia para o Doutorado, junto ao PPG-Farmacologia, sob a orientacao do
Prof. Dr. José Luiz da Costa. Aprovado pela CPG. 40. Parecer CPG/FCM-08/18: PAULO
RODOLFO TAGLIARI BARBISAM: Transferéncia para o Doutorado, junto ao PPG-Ciéncias

Médicas (Area de Concentracdo: Oftalmologia), sob a orientacdo do Prof. Dr. Carlos Eduardo
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Leite Arieta. Aprovado pela CPG. Resultado da Eleigéo: 41. Parecer CPG/FCM-09/18: Resultado
da eleicdo para representante discente da Comissdo do Programa de Pdés-Graduagdo em
Ciéncias da Cirurgia. Aprovado pela CPG. 42. Parecer CPG/FCM-10/18:Resultado da eleicéo
para representante discente da Comissao do Programa de Pos-Graduacdo em Clinica Médica.
Aprovado pela CPG. 43. Parecer CPG/FCM-11/18: Resultado da eleicdo para composi¢ao da
Comisséao do Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva. Aprovado pela CPG. Atualizacdo
de Linha de Pesquisa: 44. Parecer CPG/FCM-13/18: Atualizacdo de Linha de Pesquisa
(Diversidade: Cultura, Saude e Cuidado) do Programa de Pos-Graduacdo em Saude Coletiva.
Aprovado pela CPG. Programa de Pesquisador de Pos-Doutorado: 45. Parecer CPG/FCM-
14/18:Ingresso no Programa de Pesquisador de Pd&s-Doutorado. Aprovado pela CPG.
Credenciamento — Programa de PoOs-Graduacado Stricto Sensu: 46. Parecer CPG/FCM-15/18:
Credenciamento de professores nos Programas/categorias de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu.
Aprovado pela CPG. Descredenciamento — Programa de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu: 47.
Parecer CPG/FCM-16/18: Descredenciamento de professores nos Programas/categorias de
Po6s-Graduacdo Stricto Sensu. Aprovado pela CPG. Q) COMISSAO DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA E _ASSUNTOS COMUNITARIOS: — Cursos: Aperfeicoamento/ Difusio/
Especializacdo/ Extensédo: 48. CEU/FCM-144/2018: Obesidade (oferecimento). Sigla: FCM-
0598. Tipo: Especializacdo Universitaria — S. Carga Horaria Total: 360 horas. Vaga(s): Minimo
30, Maximo 50. Custo por aluno: R$ 8.268,71 a vista ou 10 x de R$ 826,87. Responsavel: Prof.
Dr. Licio Augusto Velloso. Departamento: Clinica Médica. 49. CEU/FCM-145/2018: Criancas em

acolhimento institucional: Reflexdes sobre o desenvolvimento e o atendimento em rede

(oferecimento). Sigla: FCM—-0615. Tipo: Difusédo Cientifica — S. Carga Horaria Total: 34 horas.
Vaga(s): minimo 5, maximo 30. Custo por aluno: gratuito. Responsavel: Prof2 Dr2 Maria Fernanda
Bagarollo. Departamento: Desenvolvimento Humano e Reabilitacdo.50. CEU/FCM-146/2018:
Fisioterapia Aplicada a Saude da Mulher (reoferecimento). Sigla: FCM-0250. Tipo:
Especializacao. Carga Horaria Total: 800 horas. Vaga(s): minimo 10, maximo 10. Custo por aluno:
R$ 8.009,66 ou 12 x de R$ 667,47. Responsavel: Prof*2 Dr2 Cassia Raquel Teatin Juliato.
Departamento: Tocoginecologia. 51. CEU/FCM-147/2018: Neurofisiologia Clinica: EEG e
Epilepsia (reoferecimento). Sigla: FCM—-0990. Tipo: Especializacdo Universitaria — S. Carga
Horéria Total: 1920 horas. Vaga(s): minimo 1, maximo 4. Custo por aluno: gratuito. Responsavel:
Prof. Dr. Fernando Cendes. Departamento: Neurologia. 52. CEU/FCM-148/2018: Fisioterapia
Neurofuncional no Adulto (reoferecimento). Sigla: FCM—-0549. Tipo: Especializagdo. Carga

Horaria Total: 624 horas. Vaga(s): minimo 14, maximo 20. Custo por aluno: R$ 7.800,00 a vista
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ou 13 x de R$ 600,05. Responsavel: Prof. Dr. Donizete Cesar Honorato. Departamento:
Neurologia. 53. CEU/FCM-149/2018: Neuropsicologia Aplicada a Neurologia Infantil
(reoferecimento). Sigla: FCM—0960. Tipo: Especializacdo Universitaria — S. Carga Horaria Total:
364 horas. Vaga(s): minimo 40, maximo 80. Custo por aluno: R$ 6.825,00 a vista ou 13 x de R$
525,00. Responsével: Prof2 Dr2 Sylvia Maria Ciasca. Departamento: Neurologia. 54. CEU/FCM—
150/2018: Otorrinolaringologia Avancado (reoferecimento). Sigla: FCM-0611. Tipo:
Aperfeicoamento. Carga Horaria Total: 192 horas. Vaga(s): minimo 1, maximo 3. Custo por aluno:
gratuito. Responsavel: Prof. Dr. Carlos Takahiro Chone. Departamento:
Oftalmo/Otorrinolaringologia. 55. CEU/FCM-151/2018: Disturbios do Movimento e Aplicagéo
de Toxina Botulinica em Patologias Neurologicas (reoferecimento). Sigla: FCM—0258. Tipo:
Especializacdo Universitaria — S. Carga Horaria Total: 360 horas. Vaga(s): minimo 1, maximo 3.
Custo por aluno: gratuito. Responsavel: Prof2 Dr2 Anamarli Nucci. Departamento: Neurologia. 56.
CEU/FCM-152/2018: Reabilitacdo Aplicada a Neurologia Infantil (reoferecimento). Sigla:
FCM—-0240. Tipo: Especializagdo Universitaria — S. Carga Horéaria Total: 364 horas. Vaga(s):
minimo 40, maximo 60. Custo por aluno: R$ 6.825,00 a vista ou 13 x de R$ 525,00. Responsavel:
Proff Dr2 Sylvia Maria Ciasca. Departamento: Neurologia. 57. CEU/FCM-153/2018:
Neurointensivismo, Doppler Transcraniano e Neurovascular (reoferecimento). Sigla: FCM—
0991. Tipo: Especializacdo Universitaria — S. Carga Horéria Total: 1440 horas. Vaga(s): minimo
1, maximo 3. Custo por aluno: gratuito. Responsavel: Prof. Dr. Li Li Min. Departamento:
Neurologia. 58. CEU/FCM-154/2018: Treinamento de Auxiliar do Oftalmologista
(reoferecimento) e alterac&o da forma de realiza¢do para semipresencial. Sigla: FCM—0003. Tipo:
Extensdo. Carga Horaria Total: 180 horas. Vaga(s): minimo 3, maximo 10. Custo por aluno: R$
1.000,00. Responsavel: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta. Departamento:
Oftalmo/Otorrinolaringologia. 59. CEU/FCM-155/2018: Fisioterapia Respiratdria em Unidade
de Terapia Intensiva de Adultos (reoferecimento). Sigla: FCM-0900. Tipo: Especializacéo.
Carga Horaria Total: 1920 horas. Vaga(s): minimo 7, maximo 24. Custo por aluno: R$ 5.037,86 a
vista ou 12 x de R$ 419,82. Responsavel: Prof2 Dr2 Desanka Dragosavac. Departamento:
Cirurgia. Atividades de Assisténcia: 60. CEU/FCM-156/2018: WILLIAN DIAS BELANGERO
(01P2978/1979): Renovacéo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga horéria
de 8h/semanais — vigéncia: 2018. 61. CEU/FCM-157/2018: MAURICIO ETCHEBEHERE
(02P15747/2007): Renovagédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. 62. CEU/FCM-158/2018: RODRIGO GONCALVES
PAGNANO (02P1109/2015): Renovagédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com
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carga horéaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. 63. CEU/FCM-159/2018: JOAO BATISTA DE
MIRANDA (01P4001/1978): (Homologacéo) - Renovacgao das Atividades de Assisténcia junto a
Policlinica, com carga horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. Prestacdo de Servicos /
Cooperacéo Técnica: 64. CEU/FCM-ad 44/2018: DCM/FCM: Primeiro Termo de Aditamento ao
Contrato de Prestacdo de Servicos entre a Universidade Estadual de Campinas, com

interveniéncia administrativa da Fundagéo de Desenvolvimento da UNICAMP (FUNCAMP) e a
Bayer S/A, para alteracdo da data de oferecimento de curso. Executor: Prof. Dr. Marcio Jansen
de Oliveira Figueiredo. Substituto: Prof. Dr. Otavio Rizzi Coelho. 65. CEU/FCM-ad 45/2018:
DP/FCM: (Homologagéo) - Termo Aditivo n°® 1 ao Contrato de Prestacdo de Servi¢cos entre a
Universidade Estadual de Campinas, com interveniéncia administrativa da Fundacdo de
Desenvolvimento da UNICAMP (FUNCAMP) e a Sociedade Brasileira de Endocrinologia e
Metabologia (SBEM), para alteracao da clausula Quarta, que trata da obrigacdo dos participes
(item 11). Executor: Prof. Dr. Roberto Teixeira Mendes. Substituto: Prof. Dr. Gil Guerra Janior. 66.
CEU/FCM-ad 47/2018: DSC/FCM: Termo de Cooperacédo Técnica entre a Universidade Estadual
de Campinas e o Instituto de Saude (IS), visando elaboracéo, desenvolvimento e socializacdo de
resultados de projeto de pesquisa, formacao e assessoria realizados no ambito das préticas de
atencao e de gestdo do SUS. Executor: Prof. Dr. Gastao Wagner de Sousa Campos. Substituto:
Prof. Dr. Gustavo Teno6rio Cunha. 67. CEU/FCM-160/2018: DCM/FCM: Contrato de Prestacéo
de Servicos entre a Universidade Estadual de Campinas, com interveniéncia administrativa da
Fundacao de Desenvolvimento da UNICAMP (FUNCAMP) e a ASTRAZENECA do Brasil Ltda.,
para oferecimento de 10 cursos de Difusdo Cientifica de responsabilidade da Disciplina de
Endocrinologia do DCM-FCM/UNICAMP. Executor: Prof. Dr. Marcos Antonio Tambascia.
Substituto: Prof. Dr. Otavio Rizzi Coelho. 68. CEU/FCM-161/2018: DC/FCM: (Homologacao) -
Termo Aditivo n° 1 ao Contrato de Prestacdo de Servicos entre a Universidade Estadual de
Campinas, com interveniéncia administrativa da Fundacdo de Desenvolvimento da UNICAMP
(FUNCAMP) e a UCB Biopharma Ltda., para alteracdo de endereco e clausulas contratuais.
Executor: Prof2. Dr2. Raquel Franco Leal. Substituto: Prof2. Drd. Maria de Lourdes Setsuko
Ayrizono. Relatério _Final e Prestacdo de Contas: 69. CEU/FCM-162/2018: DCM/FCM:

Relatério Final do Contrato de Prestacdo de Servicos celebrado entre a Universidade Estadual

de Campinas, com interveniéncia administrativa da Fundacao de Desenvolvimento da UNICAMP
(FUNCAMP) e a Bayer S/A. Executor: Prof. Dr. Marcio Jansen de Oliveira Figueiredo; Substituto:
Prof. Dr. Otavio Rizzi Coelho. 70. CEU/FCM-163/2018: DAP/FCM: Relatério Financeiro:

Prestac&o de Contas dos recursos movimentados através da Area de Prestacéo de Servigos de
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Pequena Monta do convénio 5036 — APS/FCM/Laboratério de Bartonelose — exercicio: 2017.
Responséavel: Prof2 Dr2 Maria Leticia Cintra. 71. CEU/FCM-164/2018: FCM: Relatoério Final do
Convénio celebrado entre a Universidade Estadual de Campinas e a Unido, por intermédio do
Ministério da Satde, visando fortalecer o Sistema Unico de Salde - Promover a reorientacéio da
formagéo profissional em saude — Pr6-Saude e Pet-Saude. Executor: Prof. Dr. Roberto Teixeira
Mendes. Substituto: Prof. Dr. José Luiz Tatagiba Lamas. 72. CEU/FCM-ad 48/2018: FCM:
Prestacdo de Contas dos recursos movimentados através da Area de Prestaciio de Servicos de
Pequena Monta do convénio 2826, visando a Avaliacédo dos Projetos de Pesquisa/FCM. Executor:
Prof. Dr. Otavio Rizzi Coelho. Programa de Treinamento em Servico: 73. CEU/FCM-165/2018:
Cirurgia Oral Menor e Odontologia Hospitalar (reoferecimento). Modalidade: Treinamento para

Profissional de Saude. Vigéncia: janeiro a dezembro/2019. Carga Horaria Total: 220 horas.
Vaga(s): 16. Responsavel: Dra. Cecilia Regina Gonzaga Frazatto. Area: Odontologia -
HC/UNICAMP. 74. CEU/FCM-166/2018: Protese Bucomaxilofacial (reoferecimento).
Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia: janeiro a dezembro/2019. Carga
Horéria Total: 220 horas. Vaga(s): 5. Responsavel: Dra. Cecilia Regina Gonzaga Frazatto. Area:
Odontologia - HC/UNICAMP. 75. CEU/FCM-167/2018: Disfun¢cbes Temporomandibulares e
Dor Orofacial (reoferecimento). Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia:
janeiro a dezembro/2019. Carga Horaria Total: 220 horas. Vaga(s): 1. Responsavel: Dra. Cecilia
Regina Gonzaga Frazatto. Area: Odontologia - HC/UNICAMP. 76. CEU/FCM-168/2018:
Odontologia Hospitalar Geral, Cirurgia e Disfuncdo de ATMs — DRS X (reoferecimento).
Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia: janeiro a dezembro/2019. Carga
Horéria Total: 220 horas. Vaga(s): 18. Responsavel: Dra. Cecilia Regina Gonzaga Frazatto. Area:
Odontologia - HC/UNICAMP. 77. CEU/FCM-169/2018: Odontopediatria em Ambiente
Hospitalar (reoferecimento). Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia:
janeiro a dezembro/2019. Carga Horaria Total: 220 horas. Vaga(s): 1. Responsavel: Dra. Cecilia
Regina Gonzaga Frazatto. Area: Odontologia - HC/UNICAMP. 78. CEU/FCM-170/2018:
Odontologia Hospitalar Geral, Cirurgia e Disfuncdo de ATMs — DRS VIl (reoferecimento).
Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia: janeiro a dezembro/2019. Carga
Horéria Total: 220 horas. Vaga(s): 18. Responsavel: Dra. Cecilia Regina Gonzaga Frazatto. Area:
Odontologia - HC/UNICAMP. 79. CEU/FCM-171/2018: Pacientes com Necessidades
Especiais (reoferecimento). Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia:
janeiro a dezembro/2019. Carga Horaria Total: 220 horas. Vaga(s): 2. Responsavel: Dra. Cecilia
Regina Gonzaga Frazatto. Area: Odontologia - HC/UNICAMP. 80. CEU/FCM-172/2018:
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Pacientes com Necessidades Especiais DRS VIl (reoferecimento). Modalidade: Treinamento
para Profissional de Saude. Vigéncia: janeiro a dezembro/2019. Carga Horaria Total: 220 horas.
Vaga(s): 2. Responsavel: Dra. Cecilia Regina Gonzaga Frazatto. Area: Odontologia -
HC/UNICAMP. 81. CEU/FCM-173/2018: Pacientes com Necessidades Especiais DRS X
(reoferecimento). Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Vigéncia: janeiro a
dezembro/2019. Carga Horaria Total: 220 horas. Vaga(s): 2. Responsavel: Dra. Cecilia Regina
Gonzaga Frazatto. Area: Odontologia - HC/UNICAMP. 82. CEU/FCM-ad 46/2018:
Dismorfologia Il (oferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Vigéncia:
setembro/2018 a agosto/2019. Carga Horaria Total: 832 horas. Vaga(s): 2. Responsavel: Profd
Dr2 Andréa Trevas Maciel Guerra. Departamento: Genética Médica. Passando aos destaques 0
Senhor Presidente informa que o item A-01 refere-se a indicacdo de membros para a Comissao
Interna de Avaliacdo Constitucional da FCM. Essa avaliacdo é feita a cada quatro anos, sendo
na ultima criada uma comissao seguindo orientacdo da universidade. Essa comissao tinha a
participacédo de todos os chefes de departamento e coordenadores de comissao. Neste ano a
FCM recebeu uma orientacdo da Coordenadoria Geral da Universidade solicitando que cada
unidade criasse uma comissdo com trés a dez membros. Foi proposto, considerando a dimensao
da faculdade, uma comissao maior, devendo estar totalmente comprometidos com a avaliagcéo
institucional aqueles que ocupam posi¢des no ambito da diretoria e da conducao da faculdade.
Obviamente que os chefes de departamento ndo estdo excluidos, porém para discussao neste
momento estes ndo estdo incluidos, até mesmo para atender o limite de composi¢ao. A proposta
é incluir os coordenadores de comissédo e para cada categoria de estudantes sera colocado um
representante, valendo também para a poés-graduacao e residéncia médica. Com isso havera na
avaliacdo uma boa representacdo de todo o conjunto discente, o que € muito importante. Diz que
decidiu incluir algo que tem ficado a margem das avaliacdes, que sdo os Centros. Também estéo
sendo incluidas algumas pessoas que irdo apoiar o desenvolvimento, que é a Sra. Cleusa Milani,
da area de Tecnologia da Informacéo, a Sra. Maria José Guardado, Assistente Técnico, a Sra.
Eneida Rached Campos, da area de Planejamento e que, a rigor, foi quem presidiu a avaliacdo
anterior, sendo que a presidéncia desta Comissao fica a cargo do professor Claudio Coy. N&o
havendo questionamentos, coloca a proposta de composicdo em votacdo, e ndo havendo
abstencdes, a sugestdo foi aprovada conforme apresentada. Prossegue e informa que os itens
B-02 e B-03 referem-se a indicagdo dos nomes para concorrer ao prémio de reconhecimento
docente, assim como a elaboragcdo de Comisséo de Especialistas, a partir da sugestdo dos

cursos. Lembra que na FCM existem dois cursos de graduacdo e cada um deles fez sua
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indicag&o. O curso de fonoaudiologia indicou a professora Rita de Cassia letto Montilha e o curso
de medicina indicou a professora Joana Froes Braganca Bastos. Cada um dos cursos indicou
também trés nomes e a proxima etapa € a Congregacao indicar uma comissao composta por trés
especialistas para apontar quem devera ser o vencedor do Prémio de Reconhecimento Docente
da Unidade. Diz que analisou as duas propostas e, com relacdo a indicacdo do curso de
fonoaudiologia, observa que uma das pessoas € da FCM da UNICAMP, enquanto que 0s outros
dois nomes séo de fora da Universidade. E que na sugestdo do curso de medicina, duas pessoas
sdo da UNICAMP, mas ndo da FCM, e o outro nome pertence a Faculdade de Medicina de
Ribeirdo Preto. Propde que sejam indicados trés docentes externos a UNICAMP, e assim sendo,
a Comisséo ficaria composta pelos professores Carla Gentile Matas, da USP, Lucia da Rocha
Uchba Figueiredo, da UNIFESP, e o professor Gerson Alves Pereira Junior, da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto. Nao havendo manifestacées, coloca a proposta em votacéo, sendo
aprovada. Passa para o destaque do item D-05, que refere-se a indicagdo, por conta do
vencimento do mandato, do representante da FCM junto ao Conselho Superior de Nucleo de
Estudos e Pesquisas Ambientais. Diz que na FCM o docente que trabalha com aspectos
ambientais da FCM é o professor Herling. Que achou muito apropriado convidar o professor
Herling para ser o representante titular, e que o consultou sobre o possivel membro suplente.
Este sugeriu 0 nome do professor Marcos Nolasco, que teria alguma interface em alguns estudos
que fizeram. Disse que conversou com o professor Marcos Nolasco e obteve o aceite. Assim,
ambos aceitaram o convite para participar do Conselho Superior do NEPAM. Aberto para
discusséo e ndo havendo manifestagbes, o Senhor Presidente coloca o assunto para votacao,
sendo aprovado. Passando ao préximo destaque, informa que o item E-06 refere-se a alteragcéo
da composicdo do Nucleo Docente Estruturante do curso de graduacéo de Fonoaudiologia, que
também esta relacionado com o item E-07, que é a composi¢do do Nucleo Docente Estruturante
do curso de Medicina. No caso da alteracdo do Nucleo Docente Estruturante do curso de
Fonoaudiologia, ha alteracdo na presidéncia, que é a professora Christiane, também
coordenadora da Comisséo de Ensino da Graduacdo. Recordando a histéria do Nucleo Docente
Estruturante, o Senhor Presidente presta uma breve explicagéo, e diz que em 2012 o reitor baixou
a Resolucgdo 30 orientando a implantacdo dos Nucleos Docentes Estruturantes na Universidade.
Acha importante citar os dois primeiros artigos que diz: Artigo 1° - Em carater opcional fica
outorgada as unidades universitarias a possibilidade de criagdo de um Nucleo Docente
Estruturante dos cursos de graduacao. Artigo 2° - O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de um
curso de graduacdo da Unicamp tem como objetivo acompanhar e atuar no processo de
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concepcao, consolidagcao e continua atualizacdo do projeto pedagdégico e do curriculo do curso.
Paragrafo unico - O NDE de um curso de graduacao deve ser constituido por membros do corpo
docente do curso, que exercam lideranca académica no ambito do mesmo, percebida na
producdo de conhecimentos na &rea, no desenvolvimento do ensino e extensdo e que atuem no
desenvolvimento do curso. Lembra que a Faculdade de Ciéncias Médicas em 2015 criou e
implantou o NDE do curso de fonoaudiologia e da medicina, estabelecendo sua composic¢ao. Diz
que apresenta a proposta de alteracéo dessa composicao. Que nado identificou nenhum regimento
especifico relacionado ao NDE que tenha sido aprovado pela Congregacdo, o que pode ser
pensando em outro momento, mas que, enquanto diretor e iniciando a gestao, e tendo foco muito
grande no ensino, entende que o NDE tem um papel importante no cumprimento daquilo que esta
no artigo 2° da citada resolugdo, que é “acompanhar e atuar no processo de concepcao,
consolidagdo e continua atualizacéo do projeto pedagdégico e do curriculo do curso.” Cita que séo
objetivos bem distintos daqueles da Comissdo de Ensino da Graduagcao. Essa Comissao de
Ensino obviamente tangencia e até tem algum espaco de sobreposicédo ou de conexdo, mas €
algo muito especifico. Lembra que a FCM é uma escola que tem cursos de medicina e
fonoaudiologia que estao entre os melhores do Brasil, especificamente o curso de medicina, que
estava em primeiro lugar no ranking universitario da Folha. Entdo é evidente que uma faculdade
gue tem cursos com essas caracteristicas precisa ter um zelo muito grande na forma de analisar,
avancar e aprimorar o seu curriculo. Esta escola deve ser referéncia para outras escolas de como
realizar. Os referenciais desta Faculdade sdo internacionais. Neste contexto, olhando para as
grandes faculdades do mundo, o Nucleo Docente Estruturante, ou outro nome que seja designado
para este papel, esta muito presente na estrutura da Harvard, da Stanford University, é algo
extremamente forte. Atualmente para se obter certifica¢des internacionais € fundamental que se
tenha este ndcleo constituido e atuante, ndo apenas instituido através de portaria, mas com
pauta. Ja existe a Comissao de Ensino e Graduacao, que é extremamente importante, que tem
que ter participacdo de todos os departamentos, pois trata de todos os médulos e tem como
atribuicdo de fazer o curso funcionar da melhor forma possivel, e isso ja € uma tarefa imensa.
Por outro lado, o NDE nédo deve se preocupar com esse assunto, mas tem que se preocupar se
o aluno que sai da faculdade atinge os objetivos propostos. Entdo até para materializar esta
independéncia € que a FCM adotou como referencial que quem coordena a Comisséo de Ensino
nao coordena o NDE, por essa razdo que solicitou ao curso de fonoaudiologia que avaliasse a
questdo e sugerisse um nome para indicagdo do novo coordenador do NDE, porque até entdo

guem coordenava ambos era a mesma pessoa. A professora Francisca Colella foi indicada para
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a presidéncia do NDE. A professora Christiane do Couto reforca que para o curso de
fonoaudiologia essa modificagcdo € bastante importante e conveniente para fazer um trabalho até
melhor do que o que tem sido feito. Conta que o NDE vem se reunindo mensalmente desde
novembro de 2016 com pautas, decisdes e com uma grande articulacédo entre a CEG e a NDE, e
acha que com os novos membros e com a nova presidéncia, ha a possibilidade de uma
articulagéo ainda melhor e um julgamento mais imparcial dos dados. Agradece e coloca que essa
medida é importante e bem interessante. O professor Francisco Aoki concorda que essa € uma
alteracdo interessante e lembra que havia outra composicdo definida em uma Congregacao
anterior, mas que com essa nova formatacao considera que talvez haja alguma dificuldade no
que diz respeito a um eventual descompasso na medida em que o NDE seja um formulador que
faca concepcao, aprimoramento, atualizacdo do ensino do ponto de vista pedagdgico, mas que
ao mesmo tempo possa ter um descompasso com a prépria Comissao de Ensino de Graduacao.
Questiona quais das atribuicdes que foram colocadas teria 0 NDE comparativamente com a CEG,
e se 0 NDE seria um formulador e a Comissao de Ensino de Graduacao seria um executor dos
procedimentos emanados do NDE. Salienta que ndo ha qualquer preocupacdo quanto aos
membros, que sdo do mais alto gabarito. Para tentar facilitar a discussdo o Senhor Presidente
sugere que seja finalizada a discussédo do item V, pois entende que a questdo levantada se
enquadra muito bem no item VI. Explica que o NDE, assim como qualquer colegiado que € criado
nessa instancia, € um colegiado consultivo sempre. O Unico 6rgdo de deliberacdo dentro da
faculdade € a Congregacao, inclusive acima do diretor da Faculdade. Todas as demais comissdes
encaminham o que fazem para a Congregacéao, que pode inclusive decidir diferente daquilo que
qualguer uma dessas comissdes encaminhou. O papel do NDE ser& analisar esses aspectos,
onde também na proposta de composicdo estdo presentes o Coordenador e o Coordenador
Associado da Comissdo de Ensino e, uma vez construida essa proposta, e dependendo da
proposta, sera discutido o encaminhamento. E evidente que o NDE tem uma instancia de
pesquisar e avaliar e pode, em parceira com o NAPEM, fazer avaliacdo sobre ensino. Isto é: fazer
processo avaliatério incluindo alunos, processo avaliatério de pesquisa incluindo docentes para
coletar informacdes para servir de subsidio para suas analises. Resumidamente diz que o papel
do NDE sera de propor, e qualquer proposta tera uma estratégia de implementacdo. Que é um
assunto que envolve muitos departamentos e devera ser negociado no CID, se tiver grandes
problemas volta para o NDE e quando a proposta estiver suficientemente madura e pactuada
vem para decisdo da Congregacao. Qualquer alteragdo de curso deve conter viabilidade. Entédo

ndo adianta imaginar algo fantastico, com muitos meéritos do ponto de vista de incorporagéo de
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conhecimento, que na préatica impde custo que ndo é viavel e o NDE tem que fazer essa
ponderacdo. O NDE é um nucleo de pessoas com dedicacdo e experiéncia em ensino, que vai
contribuir para formular aquilo que a resolucéo orientou para favorecer, facilitar e qualificar essa
discussdo no ambito da FCM. E antes de ser implementada, qualquer alteracdo sera decidida
sempre pela Congregacéo, e eventualmente outra instancia superior da Universidade. Reforca
que a CEG jamais vai ficar esvaziada, e fazendo uma analogia, diz que a Comissao de
Residéncia, que nada tem a ver com o conteddo dos programas, que sao definidos nos
respectivos departamentos. Porém a Comissdo de Residéncia tem muitos outros assuntos a
discutir para manter o programa de residéncia médica funcionando. Com relagdo a P0s-
Graduacéo, diz que é o Coordenador quem define quase tudo como o curso funciona. Desde a
selecéo, o calendario, a forma, o tipo de selecdo. Tudo isso ndo passa pela Comissédo de Pos-
Graduacao stricto sensu. E isso ndo quer dizer que a Comisséo de P6s-Graduacéo € esvaziada,
pois ela tem muitos assuntos. E a Comisséo de Ensino de Graduac¢ao sempre tem um volume de
demandas muito grande. E na CEG é onde deve ser acolhido o aluno de graduag¢do com suas
demandas e seus guestionamentos. E todos os professores que atuam na graduacao, através de
seus representantes, também devem ser acolhidos na CEG para discutir o bom funcionamento
do curso. As demandas que a CEG entender que mereca maior discussédo devem ser levadas ao
NDE. A rigor o NDE vai receber as demandas e atuara sobre estas. Lembra que participou da
Comissédo de Reforma Curricular e, em paralelo, a Comissdo de Ensino de Graduacédo que
continuou funcionando naquele periodo. Quando foi concluida a reforma a Congregacao aprovou
uma comissao para fazer o acompanhamento e avaliacdo do curriculo, que era uma comissao
para iniciar o aperfeicoamento da reforma, e a Comissdo de Ensino continuaria funcionando
normalmente. Esta comissao que foi aprovada no passado, atualmente seria o NDE. Funcionou
por algum tempo e ao longo dos anos houve um certo esvaziamento, voltando em 2015 com a
criacdo dos NDE’s. Explica que a FCM ja tinha discutido tdo logo terminou sua reforma curricular
implantando a Comisséao de Desenvolvimento Curricular. A professora Angélica Maria Bicudo
relembra que a Comissdo de Desenvolvimento Curricular foi criada quando foi concluida a
reforma, depois essa comissédo se fundiu com a Comissado de Ensino e as demandas foram
repassadas. Diz que entende a fala do professor Francisco, e acha que vai ter que comecar a
funcionar, e que algumas discordancias irdo acontecer. Esclarece que o NDE n&o é uma criacao
da Unicamp, e sim uma exigéncia federal, porém a funcao dele ndo esta esclarecida em lugar
algum. Lembra que havera um presidente que estard na Comisséo de Ensino, e este vai ter que

fazer um papel importante, porque os membros do NDE nédo estdo na Comissao de Ensino, e
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Isso pode criar um descompasso. Entdo sempre que o presidente ndo puder participar da reunido,
deverd ter alguém que o represente para que esse descompasso ndo aconteca. Na sequencia o
professor Paulo Velho relembra o que aconteceu quando da criacdo do NDE, inicialmente no
curso meédico e apds na fonoaudiologia. Entdo em setembro de 2015 foi apresentado para a
Comisséo de Ensino da Graduacgao a proposta da criagdo, mas houve o pedido para retirar de
pauta. Em outubro de 2015 foi aprovada a criagdo do NDE, entendendo-o0 como um 6rgédo que
seria reflexivo para levar proposi¢cdes para a Comissdo de Ensino. Em novembro de 2015 a
composicdo do NDE da medicina foi aprovada na CEG. Em 2016 a fonoaudiologia aprovou o
NDE e passou na Congregacdo a aprovagcdo da composicdo. Em dezembro de 2016 a
Congregacédo aprovou uma lista que seria o NDE da fonoaudiologia e também uma regra que
formaria o NDE da medicina, que ndo seriam nomes, seriam quais as pessoas que ocuparam
esse cargo. Cita que existe uma Deliberacdo da Congregacéo que define a composi¢cdo do NDE
do curso médico. Concorda que o NDE ndo deve ser presidido pelo Coordenador de Ensino e
acha importante ressaltar que ele deve contribuir para as discussdes que esses representantes
de departamento e de alunos fardo na CEG. A preocupac¢ado muito grande é que, dependendo do
fluxo que essas coisas acontecam, seja retirada a representatividade dos alunos em decisdes
muito pertinentes a participacdo de cada um deles. Sugere a retirada de pauta, pelo menos no
que se refere ao curso médico, para reviséo, e que se for voltar para a Congregacao votar algo
diferente do que foi aprovado anteriormente, que seja apresentada uma proposta de como sera
feito. Salienta que respeita todos as pessoas nominadas na proposta apresentada. Em seguida
o professor André Fattori elogia a composicdo do Nucleo Docente Estruturante. Conta que teve
uma conversa com o professor Erich e elogia sua posi¢ao de ouvir os professores a respeito do
NDE. Acredita que o pertencimento aos departamentos ndo deve ser o determinante da
composicao do nucleo, por isso, pensando no escopo de conhecimentos basicos que se imagina
para a graduacao, sugere que haja mais alguém do Departamento de Clinica Médica, além do
proprio presidente do ndcleo compondo a comissdo. Na sequéncia a professora Francisca
Colella manifesta-se dizendo que no NDE da fonoaudiologia todas as discussfes e propostas
sdo levadas a CEG, pois acredita que é a primeira instancia que deve considerar essas
alteracdes, até para verificar se sdo viaveis, e a CEG encaminha para a Congregacéo, porque na
verdade quem vai implementar essas propostas todas € a DAC, que so recebe os oficios da CEG.
Entende que essa tramitacao precisa ser discutida evitando também esse descompasso que foi
levantado pelo professor Francisco. Entdo o NDE néo é um érgédo préprio, € importante que ele

esteja atrelado a CEG, e € assim que tem se seguido na fonoaudiologia. A professora Angélica
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Bicudo questiona se na fonoaudiologia h&a representacdo estudantil, pois acha importante a
participacdo dessa categoria nas decisOes, desde que permitido pelas normas. A professora
Christiane do Couto esclarece que na fonoaudiologia ndo tem a representacao de alunos, e que
na mesma reunido em que foi aprovado o NDE do curso de medicina também nédo contemplava
a participacao dessa categoria, apesar de 0 assunto até ter sido discutido. Finaliza dizendo que
tem o representante de graduacdo na Comissdo de Ensino. E volta com a palavra o Senhor
Presidente diz que gostaria de esclarecer alguns pontos que foram mencionados. Sobre a
proposta de retirada de pauta, explica que quando foi colocado para a Congregacdo nao
encontrou regimento, e a Unica informagéo encontrada era, de fato, uma comissao formada por
pessoas que estavam em posicdes de gestdo. A proposta que traz para a Congregacdo €
diferente, porque as Unicas posicOes que estdo colocadas sdo as de Coordenador e de
Coordenador Associado de ensino da graduacéo, no caso da medicina. Propde que seja feito um
regimento para o NDE e definir como isso sera escolhido, porque o NDE nao pode ficar
vulneravel, inclusive pelo seu papel, as mudancas que podem ocorrer, como mudanca de direcdo
da FCM. Isso significa que se for definido o NDE fortemente baseado nas pessoas que estao
ocupando posicdo, uma mudanca de direcdo da faculdade desmonta um NDE e este tem que ter
um processo de continuidade. E importante incluir na mudanca de diregdo que néo se pode mudar
mais que 50% do NDE, sob pena de perder a meméria do que tem sido feito. Entdo ela ndo pode
ser uma comissao baseada em pessoas que estdo nos cargos, pode-se discutir a participacéo
dessas pessoas, mas ndo pode ser. E extremamente fragil para um colegiado que tem esse
papel. Diz que esta trazendo uma composicéo para discutir esse assunto e inclusive propor um
regimento interno que seria apreciado e aprovado pela Congregacéo, e que inclusive decidiria
guem sao os membros. Entende que o Diretor Associado ndo precisa presidir, porque é uma
comissao que tem um objetivo extremamente bem definido. Diz que ndo imagina problemas entre
o NDE e a Comisséo de Ensino de Graduacao, e enxerga até que em divergentes posicdes sobre
ensino dentro do proprio NDE pode haver um debate mais forte em fungdo das tendéncias, mas
ISso tem que ser competéncia do NDE construir o consenso e a convergéncia daquilo que houver
debate. Uma das primeiras demandas a fazer é fechar um regimento interno, que tem que ser
bem ponderado, definindo regras para isso, pois a discussao que foi feita na época para definir
os participantes foi superficial, com pouco valor nesse momento. Em 2015 entrou em discussao
se os alunos deveriam ou nao participar e a decisdo da Congregacdo naquele momento foi que
ndao. Em 2016 esse assunto foi retornou a pauta e pelo que se pode observar na ata houve uma

longa discusséo, tenho ficado mantida a proposta original de n&o participagéo. Diz que acha essa
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decisdo absolutamente légica, o aluno tem que estar na Comissdo de Ensino de Graduacao
porgque é o elemento essencial para discutir, avaliar e identificar os problemas do ensino. No NDE
a portaria é clara, tem que ser pessoas que tenham vivéncia desse assunto e se depender de
informacé&o de aluno ou de outros professores, que o NDE, em parceria com o NAPEM, faca toda
a investigagao com o aluno. Considera, isoladamente numa estrutura com o papel da NDE, que
a efetiva contribuicdo de um aluno é muito pequena. Especificamente pela questédo colocada pelo
professor André, a composicdo em pauta tem duas diferencas da proposta que encaminhada ao
CID. Na proposta encaminhada ao CID tinha o nome do professor Sigisfredo Brenelli, por conta
de ter sido Coordenador da Ensino inclusive na época da reforma e depois continuou se
dedicando a esse assunto, chegando a presidéncia da ABEM. Diz que no seu entendimento o
professor Brenelli era uma pessoa que poderia contribuir, mas depois conversando com o proprio
este informou que pretende se aposentar nos proximos meses e pediu para ser excluido da
composi¢do. Com isso, de Ultima hora, saiu um nome da Clinica Médica. Isso quer dizer que o
namero de membros do NDE da medicina estad menor que o da fonoaudiologia, tendo espaco e
sendo necessario fazer alguns ajustes de inclusdo. Desde a reunido do CID houve a inclusdo do
professor Luiz Roberto Lopes, do Departamento de Cirurgia. Cita que tem conversado e ele
manifestou forte interesse de contribuir nessa posicao, e inclusive ja foi Coordenador da
Comissdo de Residéncia Médica, e bastante comprometido com os alunos. Considerando o
professor Luiz Roberto uma pessoa sénior e é indiscutivel 0 seu compromisso com 0 ensino,
decidiu incluir seu nome e esta submetendo a Congregacdo. As demais pessoas possuem
vivéncia e de uma forma ou de outra se mantiveram no ensino. A questao € tentar construir um
ndcleo que nado seja imenso, mas que tenha certa representacdo das areas de conhecimento e
principalmente tenha trajetdrias significativas na questao do ensino. Como compromisso, ja que
nao existe regimento, de trazer até novembro de 2018 uma proposta de regimento de composicao
e inter-relagdo com a comisséo e a CEG, e deixar mais claras essas questdes levantadas nesta
Congregacédo. Diz que essa é uma proposta de encaminhamento, mas que sera discutida a
proposta do senhor professor Paulo Velho de tirar o item de pauta. A académica Lia Logarezzi
comenta que ndo consegue entender muito bem qual seria o prejuizo da participagdo estudantil
no NDE, porque de fato € muito importante a participacdo de pessoas que tenham experiéncia
tanto na coordenagdo como no ensino, mas, por outro lado, séo tipos de vivéncias diferentes.
Uma pessoa que passou por tudo isso ndo tem o mesmo olhar da pessoa que esta na graduacao
hoje, em 2018, ou em todos os anos da graduacdo. Entende também que o NDE é um 6rgéo

consultivo e ndo vai deliberar nada, e a participacao estudantil seria uma forma de enriquecer as
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perspectivas que séo colocadas em pauta na hora de pensar na melhor forma de melhorar o
ensino. Como representante discente diz que gostaria sim da participagdo estudantil no NDE,
assim como tem na CEG, inclusive pelo mesmo motivo pelo qual tem na CEG, por conta dos
objetivos serem muito parecidos, ou seja, a melhoria do ensino. Em seguida o professor Flavio
S4 coloca seu entendimento sobre a questéo de esvaziamento da CEG. Comenta que de forma
nenhuma a CEG ficaria esvaziada de trabalho ou relevancia, mas ficaria esvaziada de poder se
as decisbes do NDE fossem submetidas diretamente a Congregacéo. Concorda plenamente com
o encaminhamento que € dado na fonoaudiologia, que o NDE submeta suas colocacées,
decisdes e propostas inicialmente & CEG e a seguir a Congregacao, e essa é sua sugestdo. Em
segundo lugar, acha que a participacdo do aluno no NDE é absolutamente necesséria, porque
por mais que se estude a questéo do curriculo, se debruce sobre a questao da estrutura curricular,
ndo se pode apreender do curriculo a mesma coisa que o aluno apreende agora. Considera
importante ter um aluno, de preferéncia um aluno dos anos mais avancados do curso, do
internato, que possa trazer um olhar do momento e de como as diferentes partes do curso estédo
influenciando a formacdo dele. Diz que deixa essas duas sugestbes para discussdo. Na
sequéncia a professora Almerinda diz que entende que estad sendo colocado em votacéo a
composicado do NDE baseado em uma resolucéao da reitoria de 2012, resolucdo esta que ainda
nao foi alterada. Na verdade, dentro dessa resolugéo da formacédo do NDE, no artigo segundo,
paragrafo Unico, € mencionado que ela deve ser constituida por membros do corpo docente,
entdo ndo ha especificamente a participacdo registrada para a formacdo nesse nucleo, de
individuos que ndo facam parte do corpo docente. Isso eventualmente pode ser discutido e
modificado dentro da resolugéo da reitoria. Outro item que chamou-lhe a atencéo, diz a professora
Almerinda, ainda dentro da resolucdo, no paragrafo 4° diz que ele deve ser constituido por, no
minimo, cinco professores em regime de tempo integral e dedicacao exclusiva, sendo que um
deles deve ser o coordenador do curso. Como se refere ao curso de medicina, a cada quatro
anos a coordenadoria costuma ser mudada, portando imagina que a cada quatro anos, na medida
em que haja mudanga na coordenacdo, deva mudar também a composi¢do desse nucleo.
Também em relacdo ao papel da criacdo do nucleo, entende que o Nucleo deve acompanhar e
atuar no processo de concepcado, consolidacdo e atualizacdo do projeto pedagdgico, 0 que
aparentemente faz parte de acompanhar a decisdo da Comissdo de Ensino de Graduacéo.
Entende que, se for mexer em alguma coisa desse tipo estara se mexendo dentro da concepcéo
de resolucéo da reitoria. Essas mudancas, se feitas, devem respeitar as observacdes que estao

escritas na legislacao. O professor Erich de Paula diz que, como foi convidado para coordenar
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esse nucleo, acha importante colocar um pouco de sua visdo sobre as expectativas que tem, ja
tocando em varios aspectos que foram levantados. A primeira questao que acha mais importante
€ a que foi levantada pela professora Angélica, sobre estar diante de um modelo de que é preciso
proteger um espaco dentro da FCM para pensar no curriculo, € um espaco que o dia a dia da
CEG dificulta. Isso n&o tira da CEG a possibilidade de participar desse processo por uma série
de motivos, e um deles é porque existe um namero muito grande de componentes da CEG. Entdo
esse processo de construcdo que vai ser feito em cima do regimento vai tocar em todas essas
questbes levantadas na Congregacao, esse fluxo de encaminhamento deve ser definido dentro
do NDE, onde todas essas opinides que estdo sendo colocadas estardo representadas e
consideradas. L4 serd o ambiente onde essa discussdo sera mais produtiva e depois esse
resultado vai ser trazido para a congregacao e podera ser modificado. Considera fundamental
gue a Comisséo de Ensino participe de todo o processo. Em relacdo a questédo dos alunos existe
o aspecto formal colocado pela professora Almerinda, a concepc¢éo desse nucleo é um ndcleo de
pessoas que tem uma historia de producdo na area de ensino que formulardo propostas que
serdo discutidas em todas as demais instancias onde ha representacdo de toda a comunidade,
CEG e Congregacao. Tem claro que os alunos sdo fundamentais nesse processo e serao
constantemente chamados a opinar e a participar. Assim como ja fazem parte da CEG e do
NAPEM, é impossivel fazer qualquer avaliacdo, qualquer formulacdo sem a participacdo dos
alunos. Na verdade, tudo o que é feito na FCM é pensando nos alunos, esse curso s tem sentido
por causa dos alunos. Entdo qualquer percepcao de que qualquer decisdo possa estar sendo
tomada para deixar aluno de fora ndo esta correta, porém esse grupo docente estruturante deve
ser composto de docentes. Estar na comissdo ndo quer dizer participar. Existem muitas
comissdes em que ha voz e que essas pessoas nao participam. Reforca que tudo que esta sendo
feito, todos os esforcos das pessoas que estdo pensando isso € voltado Unica e exclusivamente
para a qualidade do curso e para os alunos. O segundo ponto importante é que concorda com
todas as questdes levantadas pelo professor Francisco Aoki e Paulo Velho, séo questdes que de
fato precisam ser abordadas em relagdo a como esse nucleo vai funcionar, mas acredita que o
melhor lugar para serem abordadas é dentro do préprio regimento. Com isso, ndo considera a
retirada desse assunto de pauta como produtivo nesse aspecto. Em seguida, a titulo de
contribuicdo, a professora Maria Isabel Pedreira de Freitas diz que o ndcleo ja existe
aproximadamente ha oito anos na Faculdade de Enfermagem, e o entendimento que se tem &
gue o aluno néo pode ser um aluno nomeado para fazer parte, porque o que tem sido visto na

faculdade € que muitas vezes, por ter mais ousadia, € 0 mesmo o0 aluno na Comissdo de
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Graduacao, na Congregacgéao, no CONSI, etc., entdo eles ndo tém sido chamados ordinariamente
para participar das reunifes do nucleo, mas sdo chamados quando ha algum assunto e isso
enriguece muito, mas que nao seja fixado em um nome e sim conforme o tema que esta sendo
discutido. Conta que o ndcleo na Faculdade de Enfermagem possuia a estrutura apontada pelo
professor Zeferino, era discutir integracdo de conteudo, algum problema que envolvesse
qualidade do curriculo de graduacdo em enfermagem. Esse nucleo foi estabelecido ja ha algum
tempo pelo Ministério da Educacao e Cultura, a portaria esta baseada nele e essencialmente é
um grupo docente estruturante, porque querem que os docentes de envolvam de uma maneira
rotativa. Na Faculdade de Enfermagem a Comissao de Graduacé&o e o Conselho de Ensino tém
vigéncia de dois anos com a possibilidade de reconducgéo. Assim o mandato de quatro anos do
diretor envolve duas comissdes. Diz que concorda com varias falas colocadas, que a presenca
do aluno é muito importante e que nao ha conflito porque os assuntos sao sempre levados para
a Comissdo de Graduacdo. Confessa que aprendeu uma coisa muito importante, que o
presidente do ndcleo ndo deve ser o coordenador de graduacdo, e que vai levar a ideia para a
Faculdade de Enfermagem. Na sequéncia a professora Célia Garlipp diz que concorda com
muitas das falas anteriores, respeita inclusive a comissdo que esta sendo indicada, mas um
pouco na linha do que foi colocado pelo professor André sobre a representacdo da Clinica
Médica, questiona se ndo seria interessante que nessa comissdo houvesse um representante
das especialidades de apoio do curso de medicina, por exemplo a Anatomia Patologica,
Radiologia, Patologia Clinica. Manifesta sua total confianca nos membros que la estdo, e deixa
como sugestao que talvez fosse interessante ter alguém que pudesse permear, que tenha
experiéncia nessas areas. Em seguida o professor Claudio Coy diz que concorda totalmente
com o que o professor Erich falou. Acha que a composicdo do NDE tem que ser com pessoas
gue tenham embasamento na educacdo médica. Que € contra que se puxe para determinados
departamentos, porque sendo o assunto vai ficar direcionado para aquele departamento, e 0
papel do NDE é muito mais abrangente, muito mais envolvente em relacdo ao curriculo de modo
geral. Existe também a questdo de que na préatica ndo se sabe como o NDE ira funcionar. Acha
que ira ter demanda do proprio NDE, vai ter demanda da Comisséo de Ensino que vai levar para
o NDE e o NDE vai trazer alguns assuntos para a CEG e para a Congregacdo, e a propria
Congregacéo vai levar demandas para o NDE. Nao vé a Comissdo de Ensino esvaziada de
maneira nenhuma, pois ha demandas diariamente. Que em sua visdo a parte critica de analisar
o curriculo deve ficar concentrada no NDE. O professor André Fattori solicita a palavra para

esclarecer sua fala anterior, e diz que existem quatro eixos principais da atuacéo clinica do
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médico: A clinica médica, cirurgica, pediatria e tocoginecologia. Essas areas nao podem ser sub-
representadas dentro do nacleo. O professor Claudio Coy explica que nédo é no sentido de ser
sub-representada, mas quem esta no NDE que tem experiéncia, que foi coordenador de ensino
e etc., entende isso claramente. A composicdo do NDE tem que ser o mais estavel possivel,
obviamente vao ter que ser feitos alguns ajustes, para funcionar. O professor Claudio Banzato
diz que discorda que as areas mencionadas sejam as quatro grandes, e vé como uma boa
questao para se iniciar um debate. Na sequéncia, fazendo uma sintese, o Senhor Presidente
nota que varias sugestdes dos membros que se manifestaram apontam para a absoluta
necessidade de fazer um regimento para o NDE. Como exemplo cita os referenciais para a
composicao do Nucleo. Tem referencial que se baseia em cargos, como vai rodar, a cada gestao
mudar 50%, isso tudo deve ficar definido. Outro aspecto foi uma sugestédo do professor Flavio de
qgue aquilo que o NDE aprovar deve passar pela CEG. Entende que isso deve ficar explicitado no
regimento. Sobre a questdo de areas e especialidades comentados pela professora Célia, diz
que estrategicamente foi incluida um docente do IB, outro que tem sua atuacdo na atencao
basica, que € o professor Rubens da Saude Coletiva, porque sao espacos de atuacao importantes
gue estdo permanentemente em debate e que se fosse criada uma composicao de profissionais
eminentemente hospitalares seria criada uma distor¢éo, entdo houve também essa preocupacao
na forma de listar isso. Quanto a Comisséo de Reforma Curricular, comisséo criada depois do
desenvolvimento, ndo era formada por representacdo dos departamentos. Eram pessoas que
tinham o compromisso de fazer um olhar panoramico e ndo um olhar voltado especificamente
para sua area de atuacdo. O olhar do NDE deve ser panoramico, apesar de certa preocupacao
de atender as areas de conhecimento. Diz que nessa Congregacao esta sendo feito um exercicio
de bom entendimento do que € o NDE, onde todos ganham com essa discussédo. Diz que todas
as vezes que esse assunto vier para a congregacdo, sempre sera levantada a questdo da
participacdo ou ndo dos alunos. Em sua opinido o papel do aluno na Comissédo de Ensino é
totalmente diferente do papel que o aluno teria no NDE. No ensino ele é o elemento fundamental
para identificacdo dos problemas que estdo acontecendo que envolvem a acédo da Comissao de
Ensino, uma ac¢éo especifica daquilo que j& esta construido. Outra coisa € discutir o andamento
das competéncias, de assuntos que sédo de atuacdo do NDE. Isso € muito mais em cima de um
processo de avaliagcdo sistematico, de um processo de busca de informacdo. As pessoas
experientes estdo ai porque tém mais background para indicar avaliagbes necessarias, para
interpretar as avaliagbes que chegam, para gerar propostas condizentes com o diagndstico

situacional estabelecido, que envolve obviamente busca de informagdes do aluno. Salienta que
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esta aprendendo com essa discussao e isso que é importante. A professora Angélica Bicudo
sugere que duas propostas devem ser colocadas em votacdo. Uma é a retirada ou ndo de pauta,
e a outra € manter como esta e ver o que vai acontecer no futuro. O Senhor Presidente diz que
€ importante ter o NDE instalado em setembro. E como proposta de encaminhamento colocara
da seguinte forma: retirar de pauta versus aprovar a composicéo apresentada, mas deliberar que
até a ultima Congregacao de 2018 se apresente uma proposta de regimento que contemple todas
as questdes formuladas nessa discusséo. O presidente faz uma votacao ativa para decidir esses
assuntos. O professor Paulo Velho, com a palavra, diz que a composi¢cao ora apresentada vai
contra a composicéo aprovada pela Congregacdo em novembro de 2016, por isso sugeriu que a
proposta fosse revista. Acha que a mudanca pode ser votada, mas a Congregacdo deve ter
ciéncia daquilo que foi aprovado em 2016 e da nova versao apresentada. O Senhor Presidente
explica que, do ponto de vista formal, a Congregacao pode mudar qualquer decisdo anterior dela.
Quando é apresentada a proposta de regimento, inclui olhar para qualquer dado que tenha,
inclusive isso. Diz que o esta se pegando em um detalhe que deveria fazer parte do regimento
guando h& mais outras sugestées. Entende que esse é um detalhe do regimento, que é a forma
de escolha dos membros do NDE. Da mesma forma entende que essa proposta de regimento
partird do proprio NDE, passando pela CEG. Que podera ser feita uma espécie de consulta
publica, um processo bem aberto nesse sentido para que as pessoas possam se manifestar.
Apos a discussdao, é colocada em votacdo a proposta de retirada de pauta, e, por ampla maioria,
dispensando a contagem de votos, fica aprovada a manutencdo do tema. Em seguida submeteu
a votacao a composi¢do do NDE, sendo aprovada, com o compromisso de até a Ultima reunido
de 2018 trazer a composicdo do NDE para deliberacdo pela Congregacdo. Passando para a
Pauta Suplementar, diz que tem dois breves assuntos, um deles trata de alteracdo do Regimento
Interno da Comissao de Residéncia, com a inclusdo no artigo 8°, § 5° que diz que os integrantes
da subcomissdo de exames de acesso direto ficam impedidos de receber homenagens ou
indicacdo dos alunos do curso de medicina no ano do exame. Resumindo, o docente que integra
a comissao que elabora a prova de residéncia ndo deve receber homenagem dos alunos. Isso se
da porque praticamente todos os anos chegam denuncias a FCM de que vazou questdes. Cita
gue em uma oportunidade foi necessério fazer outro exame, por conta dessas demandas. Que
atualmente é cada vez mais importante ter acdes que visam prevencao de conflito de interesses.
Como exemplo diz que o diretor do Banco Central, quando deixa o cargo, continua recebendo o
salario por um determinado tempo sem poder trabalhar na iniciativa privada para nao revelar

dados, uma vez que possui informagfes privilegiadas. Da mesma forma se um funcionario da
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UNICAMP for proprietario de alguma empresa, esta empresa fica impedida de contratar qualquer
negdécio com a Universidade. Ainda que nao seja irregular, faz parte de uma linha de prevencéo
de conflito de interesses, e na FCM ha historico suficiente para adotar essa medida com relacao
as homenagens. A professora Raquel Stucchi comenta que tinha o entendimento de que era
preservada a identidade dos integrantes da comisséo que elabora provas. E que para quem vai
prestar ascensdo na carreira, a questdo de ser homenageado é um item que conta. Diz que
gostaria de saber como isso foi discutido na comissao. O professor Ricardo Mendes Pereira
esclarece que isso foi exaustivamente discutido entre os onze membros da subcomissao de
exame e, por unanimidade, todos concordam que em nenhum momento sejam pontuados na
progressdo com homenagem. Nao havendo mais manifestagdo, o Senhor Presidente coloca
esse item em votacao, sendo aprovado. Prossegue e informa que ultimo destaque diz respeito a
uma alteracéo no regimento da FCM quando tem algum professor em RTC ou RTP que assume
um cargo na diretoria como diretor ou diretor associado. O Regimento Geral da Universidade
estabelece que quando um professor em RTC e RTP assume um cargo de diretoria ou em outros
cargos da universidade, ele passa automaticamente para RDIDP, porém fica desobrigado da
dedicacdo exclusiva. Essa € uma condicao especial que é valida para toda a universidade. O que
aconteceu é que ao encaminhar o nome do professor Coy, a PG detectou que no regimento da
FCM esta previsto que tem que ser RDIDP e que ele tem que cumprir em dedicacao exclusiva,
contrariando o regimento da universidade. Entdo a PG emitiu um parecer sugerindo que se
ajustasse o regimento da FCM ao regimento da universidade, que é: qualquer docente da
faculdade que assumir essa posicdo automaticamente passa a ser 40 horas, porém sem a
obrigacéo da dedicacéo exclusiva, e que tao logo deixe o cargo o professor o docente volta para
o regime anterior. O professor Claudio Coy conta que tomou conhecimento disso ap0s a eleicdo
e deixou muito claro para o professor Zeferino que nao queria causar nenhum constrangimento
para a Congregacéo e para a FCM com relagéo a isso. Expde que gostaria de servir a faculdade,
mas desde que isso ndo cause nenhum problema para a Congregacéao, para a faculdade ou para
o professor Zeferino, e declara que coloca seu cargo a disposicao a qualquer momento se houver
algum tipo de problema com relac&o a isso. Pede licenca para ausentar-se da sala e deixa os
membros da Congregacgdo a vontade para tomar a decisdo que julgar conveniente. O Senhor
Presidente lembra que o professor Rogério Antunes, quando foi Diretor Associado na gestéao do
professor Mario Saad gozou desse beneficio e 0 assunto estda em pauta por sugestdo da
Procuradoria Geral. Com a palavra o professor Ricardo Zollner comenta que o regimento tanto

de departamento como da Faculdade n&o pode entrar em conflto com o regimento da



o N oo ok~ WwN e

Expediente - 72 Reunido Ordinaria — 05/10/2018 - fls. 39

Voltar para a pauta

Universidade. Que desconhece a existéncia de alguma brecha para que a unidade possa ter uma
situacao excepcional. Nao acha que é o caso, e que deve se obedecer o critério regimental, e de
fato € apenas fazer um ajuste. O Senhor Presidente sugere que se faca exatamente a mesma
redacdo que estd no Regimento Geral da Universidade para evitar duvidas. Colocada em
votacdo, a proposta de alteragdo foi aprovada. Nada mais havendo a tratar, agradeceu a
presenca de todos, encerrou a sessao e eu, Luis Carlos de Oliveira e Silva, Secretério, redigi a
presente Ata que sera submetida a apreciacédo pelos membros da Congregacdo. Campinas, 31
de agosto de 2018.
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Campinas, 17 de setembro de 2018.

limo. Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade de Campinas (UNICAMP)

Nos, membros da Comissao de Especialistas para analise dos indicados ao
Prémio de Reconhecimento Docente ao Ensino de Graduagao 2018, vimos por
desta, fazer apontamentos sobre a analise das docentes candidatas: Profa. Dra.
Jbana Froes Braganga Bastos, pelo Curso de Medicina da FOM/ UNICAMP e Profa.
Dra. Rita de Cassia letto Montilha, pelo Curso de Fonoaudiologia da
FOW/ UNICAMP.

Inicialmente, gostariamos de agradecer a oportunidade de participagéo e
estamos lisonjeados pela lembranga de nossos nomes como membros desta
Comiss30, 0 que nos proporcionou um exercicio de revisdo e avaliagdo da
carreira académica, notadamente com o ensino de graduag3o.

As duas candidatas possuem excelente inser¢do em atividades de
graduacio em seus cursos, Medicina e Fonoaudiologia, com aprofundamento em
temas especificos de atuag3o, 0 que mais uma vez mostra a reconhecida distingdo
dos docentes da Universidade de Campinas (UNICAMP). Independentemente do
resultado final, o Prémio estara em boas maos e, certamente, a candidata nao
agraciada nesta edigdo sera em futuros pleitos.

Para a analise minuciosa das candidatas ao Prémio de Reconhecimento
Docente ao Ensino de Graduagao 2017 foi utilizada a Deliberagdo CONSUJA]
021/2013, de 29/ 10/2013, onde os artigos 6 a 11 da Segdo |1, estabelecem as
regras e os 13 critérios que a Comissdo de Especialistas deve se nortear paraa
escolhado candidato a ser agraciado com o Prémio.

Desta forma, em decisdo bastante apertada, elencando a producdo
individual dos candidatos em cada um dos 13 critérios analisados, estamos de
acordo que a Profa. Dra. Joana Frées Braganca Bastos deva receber o Prémio
nestaedigdo de2018. Costariamos de destacar que a Profa. Dra. Ritade Cassia
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letto Montilha também tem uma destacada producdo académica no ensino de
graduacdo,

Para as proximas edigoes deste Prémio, gostariamos de sugerir que os
candidatos recebam antecidamente a Deliberacdo CONSU-A-021/2013 com os
critérios e que sejam orientados, como item obrigatdrio da inscrigdo, apresentar
suas candidaturas de forma orientada pelos mesmos para facilitar a analise dos
membros da Comissao. A falta desta orientacao e os diferentes estilos de escrita
difficultam sobremaneira a minuciosa analise da trajetoria académica dos

candidatos, pois muitas informacoées ndo estdo atualizadas.

Atenciosamente,

e Conda Genidide Wokou

— -:.‘"»-»—-..,4 e

—— - ———r—— — e NI
Lucia da Rocha Uchéa Figueiredo Carla Gentile Matas
Instituto de Saude e Sociedade Faculdade de Medicina/SP
UNIFESP Universidade de Sdo Paulo

Gerson Alves Pereira Janior
Curso«ie Medicina de Bauru
Universidade de Sdo Paulo

Presidente da Comissdao do Préemio da UNICAMP 2018
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Fls R
Processo.
Rubnca.
R\ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
T FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

UNICAMP

Deliberagio da Congregagiao/FCM — 133/2016

Documento: C.1 Dir/CEB n° 07
Interessado: CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA
Assunto: indicacao de representantes

A CONGREGAGAOQ/FCM, na Segunda Reunido Ordinaria realizada nesta
data, aprovou a indicagao dos nomes abaixo para compor o Conselho Superior do
Centro de Engenharia Biomédica (CEB), para mandato de lrés anos;

Titular: lvan Felizardo Contrera Toro (Diretor/FCM)
Suplente: Artur Udelsmann

Encaminhe-se a CEB/UNICAMP. /
DFCM, 1 de abril de 2016. O S e ',,)
/ . // ///

-

fvan Fc!izarcé\; ontrera Toro
Diretor

Faculble de Cwngons A&dcas Dinigamp Durctorpe HO'A
Hua fossilio Vicira de Camargo, n™ 126 Campisies NI

aat 1 Fone (1953321 59238 Fav 3521 X923
J30N3S ANT

Eorvatl diectarniafom unveamp be
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=%,
FCM
tl ’l Conselho de Departamento

INTERESSADO: LUCIA FIGUEIREDO MOURAQ

PROCESSO N* DEPARTAMENTO DISCIPLINA
P- DDIHR
NIVEL REGIME PQ PERIODO
ASSUNTO: Relatério de Atividades X
S Ms3.2  |RDIDP _|pp 01/6 12014 2 31/5/18 1
Pareceres Produgdo Intelectual
ANTERIOR CADI: Artigos Periodicos Indexados
Aprovado Aprovado com recomendagdes® []1  Reprovado [ (considerando o maior indexador)
Nio se aplica [J st 4 Medine: |
| "Especificar: S
CEG: Scielo: 4 Lilacs

Aprovade [J  Aprovado com recomendacdes* [ Reprovado [J
Disciptinas: FN711: FN465: FN466; FN967; FN477: FN466 ¢ a
FN715¢ FN 815 Carga horaria semanat: 14 hs semanais no 1S | amgos aceitos

Ndo indexados:

¢ 16 hs no 28 (a partir do retorno do pds-doutorado) Inlemacionais: Nacionars

| *Especificar:

COREME/COREMU: Resumos em Congressos

Aprovado ] Aprovado com recomendagdes” (] Reprovade [J Internacionais: 10 Nacionais: 8
Nao se aphea [

Disciptinas: Tutora em Fonoaudiologia Adulto/ldoso do Livros publicados:

Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide  Carga

horana semanal: R. M: 4 ¢ R. Multi:5 Capilulos livros

*Especificar.

APRIMORAMENTO: Publicados: 3 Aceilos
Aptovado [  Aprovado com recomendagdes® [ Reprovada [} Outros: 1 Trabalho completo publics
Ndo se aplica [] em Anais de Congresso Internacio

Discipinas. APO22 Fonoaudiologia aplicada a neurologia
Carga horaria semanal: §

*Especificar;
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:
Sim X Nao

Nomero de horas semanasis de sobreposigdo: 4
Observagdes: RM. R. Multi. Apr. (3* . M)

CPG: Projatos com financiamenio
Disciplinas: GE020 (25/14¢ IR019 (2S/16  Carga horaria semanal: | Concluidos: 8 Em andamento. |
GE 020 -25/2014 - 23 hs ¢ IR 019- 28/2016 - 23 hs Projelos sem financiamento

Nio se aplica [J Concluldos: 3 Em andamento: 6
Observagbes:

Orientagac/Supervisao: Bancas: 23

Pos:Doulorado: Palestras 11

Doutorado:  Concluides; () Em andamento: 3 Assessoria a Agancias de Fomento: |
Mesirado:  Concluidos: 4 Em andamento; 2 Absaxiotia s Rivialas: 2

IC: Concluidas: 5 Em andamento; ()

Cutros: Arbitragem de 6 artigos em
PED, PAD, oulros:  Concluidos: 5 Em andamenio. :0 | perigdicos,
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Atividade assistencial. Sim Nao [ | Atividade administragdo: Sim X[ Nao [
Especticar. purticipa do Ambulatorio 54209 no | gspecificar: membro do Niicleo Docente
Cepre ¢ no HC onde sio desenvolvidas Estruturante (NDE) (desde dezembro de 2017):

atividades docente assistenciais @ comunidade | ropresentante de docente no Conselho do
Junto a alunos de graduaglo em fonoaudiologia, | MR (coneluido em 2014); coordenadora do
aprimoramento ¢ residéncia médica e Programa de Pés-Graduaglio em Gerontologia,
multiprofissional (desde dezembro de 2017); membro do
Conselho do Programa de Pos-Graduagio
Sutde, Interdisciplinaridade ¢ Reabilitagio
(desde junho de 2017

Atividade extensio: Sim & Nao [0  Observagoes: Ofereceu o curso de extensio "Atendimento
fonoaudioldgico terapéutico ao paciente disfagico em UTI, enfermaria ¢ clinica”, na modalidade
de aperfeigoamento, pela primeira vez em 2017, Colabora no ensino-servigo na Residéncia
Mddica, Multiprofissional ¢ na rede de atengiio a saude pelas disciplinas da graduagio em
Fonoaudiologia, prestundo servigo a comunidade do Cepre ¢ HC/Unicamp

Cursos extensio; | Carga horaria semestral.

PARECER DO RELATOR
A professora Licia Mourdo (MS3.2) tem desenvolvido com dedicagdo ¢ comprometimento
suas atividades junto do Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagio. No
periodo compreendido pelo relatério (01/06/14 a 31/05/18) atuou na graduagio do curso de
Fonoaudiologia, Aprimoramento, Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional, Pos-
Graduagio em Gerontologia ¢ Pas-Graduagdo em Saide, Interdisciplinaridade ¢ Reabilitugdo.
Na graduagio, participou ativamente das atividades de ensino ¢ pesquisa, Sua carga didatica
atual perfaz 14 hs no primeiro semestre ¢ 16 hs no segundo semestre, A docente orientou 6
‘Trabalhos de Conclusdo de Curso ¢ 5 Projetos de Iniciago Cientifica (todos com
financiamento) ¢ 5 alunos PED. No aprimoramento. ministrou a disciplina AP022
(Fonoaudiologia aplicada & neurologia) ¢ atualmente orienta um ‘Trabalho de Conclusio de
Curso.
De junho de 2014 a maio de 2018, a prolessora atuou em dois Programas de Pos-Graduagio
na FCM: Satde, Interdisciplinaridade ¢ Reabilitagdo ¢ Péds-Grauduagio em Gerontologia.
Ministrou 2 disciplinas ¢ concluin 4 orientagdes de mestrado. Atualmente orienta 3 alunos de
doutorado, 2 de mestrado, 2 Trabalhos de Conclusdo de Curso. Todos os trabalhos se
relacionam a drea de seu interesse cientifico, a saber, disfagia. Suas atividades sio
fundamentadas pela ataglo interdisciplinar, desenvolvendo parcerias com pesquisadores de
oulras dreas.
Vale ressultar que durante o periodo compreendido pelo relatorio. a professora Licia Mourdo
ficou afastada de setembro de 2014 a junho de 2016 para a realizag@o de seu estagio de Pos-
Doutorado em disfagia, com [inanciamento FAPESP, desenvolvido na Columbia University,
Novi lorque ¢ na Purdue University, West Lafayette, nos Estados Unidos. Com isso,
demonstra seu interesse renovado pela pesquisa ¢ em ampliar scus horizontes, contribuindo
decisivamente para o desenvolvimento da drea de disfagia na Unicamp, a qual tem buscado
dedicar-se com vigor desde seu reingresso, em 2016. A partir de 2018 serdo ministradas as
disciplinas I'N 704 (Disfagia 1) ¢ a FN 804 (Disfagia 11), que caracterizam uma grande
conyuista para o curso de graduagdo. A docente também ampliou 2 stuagdo hospitalur para
além da atuagdo em fonoaudiologia neonatal, incluindo a atuagdio fonoaudiologica em
enfermaria ¢ UT, buscando sempre a parceria interdisciplinar,
Nos quatros anos abrangidos por este relatdrio, a profa. Licia Mourdo teve 8 projetos de
pesquisa financiados concluidos ¢ 3 sem financiamento concluidos. Teve 12 resumos
publicados em periddicos especializados de circulagdo internacional ¢ 2 resumos publicados
em periodico nacional. Apresentou 3 trabalhos oralmente em eventos internacionais ¢ 2 em
eventos nacionais. Apresentou 8 trabalhos na modalidade poster em eventos internacionais ¢ 7
em cventos nacionais. Participou de 23 bancas dentro de fora da Unicamp ¢ realizou 11
palestras,
Durante o periodo deste relatorio, a docente publicou 5 artigos em periddicos de circulagiio
internacional, 4 em periddicos nacionais ¢ 3 capitulos de livros, além de 10 resumos em anais
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de cventos internacionais ¢ 8 resumos em anais de cventos nacionais. Além disso. redigiu |
parceer para agéncia de fomento a pesquisa e participou da arbitragem de 6 artigos.

im 2017, ofereceu o curso de extensio “Atendimento fonoaudioldgico terapéutico ao
paciente disfagico em UTI, enfermaria e clinica”, na modalidade aperfeigoamento.

Desde junho de 2017 participa como membro da Comissio do Programa de Pos-Graduagio
Saude, Interdisciplinaridade e Reabilitagdo e desde dezembro de 2017 coordena o Programa
de Pos-Graduagdo em Gerontologia. A profa. Dra. Licia Mourdo foi também representante de
docente no Conselho do Departamento até junho de 2014 e desde fevereiro de 2017 ¢ membro
do Nicleo Docente Estruturante do curso de Fonoaudiologia (Comité Temporirio).

Em 2017, a docente realizou uma visita téenica no Centro Hospitalar do Porto (em Portugal).
no ambulatério de Otorrinolaringologia; o que a possibilitou identificar recursos que podem
ser implementados no HC da Unicamp.

No periodo compreendido pelo relatério, a professora Licia Mourdo recebeu algumas
homenagens, que merecem ser destacadas: a) foi Patronese da Turma X111 de Fonoaudologia
em 2017, b) teve um pdster (em co-autoria com Beatriz Calansas) julgado como o melhor
trabalho nessa categoria no 2° Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia em 2016, ¢) recebeu
prémio de destaque em Disfagia em 2014, no 22° Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia ¢
d) teve o melhor resumo ¢ trabalho apresentado no 7 th ESSD Congress. em Barcelona. em
2107.

Como se vé, a profa Licia Mourdo tem desenvolvido suas atividades de ensino. pesquisa ¢
extensdo de forma articulada e exemplar, abrilhantando com seu profissionalismo. Por estas
razOcs, sugere-se a aprovagio de seu relatorio de atividades.

Sem mais.,

Irani Rodrigues Maldonade

Aprovado [] Aprovado com recomendagdes* [] Reprovado []
* Especificar;
Relator: Assinatura. Data: / 120

DOCUMENTO: 01P25919/2004

INTERESSADA: Lucia Figueiredo Mourdo (MS-3.2, RDIDP/PP)
DEPARTAMENTO: Desenvolvimento Humano e Reabilitacdo
ASSUNTO: R.A. - periodo junho/2014 a maio/2018

PARECER CCD/FCM-068/2018

A Comisséao de Corpo Docente da FCM, em sessdao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pela
interessada referente ao periodo de junho/2014 a maio/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA - FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Concluséao: Aprovado
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FCM
| I Conselho de Departamento

INTERESSADO: Regina Yu Shon Chun

PROCESSO N° DEPARTAMENTO DISCIPLINA N
P- Desenvolvimento Humano e
NIVEL REGIME PQ PERIODO
ASSUNTO: Relatorio de Atividades
Bk Ms3.2  |RDIDP 1/6/14 a 31/5/2018 /
Pareceres i . Producao Intelectual
ANTERIOR CADI: Artigos Penddicos Indexados
Aprovado X[ Aprovado com recomendagtes® []  Reprovado [] (considerando o maior indexador)
N&o se aplica [] 1S Medline: |
| "Especificar Scielo: 7 Litacs: |
CEG:
Aprovado [1  Aprovado com recomendagbes® [1  Reprovado [J N30 indexados:
Desciplinas |
FNTO2ZENSTLENTLH713.ENS1/813.FN4539.FN460.FN705. | Artigos aceitos
N8OS, FNG6I 1LFN460 Carga horaria semanal: 17.25 no : Internacionas Nacionas |
primeiro semestre ¢ 16,5 no segundo semestre ;
| “Especificar | Resumos em Congressos
COREME/COREMU: | intemacionsis: 6
Aprovado [J  Aprovado com recomendagdes' [1  Reprovado [J ' Nacionais: 7
Nao se aplica [
Desciplinas: Carga horarnia semanal. |
| Livros publicados |

*Especificar: Tutora do Programa de Residéncia

Multiprofissional em Saide do Adulto ¢ Idoso. lCapilulos P
! i

APRIMORAMENTO:

Aprovado [ Aprovado com recomendagdes” [J  Reprovado [ lPuMOS. 8

Nao se aplica [J ! Aceitos

Disciplinas: APO22, APO77  Carga horaria semanal. 9 Outros:

*Especificar. Aprimoramento em Fonoaudiologia em Neurologia

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:

sim X[ Nao [J

Numero de horas semanais de scbreposicdo; |

Observagdes: Aprimoramento ¢ Residéncia Multiprofissional

CPG:

Disciplinas: IR024/ 45 horas/1S de 2017. IR028/13 horas/2§ de | Proretos com financiamento

2015 € 2014 ¢ IR030/18 horas/28 de 2016 Carga horana Concluidos: | Em andamento
semanal Projetos sem financiamento:

N3o se aplica [J Concluidos: 2 Em andamento: 8
Observagdes. .
Orientagio/Supervisio: ' Bancas: 30

Pos-Doutorado.

Doutorado:  Concluidos 2 Em andamento: Palectras: 20

Mestrado:  Concluidos; 7 Em andamento: Assessoria a Agéncias de Fomento: 2
ic Concluidas. Em andamento’ | Assessona a Revistas: 9
|PED, PAD, outros: _ Concluidos: 28 Em andamento . | Quiros: Assessoria ao INEP/MEC
Atividade assistencial Sm x[J Nao [J Atividade administragdo. Sim x[J Nao ]
Especificar. Ambulatorios envolvendo as dreas de | Especificar membro da subcomissio de pos-
neurologia ¢ gagueina graduagiio do Programa Satde.

) Interdisciplinaridade ¢ Reabilitagio
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Atividade extensao: Sim x[J] Nzo [ Observagdes
Cursos extensao: | Carga horaria semestral: 12 horas

PARECER DO RELATOR

Aprovado X[} Aprovado com recomendacdes® [ Reprovado [}
* Especificar
Relator Assmatura Data: 07/08 /2018

DOCUMENTO: 01P05655/1986

INTERESSADA: Regina Yu Chon Shun (MS-3.2, RDIDP/PP)
DEPARTAMENTO: Desenvolvimento Humano e Reabilitacdo
ASSUNTO: R.A. - periodo junho/2014 a maio/2018

PARECER CCD/FCM-069/2018

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sesséao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pela
interessada referente ao periodo de junho/2014 a maio/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséo: Aprovado
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FCM

Conselho de Departamento

IVTRERESSALO

MARIA DE LURDES ZANOLLI
PROCH SN0 N DUFAXTAMENTO IHSCILINA
01P-661/82 PEDIATRIA PEDIATRIA SOCIAL
ASSUNIO NVEL LG, ~ PERIODO
Relatério de Atividades MS-3 RDIDP  |[PS/QD 0572014 a04 /2018
Pareceres Produciio Intelectual
ANTERIOR CADI: Artigos Periddicos Indexados
Aprovado Aprovido com recomendagdes [ Reprovudo ] | (considerando o maior indexixlor)
Nae se aplica [ 1Sk 1 Medline: 1
* Especificar: Scielo; Lilses:2
CEG: Outros: |
Aprovado [ Aprovada com recomendagdes [ Reprovado ]
Disciplinas: MID756, 856, 758, 941 Cargn hordria semestral: 132Wsemestre Nao indexudos:
Especificar: Arfasa
COREME: ¢ : ,
Aprovado Aprovudo com recomendugdes [ Reprovado [] | Intemicionais: Nucionuis:
Nilo se aplica [ Resumos em Congressos
Disciplinas: RM 170_ 161, 897 Carga bordria semestral: 127h/semestre Intemacionais: 2 Nuclonais:
Especificar: Livros publicados:
Capitulos livros

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES: Publicados: 3 Aceitos.
Sim Nio & Qutros cursos;
Nimero de horas semunais de sobhreposigiio; Monogralia 1CC:

. Relntorio Téenico:
Observagdes: Apoio Diditice:
cPG: Projetos com financ
Disciplinas: Carga hordria semestral: Concluidos: | Em andamento; |
Cumpre critérios minimos de credenciamento? Nao [ Sim x Projetos sem financiamento:
Observigius: Concluidos: 4 Em andamento; 2

: B i 25 ~ Mestrado: | defesa ¢ 10
Orientagho/Supervisio: qualificagdes; Doutorado: 7 defesas e §
5 0 qualificagOes

Roytorado: Concluidos: 6 Co-orientagdo concluido:  Em andamento: Palestras:
Mestndo:  Concluidos: 1 . . )
co-oricnagoes de Mestrado concluidos: | Em and 2 Ass taa Apcneis de I
1C: Concluidas; 2 Em andamento: Asseusorin 1 Rovidtas: >
PED PADR, ouires:  Concluidos: Em andamento; Outros:
Atividade assistencial: Sim x Nao [] Atividade administragdo: Sim x Nao ]

Lspecificar: Supervisdo e avaliagdo de atendimento
médico a criangas e adolescentes, orlentagdo ds suas
familias, vigilancia & saude, atendimento conjunto com
alunos, residentes e profissionais dos Centros de Saude.

Especificar: Chefe do departamento de Pediatria 2014 a
2016. Membro na FCM: Comissdo para Reavaliar Perfis
Académicos: MS 3.2, MS 5.2 8 MS 5.3 da Carreira MS -
FCM/UNICAMP-2017NAPEM: 2016

ATUAL: Comissdo de Ensino de Graduagdo: 2014-16
Congregacdo:2014-16

Conselho Interdepartamental-CiD: 2014-16
Representante da FCM:CIES - Comissdo de Integragdo
Ensino Servigo - 2014

GRIES Grupo Regional de IES-(DRS7) - 2014-20150RS7 -
Desenvolvimento da Crianga - 03/2018-atualPrograma
da Primeira Infincia Campineira 04/2018-atual
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Atividade extensfio: Sim[_] Nio Observagies:

Cursos extensdo: [ Curga horiria total:

PARECER DO RELATOR
No periodo referente a esse relatorio, a Professora manteve. com regularidade e
dedicagdo observadas em seus relatérios anteriores, as atividades de ensino, de
graduagdo. residéncia e atuagGes assistenciais, incrementou, particularmente, suas
atividades de pesquisa, concluindo a supervisdo de 6 doutorados ¢ | mestrado, o que
gerou maior participagdo em divulgag@o cientifica arbitrada. No periodo, foi chefe do
departamento. Sugiro a aprovagio de seu relatorio.

Relatora: Elizete Aparecida Lomazi Assinatura:

Data: 20 de Junho de 2018

Aprovado B Aprovado com recomendages® [ Reprovado [] * Lspecificar:

DOCUMENTO: 01P00661/1982

INTERESSADA: Maria de Lurdes Zanolli (MS-3.2, RDIDP/PP)
DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: R.A. - periodo maio/2014 a abril/2018

PARECER CCD/FCM-070/2018

A Comisséao de Corpo Docente da FCM, em sesséao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o0 Relatorio de Atividades apresentado pela
interessada referente ao periodo de maio/2014 a abril/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséo: Aprovado
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2
(& e

INTERESSADO: ANTONIA PAULA MARQUES DE FARIA

PROCESSON® DEPARTAMENTO DISCIPLINA
P- Genética Médica
NIVEL REGIME PQ PERIODO
ASSUNTO: Relatdrio de Atividades MS5.3 ROIDP 0572013 a 04/ 2018

Pareceres

Produgdo Intelectual

ANTERIOR CADI:

Aprovado (5] Aprovado com recomendagbes’ []  Reprovado [
Nao se aplica ]

| “Especificar

CEG:
Aprovado ] Aprovaco com recomendagdes® [ Reprovado [J

Disciplinas. MD449, MD753, FN302, MD543. MD548.MD848, MD 128
MD163, MD444 PFO95.  Carga horaria semanal 7. 71

| *Especficar. Elabora¢3o de 6 materiais de apoio didético

COREME:
Aprovado []  Apravado com recomendagoes ] Reprovado [
Nao se aplica [J

Disciplinas’ RM407, RBOOS5, RBO0G. RM451. RBO07. RM188, Carga
horaria semanal: §,53

‘Especificar

APRIMORAMENTO:

Aprovado [J  Aprovado com recomendagdes” [ Reprovado ]
Nio se aphica

Discplinas Carga horaria semanal:
‘Especificar

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:
sim @ Nao [

Numero da horas semanais de sobreposigao
Observacdes na residénca médica. Ja fol descontado no caleulo semanal

Artigos Periddicos Indexados
(considerando o maior indexador)

st Medline: 5
Scielo: Lilacs
Nao indexados
Artigos acedos
Internacionais: Nacionais
Resumos em Congressos

Internacionais. 6 Nacionais: 10
Livres publicades

Capitulos tivros

Publicados Aceitos

Qutros. Debatedora de 3 eventos.
participacdo em 2 eventos, como ouvinte

CPG:

Disciplinas. FM222. GHO26  Carga horaria semanal: 45 horas no pefiodo
Cumpre cnténos minimes de credenciamento? Nao []  Sim (®)
Observacies

Projetos com financiamento:
Concluidos. 3 Em andamento

Projetos sem financiamento
Concluidos 1 Em andamento: 2

Orientagio/Supervisio: Bancas 37

Pés-Doutorado: Palestras 11

Doutarada  Concluidos. 1 Em andamento. 1 Assessona a Agéncias de Fomento: 3
Mestrado  Concluidos. 2 Em andamento Assessona a Revistas: 4

1c Concluidas:1 Em andamento’ Oulros: Assessona ao ministério da
\PED_PAD outros  Concluidos: 4 Em andamento Saude 03, outras 03

Atividade assistenciall Sim [ Nao [J Atividade administragao. Sim Nao [

Especificar Ambulatorio GIEDDS, Ambulatério de Especificar Gestora de Modulo, membro da CCD,
Genética Geral Il, Ambulatério de Aconselhamento | Membro CEG. Assessora junto ao Comité Assessor
Gendmico, Policlinica. do PIBIC, Coordenadora do Programa de
Formacdo Interdisciplinar Superior (PROFIS),
Coordenador Adjunto I no{a) PROGRAMA DE
FORMACAQ INTERDISCIPLINAR SUPERIOR,
Coordenador 11 no(a) PROGRAMA DE FORMACAO

INTERDISCIPLINAR SUPERIOR .

Atividade extensdo: Sim [] Nao (X  Observagdes
Cursos oxtensdo: Carga horana semanal

PARECER DO RELATOR

Aprovado B Aprovado com recomendagdes* [0) Reprovado [}
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* Espacifhcar A professora no pericdo leve slividades de pesquisa. orentacho, ensino, admunistrativas e
assistencias. Sendo qQue chama & atencdo seu envolvimenlo com as alividades de ensino No periodo
cocrdenou ¢ PROFIS, bem como lem grande ativiade a nivel de Minsténo da Sadde, convidada pela
CONITECISCTIE a panicpar no processo de implantagao da Politica Nacional de Atencio Integral a Pessoas
com Doancas Raras, slém de panicpar do desenvolwmento de Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapduticas
(PCDT) do MS. sendo lider do PCOT-Dehciéncia Intelectual

Relator Carmen Silvia Bertuzzo Assmstura _Data 11/06/ 2018

Apreciado na reunido do Conselho Depantamental de 11 /06 /2018

DOCUMENTO: 01P25919/2004

INTERESSADA: Antonia Paula Marques de Faria (MS-5.3, RDIDP/PP)
DEPARTAMENTO: Genética Médica

ASSUNTO: R.A. - periodo maio/2013 a abril/2018

PARECER CCD/FCM-071/2018

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sesséo realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pela
interessada referente ao periodo de maio/2013 a abril/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséo: Aprovado
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FCM
Conselho de Departamento

,

INTERESSADO ANDRE MORENO MORCILLO

PROCESSO N°® DEPARTAMENTO DISCIPLINA
01P-3850/78 PEDIATRIA CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO
a NIVEL REGIME PQ PERIODO
ARSENTOR Ralria e Aadite MS-5 ROIDP  |PS 06 /2013 a 05/ 2018
Pareceros Produgdo Intelectual
ANTERIOR CADI: Artiges Penddicos Indexados
Aprovado 8] Aprovado com recomendagdes' ]  Reprovado ] {considerando o masor indexador)
Nao se aplica [J st 10 Mediine: 03
;i:gf"“""‘ Scieto: 08 Litacs
Aprovado (8] Aprovado com recomendagbes® [  Reprovado [ N indexados
Discipinas: MD941 ¢ MD241  Carga horana semanal 04
*Espeaficar: 857 horas em 5 anos que divididos por meses fAmgos aceitos
retirando um més de férias de cada ano = 4 horas/ semanal | Internacionais. Nacionais
COREME/COREMU:
Aprovado (]  Aprovado com recomendagtes’ [J  Reprovado [J Resumos em Congressos
Nao se aplica (] Intemacionais. 32 Nacionass. 19
Discipinas: RM 985: 166; 179: I88: 172 ¢ 408  Carga horaria
semanal (07 Livros publicados:
*Especificar. Residentes do 1” ano no Ambulatorio Geral.
residentes do 2% ano e de genética no Ambulatério de i
Crescimento Publicados Aolios:
APRIMORAMENTO: Outros: Seis trabalhos apresentados
Aprovado []  Apcovado com recomendagées’ (] Reprovado [ oralmente em eventos cientificos
Moo s Spice O internacionais ¢ nove em forma de
Diickines S e poster ¢ cinco em outras formas de
*Especificar
apresentagdo,
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES: Oito trabalhos apresentados
sm 1 Nae XOJ oralmente em eventos cientificos
Nimero de horas semanais de $Obreposicao nacionais, oito em forma de poster
Observacoes: um trabalho em outra forma de
apresentagdo
CPG:
Discipinas: MP639; 632: 647 ¢ 641 Cargahorariasemanat 3.5 |"iews omfnanciamento.
Nao se aplica [J Projetos sem financiamento

Observagses: Credenciado na Pos-Graduagdo Saude da Crianga

; 2 )
¢ do Adolescente desde 2002 Onakion I Eaxealimee 02

Bancas. (08

Orientagao/Supervisiio: Palestras
Pos-Doutorado: (M) Assessoria a Agéncias de Fomenlo
Doutorago idos. ()

zoon:l’usdos 01 zm memenio Assessona a Revistas (1
wﬂ : . . >

" u‘.d“ ‘ TRk Outros: Participou de 3 exames de

< Concluidas: 00 Em andamento qualificagio (4 mestrados ¢ |
PED, PAD, outros:  Concluides (0 Em andamento: doutorado) ¢ 3 bancas de defesa

final (2 mestrados ¢ | doutorado)




ORDEM DO DIA - 72 Reunido Ordinéaria — 5/10/2018 - fls. 14

Voltar para a pauta

Atividade assistencial. Sim X[J Nao [] Atividade administragdo Sim X[ Nao []
Especificar Supervisao docente assistencial no Especificar Coordenador do Ambulatorio de
Ambulatorio Geral de Pediatria ¢ Ambulatorio | Crescimento desde 01/01/2000.

de Crescimento
Atividade extensdo: Sim [] Nao [ Observagdes
Cursos extensao: Carga horaria semestral

PARECER DO RELATOR

O professor tem intensa atividade de pesquisa ¢ participa também em atividade de
colaboragiio com outros professores e pesquisadores do departamento de Pediatria. Durante o
periodo avaliado foram realizadas 65 analises estatisticas. Participa de um projeto de pesquisa
intitulado: “Curvas de crescimento de mulheres portadoras de sindrome de Turner”
coordenado pela Profa Solia Valente de Lemos Marini,

Contribui de forma importante como pesquisador ¢ professor de graduagiio. residéncia ¢ pos-
graduagio do Departamento de Pediatria.

Aprovado X[J Aprovado com recomendacdes® [J Reprovado []
* Especificar
Relator ANGELICA MARIA BICUDO Assinatura. Data /I 120

DOCUMENTO: 01P03859/1978

INTERESSADO: André Moreno Morcillo, (MS-5.3, RDIDP/PP)
DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: R.A. - periodo junho/2013 a maio/2018

PARECER CCD/FCM-072/2018

A Comisséao de Corpo Docente da FCM, em sesséo realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pelo
interessado referente ao periodo de junho/2013 a maio/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséo: Aprovado
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FCM
| I Conselho de Departamento
INTERESSADO: MARIA APARECIDA M. SANTOS MEZZACAPPA
PROCESSON® DEPARTAMENTO DISCIPLINA
01P-1257/85 PEDIATRIA NEONATOLOGIA
: NIVEL REGIME |PQ PERIODO
AESURTO: Retatirio:sie-Aiidades MS-3 ROIOP  |Ps 07 /2014 a 06 / 2018
Pareceres Producéo Intelectual

ANTERIOR CADI:
Aprovado B Aprovado com recomendagdes® [J  Reprovado [J

Artigos Periddicos Indexados
(considerando o maior indexador)

Néo se aplica [ 1S! Medline: 2
*Especiicar Scielo: 1 Lilacs: 1
CEG:

Aprovado B  Aprovado com recomendagdes* [ Reprovado [ Nio mdexados 1

Disciplinas; Carga horaria semanal.

*Especificar: Artigos aceitos

COREME/COREMU: Internacionais Naconass
Aprovado B Aprovado com recomendagdes’ [ Reprovado [

N&o se aplica [J Resumos em Congressos
Disciplinas Carga horaria semanal Internacionais: 1 Nacionais: 5
*Especificar.

APRIMORAMENTO: Livmi publioados

Aprovade [ Aprovado com recomendagdes® [ Reprovado [J

Nao se aplica X Capitulos livros

l:’éwp::‘a; : Carga horana semanal I T
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES: Qutros:

Sim X Nao (J

Numero de horas semanais de sobreposigdo. 12
Observacdes: GRADUACAO E RESIDENCIA MEDICA

CPG:

Projetos com financiamento:

Disciplinas Carga horana semanal Concluidos: Em andamento’ 1
Nao se aphica X Proj sem fir nto
QObservagdes: Concluidos: Em andamento
Orientagdo/Supervisio: Bancas: 2

Pés-Doutorado: Palestras

Doutorado: Concluidos: 2 Em andamento: Assessona a Agéncias de Fomento:
Mestrado.  Concluidos. Em andamento

IC: Concluidas Em andamento Assessona a Revistas

PED PAD outros.  Concluidos. Em andamento. 1| Oulros:

Atividade assistencial Sim X Nao [ Atividade administragado Sim X Nao [

Especificar: ALOJAMENTO CONJUNTO E Especificar

CONSELHO TECNICO ADMINISTRATIVO

AMBULATORIO ICTERICIA NEONATAL

CAISM; COMISSAO PESQUISA DEPARTAMENTO

TOCOGINECOLOGIA. RESPONSAVEL TREINAMENTO
SERVICO NEONATOLOGIA, MEMBRO COMITE DE

ETICA EM PESQUISA UNICAMP
Atividade extensdo: Sim [J) Nao X Observagdes
Cursos extensio: Carga hordna semestral:
PARECER DO RELATOR
Aprovado X Aprovado com recomendagdes’ [ Reprovado [J
* Especificar;

Relator: ADRIANA GUT LOPES RICCETTO Assinatura Data: 20 /07 /2018
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DOCUMENTO: 01P01257/1985

INTERESSADA: Maria AP Marques dos Santos Mezzacappa, (MS-3.2, RDIDP/PP)
DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: R.A. - periodo Julho/2014 a Junho/2018

PARECER CCD/FCM-088/2018

A Comisséao de Corpo Docente da FCM, em sesséo realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pelo
interessado referente ao periodo de julho/2014 a Junho/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséao: Aprovado
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l I Conselho de Departamento

INTERESSADO. Donizeti Cesar Honorato

PROCESSO N¢ DEPARTAMENTO DISCIPLINA
01P-05655/1986 Neurologia R N_ct%mcirumia posan
NIVEL REGIME PQ | PERIODO

ASSUNTO. Relatério de Atividades Ms.3 lR‘I'(' ;l’l' |U(1120l3 20572018

Pareceros B e . . Produgdo Intelectual
ANTERIOR CADI: | Artigos Pendthcos Indexados
Aprovado B Aprovado com recomendagdes® []  Reprovado [ {considerando o maior mdexador)
Nio se aplica [] [E ) Medling
 “Especificar. ] Scielo Lilacs

CEG:
Aprovado (K] Aprovado com recomendagdes” [ Reprovado [[]
Disciptinas. BS-320, MD)-754  Carga horana semanat 2.4 h

“Especificar.

|
| N30 indexados, ()
|

= 3 | Artigos aceitos
COREME/COREMU: Himermacionas.: () Nacionasg: ()
Aptovado Aprovado com recomendagdes’ [ Reprovado [
Nao se apiica [ Resumos em Congressos
Disciplinas: RMs 743, 747, 749, 752. 753. 758. 762, 763, 768. | Iternacionais Nocionats

772, 773, 940, 942, RU-001, 002. 003, 004, 005, 006. 007.

00B. 016  carga horana semanal: 19.41 h | Livios pubbicados.

*Especificar

APRIMORAMENTO: | Capltulos hvros

Aprovado (] Aprovado com recomendagoes® [] Reprovado [ !

Nio se aphca (& |Publicados Aceilos.
Disciplinas: Carga hordna semanal, 'Outros

*Especificr —

ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:

Sim [ Nao 3

Nomero de horas ais de sobreposigao:

Observagdes: o , S e Ly
CPG: | Projetos com financiamento;
Disciplinas: -/~ Carga hordna semanal: -/~ | Conchuidos | Em andamento: ()
Nao se aplica & | Progetos sem financiamento
Observagdes: Ndo ministrou disciplinas. - | Concluigos 3 Em andamento: ()
Orientagio/Supervisdo: 8 |

Pés.Doutorado: () e ;

Doutorado:  Concluidos: 2 Em andamento. () oo : o
M . Conduldos: 2 B aidenionioil :Assessona a Agéncias <;e Fomenlo
1C: Concluidas: () Em andamento: () ‘Assesso‘r;a $ Reviatun

PED, PAD, outres:  Cencluidos: () Em andamento. () 9"‘"“ itz s
Atividade assistencial: Sim & Nao (] Atividade administragée. Sim [ Nao &

Especificar. Ambulatério Geral de Neurocirurgia - | Especificar

HC/UNICAMP / Centro Cirdrgico -

HC/UNICAMP / Enfermaria - HC/UNICAMP | . . - —
Atividade extensdo: Sim (5] Nao [ Observagdes: Além de ministrar aulas também ¢ o
coordenador dos cursos

Cursos extensdo: FCM-0550 - Fisioterapia Aplicada & Neurologia Adulto ¢ FOM-549 - Fisioterapia
Neurofuncional no Adults  Carga horadia at 48 h
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PARECER DO RELATOR
O Conselho do Departamento de Neurologia. em sua 286" Reunidio Ordindria, realizada em 27
de junho de 2018, apreciou ¢ aprovou por unanimidade o relatario do periodo 06/2013 a
05/2018. apresentado pelo Prof. Dr. Donizeti Cesar Honorato. por apresentar atividades em
assisténcia ¢ ensino. obedecendo a grade estipulada pelo Departamento de Newrologia,

O Prof, Dr. Donizeti Cesar Honorato. com contrato em R1C, possui carga assistencial no
atendimento ambulatorial, enfermaria ¢ centro cirtrgico. fundamental na formagdo de alunos
de graduagdo ¢ principalmente dos médicos residentes onde apresenta cerca de 19,41
h/semana dedicadas w0 ensino de Residéncia. A avaliagio discente na Residéncia Médica ¢
considerada boa. Apresenty ainda produgdo cientilica -5 artigos internacionais no periodo. |
coordenador. atualmente, do Curso de Especializagio de Fisiolerapia Neurofuncional no
Adulto. que parante cobertura parcial. porém importante. wos pacientes internados nas
enfermarias de Neurologia/Neurocirurgia, haja vista o diminuigiio do nimero de profissionais
da Fisioterapia contratados junto ao HC. Com relagdio a graduagio. consultando as grades da
MD-754 - Modulo Neurologia. a carga didatica semestral correta ¢: 28/2013 - 24 h. 15/2014 -
48 h, 25/2014 - 24 h, 1872015 - 48 h. 25/2015 - 24 h, 1S/2016 - 48 h. 28/2016 - 24 h. 18/2017
- 48 h, 25/2017 - 24 h, 18/2018 - 48 h. A carga hordria da BS-320 estd correta. Perfaz carga
didatica semanal na graduagdo com 2.4 h.

Aprovado X Apravado com recomendagdes® [ Reprovado []
* Especificar. -7
I-
Retator: P’rof. Dr. Helder Tedeschi Assinalura ‘.—-S‘.-'C_f_f_tfi/l/~//0_§]d. 27106172018

DOCUMENTO: 01P5655/1986

INTERESSADO: Donizeti Cesar Honorato (MS-3.1, RTC/PP)
DEPARTAMENTO: Neurologia

ASSUNTO: R.A. - periodo junho/2013 a maio/2018

PARECER CCD/FCM-067/2018

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pelo
interessado referente ao periodo de junho/2013 a maio/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséo: Aprovado
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FCM

Conselho de Departamento

INTERESSADO
CELSO DARIO RAMOS

IRIXS S N T PAKT AME NTO PN A

RADIOLOGIA
ASSLNTD nNVEL RE s ~ (SR ]
Relatério de Atividades MS-3.1 RTC 06/2015 a 05/2018
Fareceres Produgie Intelectual

ANTERIOR CADE: Artigos Periodicos Indexados

Aprovado B Aprovado com recomendagdes® [ Reprovado [ | (considerando o maior indesador)

Nio se aplica [

*Especificar: ISk Meadline: 24
CEG: Sciclo: 4 Lilags ©
Aprovade [ Aprovado com recomendagoes® [ Reprovado [ | e e
Disciplings: MDI3. MD14L MD760, MD644, MD7SK ¢ FRO3S Nio indexados:

Curga hordria semanal: 6.5Wsemanais ATigos aceitos:

* Lspeci licar; EYSRCE fam it

COREME: Intermacionais: 20 Nacionais:
Aprovado [ Aprovade com recomendagies® [ Reprovado [ | Resumos em Congresss

Nilo se aplica [J Intermacionais; 11 Nacionais: 19

Disciplings: RDO33. RDO3L RDOIS, RIMS. RM242, RM247, RM249, RM231.
RM253, RM254 ¢ RM256

Carga hordrin semanal: 24320 semanals

*Especificar:

Livros publicados:
Cupitulos livros
Publicados: | Aceitos: 1

Outras: Prefacios de Tivros:

APRIMORAMENTO:
Aprovaxlo [J Aprovade com recomenidagdes® [ Reprovado [
Nilo se aplica B
Disciplinas: Carga hordria semanal!
*Lspecilicar:
ATIVIDADES DE ENSINO CONCOMITANTES:
Sim Nio
Nimero de horas semannis de sobreposigio: todas cargas honirias de ensing sdo
i Observages:
CPG: Projetos com financiamento;
Disciplinas:  Carga horiria semanal: Concluidos: 2 Fm andamento; 2
Cumpre critérios minimos & credenciamento? Nao [ Sim 3 Pro) sem 1
Observaghes: Concluidos: 3 Em andamento: 2
Orientucio/Supervisio:
Pax-Douomndo: 1 Bancas Domtorado:  Outras:
LA Concluidos: 2 L andamento: 4 I'ulcmn: ) : )
A o Concluidos: 4 Em andamento: 3 Assessorin a Agéncias de Fomento: Sim
10 Concluidas: 3 im andamento: 2 Assessorio o Revistas:
i y o' Cpclabinr:  Fm SAAwEAG: Outros: Arbitragem de Astigos:

Atividade nssistencinl: Sim Nao [J
Servigo de Medicina Nuclear do FIC: Laados de exames ¢

Iconyg o de t

Meédica.

Atividade ndministrugio: Sim 5
« Dirctor do Servigo de Medinag Nuclear do HC:
= Membro Fitular da Comi

Nio [

0 de Pés-Graduagdo va Clindca

- Gestor de Disciplings

Atividade extensio: Sim [
Cursos extensiing

Nio B Observagies:
Cargn horiria total:
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DOCUMENTO: 02P04430/2004

INTERESSADO: Celso Dario Ramos (MS-3.2, RTC/PP)
DEPARTAMENTO: Radiologia

ASSUNTO: R.A. - periodo junho/2014 a maio/2018

PARECER CCD/FCM-089/2018

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sessdao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pelo
interessado referente ao periodo de junho/2014 a maio/2018.

CCD/FCM, 21/09/2018.

SERGIO TADEU MARTINS MARBA
FCM/DP - FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Concluséao: Aprovado
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P18273/2018

INTERESSADO: Carlos Alberto Pegolo da Gama
DEPARTAMENTO: Satde Coletiva

ASSUNTO: Inclusdo no Programa de Professor Colaborador

PARECER DO RELATOR

Trata o presente pedido de inclusao do Dr. Carlos Alberto Pegolo da Gama no Programa
Professor Colaborador junto ao Departamento de Saide Coletiva (DSC) da FCM/Unicamp. O
interessado € Professor Adjunto do Curso de Medicina da Universidade Federal de Sdo Jodo Del
Rei, e se propde a ministrar aulas, coordenar grupos e desenvolver atividades de satde coletiva
no ambito do Mestrado Profissional em Saude Coletiva, Politicas e Gestdo em Satde da FCM.
Ainda, se propde a participar de processos de avaliagdo, orientagao, discussao de metodologias
qualitativas e outras atividades afins neste programa de mestrado profissional. O presente
pedido encontra-se aprovado ao nivel de DSC e Area de Gestdo e Planejamento. Dessa forma,
me manifesto favoravelmente 3 inclusdo do referido professor no Programa Professor

Colaborador.

PARECER CCD/FCM-073/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a inclusdo do interessado no Programa de Professor Colaborador
pelo periodo de 02 (dois) anos, junto ao Departamento de Saide Coletiva, nos termos da
Deliberacdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta

Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018.
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP
DOCUMENTO: 02P17687/2018

INTERESSADO: Ricardo Sparapan Pena
DEPARTAMENTO: Salde Coletiva
ASSUNTO: Inclusdo no Programa de Professor Colaborador

PARECER DO RELATOR

Trata-se da solicitagdo do Prof. Dr. Ricardo Sparapan Pena para Integrago ao Programa de
Professor Colaborador junto ao do Departamento de Sadde Coletiva, drea de Politica, Planejamento de
Gestdo em Saude do Departamento de Saude Coletiva

O Prof. Ricardo atualmente ¢ professor do Departamento de Psicologia da Universidade Federal
Fluminense e membro do grupe de pesquisa “Conexdes: Politicas de Subjetividade e Salide Coletiva” do
DSC da FCM-UNICAMP.

Para inclusic no programa de Professor Colaborador apresentou Plano de Trabalho a ser
desenvolvido no Programa de Mestrado Profissional em Satde Coletiva: politicas e gestdo em satde.

O Departamento de Saude Coletiva aprovou, “ad referendum” do Conselho Departamental, em
15/08/2018 a solicitagdo de integracdo do Prof. Dr. Ricardo Sparapan Pena no Programa de Professor
Colaborador.

Assim, pela andlise da proposta apresentada recomendo a aprovacao da solicitagdo.

PARECER CCD/FCM-074/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no parecer do
relator, aproveou a inclusdo do interessado no Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02
(dois) anos, junto ao Departamento de Saude Coletiva, nos termos da Dellberagio CONSU-A-6/2006,
alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018.
_— Z -

Prof. Dr. Sé gioi u Martins Marba
President CCD/FCM

/
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
6 COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 02P17421/2018

INTERESSADO: Sabrina Helena Ferigato

DEPARTAMENTO: Saude Coletiva

ASSUNTO: Inclusio no Programa de Professor Colaborador

PARECER DO RELATOR

A Profa Dra. Sabrina Helena Ferigato atua como docente do Departamento de Terapia
Ocupacional da Universidade Federal de S3o Carlos, atualmente com o titulo de professora adjunta, e
producdo cientifica com atividade regular.

Para inclusio no programa de professor colaborador apresentou plano de trabalho que
contempla atividades junto a pds-graduacdo (mestrado profissionalizante).

O Conselho do Departamento de Satde Coletiva, em reunido realizada em 15/08/2018, aprovou
sua inclusdo com professora colaboradora.

Pela analise da proposta apresentada considero que a Profa. Dra. Sabrina Helena Ferlgato
poderd ser inclulda no Programa de Professora Colaboradora, conforme seu pedido inicial, cumprindo os
pré-requisitos das deliberagbes CONSU A 6/2006 e 6/2008 e partaria DFCM 72/2008.

PARECER CCD/FCM-075/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sess3o realizada nesta data, com base no parecer do
relator, aprovou a inclusdo da interessada no Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02
(dolis) anos, junto ao Departamento de Saude Coletiva, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2006,
alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Giéncias Médicas.
CCD/FCM, 21 de setembro.de 2018,

Prof. Dr. !o Tade rtins Marba
Presidénte do ECD/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP
DOCUMENTO: 02P17419/2018

INTERESSADO: Rosana Aparecida Garcia
DEPARTAMENTO: Satde Coletiva
ASSUNTO: Inclusao no Programa de Professor Colaborador

PARECER DO RELATOR

Trata-se de solicitagdo da Profa. Dra. Rosana Aparecida Garcia de inclusdo no Programa de
Professor Colaborador no Departamento de Saide Coletiva da Faculdade de Cibncias Médicas da
Unicamp,

A Profa. apresentou um plano de trabalho que pretende desenvolver no Departamento,
voltadas ac ensino e pesquisa, tais como: Orientar projetos de pesquisa de alunos, colaborar nas
disciplinas, participar de bancas de selegdo de alunos e analisar projetos de pesquisa do Programa de
Mestrado Profissional Sadde Coletiva Politica e Gestdo em Saide. Além disso, a Profa. pretende
fomentar debates acerca das praticas profissionais dentro do SUS e sua relag3o com 2 gestdo, trabalho
em satde e assisténcia.

A Profa. tem vinculo institucional na gestéio da Secretaria Municipal de Salde da Prefeitura
Municipal de Campinas, desde 06/2013 até os dias atuais. Além disso, mantém um cargo no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP),

Q Departamento de Satgde Coletiva aprovou “ad referendum®” do Conselho Departamental o
pedido da Profa. para integrar o Programa de Professor Colaborador junto 3 drea de Ciéncias Sociais em
Saude. Sendo assim, sugiro aprovagdo da solicitagdo acima descrita,

PARECER CCD/FCM-076/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no parecer do
relator, aprovou a inclusdo da Interessada no Programa de Professor Colaborador pelo periodo de 02
(dois) anos, junto ao Departamento de Sadde Coletiva, nos termos da Deliberacio CONSU-A-6/2006,
alterada pefa CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018,
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P13240/2018

INTERESSADO: Renato Nardi Pedro

DEPARTAMENTO: Cirurgia

ASSUNTO: Inclusdo no Programa de Professor Colaborador

PARECER DO RELATOR

Trata-se da inclusdo no Programa de Professor Colaborador do Departamento de
Cirurgia, Disciplina de Urologia, sendo o interessado Renato Nardi Pedro, doutor em Ciéncias
Medicas pela UNICAMP, especialista em endourologia e litiase, entre outras. O candidato
apresentou projeto, o qual inclui proposta académica e assistencial, com énfase no ensino de
graduagdo e especializacdo na drea de endourologia. O projeto e a proposta de colaboracdo
foram referendados pela disciplina de Urologia e aprovados pelo Conselho Departamental da
Cirurgia. Assim sendo, recomendo 3 aprovagdo do supracitado doutor no Programa de

Professor Colaborador pela Comissdo de Corpo Docente.

PARECER CCD/FCM-077/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a inclusdo do interessado no Programa de Professor Colaborador
pelo periodo de 02 (dois) anos, junto ao Departamento de Cirurgia, nos termos da Deliberacdo
CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de
Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de Ee_tgmbrone 2018.
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
o COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P13742/2016

INTERESSADO: Juliana Gabriel Ribeiro de Andrade

DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: Prorrogacdo no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do Biénio
anterior.

PARECER DO RELATOR

Trata-se de solicitagdo da Profa, Dra. Juliana Gabriel Ribeiro de Andrade de prorrogacdo de
participagio no Programa de Professor Colaborador no Departamento de Pediatria da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Unicamp. A Professora foi integrada nessa fungdo em agosto de 2016. Apresentou
relatério de atividades académicas correspondente ao biénio 2016-2018 na drea de Endocrinologia
Pedidtrica e solicita prorrogacdo de seu vinculo. No seu relatério de atividades, a Professora apresentou
a realizagdo das seguintes atividades: auxiliov os docentes na discussdo de casos com os residentes nos
ambulatérios de Endocrinclogia Pediatrica e do Grupo Interdisciplinar de Estudos da Determinagdo e
Diferenciagdo do Sexo (GIEDDS) durante todo o periodo do contrato, Realizou apoio aos alunos e pos-
graduandos de forma informal, ministrou aulas aos residentes de endocrinologia, participou como
membro titular de exame de qualificagdo de mestrado e doutorado, e como membro suplente de banca
de qualificacio de mestrado e doutorade de alunos da Pés-Graduagdo em Saude da Crianga e do
Adolescente.

Quanto ao seu pedido de prorrogacao como professora colaboradora apresentou como plano
de atividades para o prdximo periodo (2018 a 2020) a continuidade do que ja vinha sendo realizado
como auxiliar os docentes nos ambulatérios de Endocrinologia Pedidtrica e do GIEEDS, no sentido
docente e assistencial junto aos residentes, estando disponivel para ministrar aulas, participar de bancas
de qualificagdo e defesa de dissertagdes e tese, participar de concurso e colaborar na execug¢do dos
trabalhos cientificos que estiverem sendo realizados no servigo. O Conselho Departamental aprovou a
solicitacdo de prorrogagdo de sua atuagdo come Professora Colaboradora junto ao Departamento de
Pediatria. Sendo assim, sugiro aprovagdo desta solicitagdo,

PARECER CCD/FCM-078/2018

A Comissido de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no parecer do
relator, aprovou a prorrogagao da interessada no Programa de Professor Colaboradoer pelo periodo de 02
(dois) anos, a partir de 26/08/2018, junto ao Departamento de Pediatria, nos termos da Dellberagio
CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas,
.CCD/FCM, 21 de setembro de 2018,
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P27189/2003

INTERESSADO: Enidio llario

DEPARTAMENTO: Satde Coletiva

ASSUNTO: Prorrogacdo no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

Durante o periodo de 2016 a 2018 o referido professor atuou no DSC junto a graduagdo
na MD 758 ~ Atencao Integral a Salide - submédulo de Sadde Coletiva —Etica e Bioética.

Escreveu dois capitulos de livro, publicou quatro artigos internacionais e trés nacionais
e apresentou dois resumos em trabalhos em congresso com publicagdes em anais.

Presta assisténcia médica no Centro de Referéncia em Reabilitagio de Campinas,
supervisiona o programa de Saude da Familia da FCM-Unicamp.

Tem atividades no Centro de Légica Epistemologia e Histéria da Ciéncia nos temas
saude coletiva e bioética no campo da Sistémica, Teoria da Complexidade e Auto-Organizagdo.

Nao hd projetos em desenvolvimento, mas o pedido é de Professor Colaborador e ndo
de Pesquisador, mas pergunto se ndo vale a pena discutir o papel deste tipo de Professor.

Considero este pedido aprovado.

PARECER CCD/FCM-080/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a prorrogacao do interessado no Programa de Professor
Colaborador, pelo periodo de 02 {dois) anos, a partir de 03/07/2018, junto ao Departamento de
Saude Coletiva, bem como o relatério de atividades do biénio anterior, nos termos da

Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta

Faculdade de Ciéncias Médicas,

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018.

/"' "\
Prof. Dr. Sérgijo T: Martins Marba
Presidente gda CCD/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P20613/2014
INTERESSADO: Joado Luiz de Carvalho Pinto e Silva
DEPARTAMENTO: Tocoginecologia

ASSUNTO: Prorrogacdo no Programa de Professor Colaborador e Relatdrio de Atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

O professor Jodo Luiz é professor colaborador do Departamento de Tocoginecologia da
Faculdade de Ciéncias Médicas desta universidade desde setembro de 2014. Entre setembro
de 2016 e setembro de 2018, o professor desempenhou tanto atividades de assisténcia como
de ensino e pesquisa. Abaixo destaco suas principais atividades no periodo.

O professor desempenhou atividades assistenciais e de ensino no CAISM. As atividades
consistiram em: participacao nas reunides semanais do departamento de tocoginecologia, com
a participacdo de docentes e residentes.

No periodo analisado o professor publicou 3 artigos em revistas de circulagdo
internacional.

Atualmente, orienta 1 alunc de doutorado e 1 aluno de mestrado no programa de
tocoginecologia, do qual é professor pleno.

Saliento que o Relatério de Atividades em questdo recebeu parecer favoravel do
Conselho Departamental.

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade e qualidade,

SURiro a aprovacgao do Relatério.

PARECER CCD/FCM-081/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a prorrogacao do interessado no Programa de Professor
Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 26/09/2018, junto ao Departamento de
Tocoginecologia, bem como o relatorio de atividades do biénio anterior, nos termos da
Deliberacio CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta
Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018.

Prof. Dr. Sérgio Tat'ie Martins Marba
Pre\sid nte dg CCO/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAD DE CORPO DOCENTE
UNICAMP
DOCUMENTO: 02P18386/2014

INTERESSADO: Antdnio Vanderlei Ortenzi
DEPARTAMENTO: Anestesiclogia
ASSUNTO: Prorrogagdo no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do biénlo anterior

PARECER DO RELATOR

O Professor Antonio Vanderlel Ortenzi aposentcu-se em abril de 2014. Desde entdo tem participado das
atividades didaticas do Departamento de Anestesiologia da FCM- UNICAMP como Professor Calaborador, isto é, pot
dois periodos de dols anos.

Ao longo destes pericdos, segundo manifestagio do professor e do Departamento de Anestesiologia,
desenvolveu atividades diddticas junto ao curso de graduagiio eém medicing, junto a0 programa de residéncia
médica, além de participar de reunibes clinico-cientificas e ministrar curso/treinamento em “via aérea dificl”. Em
seu relatdrio de atividades, o professor Informa:

. Aulas ministradas para 2lunos do 62 ano médico
- Aulas ministradas e weinamentes para médicos residentes em primeiro, segundo ¢
terceiro anos de residéncia médica

. Participagdo em reunides clinico-cientificas

. Participac3o em agresentagiio de monografias de conclus3o de curso de residéncia
. Participagdo em eventos de atualizagio cientifica

. Coordenagdo de eventos cientificos

. Atividade como palestrante em eventos da drea de anestesiclogia

. Ter escrito capitule de livro na drea

Tal relatorio de atividades fol aprovado por unanimidade pelo seu departamento nes dois periodos em
que desenvolveu as atividades.,

O prafessor solicitou novamente sua aprovagic como Professor Colaborador para mais um biénio ¢ se
dispde, a titulo de trabalho voluntdrio, @8 manter as atividades desenvolvidas em todos os niveis j& mencionados.

Sendo assim, sugiro a aprovagdo desta solicitagdo.

PARECER CCD/FCM-082/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta dats, com base no parecer do relator,
aprovou a prorrogagdo do Interessado no Programa de Professor Calaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir
de 08/09/2018, junto ao Departamento de Anestesiologia, bem como o relatério de atividades do biénio anterior, nos
termos ¢a Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 & Normas Internas desta Faculdade de
Ciénclas Médicas.

CCO/FCM, 21 de setembro de 2018.
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P15391/2016

INTERESSADO: Ezequiel Moreira Gongalves

DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: Prorrogagdo no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do biénio
anterior

PARECER DO RELATOR

O professor Ezequiel é professor colaborador do Departamento de Pediatria da

Faculdade de Ciéncias Médicas desta universidade desde 26/8/2016 e solicita prorrogagio por
mais 2 anos.

No periodo realizou atividades de pesquisa orientando alunos de pés-graduacdo no Programa
em Sadde da Crianga e do Adolescente (PPGSCA) da FCM/UNICAMP resultando em trés teses de
doutorado defendidas e trés mestrados. Falta um aluno defender e seu prazo é até julho 2019,
Atvalmente estd orientando 4 alunos de doutorado e 2 alunos no mestrado.

O professor também desempenhou atividades de ensino como participagdo em reunides
semanals de discussdo de projetos e temas de pesquisas.

O professor relata que no periodo analisado s6 ndo conseguiu ministrar disciplina opcional de
verdo por incompatibilidade de hordrios.

Q plano de trabalho segue a mesma linha do trabalho desenvolvido anteriormente.

Saliento que o Relatdrio de Atividades em questdo recebeu parecer favordvel do Conselho
Departamental,

Sugiro aprovagao da presente solicitacio de prorrogagio.

PARECER CCD/FCM-083/2018

A Comiss3o de Corpo Docente da FCM, em sessio realizada nesta data, com base no parecer do

relator, aprovou a prorrogagho do interessado no Programa de Professor Colaborador, pelo perfodo de 02

(dois} anos, a partir de 26/08/2018, junto ao Departamento de Pediatria, bem como o relatério de

atividades do biénio anterior, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008
e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas.
CCD/FCM, 21 de setembro  de 2018.

./\.,-
Prof. Dr. Sérglo Ta Martins Marba
Pre{ldegtega CD/FCM
- \J
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P07747/2014

INTERESSADO: Carlos Alberto Mantovani Guerreiro

DEPARTAMENTO: Neurologia

ASSUNTO: Prorrogagao no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

Trata-se de solicitacdo do Prof. Dr. Carlos Alberto Mantovani Guerreiro de prorrogacio
no Programa de Professor Colaborador no Departamento de Neurologia da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Unicamp.

O Professor apresentou um plano de trabalho que pretende desenvolver no
Departamento, voltadas ao ensino e pesquisa, tais coma: supervisdo de residentes junto ao
Laboratério de Eletrencefalograma, coordenagdo de seminarios junto ao Programa de
Residéncia e publicacdo de trabalhos cientificos e participagio em eventos nacionais e
internacionais da drea de interesse,

O Professor estd no programa de Professor Colaborador desde o ano de 2014 e,
portanto, estd em sua terceira solicitacdo de prorrogagdo, tendo seu Gltimo relatério sido
aprovagao pelas comissdes necessarias.

No que diz respeito as atividades desenvolvidas nos dGltimos dois anos, o Prof. relata a
coordenagdo semanal de semindrios e de supervisdo junto aos residentes e fellows. Além disso,
neste periodo integrou comissées de importdncia para a sua drea de interesse, como a
Academia Brasileira de Neurologia € a coordenacdo cientifica do Congresso Brasileiro de
Epllepsia. Dois artigos internacionais foram publicados no periodo de 2016 a 2018 e 02
capitulos de livros foram publicados. Houve a publicagdo resumos em anais de 02 congressos,
sendo 01 internacional e 01 nacional. O Prof. participou de 10 eventos, em sua grande maioria
como conferencista, demonstrando a importancia da sua contribuicdo para a comunidade
académica no Brasil.

Além disso, o Prof, participou de 03 bancas de defesa de Doutorado na Unicamp e foi
membro de 02 comissbes julgadoras externas a universidade.

O Departamento de Neurologia aprovou “ad referendum” o pedido do professor para
integrar o Programa de Professor Colaborador e também aprovou seu relatdrio de atividades.

Sendo assim, sugiro aprovacao da solicitagdo acima descrita, bem como da aprovagio
do relatdrio de atividades apresentado.

PARECER CCD/FCM-084/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a prorrogacdo do interessado no Programa de Professor
Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 26/09/2018, junto ao Departamento de
Neurologia, bem como o relatério de atividades do biénio anterior, nos termos da Deliberagdo
CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de
Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018.

Prof. Dr. Sé Tadéuw Martins Marba
Pres@e te da CCD/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P17483/2016

INTERESSADO: Hamilton Ometto Stolf

DEPARTAMENTO: Clinica Médica

ASSUNTO: Prorrogagao no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

Durante o periodo de 2016 a 2018 o referido professor atuou junto ao Depto. de
Clinica Médica, na disciplina de Dermatologia, em reunido anatomo-clinica mensalmente, e
como assisténcia em centro cirdrgico duas vezes por semana.

Publicou dois artigos internacionais e uma “short communication” neste periodo.

Considero este pedido aprovado.

PARECER CCD/FCM-085/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a prorrogagdo do interessado no Programa de Professor
Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 30/09/2018, junto ao Departamento de
Clinica Médica, bem como o relatério de atividades do biénio anterior, nos termos da
Deliberacdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta
Faculdade de Ciéncias Médicas.




ORDEM DO DIA = 72 Reunido Ordinéaria — 5/10/2018 - fls. 33

4> Voltar para a pauta

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P20716/2014

INTERESSADO: Aparecida Machado de Moraes

DEPARTAMENTO: Clinica Médica

ASSUNTO: Prorrogagdo no Programa de Professor Colaborador e Relatdrio de Atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

A Prof®, Dr?. Aparecida Machado de Morais solicita a prorrogagdo de suas atividades
como Professora Colaboradora do Departamento de Clinica Médica da FCM/Unicamp a partir
de 29/09/2018, data em que se encerra o periodo atual de colaboragao.

No periode compreendido entre junho de 2016 até a presente data, a Prof® Aparecida
M de Morais participou da Supervisao Médica de Residentes em Dermatologia (segundo,
terceiro e quarto anos de Residéncia) no Centro Cirdrgico Ambulatorial e Ambulatério de
Criocirurgia. Participou do Ambulatério de Tumores Malignos auxiliando os docentes nas
orientagbes aos alunos de Graduagdo e Residentes do primeiro, segundo terceiro e quarto
anos. Estruturou o laboratorio de congelacdo e preparados histolégicos no Centro Cirdrgico
Ambulatorial.

Participou de atividades de pesquisa e orientagdo. Fez parte do grupo de Pesquisa de
Genética Molecular do Cancer,

Publicou, como coautor, quatro artigos o em periddico indexado de circulagdo
internacional. Orientou um trabalho de iniciagdo cientifica e mestrado (em andamento). Fez
parte de projeto de pesquisa com financiamento FAPESP.

Participou como titular em bancas de Defesa de Mestrado e Doutorado.

O Plano de trabalho apresentado para o proximo periodo contempla as atividades
citadas, as quais a Prof?, Aparecida Machado de Moraes pretende dar continuidade,

Com base no exposto, recomendo a aprovacio da solicita¢ao.

PARECER CCD/FCM-086/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a prorrogagao da interessada no Programa de Professor Colaborador,
pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 26/09/2018, junto ao Departamento de Clinica
Médica, bem como o relatério de atividades do biénio anterior, nos termos da Deliberacio
CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de
Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018,

Prasidente da CCD/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
o COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 02P11200/2016

INTERESSADO: Nusa de Almeida Silveira

DEPARTAMENTO: Saude Coletiva

ASSUNTO: Relatério Final no Programa de Pesquisador Colaborador

PARECER DO RELATOR

Trata-se de parecer referente ao desligamento do programa pesquisador colaborador
(julho 2016 a junho 2018) da Profa. Dra. Nusa de Almeida Silveira, junto ao Departamento de
Saude Coletiva (DSC), no Programa de Mestrado Profissional em Sadde Coletiva.

Seu relatério final de atividades foi aprovado pelo Conselho Departamental em 14 de
aposto de 2018. O parecerista do DSC destacou sua colaboracdo em disciplinas de pds-
graduagio, a participagio em eventos nacionais e internacionais e a produgdo de artigo
cientifico.

Desta forma, considero aprovado o relatério final.

PARECER CCD/FCM-087/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o Relatorio Final da interessada no Programa de Pesquisador
Colaborador, junto ao Departamento de Sadde Coletiva, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-
6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias
Médicas.

CCD/FCM, 21 de setembro de 2018,

<] y
Prof. Dr. Sérgio Tgded Martins Marba

Presidgnte da £CD/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
o COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP
DOCUMENTO: 02P06594/2004
INTERESSADO: Wu Feng Chung
DEPARTAMENTO: Cirurgia

ASSUNTO: Prorrogacio no Programa de Pesquisador Colaborador e Relatério de Atividades do biénio
anterior

PARECER DO RELATOR

O Prof, Dr. WU FENG CHUNG é graduado em Medicina (UNICAMP,1989), doutorado € pds-
doutorado em Cirurgia (UNICAMP). Exerce, atuaimente o cargo de Prefessor Associado da Universidade
Estadual do Qeste do Parand UNIOESTE, onde coordena a area médica do Laboratério de Bicinformatica,
0 professor solicita PRORROGAGAO do vinculo no Programa de Pesquisader Colaborador junto 2o Grupo
de Coloproctologia da Area de Moléstias da Area de Maléstias do Aparelho Digestivo da Unicamp, por
deis anos, com a finalidade de dar continuidade ao projeto “Desenvolvimento de Métodos
Computacionais para andlise, transmissdo, indexagdo e recuperagdo de exames videocolonoscdpicos, em
tempo real, por meio da internet e conferéncia multimidia®, assim como as agbes de pesquisa, 3o
processo de submissdo de Patente e de Registros de Softwares realizados no periodo 2016/2018 e 2
orientagio de dissertacdo e de teses para o novo periodo de 01/09/2018 a 30/08/2020.

0 interessado atua em oito projetos de pesquisa financiados pelo CNPq e CAPES e envolvendo
alunos de Mestrado e Doutorado com bolsa CAPES, 2 mestrados e dois doutorados em andamento. No
biénio anterior publicou 3 artigos completos em periodicos internacionais, registrou patentes e
programas de computador.

O pesquisador apresenta plano de atividades para o novo periodo em solicitagdo, aprovado
pelo Conselho Departamental do Departamento de Cirurgia.

Considerando as atividades desenvolvidas, sugerimos a CCD a aprovagao do presente relatdrio e

renovagdo de suas atividades junto ao Departamento de Cirurgia,

PARECER CCD/FCM-079/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no parecer do
relator, aprovou a prorrogagdo do interessado no Programa de Pesquisador Colaborador, pelo periodo de
02 (dois) anos, a partir de 01/09/2018, junto ac Departamento de Cirurgia, bem como o relatério de
atividades do bi€nio anterior, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008
e Normas Internas desta Faculdade de Giéncias Médicas,

CCD/FCM, 21 de setembrm 2018.

-

(gio Tad artins Marba
Ptesic\!e te " CCD/FCM

\
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2 Faculdade de Ciéncias Médicas
u Departamento de Patologia Clinica
FCM Em 18 de setembro de 2018

Of. 82/2018 — DPC/FCM

De - Prof.® Dr.* Célia Regina Garlipp, Chefe do Depto de Patologia Clinica
Para : Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino, Diretor da Faculdade de Ciéncias i

Assunto: Solicitagdo de abertura de Concurso Docente

Prezado Senhor Diretor,

Dirijo-me a V.Sa. para solicitar a abertura de Concurso Publico para proggp\qt_ﬂ'&)
de 01 (um) cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opg&o preferéncial
para o RDIDP, junto & area de Bioquimica Clinica, nas seguintes disciplinas: MD443
- Introdugdo a Patologia, MD544 - Fisiopatologia Integrada |, MDG644 -
Fisiopatologia Integrada I, MD758 - Atencao Integral a Satde, MD943 Atengao
Integral a Sadde do Adulto |, MD183 - Bioquimica Clinica, FR155 - Estudo
Integrado da Fisiopatologia e Farmacologia Terapéutica |, FR156 - Estudo
Integrado da Fisiopatologia e Farmacologia Terapéutica Il do Departamento de
Patologia Clinica da Faculdade de Ciéncias Médicas/Unicamp.

Esclarego que a presente solicitagdo foi aprovada pelo Conselho
Departamental em 17/08/2018 e que este concurso devera prover um docente
especialista, com dedicacdo exclusiva a area de Bioquimica Clinica, no ensino, na
pesquisa e na assisténcia, sendo que 0s recursos para sua abertura serdo os
decorrentes da vaga da Profa, Dra. Nelci Fenalti Hoehr, Professora MS-3 da area de
Bioguimica Clinica, falecida em 31/08/2018.

A area de Bioquimica Cinica j& vinha sofrendo grande impacto tanto no ensino
como na assisténcia desde a aposentadoria da Profa. Eliana Cotta de Faria em
28/09/2017, situagao essa que se agravou com o falecimento da Professora Nelci.
Esta area tem importancia fundamental na maior parte das disciplinas de graduagao e
nos programas de aprimoramento e de residéncia meédica do Departamento. Na
assisténcia, os docentes supervisionam as atividades dos Laboratorios de Bioguimica
Clinica e Gasometria e o setor de Coleta do HC. Até recentemente, a area de
Bioquimica Clinica, que exige dedicagdo docente-assistencial especializada e diaria,
contava com a atuagado de trés docentes com dedicacdo exclusiva, um docente com
dedicagdo compartilhada com outras duas areas da Divisdo e um meédico Patologista
Clinico. Entretanto, pela simultaneidade dos fatos envolvendo a aposentadoria da
Profa. Eliana, a demissdo do médico Patologista Clinico e o falecimento da professora
Neici, a area sofreu uma drastica mudanga em seu quadro docente-assistencial. Essa
situagado deve piorar em breve uma vez que existe a expectativa de aposentadoria de
um dos docentes remanescentes do quadro.

Atenciosamente,

e~ z}/ A N7

Prof ® Dr.® Célia Regina Garlipp
Chefe do Depto. de Patologia Clinica
FCM/UNICAMP
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Foculdade de Ciénclas Médicas
Departomento de Cirurgia

Of.n® 116/2018-DC  Cidade Universitdria “Zeferino Vaz”, 6 de setembro de 2018.

Prezado Senhor Diretor:

Conforme decisio dos membros do Conselho do
Departamento de Cirurgia, reunidos em 05/09/2018, o recurso recebido para uma vaga
para abertura de concurso para prover um cargo de Professor Titular (aprovado na
Reunido da Congregagao de 26/05/2017), serd destinado a Area de Cirurgia de Cabega
e Pescogo.

No entanto, nesta oportunidade, reafirmamos e
aguardamos a libera¢ao do segundo recurso, também para prover o cargo de Professor
Titular, aprovado na Reunido da Congregacio de 28/04/2017, na Area de Moléstias do
Aparelho Digestivo - candidato Prof. Dr. Elinton Adami Chaim.

Atemiosamm&/-

7 Dr. Ubirajara Ferreira
Chefe do Departamento de Cirurgia
FCM - Unicamp

lImo. Sr.

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas

(4 Departemento de Cirurglo, Faculdode de Ciéncias Médias, Universidode Estadual de Campinas
Cidode Universitdria "Zeferino Vor*, 13083-887, Compinos, SP, Brosil
& 55-19-3521.9450, e-moil cirurgio@fem. unicamp.br
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é}"’é Procuradoria Geral
)

Deliberagdo CAD-A-004/2018, de 03/07/2018

Reitor: Marcelo Knobel
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispbe sobre descontingenciamento parcial de recursos para realiza¢io de concursos para provimento de cargos
de Professor Titular na Carreira do Magistério Superior.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da Camara de Administragao,
tendo em vista o decidido em sua 335" Sessao Ordinaria, realizada em 03 de julho de 2018,

Considerando que hé cargos de Professor Titular ja alocados pelo Conselho Universitirio com recursos
contingenciados, baixa a seguinte Deliberagao:

Artigo 1° - Ficam descontingenciados os recursos para possibilitar a realizacao de 16 (dezesseis) concursos para
provimento de cargos de Professor Titular ou promogdes por mérito para o nivel MS-6, nos termos da legislacao
vigente, conforme quadro anexo.

§ 1% - Os cargos a que se refere o caput foram atribuidos pelo Conselho Universitirio em anos anteriores, sendo
que para atribuicdo de novos cargos permanece o que estabelece a Deliberagao Consu-A-26/14.

5 2° - As nomeagdes dos candidatos aprovados nos concursos limitar-se-3o ao nimero de cargos informados no
edital, atribuidos pelo Conselho Universitario.

Artigo 2° - O saldo dos recursos ndo utilizados na nomeagio ou promacao por mérito serao centralizados.

Artigo 3° - Esta Deliberacio entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.
(Proc. n° 01-P-13297/2018)

Anexo Quadro de cargos de Professor Tilular ou promogdes por ménto para o nivel MS-6
Publicada NO DOE em 06/07/2018, as fls. 87
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ANEXO A DELIBERACAO CAD-A-04/18

Del Del Del Del Del Del Del
Consu | Consu | Consu | Consu | Consu | Consu | Consu |Total
unioape | 168/10(437/11 505/12 | 611/13 | 400/14 | 355/15 | 388/16
01 01
FCM
01 01
FE !
o1 | o1
FEA
01 01
FEC
01 01
FEF
01 01
FEM - Lo o o s, =il
FEnf = ="
o1 01
FoP
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B
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é:::% Procuradoria Geral

El
Deliberagdao CONSU-A-006/2016, de 29/03/2016

Reitor: José Tadeu Jorge
Secretaria Geral: Léda Santos Ramos Fernandes

Dispoe sobre os Requisitos e Procedimentos Internos para realizacdo de Concursos para Provimento de Cargo de
Professor Titular da Faculdade de Ciéncias Médicas.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho Universitario, tendo em
vista o decidido na 146* Sessao Ordinaria de 29.03.16, baixa a seguinte Deliberacio:

Artigo 1° - Os concursos publicos para provimento de cargo de Professor Titular deverao respeitar as normas
estabelecidas na Deliberacao CONSU-A-DO9/2015,

Artigo 2° - O concurso para provimento de cargo de Professor Titular constara das seguintes provas:

' - Prova de Titulos;
.. - Prova de Arguicio;
Il - Prova de Erudicao.

Artigo 3° - No julgamento dos titulos, deverd ser feita uma avaliagdo abrangente que permita concluir se o
candidato demonstra reputacao nacional ou internacional, se contribui com inovagdo ou avango do conhecimento
em pelo menos uma das areas de atuacdo e se lidera grupos de trabalho ou pesquisa. Para tanto, devem ser
considerados os seguintes aspectos e critérios:

a) Area de destaque na atividade académica: avaliada por meio de resultados objetivos e pelo impacto das acbes
em pelo menos uma das seguintes areas de atuagao: ensino, pratica clinica e investigagao cientifica;

b) Producdo académica: sera avaliado de forma ampla, incluindo atividades de ensino, pesquisa, extensao,
orientagao, tutoria, supervisao, publicagoes, producao de materiais educatives, instrumentos de avaliacdo,
organizacao de diretrizes clinicas, criagdo ou organizagao de servicos de saide, patentes, assessorias € consultorias
cientificas e outras publicacdées em midia impressa ou alternativa;

c) Reconhecimento profissional: sera avaliado pela extensao, qualidade e impacto do conjunto do trabalho e pela
reputacao do docente entre seus pares, que pode ser local, regional, nacional ou internacional;

d) Atividades complementares: sdo aquelas que complementam a producao académico-cientifica, podendo incluir
atuacao clinica, pesquisa, extensdo, gestdo académica ou institucional e gestio de servicos de salde,
habitualmente nao definidas como area de destaque e de ensino.

Artigo 4° - Para efeito de julgamento final, as notas atribuidas a Prova de Titulos terdo peso 1 (um), as notas
atribuidas a Prova de Arguicio terdo peso 1 (um) e as notas atribuidas a Prova de Erudicao terdo peso 1 (um).

Artigo 5° - O prazo de validade do Concurso Publico vigorard por 1 (um) ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano.
Artigo 6° - O memorial e os exemplares dos trabalhos ou documentos nele mencionados deverdo ser entregues

digitalizados (formato pdf.). Copias impressas poderdo ser solicitadas aos candidatos a critério de cada Comissao
Julgadora,

Artigo 7° - Esta deliberacao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
(Proc. n® 01-P-04707/87)

Publicada no D.O.E. em 05/04/2016.
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uNICAMP

EDITAL
CARGO DE PROFESSOR TITULAR —~ MS-6

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de
Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica a abertura de inscrigées
para o concurse publico de provas e titulos, para provimento de 01 cargo(s) de
Professor Titular, nivel MS-6, em RTP, com opgédo preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Cirurgia de Cabega e Pescogo |,
na(s) disciplina{s) MD 133 — Atencao Clinico-Cirargica Il, MD 752 — Atengao
Clinico-Cirrgica Integrada |, RM 659 — Cirurgia de Cabega e Pescogo/Cirurgia
Oncolégica |, RM 660 - Cirurgia de Cabega e Pescog¢o/Cirurgia Oncolagica |l
RM 661 - Cirurgia de Cabega e Pescogo/Cirurgia Oncolégica Ill, do
Departamento de Cirurgia da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Estadual de Campinas.

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO:

1.1. Poderao se inscrever no concurso:

1.1.1. Professor Associado da UNICAMP que exerga essa fungdo ha pelo
menos 5 (cinco) anos e que satisfaga o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.2. Docente portador ha 5 (cinco) anos, no minimo, do titulo de Livre-
Docente, obtido por concurso de titulos em Instituicao oficial e devidamente
reconhecida pela UNICAMP e que satisfaga o perfil de Professor Titular da
Unidade,

1.1.3. Docente integrante da Parte Suplementar (PS) do QD-UNICAMP que
exerca a fungdo MS-5 ou MS-6 na forma do § 3° do Artigo 261 do Regimento
Geral,

1.1.4. Especialista de reconhecido valor e com atividade cientifica comprovada
na area do concurso, integrante ou nao do QD-UNICAMP, excepcionalmente e
pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros em exercicio da Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CEPE.

2. DO REGIME DE TRABALHO
2.1. Nos termos do Estatuto da UNICAMP, o Regime de Dedicagao Integral &
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Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) & o regime preferencial do corpo docente e
tem por finalidade estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas
diferentes areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusdo de ideias e conhecimento
para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candidato fica ciente e
concorda que, no caso de admissédo, podera ser solicitada, a critério da
Congregagdo da Unidade, a apresentagdo de plano de pesquisa, que sera
submetido a Comissdao Permanente de Dedicagdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa — CPDI — para avaliagao de possivel ingresso no Regime de
Dedicacgao Integral 4 Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicagao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) esta
regulamentado pela Deliberagdgo CONSU-A-02/01, cujo texto integral esta
disponivel no sitio:
http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. O aposentado na carreira docente aprovado no concurso plblico somente
podera ser admitido no Regime de Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao
Regime de Dedicagao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme
Deliberagao CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneragao inicial para o cargo de Professor Titular da Carreira do
Magistério Superior € a seguinte:

a) RTP - R$ 2.790,81

b) RTC - RS 7.084,23

c) RDIDP - R$ 16.100,28

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigoes deverao ser feitas de forma presencial pelo candidato ou por
seu procurador (procuragao simples) dentro do prazo de 40 dias corridos, a
contar do primeiro dia Otil subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario
Oficial do Estado — DOE, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00,
na Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas, situada a Rua Tessalia
Vieira de Camargo, n® 126 na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz', Bardo
Geraldo.
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3.1.1. N&o serdo admitidas inscrigbes enviadas via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico, nem inscrigées condicionais ou apresentadas fora do
prazo estabelecido.
3.2. No momente da inscrigao devera ser apresentado requerimento dirigido ao
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas, contendo nome, domicilio, profissao
e sob qual subitem previsto no item 1 esta se inscrevendo, acompanhado dos
seguintes documentos:
a) prova de ser portador do titulo de livre docente, ressalvada as hipoteses
previstas nos subitens 1.1.1.; 1.1.3,; e 1.1.4. deste Edital;
b) documento de identificacao pessoal, em copia;
c) 1 (um) exemplar do Memorial impresso e em formato digital (arquivo pdf.),
na forma indicada no item 3.3. deste Edital;
d) 1 (um) exemplar, ou copia, de cada trabalho ou documento mencionado no
Memorial, em formato digital (arquivo pdf.). Cépias impressas poderdo ser
solicitadas aos candidatos & critério da Comissao Julgadora.
3.3. O memorial a que se refere a alinea "¢c” do item 3.2, devera conter tudo o
que se relacione com a formacao didatica, administrativa e profissional do
candidato, principalmente suas atividades relacionadas com a area em
concurso, a saber:

a) a produgao cientifica e a criagao onginal, literaria, artistica ou filoséfica do

candidato, se for o caso,

b) as atividades didaticas desenvolvidas;

c¢) as atividades profissionais referentes a matéria em concurso;

d) as alividades de planejamento, organizagdo e implantagdo de servigos

novos,

e) as atividades de formacé&o e orientagao.
3.3.1. O memorial podera ser aditado, instruido ou completado até a data
fixada para o encerramento das inscrigdes.
3.3.2. O candidato portador de necessidades especiais, temporaria ou
permanente, que precisar de condigdes especiais para se submeter as
provas devera solicita-las por escrito no momento da inscrigdo, indicando
as adaptagoes de que necessita. /
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3.4. O prazo de inscrigao podera ser prorrogado, a critério da Unidade, por no
maximo igual periodo, devendo ser publicado no Diario Oficial do Estado até o
final do dia util imediatamente posterior ao do encerramento das inscrigdes.
3.5. Recebida a documentagao de inscricdo e satisfeitas as condigdes do
Edital, a Secretaria da Unidade encaminhard o requerimento de inscrigdo
relativos aos subitens 1.1.1; 1.1.2; e 1.1.3 deste Edital, com toda a
documentagdo, ao Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas, que a
submetera ao Departamento ou a outra instancia competente, definida pela
Congregacao da Unidade a que estiver afeta a area em concurso, para emitir
parecer circunstanciado sobre o assunto, observando-se o disposto na
Deliberagao CONSU-A-023/1992.
3.5.1. O parecer de que trata o item 3.5 sera submelido a aprovagao da
Congregagao da Unidade, instancia que deliberara sobre o deferimento de
inscricbes, ressalvado a inscrigdo com base no subitem 1.1.4.
3.5.2. A solicitagdo de inscrigdo feita com base no subitem 1.14. deste
edital serd submetida para apreciacdo da Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao (CEPE). A CEPE, para deliberar sobre o pedido, designara uma
Comissdo composta de cinco (05) especialistas na 4area em concurso, para
emitir parecer individual e circunstanciado sobre os méritos do candidato,
observando-se a area do concurso €, no que couber, o perfil de Professor
Titular da Unidade.
3.6.3. A Comissado de Especialistas de que trata o subitem anterior sera
constituida por Professores Titulares efetivos da Universidade Estadual de
Campinas, a partir de uma lista de 10 (dez) nomes sugeridos pela
Congregagao, completando-se, se necessario, 0 seu numero, com
profissionais de igual categoria de outros estabelecimentos de ensino
superior no pais.
3.5.4. A inscrigao ao concurso publico para o cargo de Professor Titular,
com base no subitem 1.1.4. considerar-se-a efetivada se o candidato
obtiver o voto de 2/3 dos membros da CEPE em exercicio.
3.5.5. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.br/fcm/concursos a
deliberagdo da Congregacg#o referente as inscrigdes e a composigao da /
Comissao Julgadora.
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3.6. Os candidatos inscritos serdo notificados por edital, publicado no Diario
Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do inicio das
provas, do deferimento ou indeferimento da inscrigdo, da composigdo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario fixado para as
provas.
3.6.1. Caso haja solicitacdo por escrito de todos os candidatos inscritos e
desde que nao haja, a critério do Diretor da Unidade, qualquer
inconveniente, a data de realizagcao das provas de que trata o item 3.6.
deste edital, podera ser antecipada por até 07 (sete) dias ou postergada
por até trinta (30) dias.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissao Julgadora sera constituida de 05 (cinco) membros titulares
possuidores de aprofundados conhecimentos sobre a area em concurso ou
area afim, cujos nomes serao aprovados pela Congregagao da Unidade, e sua
composigao devera obedecer aos principios constitucionais, em particular o da
impessoalidade.
4.1.1. Dois membros da Comissao Julgadora serdo pertencentes ao corpo
docente da Universidade, escolhidos entre seus docentes possuidores do
titulo de Professor Titular,
4.1.2. Os demais membros serdo escolhidos entre professores de igual
categoria de outras Instituigoes oficiais de ensino superior ou entre
profissionais especializados de Instituigdes cientificas, técnicas ou
artisticas, do pais ou do exterior,
4.1.3. Cada Comissao Julgadora tera sempre, além dos membros efetivos,
pelo menos 2 (dois) suplentes indicados pelo mesmo processo.
4.2, Os trabalhos serdo presididos pelo Professor Titular da Universidade mais
antigo no cargo, dentre aqueles indicados para conslituir a respectiva
Comissao Julgadora,

5. DAS PROVAS
5.1. O presente concurso constara das seguintes provas:
| — prova de Titulos; (peso 1)



ORDEM DO DIA — 72 Reuni&o Ordindria — 5/10/2018 - fls. 46
ﬁ Voltar para a pauta

A
g

Il — prova de Arguigao; (peso 1)
Il - prova de Erudicao; (peso 1)

5.2. Na definigao dos horarios de realizagdo das provas sera considerado o
horario oficial de Brasilia/DF.
5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao
das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora fixada
para o seu inicio.
5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagao das
provas apos o horario fixado para o seu inicio.
5.3. O nao comparecimento as provas (exceto a prova de titulos), por qualquer
que seja o motivo, caractenzara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagao do certame.

Prova de Titulos
5.4 Na prova de titulos sera apreciado pela Comiss&o Julgadora o Memonial

apresentado pelo candidato no ato da inscrigao.
5.4.1. No julgamento dos titulos, devera ser feita uma avaliagdo abrangente
que permita concluir se o candidato demonstra reputagao nacional ou
internacional, se contribui com inovagdo ou avango do conhecimento em
pelo menos uma das areas de atuagao e se lidera grupos de trabalho ou
pesquisa. Para tanto, devem ser considerados os seguintes aspectos e
critérios;

a) Area de destaque na atividade académica: avaliada por meio
de resultados objetivos e pelo impacto das agoes em pelo menos
uma das seguintes areas de aluacgdo: ensino, pratica clinica e
investigacao cientifica;

b) Produgao académica: sera avaliado de forma ampla, incluindo
atividades de ensino, pesquisa, extenso, orientagdo, tutoria,
supervisao, publicagées, produgdc de materiais educativos,
instrumentos de avaliagdo, organizagdo de diretrizes clinicas,
criagdo ou organizagao de servios de salde, patentes,
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assessorias e consultorias cientificas e outras publicagées em
midia impressa ou alternativa,

¢) Reconhecimento profissional: sera avaliado pela extensao,
qualidade e impacto do conjunto do trabalho e pela reputagio do
docente entre seus pares, que pode ser local, regional, nacional
ou internacional,

d) Atividades complementares: sao aquelas que complementam a
produgdo académico-cientifica, podendo incluir atuagdo clinica,
pesquisa, extensao, gestao académica ou institucional e gestao
de servigos de salde, habitualmente nao definidas como area de
destaque e de ensino.

5.4.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) & prova
de titulos.

Prova de Arquicao
5.5 A prova de arguigao destina-se a avaliagdo geral da qualificacao cientifica,
literaria ou artistica do candidato.
5.5.1 Serao objeto de arguigado, as atividades desenvolvidas pelo candidato
constantes do Memorial por ele elaborado.
5.5.2 Cada integrante da Comissao Julgadora dispora de até 30 (trinta)
minutos para arguir o candidato que tera igual tempo para responder as
questdes formuladas.
5.5.3 Havendo acordo mutuo, cada arguigao podera ser feita sob a forma
de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de 01 (uma) hora.
5.5.4 Ao final da prova, cada examinador atribuird ao candidato nota de 0
(zero) a 10 (dez).

Prova de Erudicao
5.6 A prova de erudigdo constara de exposicio sobre tema de livre escolha do
candidato, pertinente a area em concurso,
§.6.1 A prova de erudigdo devera ser realizada de acordo com a area ou
conjunto de disciplinas publicadas no edital.
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5.6.2 A prova erudigao tera duragao de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos,
e nela o candidato devera desenvolver o assunto escolhido, em alto nivel,
facultando o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos
ou outros recursos pedagogicos utilizaveis na exposi¢ao.

5.6.3 Ao final da prova, cada examinador atribuird ao candidato nota de 0
(zero) a 10 (dez).
5.7 As provas orais do presente concurso publico serdo realizadas em sesséo
publica. E vedado aos candidatos assistir as provas dos demais candidatos,

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem 5.1, deste edital,
cada examinador atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).
6.1.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individualmente pelos
integrantes da Comissao Julgadora em envelope lacrado e rubricado, apés
a realizagao de cada prova e abertos ao final de todas as provas do
concurso em sessao publica.
6.2. A nota final de cada examinador sera a média ponderada das notas
atribuidas por ele ao candidato em cada prova.
6.2.1. Cada examinador farda uma lista ordenada dos candidatos pela
sequéncia decrescente das notas finais por ele atribuidas. O préprio
examinador decidira os casos de empate, com critérios que considerar
pertinentes.
6.2.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos centésimos,
desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco) e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o nimero subsequente,
se o algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a 5 (cinco).
6.3. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, apoés divulgadas as notas e
apurados os resultados, emitira parecer circunstanciado sobre o resultado do
concurso justificando a indicagao feita, do qual devera constar tabela efou
textos contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
6.3.1. Poderdo ser acrescentados ao relatério da Comissdo Julgadora,
relatérios individuais de seus membros. /
6.4. O resultado do concurso sera imediatamente proclamado pela Comissao /



ORDEM DO DIA — 72 Reunido Ordinaria —5/10/2018 - fls. 49
ﬁ Voltar para a pauta

v

uNICANMR

membros presentes.
6.8. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do
Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:
a) Deixar de atender as convocagdes da Comissao Julgadora;
b) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a prova de titulos.

8. DOS RECURSOS
8.1. No prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar do primeiro dia Util subsequente
a publicagdo do edital que informa as inscrigbes aceitas, a composicao da
Comissdo Julgadora e o calendario de provas, cabera recurso @ Camara de
Ensino, Pesquisa e Extensao contra a composi¢ao da Comissao ou inscrigdes.
8.1.1. A Deliberagdo da CEPE com o resultado do recurso sera divulgado
no sitio eletrénico da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sq.unicamp.br)
8.2. Do resultado do concurso cabera recurso, exclusivamente de nulidade, ao
Conselho Universitario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
publicag&@o prevista no item 6.8 deste edital.
8.2.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral da UNICAMP.
8.2.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio
eletronico.
8.2.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.
8.3. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrénico da Secretaria
Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscrigéo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagao
das normmas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais o
candidato nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.,

9.2. As convocagoes, avisos e resultados do concurso serdo publicados no
Diario  Oficial do Estado e estardo disponiveis no  sitio
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www.fcm.unicamp.br/fem/concursos, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o seu acompanhamento.
9.3. Se os prazos de inscrigao efou recurso terminarem em dia em que nao ha
expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado, estes ficarao
automaticamente prorrogados até o primeiro dia Gtil subsequente.
9.4. O prazo de validade do concurso serd de 1 ano, a contar da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado da homologagao dos resultados pela
CEPE, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poder@o ser providos os
cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de candidatos aprovados
na disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso.
9.5. A criterio da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candidato aprovado e
admitido poderao ser atribuidas outras disciplinas além das referidas na area
do concurso, desde que referentes a area do concurso ou de sua area de
atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera considerado estavel apos
o cumprimento do estagio probatério, referente a um pericdo de 03 (trés) anos
de efetivo exercicio, durante o qual sera submetido & avaliagao especial de
desempenho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. O presente concurso obedecera as disposigdes contidas nas Deliberagdes

CONSU-A-09/15, CONSU-A-21/2014 que estabelece o perfil de Professor
Titular da Faculdade de Ciéncias Medicas e da Deliberagao CONSU-A-6/2016
que estabelece os requisitos e procedimentos internos para realizagiao de
concurso para provimento de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas.

9.8. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragées, atualizagées ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ate a data de convocagao para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10. PROGRAMA
MD 133 - Atengdo Clinico-Cirargica Il
1.Neoplasias de cabega e pescogo.
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2.Neoplasias de pele. Melanoma cutaneo,
3.Sarcomas de partes moles.

4 Cancer de Tiredide.

MD 752 - Atengao Clinico-Cirdrgica |
1.Diagnéstico e tratamento do melanoma cutaneo.
2.Principios de cirurgia oncolégica e do cancer.
3.Diagnéstico de tumor e nédulo cervical.

RM 659 - Cirurgia de Cabega e Pescogo - Cirurgia Oncolégica |

1.Cuidados pré e pos operatorio com pacientes portadores de tumores em
Cabeca e pescogo.

2. Anatomia da regido de cabega e pescogo,

3.Diagnéstico diferencial dos tumores de cabega e pescogo

4 Abordagem nas massas cervicais e seu tratamento

5.Prevencao dos tumores de Cabega e PEscogo

6.Tumores de glandulas salivares

7.Tumores de tireoide

RM 660 — Cirurgia de Cabeca e Pescogo — Cirurgia Oncolégica Il

1.Cuidados pré e pos operatorio com pacientes portadores de tumores em
Cabega e pescogo.

2. Anatomia da regiao de cabega e pescogo.

3.Diagnéstico diferencial dos tumores de cabega e pescogo

4 Abordagem nas massas cervicais e seu tratamento

5.Prevengao dos tumores de Cabega e PEscogo

6.Tumores de glandulas salivares

7. Tumores de tireoide

RM 661 - Cirurgia de Cabeca e Pescogo — Cirurgia Oncolégica il

1.Cuidados pre e pos operatorio com pacientes portadores de tumores em
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Cabega e pescogo.
. Anatomia da regido de cabecga e pescogo.
. Diagnostico diferencial dos tumores de cabega e pescoco.
. Abordagem nas massas cervicais e seu tratamento.

. Prevencgao dos tumores de Cabecga e Pescogo.

2
3
4
5
6. Tumores de glandulas salivares.
7. Tumores de tirecide.

8. Cuidados paliativos com pacientes terminais oncolégicos.
9. Conceitos Moleculares dos tumores de Cabega e Pescogo.

10. Novas tecnologias nas Cirurgias de Cabecga e Pescogo.

ﬁ Voltar para a pauta
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\‘", UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
£ g, FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

".\ Departamento de Clinica Médica
UNICAMP

Campinas, 06 de setembro de 2018

Of. 125/2018
DCM/FCM
limo. Sr.

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp

Senhor Diretor,

Solicito a disponibilizagao de mais um cargo para atender a
nomeacao da candidata, Cristiane Kibune Nagasako Vieira da Cruz, aprovada
no 22 lugar no Concurso Publico de Provas e Titulos, nas disciplinas MD139 -
Atengao Clinico-Cirargica IV, MD758 - Atencao Integral 2 Saude e RM409 -
Enfermaria de Gastroenterologia | (Gastroenterologia) do Departamento de
Clinica Meédica, processo n? 02P-9105/2016, com recursos decorrentes da
Deliberagao Congregacao 217/2018.

Esclareco que a presente solicitagao foi homologada pelo
Conselho Departamental de 06/09/2018.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Maria Aimerinda Vieira Fernandes Ribeiro Alves
Chefé do Departamento de Clinica Médica
/ FCM — Unicamp

N gt
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Fls.:
Pracesso:
| Rubnica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

-
UNICAMP

Documento: Of. 125/2018-DCM
Interessado: DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA
Assunto: Disponibilizagao de cargo

Aprovo, ad referendum da CONGREGAGAO/FCM, a disponibilizacdo de
mais um cargo para atender a nomeacgao de candidata aprovada em concurso publico
para provimento de cargo junto ao Departamento de Clinica Médica
(Gastroenterologia) da FCM/UNICAMP.

Informo que o referido expediente devera ser homologado na 7° Reunido
Ordinaria da Congregac¢ao/FCM, prevista para o dia 5 de outubro.

DFCM, 25 de setembro de 2018.

Direlor
Facullada de Créncias MAdeas - Uncamp = | Diredoda®Cin o
Rua Tezsdia Vieva da Camavga, n* 126 - Campinas/SP Fone: (19) 3521.892]

13083-887 E-mat drefoio@emunicamp br
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[ /A
Proc n?
01 P-23794/2004
. Rub,
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPIN —
A oo
> ;. FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNI C-A.MP Departamento de Clinica Méedica
Campinas, 06 de setembro de 2018.
OF.130/2018
DCM/FCM

Senhor Diretor,

Dirijo-me a V. Sa, para solicitar a Nomeagao do Profa. Dra.
Cristiane Kibune Nagasako Vieira da Cruz, para ocupar o cargo de Professor
Doutor, na Parte Permanente do Quadro de Docentes, nivel MS-3.1, em RTP,
junto ao Departamento de Clinica Médica (Gastroenterologia) desta Faculdade
de Ciéncias Médicas, em virtude de sua aprovagao no concurso publico para
provimento do referido cargo (Proc. n? 02-P-9105/2016).

Esclarego ainda que a presente Nomeacgao, foi aprovado no
Conselho Departamental, em reunido realizada em nesta data.

Atenciosamente,

llmo. Sr.

Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp
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Fis.: (0¥
Processo: ¢ 1 & .23 [k
Rubrica: Z

2 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

.
UNICAMP

Processo: 01P23794/2004
Interessada: CRISTIANE KIBUNE NAGASAKO VIEIRA DA CRUZ
Assunto: Nomeagao na PP-QD/UEC

Aprovo, ad referendum da CONGREGAGAO/FCM, a nomeagdo da
interessada na Parte Permanente do Quadro Docente da UNICAMP, como Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento de Clinica Médica
(Gastroenterologia), tendo em vista aprovagao em concurso publico para provimento
do referido cargo (02P9105/2016),

Informo que os recursos sao os destinados pela Deliberagao da
Congregagao/FCM-217/2018, e que o referido expediente devera ser homologado na
7% Reunido Ordinaria da Congregagao/FCM, prevista para o dia 5 de outubro.

DFCM, 25 de setembro de 2018,
g
|
/}/

(e
Prof. Dr. rios Zeferino
Diretor

Facuidode de Cidncas Midieas - Uncanmp Dirolona®CM
Rua Tessdbe Viera do Camargo, n® 126 - Campinas/SP Fone: {19) 35218523
13083887 Ewmai drelora@km unicam b
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Solicitagao de cadastramento junto ao FVDA-FCM-UNICAMP

Relagdo dos formularios de atividades
Nome do docente: Lucieni de Oliveira Conterno
Matricula:
Regime: RDIDP
Departamento: Clinica Médica

Data do Inicio das atividades assistenciais. 10/08/2018

Marcar o total para Nome do formulario
cada tipo de
formulario usado
1 1- Ambulatério e/ou Pronte-Atendimento
1 2 - Enfermaria

3 - Centre Cirtrgico /Centro Obstétrico

4 - Procedimentos Diagnosticos e Terapéuticos
5A - Atividades nas Areas de Apoio Diagnostico
5B - Atividades nas Areas de Apoio Diagnostico |
1 6 - Atividades Extra-Muros

7 - Atividades Docente-assistenciais da Enfermagem
8§ - Atividades de Sadde Coletiva

9 - Atividades Administrativas

1 10 - Outras Atividades Docente-Assistenciais

4 <<<< Total de Formularios

Data: 10/08/2018

--K“z\ Y -

J

Assinatura do Docente




ORDEM DO DIA - 72 Reunido Ordinéaria — 5/10/2018 - fls. 59

4> Voltar para a pauta

Nome do Docente: Lucieni de Oliveira Conterno
1 - AMBULATORIO; PRONTO SOCORRO; PRONTO-ATENDIMENTO

(x) Nome do ambulatério: Ambulatério Geral de Infectologia

Cédigo do ambulatdrio: 23049

Diadasemana: 2°( ) 3" () 4" (x) 5%() 6°.( )

Horario (s) de atendimento - Inicio: 14:00 Término: 18:00
Periodicidade das atividades: Semanal (x) Quinzenai ( ) Outra( )

Numero de salas disposigao do ambulatdrio: (12)
Numero médio de pacientes atendidos: (20)
Tem alunos sob sua orientagao: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? 8
Tem residentes sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim (x) Quantos? (3)
Compartilha as atividades docente-assistenciais com oulros colegas? Nao ( ) Sim (x)
1. Docentes - Nao ( ) Sim (X ) Quantos? (2)

2. Médicos Assistentes - Nao ( X ) Sim () Quantos?( )

3. Outros médicos - Nao (x) Sim ( ) Quantos? ( )
Categoria — ( ) Pos-graduando ( ) Pesq. Colab. ( ) “Treinandos” ( )Outros-
Especificar:

Informacgtes adicionais:

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.
Data: 10/08/2018

\_,('. :(./,11-_"-0 =
Assinatura do Docente

P4 /\bf\ \ ¢ \ ) '\,()\',//U.L)

Unidade Assistencial Aprovagao Conseltho Departamental
{canmba e assinstura) {carimbo & as5inatura)
. Plinio Trabasso B Dia. Mty Almarinda Vs F R Abes
prof. Dr. ¥ ':le Rssistindia Chefe do Oepartamantn d2 Chiniza Médics
- URICAMP S0 - UNICAP

Mospital de Clinlcas
Matriula 307.242 - CRM 59.406
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Nome do Docente: Lucieni de Oliveira Conterno

2 - ENFERMARIA

(x) Nome da enfermaria: Enfermaria de Moléstias Infecciosas

Codigo da enfermaria: 2301

Diadasemana: 2°.( ) 3> (x) 4°() 5" (x 6" ()

Horario(s) de atendimento - Inicio: 8:00 - Término: 12:00

Periodicidade das atividades; semanal (x) - quinzenal ( ) -Outra( )

Numero de leitos sob sua responsabilidade direta: (18)

Descrever sua atividade:

Discussao assistencial e didalica com alunos e residentes dos pacientes internados na
Enfermaria de Moléstias Infecciosas para investigagdo diagnostica e definigao
terapéutica.

Tem alunos sob sua orientagdo: Nao () Sim (X) Quantos? (8) De que ano? (5)
Tém residentes sob sua orientagao: Nao ( ) Sim (x) Quantos? (5)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao () Sim (x )
1. Docentes - Nao ( ) Sim (x) Quantos? (1)

2. Médicos Assistentes - Nao (X ) Sim ( ) Quantos? ()

3. Outros médicos - Nao (x) Sim ( ) Quantos? ( )

( ) Pos-graduando ( )Pesq. Colab. ( )*Treinandos™ ( )Outros- Especificar:

Informagoes adicionais

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.
Data: 10/08/2018

g
\ _ Assinatura do Docente r\)?, 7)

s S
Y Ny (A7 cubes
Unidade Assistencial Aprovagdo Conselho Departamental
{canimbeo e assnatura) {capmbo e assinatura)
Prof. Dr, Plinio Trabasso Profa. Dz Alsny Almeriads Vi £ R A\es
Coordenador de Assisténcia Chafe do Depsrtamonto da Chirica Véd o3
Hospital de Clinicas - UNICAMP FOM . LNCANP

Matricets 307,242 - CRM 59.406
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Nome do Docente: Lucieni de Oliveira Conterno

6 — ATIVIDADES EXTRA-MUROS
(Atendimento de Pacientes em Unidade Basica de Salde)

(x) Nome da Unidade Basica de Saude : Centro de Salide Bardo Geraldo
Diadasemana:2°( ) 3" () 4°() 5.() 86X
Horario (s) de atendimento - Inicio: 14:00 Término: 18:00
Periodicidade das atividades: Semanal (x) Quinzenal {( ) Outra( )
Numero de salas disposigao do ambulatorio: (3)
Numero médio de pacientes atendidos: ( 8 )
Tem alunos sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? 4
Tem residentes sob sua orientagdo: Nao (X ) Sim () Quantes?
Compartilha as atividades docente-assistenciais com cutros colegas? Nao ( ) Sim (x)

1. Docentes - Nao ( ) Sim (X ) Quantos? (2)

2. Médicos Assistentes - Nao (X) Sim () Quantos? ( )

3. Outros médicos - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )
Categoria — ( ) Pds-graduando ( ) Pesq. Colab. ( ) “Treinandos” ( )Outros-
Especificar:

Informacdes adicionais:

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.
Data: 10/08/2018
Ll

Assinatura do Docente

/8Ny U st

Unidade Assistencial Aprovagio Conselho Departamental
(canmbo e assnatura) (canmbo ¢ assinatura)

prof. Dr. Plinlo Trabasso P, Qe Mang Almevindz Viera F R Ales

Coordenader de Asv:’s:‘!lcn:; ! Cralnds %Fz“J‘J\f‘,Dtdt. g‘n ca Mg
w’ nicas - o UIELAY
Mnrkuh‘;u%ll - CAM 55.406

4> Voltar para a pauta
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Nome do Docente: Lucieni de Oliveira Conterno

10 - OUTRAS ATIVIDADES DOCENTE-ASSISTENCIAIS QUE NAO FORAM
CONTEMPLADAS (Descrever as atividades e informar: dia(s) da semana, horarios
ou periodos; frequéncia ou carga horaria média por semana; envolvimento com o
ensino de graduagao, envolvimento com residéncia médica, envolvimento com alunos
de pos-graduacgao, aprimorandos, treinandos; outros docentes e profissionais
envolvidos).

» Coordenacao do internato: duas horas por semana

« |Interconsulta a pacientes internados tergas das 10-12 horas (participagdo de
residentes de Infectologia)

* Aulas teoricas para alunos do quarto ano, segundas e tergas-feiras (MD758-
AlS)

* Aulas tedricas para alunos do quinto ano (MD943) 8 horas por semestre

« Semindrio com quinto ano; quintas feiras, 2horas, 8 vezes ao ano.

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

Data: 10/08/2018

~f (A
Assinatura do Docente

A At /
i_ \"'\ Y Y'Y X ’)/(/L{,R’Uf)*

Unidade Assistencial ‘Aprovagao Conselho Departamental
{canmbo e assinalura) & (carmbo e assinatura)
Prof. Dr. Plinlo Trabasso Prels, O Mavia Atwennds Ve F R Afes
Coordenador de Assistineia Sl do Depesanenty o Clinga Még=z

Hospital de Cinicas - UNICAMP PO UNICRS
Matricula 307,242 - C3M 59.406 AT

4> Voltar para a pauta
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Planilha de Atividades de uma semana tipica relativa as Atividades Assistenciais
restada cente

Esclarecemos que o preenchimento do quadro abaixo (modelo para onantacio

obrigaténo e devera ser anexado aos formulanos preenchidos

Nome do Docente: Lucieni de Oliveira Conterno

\:.;
. Plinto Trabasso
prof. ‘D:h ot de Asisthncia

Cootl
Wﬁﬂm‘" 30714 . oM 59.406

e Cllnicas - UNICAMP

Horario Segunda-feira | Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Elaboracado de Visita & Elaboragdo de Visita a Elaboragao de
trabalhos Enfermaria frabalhos Enfermaria trabalhos
cientificos. de Moléstias cientificos. De Moléstias clentificos.
Infecciosas Infecciosas
08:00-12:00 Onentagles (MDS43 5= Orientagdes (MD943 5¢ Orientacdes
de alunos da ana/Res) de alunos de ano/Res). de alunos da
iniciagéo iniciagao Iniciagao
cientifica e Interconsulta clentifica e Interconsuita a cientifica e
pés-graduacho | apacientes | pés-graduacio pacientes pés-graduagao
internados internados
Ambulaténo de Reunido Unidade
Infectologia cientifica Basica de
Atividade de | Atividade de | Alunos quinto Nucleo de Sadde com
14:00-18.00 Dacéncia docéncia ance Epidemiologia | monitoria de
+ residentes Hospitalar alunos na
Coordenagdo (MD943) (MD343 5= disciplina
do internato ano/Res) MD758
Data: 23/08/2018
L‘[— ‘. -~
Assinatura do Docente ,///\ N : C
NP, M} Tr%su) -
nefe €2 Rrea de Molessat Infecciesas
DOrECAUNICAND
n I /
/v,.‘ \'(_:/ \ \ 7~ \’. B Y
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gﬁ'& FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Y COMISSAO VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL-
ormensas  CVDA = FUNDO INCENTIVO PARA VALORIZACAO DOCENTE
ASSISTENCIAL - FVDA
INFORMAGAO n° 008/2018

DOCENTE: Lucieni de Oliveira Conterno, Professor Doutor | = MS-3.1/RDIDP que
iniciou suas atividades junto ao Departamento de Clinica Médica/FCM/Unicamp em
10/08/2018.

PARECER: A docente Lucieni de Oliveira Conterno desenvolve 12 horas semanais de
atividades docentes assistenciais envolvendo alunos de graduacéo e residentes, sendo
4 horas no ambulatério geral de infectologia, 4 horas na Enfermana de moléstias
Infecciosas e 4 horas no Centro de Salde Bardo Geraldo, Assim sendo, considero
aprovada a solicitagao de ingresso no FVDA,

Assinatura do relator
lima. Sra.
Profa, Dra. Maria Francisca Colella dos Santos

Membro da Comissao de Valorizagao Docente Assistencial
FCM/Unicamp

DEVOLVER AL 24/08/201%
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Fls..
Processo n®:
Rubnca:

’ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
uncamP  COMISSAO DE VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM - 50/2018

A Comiss3o de Valorizacdo Docente Assistencial da FCM, em sessao
realizada nesta data, aprovou o cadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente
Assistencial — FVDA da docente Lucieni de Oliveira Conterno (matricula 314222) -
Professor Doutor | — MS-3.1/RDIDP/PP, admitido em 10/8/2018, junto ao
Departamento de Clinica Médica/FCM/ Unicamp.

CVDA/FCM, 12/09/2018

0};" /" ; }(‘\&

Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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Solicitagcao de cadastramento junto ao FVDA-FCM-UNICAMP

Relagao dos formularios de atividades

Nome do docente: ANDREI FERNANDES JOAQUIM
Matricula: 314214

Departamento: NEUROLOGIA

Regime: RTP

Data do inicio exercicio: 10/08/2018

Marcar o total para Nome do formulario 7‘
cada tipo de ‘
formulario usado o |
A 1- Ambulatorio e/ou Pronto-Atendimento
A 2 - Enfermaria
4 3- Centro Cindrgico /Centro Obstétrico ]
4- Praégdi};énios D-vaénOst"kV:tv:s e T;mpéuticos =]
5A - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico
5B - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico ]
6 - Alividades Extra-Muros - =
7 - Alividades Docedie-assistenaars da Enfermagem
8 - Atividades de Saide Coletiva
9 - Atividades Administrativas
1 10 - Qutras Almdades ;Doce'r-x?e_-A_sslstenciais ===
4 <<<< Total de Formularios o
r Data: 15/08/2018

Sk o
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Nome do Docente: ANDREI FERNANDES JOAQUIM
1 - AMBULATORIO; PRONTO SOCORRO; PRONTO-ATENDIMENTO

{ X ) Nome do ambulatério: Neurocirurgia Geral

Cédigo do ambulatério: 25001

Diadasemana:2°.( ) 3 () 4 (x) 5 () 6% ()

Horario(s) de atendimento - Inicio: 8 h Término: 13 h (respeitar intervalo para
aimaogo)

Periodicidade das atividades: Semanal ( x ) Quinzenal { ) Outra ( )

Numero de salas disposigac do ambulatério: ( 5 )

Numero médio de pacientes atendidos: ( 50 )

Tem alunos sob sua orientagao: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? 4

Tem residentes sob sua orientagao: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? (6)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? N&o ( x) Sim ()
1. Docentes - Nao ( x ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao (x ) Sim ( ) Quantos? { )

3. Outros médicos - Nao (x ) Sim ( ) Quantos? ( )

Categoria -~ ( )Pos-graduando ( )Pesq. Colab. { )Treinandos” ( )Outros-
Especificar:

Informagdes adicionais:

Declaro estar ciente do Regimento do FVIUA'na integra,

Data: 15/08/2018
S A}Fklg o Docente

\
/ _/,\4_ VNYY X —Prof. Py, en)za_c—e;:/

Unidade Assistencial Aprou%mwm
(carmbo e assnatura) (canm| As=naa)

Prof. Dr. Plinlo Trabasso
Coordeaador de Assistacia
Hospital de Clinkcas - UNICAMP
Matricuts 307.242 - CAM 59,406
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Nome do Docente: ANDREI FERNANDES JOAQUIM

2 - ENFERMARIA
( X ) Nome da enfermaria: Enfermaria de Neuracirurgia Coédigo da enfermaria: 2501

Diadasemana: 2. ( ) 3% () 4°(X) 5% (X) 6 ()

Horario(s) de atendimento - Inicio: 7 h Término: 8 h

Periodicidade das atividades: semanal ( x ) - quinzenal ( ) - Outra ().
Numero de leitos sob sua responsabilidade direta: ( 12 )

Descrever sua atividade: Visita de conduta e discussio de casos com residentes

Tem alunos sob sua orientagdo: Nao ( x ) Sim ( ) Quantos? ( ) Dequeano? ( )
Tem residentes sob sua orientagao: Nao ( ) Sim ( x ) Quantes? (12)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outres colegas? Nao ( x ) Sim (
)

1. Docentes - Nao ( x ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Ndo { x) Sim ( ) Quantos? ( )

3. Outros médicos - Ndo ( x) Sim ( ) Quantes? ( )

( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. { )*Treinandos” ( )Outros- Especificar;

Informagées adicionais

Declaro estar ciente do Regimento do FV# na integra

Assin% Docente

/ /\&k YVYYY /._ ' Frof. Dr.Fim

’ y A
Unidade Assistencial AprGiskas EERSAHG Hepartamen
(canmbo e essnalura) {canmbo & assnstura)

Nome do Docente:

prof, Or. Plinio Trabasso

Lurdenader de Assterii ¢l
+vzin de Chisbcas - URICAIMT
53 J07.242 « CRM 5047
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3 - CENTRO CIRURGICO ou CENTRO OBSTETRICO

Local: Hospital de Clinicas/Unicamp
Centro Cirtrgico Central ( x ) Centro Cirirgico Ambulatorial { ) Centro Obstétrico ( )
Diadasemana:2° ( ) 3" () 4" () 5 (x) 6" ()
Horario Inicio: 9 h Término: 17 h (respeitar intervalo para almogo)
Periodicidade das atividades: Semanal { x ) Quinzenal { ) Outra( )
Tem alunos sob sua orientagao: Nao ( x ) Sim ( ) Quantos? ( ) Dequeano? ( )
Tem residentes sob sua orientagado: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? (3)
Voce compartilha suas atividades docente-assistenciais com outros colegas?
N&o (x) Sim( )
1. Docentes - Nao (x ) Sim ( ) Quantos? ( )
2. Médicos Assistentes - Nao ( x ) Sim ( X ) Quantos? ( )
3. Outros médicos - Ndo (x) Sim ( ) Quantos? ( )
( )Pos-graduando ( )Pesq. Colab. ( ) “Treinandos* ( )Qutros- Especificar:

Informagdes adicionais:

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra,

Data: 15/08/2018

T Assin > Docente i
o o
N\ / =
MY
// ( \6 YA - : __Trof.
Unidade Assistencial Aprow%i';'ﬁg"é': "’j&ﬁ A
(canmbo & assnalura) (calmhoiags?n uray

. plinlo Trabasso
Prol. DF. B Assitincs

tal de Clialcas - UNICAMP
o e 307,241 - CAM 59.408
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Nome do Docente: Andrei Fernandes Joaquim

10 - OUTRAS ATIVIDADES DOCENTE-ASSISTENCIAIS QUE NAO FORAM
CONTEMPLADAS (Descrever as atividades e informar. dia(s) da semana; horarios
ou periodos; freqliéncia ou carga horaria média por semana; envolvimento com o
ensino de graduagao, envolvimento com residéncia médica, envolvimento com alunos
de poés-graduagdo, aprimorandos, treinandos: outros docentes e profissionais
envolvidos).

- Visitas semanais junto a UTI Adulto, UTI do Trauma e Pronto-Socorro.
- Cirurgias eletivas, eventuais.

- Reunido de discussdo de casos cirdrgicos, geral da Disciplina de Neurocirurgia, as
Sas. feiras.

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra

Data: 15/08/2018

Assinatufaido Docente

,/
/\S( O _ Zrofp

% . . Ci
Unidade Assistencial Aprov?é’lc? X
(canmbo @ assnalura) (canm Natura)

Prof. Or. Plinio Trabass
Coordenador de Assisténcla °

Hospita| de Clfnicas -
Matriculs 307,242 - CRM 59.405

Fefnando Cendes/—
tal
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PLANILHA DE ATIVIDADES (SEMANA PADRAC)
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v, FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
¥ COMISSAO VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL-
nnns CVDA-FUNDO INCENTIVO PARA VALORIZACAO DOCENTE
ASSISTENCIAL - FVDA
INFORMACAO n° 010/2018

DOCENTE: Andrei Fernandes Joaquim, Professor Doutor | — MS-3.1/RTP que
iniciou suas atividades junto ao Departamento de Neurologia/FCM/Unicamp em
10/08/2018.

PARECER:

Trata-se do Cadastramento do Prof.Dr Andrel Fernandes Joaquim, Professor Doutor | -
MS-3.1/RTP que iniciou suas alividades junto ao Departamentc de
Neurologia/FCM/Unicamp em 10/08/2018. Na documentagdo anexa, assinadas pelo
Prof.Dr Fernando Cendes, Chefe do Depto de Neurologia e pelo Prof.Or Plinio Trabasso,
Coordenador de Assisténcia do HC/Unicamp, constam a semana tipica e os formuiarios
com as atividades docente-assistenciais em 3 periodos, que somam, em base aos horarios
apresentados, 15h semanais. De acordo com os critérios vigentes, sou favoravel a sua
aprovagao.

& ura

lima. Sra.

Profa. Dra, Sumara Zuanazi Pinto Rigatto

Membro da Comissado de Valorizacdo Docente Assistencial
FCM/Unicamp

DEVOLVER ATE 03/09/2018
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Fls.:

Processo n°;

Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

unicam?  COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM —51/2018

A Comissdo de Valorizagdo Docente Assistencial da FCM, em sessdo
realizada nesta data, aprovou o cadastramento no Fundo de Valorizacio Docente
Assistencial — FVDA do docente Andrei Fernandes Joaquim (matricula 314214) -
Professor Doutor | = MS-3.1/RTP/PP, admitido em 10/8/2018, junto ao Departamento
de Neurologia/FCM/ Unicamp.

CVDA/FCM, 12/09/2018

\ } }
U et
Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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Solicitagdo de recadastramento junto ao FVDA-FCM-UNICAMP
Relacdo dos formularios de atividades
Nome do docente: Joana Froes Braganga Bastos
Matricula: 297482

Departamento: Tocoginecolegia

Marcar o total para Nome do formulario
cada tipo de
formulario usado
1 1- Ambulatério e/ou Pronto-Atendimento
2 2 - Enfermaria
1 3 - Centro Cirdrgico /Centro Obstétrico

4 - Procedimentos Diagnasticos e Terapéulicos

5A - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico

5B - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico

6 - Atividades Extra-Muros

7 - Atividades Docente-assistenciais da Enfermagem
8 - Atividades de Salde Coletiva

9 - Atiidades Administrativas

1 10 - Outras Atividades Docente-Assistenciais

<<<< Total de Formularios

/

4// Data: 15/08/2018
mmﬂ h« % Mﬂ/
| Assinatura do DoEegite ‘

Nome do Docente: Joana Frées Braganga Bastos
Mw mn {CRISMIUNICRNP
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1 - AMBULATORIO; PRONTO SOCORRO; PRONTO-ATENDIMENTO

( X) Nome do ambulatério: Pronto Atendimento/ UTI Cédigo do ambulatario:
Diadasemana:2®. () 3 () 4%() 5%(X) 6%()

Horario(s) de atendimento - Inicio: 07:00 Término: 13:00

Periodicidade das atividades: Semanal ( x ) Quinzenal ( ) Outra( )

Nimero de salas disposigao do ambulatério: (2 )

Numero médio de pacientes atendidos: ( 08 )

Tem alunos sob sua orientagdo: Nao { ) Sim ( x ) Quantos? 1

Tem residentes sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? (2 )

Compartilha as atividades docente-assistencials com outros colegas? Nao ( ) Sim( x)
1. Docentes - Ndo ( x ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (x) Quantos? ( 1)

3. Outros médicos - Ndo ( ) Sim ( X) Quantos? ( )

Categoria — ( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( )Treinandos” ( )Outros-
Especificar:

Informacoes adicionais:

Declaro estar ciente do R,égimento do FVDA na integra.

Aris Lot [} // } — Data: 15/08/2018
BOUD Wity AL Ind . hean

/ | '-Assinamradoooit:egte ) P 5/2
A (‘;lvx_.\‘ J‘l/‘/ vl/

. 4
Unidade Assistencial Aprovagdo Comlho{)epanamental
canmbo oo
Pv(o!. B Lm"s%‘??&‘»%'i‘ﬂazn 3 (canmbo e "”"“;','":.‘& Wy mdam"
Diretoe Exacutivo/Sepenate 7 e® 02 Tok0g
Hospital ¢a Mether Praf. Dr. Jos mpmm!m""

Mate. 26623 - J/CAISMUNI 14
Nome do Docente: Joana Frées Braganga Bastos

{
alioCésar Telxeira
;?z'{oéaalwﬁuwmlow
Matr. 30273-S/CAISMIURITAMP
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2 - ENFERMARIA

( ) Nome da enfermaria;:Oncologia ginecolégica Cédigo da enfermaria:
Diadasemana: 2. () 3% () 4" () &"(x) 6% ()

Horario(s) de atendimento - Inicio:07:00 Término: 13:00

Periodicidade das atividades: semanal ( x ) - quinzenal ( ) -Outra( )

Numero de leitos sob sua responsabilidade direta: ( 20)

Descrever sua atividade: Visita didatico assistencial com alunos e residentes.
Discusséo de casos e definigdo de condutas medicas.

Tem alunos sob sua orientagao: Nao ( ) Sim ( X ) Quantos? ( 5-7 ) De que ano? (
quinto ano médico )

Tem residentes sob sua orientagao: Nao { ) Sim ( x ) Quantes? (1 )R3

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao () Sim (x )
1. Docentes - Nao (x ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (x) Quantos? (1)

3. Outres médicos - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( )*Treinandos” ( )Outros- Especificar:

Informagbes adicionais

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

/

I.‘ Data: 15/008/2018

L/ n ," s
SR l/ YU AL y A ';
I fr “Assinatura do Docente
prof. Or. Luis omv\o Zanatta Sariar '. | |
Dirstor ExesutivalSuperintendente
HospAal da Nulhes Pt g tone A Sl
manr. 2862 SICAISYSHEARG Assistencial Aprovacio Consalho

{carimbe & assinatuwa) (canmbo e assnaiwa};‘a'h
Nome do Docente: Joana Frées Braganca Bastos

Diresor da Dsdo de Oncologia
Nzt 302735/ CAISM/UNICAMP
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2 - ENFERMARIA

{ ) Nome da enfermaria: Oncologia ginecoldgica Cédigo da enfermaria:
Diadasemana:2®. () 3% () 4*(x) 5.() 6 ()
Horario(s) de atendimento ~ Inicio: 10:00 Término: 12:00
Periodicidade das atividades: semanal ( x ) -quinzenal ( ) -Outra{ )
Numero de leitos sob sua responsabilidade direta: ( )

Descrever sua atividade: Aulas praticas de semiologia

Tem alunos sob sua orientagao: Nao () Sim ( X ) Quantos? (12 ) De que ano? (
terceiro ano médico )

Tem residentes sob sua orientagao: Nao ( ) Sim ( x ) Quantes? (1 ) R3

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao () Sim (x )
1. Docentes - Nao (x ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? (1)

3. Outros médicos - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( )"Treinandos" ( )Outros- Especificar:

Informagdes adicionais

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

,/ Data: 15/008/2018

/ ~ N
bl b
A "v‘" )

£ |
| | /
#rof, Dr, Luis G4 vmzanaﬂaSanal \ | J ,/f/L

Dirgtor Execubedis
Haspital &1 Huber Prof
Matr, 26821-3/CA% ssistenaal Apraovagdo Conserho Depanamental pargireh
(canmbo & sssnatura) (canmbo e assnaturaym® O° M " 3 ot Tocorectiogs
Nome do Docente: Joana Frées Braganga Bastos e | -uw

/ . NI hain g
,{ n [ b Assinatura do Docente | |

Diretor da Dulsio do Oncologic
Mate, 302735/ CAISM/UNICANE
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3 - CENTRO CIRURGICO ou CENTRO OBSTETRICO

Local: CAISM/Unicamp

Centro Cirtrgico Central ( x ) Centro Cirirgico Ambulatorial ( ) Centro Obstétrica ( )

Diadasemana:2®. () 3(x) 4 () 5%() 6% (x)

Horario Inicio: 07:00 Término:  13:00

Periodicidade das atividades: Semanal ( x ) Quinzenal( ) Outra( )

Tem alunos sob sua orientacdo: Nao ( ) Sim ( x ) Quantos? ( ) De que ano? (

quinto ano )

Tem residentes sob sua orientagdo: Ndo ( ) Sim ( x ) Quantos? ( 3)

Vocé compartilha suas atividades docente-assistenciais com outros colegas?
Nao(x)Sim( )

1. Docentes - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (X ) Quantos? ( )

3. Outros medicos - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

( )Pos-graduando ( )Pesq. Colab. ( ) “Treinandos® ( )Outros- Especificar:

Informagdes adicionais;

Outros médicos atuam no Centro cirlrgico entretanto sou a docente responsavel em
minha sala cirirgica; Atuagao na terga feira semanal, atuagdo na sexta feira é
aproximadamente quinzenal, dependendo da escala cirirgica

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

[

“ Data: _ ¢ /
= of}

' ‘/‘ //J > il
// K OO i’L‘v ] }.. YA 1 QL Tq
W~ [l

sinatura do Dooente/

Prof. Dr, Luis Otdvia Zanatts 51 \ 1. /| /Z:
Diretor Exacutva/Superintend. < \ /

HOSETTIT ST IR FYOt O R A e
it 9 HERHRMGRercial Aprovego Consdiho Departamenlin 3
(canimbo e assinatura) (canmbo & uwmm’q?awﬂ

_-IJ\

Matr. 30273-5/CAISM/UNIC
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9 - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
(Este item deve ser respondido por todos os docentes da FCM, médicos, enfermeiros
ou outros profissionais, que ocupam alguma fungdo ou cargo administrativo, em
qualquer nivel, no &mbito da FCM, da Universidade ou fora da Universidade

Qual o cargo ou fungdo ocupada? Coordenadora de Ensino do Curse de Medicina
Local da atividade administrativa: FCM UNICAMP

1) No Ambito da Area de saide ? ( sim) Onde ? Faculdade de Ciencias Médicas_
2) No ambito da UNICAMP ? ( ) Onde ?
3) Fora da Universidade ? ( ) Onde ?
Data de inicio desta atividade (pelo menos més e ano) julho 2018
Data previsto de término desta atividade

Exige dedicagao integral? Sim(x ) Nao ( )

Numero médio de periodos semanais ( 7 )
Carga Horaria: 30

Informagdes adicionais:

L)
Declaro estar ciente do Regcmento do FVDA na lntegra
/

S ,(wm 0t 1-/111 / ) rw )

Data: 15//08/2018

/ Asslnatutﬁ do Dobente
L [ i \ | !'
Prof, Dr. Lues Otivio Zanat'» ) ' .'& /} /;

“DSO#U

" Wéﬁ stencial rova Conselho Degﬂyﬁn}dp arge
eanmbo e mvElura) Ap G?;m\bo © assirky

hura) ‘f“l"'l""! wr’rrc' S8
43 FCU I URTAY

é&, i~
Prof. César Teixelra

Diretez d3 Divisio d¢ Oncologia
Matr. 30273-5/CAISM/URICAMP

Nome do Docente: Joana Froes Braganca Bastos
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Carga | Segunda-feira Terga-feira Quarta-faira Quinta-feira sexta-feira |
Hordria |
8:00-10:00h 7h00-13h Bh = 9h30 7h00 - 13h ]
Atividades Centro Cirdrgico | 7-8h Reunilio Reunide da Centro Cirdirgico |
Comissdo de (FvDA)} NAPEM mensal Oncologia {FvDA)
Ensino RM 054 - 1Res Ginecologica {4 RM 054 - 1ites
RI061 ~ 1 Res Atividadey Especializandas RIOGT =~ 1 Res
10h30 - 12h Atengio Comissdo de | da Pelve RA+R5) | MD 942 -1 alunc
Semiologiae | Integral  Sagde Ensino Residentes da 52 ano
Propedéutica da Mulher MD GO RIOBT {R3) e
MD 643 942 -1 aluno 52 RIOS4 (R2)e 2 a Reunido
10 Alunos 39 ano 3 alunos do 67 Congregacao
ano Ano MD 132 | 9.12h (Ultima
sexta-feira do
Sh30a 12h més)
Atengdo
Integral a Sadde | Reunido Conselho
da Mulher | Interdepanta
{visita enf. Onco mental
Cirurgica - I 9-12h {segunda
060 - 1R3)/ sexta-feira do

Atendimento
UTI 2 residentes
RIOSH / /I 045
MD942-4a5
alunos do 52
Ano

Reuniao
Comissao
Permanente de
Vestibulares
COMVEST 9-12h
{uma quinta por
més)

Comisslio
Central de
Graduagdo CCG
{uma quinta por
més)

mes)
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Atividades 13h-18h 13h-18h Atividades
Comissdo de | Centro Cindrgico Atividades Centro Cirdrgico Comissao de
Ensino (FVDA| Comissao de {FVDA) Ensino

RM 054 - 1Res Ensino M 054 / AWM
RI 061 -1 Res 061 Atividades de
Atengio MD 942 Pesquisa
Integral » Saude Atencido
da Mulher MD Integral a Saode
942 -1 aluno 57 da Mulher 1
ano aluno do 5° Ano
Cobertura |
Reunifio
Comissio de
Ensino 14-16h
Despacho
Comissdo de
Ensino
Data i/ “7 Ja08
P o)
! \ (12 & /,
ool ‘./\A &) hu <uu,<»' Wi

Assmamtp do Docente

n

Assinawr dp Dirator

mw, uﬂocésarT i3

Dirator é2 Divisic
War. 302735,

wum

a Divisio
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A FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Y COMISSAO VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL-
unieams  CVDA =~ FUNDO INCENTIVO PARA VALORIZACAO DOCENTE
ASSISTENCIAL - FVDA
INFORMAGAO n° 009/2018

DOCENTE: Joana Frées Braganca Bastos (297482), Professor Doutor || = MS-
3.2/RDIDP, que retomou suas atividades |unto ao Departamento de
Tocoginecologia/FCM/Unicamp em 31/07/2018.

Recadastramento

PARECER:

A professera doutora Joana Frées Braganga Bastos, do Departamento de
Tocoginecologia, apresentou informagdes sobre sua carga horaria docente-
assistencial em ambulatorio, enfermaria e centro cirirgico, compativeis com as
exigéncias da CVDA pra seu recadastramento. Solicito acrescentar as siglas das
disciplinas como sugerido pela Comissao.

T Assinatura do relator
lima. Sra,
Profa. Dra. Maria Rita Donalisio Cordeiro

Membro da Comissao de Valorizagao Docente Assistencial
FCM/Unicamp

4> Voltar para a pauta
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Fls..
Processo n®:

Rubrica:

5 FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
uNiCAMP  COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM —52/2018

A Comissdo de Valorizagao Docente Assistencial da FCM, em sessdo
realizada nesta data, aprovou o recadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente
Assistencial — FVDA da docente Joana Frées Braganca Bastos (matricula 297482) —
Professor Doutor Il — MS-3.2/RDIDP/PP, que reassumiu suas atividades junto ao

Departamento de Tocoginecologia/FCM/ Unicamp em 31/7/2018.

CVDA/FCM, 12/09/2018

g K J
Prof. Dr. Sérgio RobertoDe Lucca
Cooardenador da CVDA/FCM
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Solicitagao de cadastramento junto ao FVDA-FCM-UNICAMP
Relagdo dos formularios de atividades
Nome do docente: Fernanda Loureiro de Andrade Orsi
Matricula: 308210

Departamento: Patologia Clinica

Marcar o total para Nome do formulario
cada tipo de
formulario usado
1 1- Ambulatério e/ou Pronto-Atendimento
2 - Enfermaria

3 - Centro Cirurgico /Centro Cbstétrico
4 - Procedimentos Diagnosticos e Terapéuticos
1 5A - Atividades nas Areas de Apoio Diagnostico
5B - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico
6 - Atividades Extra-Muros
7 - Atividades Docente-assistenciais da Enfermagem
8 - Atividades de Sadde Coletiva
9 - Alividades Administrativas
10 - Outras Atividades Docente-Assistenciais
<<<< Total de Formularios

Data: 15/08/2018

/(atura do Docente
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Neme do Docente: Fernanda Loureiro de Andrade Orsi

5A - AREAS DE APOIO DIAGNOSTICO: Patologia Clinica; Radiologia; Anatomia
Patolégica; Medicina Nuclear : Atividades Docente-Assistenciais

Local; Laboratério de Liquidos Biologicos e Laboratdrio de Bioguimica
Diadasemana: 2°. (X) 3" (X) 4*(X) 5.(X) 6°(X)

Horario Inicio: Término: ou Total de horas no dia: 2h

Periodicidade das atividades: Semanal ( ) Quinzenal ( ) Oulra (X) diarias

Descreva suas atividades: Supervisao de analises clinicas, supervisao de laudos,
avaliagao de casos excepcionais, assessoria médica em relagdo a problemas de
coleta e resultados alterados.

Tem alunos sob sua orientagdo: Nao (X) Sim ( ) Quantos? ( ) Dequeano? ( )
De qual curso de graduagao?
Tem residentes sob sua orientacdo: Nao { ) Sim (X) Quantos? (3)

Tem aprimorandos sob sua orientagao: Nao ( ) Sim (X) Quantos? (6)

Tem estagiarios sob sua orientagao: Nao (X) Sim ( ) Quantos? ()

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao ( ) Sim (X)
1. Docente - Nao ( ) Sim (X) Quantos? (3)

2. (X) Médicos e/ou (X) Biolcgistas Assistente - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? (3)
3. Outros () médicos efou ( ) biclogistas - Ndo ( ) Sim { ) Quantos? ( )

( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( )*Treinandos” ( )Outros- Especificar:
Informacgdes adicionais

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

” )
/) Data: 'S/ c=® ey
POLNACRLCHAL,
Aﬁn&tum do Docente
.//l - -
¥ NN
Unidade Assistencial Aprovag3o Conselho Departamental
(canmbo e assinatura) (canmbo e assinatura) /)
Prof, Dr. Pllt;leo Trabasso AR
Coordenador de Assisténcla fe Barros Mazon
Hospital de Clinicas - UNICAMP 3';'«'; 2:“’3‘&'”“. et
Matricula 307,242 - CRM 55.406 FCR/UNICANP

Matr.: 14238-7
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Relatério Periddico de Atividad Profa. Dea. da L. Andrade Orsl
L T et Cuarts Cuérts Sests
Apvideder pusterces Kvay
(CVDN) oo ce (CVOAL aden SN0l
200541008 pee X > o ™ """“". Ugtins pon de > ds
Wersscurtroy UNCAM? Bocuirics Clinkca do LOCANC y Roaubrica Oekcy 00\ POMC Uipicios gt do LPCIC
Y
Alwideches sritereas (OVDA): Anwlegin Ad toc Progetas de
TOEE) 08 Mened B Pon il o b (Cvoa) SAM, WEAIS0R, B1tigoe
Grastaechs con Prograrin de PG am [ ) " e swetfu
) Clrica o Cltrcins Midica F Becainics Ories 60 PCC. =
Aradaden nvitercun VDAY -
10:50 4 1339 Arbuinie de Wemostal - Sadat pare © ss de Medone Awrcheseia o devardade | pyepans & Ak para s e
| gvoTdy BoCReles # IAN0S G35 A | Goaduachs erm Parrich & Madaies.
Olexco o €4 Pesilecs Medes W " endestabdares gue wtieare
250 em Patcogls CricalMatcrs » 8ot 0 33 123303058 e »
aberaons st Ferrrazia i Clco 60 LPEME | acien puts & carvs 84 Pamdcn (14
“assl e
= s ke Alwita ces mibbescinn (CVEAL -
Sap Sazermlo do Laborating o Ackn purs 0 durss 6 Moo | Asus e o Meten
Hematolaga MW 467 hodascoldrsn-nanlacn ot Boabrica (ks 0 ICAE. e (MOTSE 02 WS4 24 WGLAS}
- Senrdo com o covber e #y 00 - .
1830 M 1659 Sowvicts de shinss e o o o m-wma o S,
P om Qe & (s Aesgeins faberatine de domnis € choses dai dveria Parzata (Latcrstire
Mods i hzaew ardtias &2 P £ o
harniécn
Hrdader e rnitiatae: srae Ans furs Deurss fn Mreiscin | Aaids pais o duino 0 Mediors
20 ornize ™ Autss paca © Cwrsa oo Mg
Ia_:-:n sy v iy ppdsivreiid vorse VIDTSE 3 NOSH s NCEs4|
Ainkiades 10 Laboratins e P s
1630 35 3800 Pesgun (Lakaratiog 3 ol .
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&q : FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
> COMISSAO VALORIZACAO DOCENTE ASSIS’_I‘ENCIAI.-
UNICAME CVDA = FUNDO INCENTIVO PARA VALORIZACAO DOCENTE

INFORMACAO n? 011/2018

DOCENTE:Femanda Loureiro de Andrade Orsi, Professor Doutorl — MS-
3.1/RDIDP que retomou suas atividades junto ao Departamento de Patologia
Clinica/FCM/Unicamp em 15/08/2018.

PARECER:
As atividades docente-assistencials apresentadas pela professora doutora Fernanda

Loureiro de Andrade Orsi em sua semana tipica correspondem as exigidas pela
Comissao Valorizagao Docente Assistencial. Sugiro o recadastiramento da professora.

Assinalura do relalor

lima, Sra.

Profa. Dra. Marna Rita Donalisio Cordeiro

Membro da Comissao de Valorizagdo Docente Assistencial
FCM/Unicamp

DEVOLVER ATE 06/09/2018
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Fls..
Processo n®;
Rubnica:

! FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
unicamP  COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM - 53/2018

A Comissdo de Valorizagdo Docente Assistencial da FCM, em sessdo
realizada nesta data, aprovou o recadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente
Assistencial — FVDA da docente Fernanda Loureiro de Andrade Orsi (matricula
308210) — Professor Doutor | — MS-3.1/RDIDP/PP, que reassumiu suas atividades junto
ao Departamento de Patologia Clinica/FCM/ Unicamp em 15/8/2018.

CVDA/FCM, 12/09/2018

p \J,
A (M‘d
Prof. Dr. Sérgm i

berto De Lucca
Coordenador dao CVDA/FCM
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Solicitagdo de cadastramento junto ao FVDA-FCM-UNICAMP

Relacdo dos formularios de atividades

Nome do docente: Carlos Eduardo Steiner

Matricula: 28856-6

Departamento: Genética Médica

e ©Slen

RDID P

Marcar o total para
cada tipo de
formulario usado

Nome do formulario

S

1- Ambulatério efou Pronto-Atendimento

2- Enferrnarlé

3 - Centro Cirurgico /Centro Ob;t_éfn'oo

4 - Procedimentos Diagnosticos e Terapéuticos

5A - Atividades nas Areas de Apoio Diagnéstico

58 - Atividades nas Areas de Apoio Diagnostico

6 - Atividades Extra-Muros

7- Alivfdgdgs Dg_ggr_v}g;a_s_slslencla_is da Enfermagem

8 - Atividades de Saude Coletiva

9 - Atividades Administrativa

10 - Outras Atividades Docente-Assistenciais

<<<< Total de Formularios

pata. H 1 Selowndo | 7013

Sebinn

Assinatura do Docente

4> Voltar para a pauta
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Nome do Docente: ___Carlos Eduardo Steiner

1 - AMBULATORIO; PRONTO SOCORRO; PRONTO-ATENDIMENTO

( JNome do ambulatério:_Genética Geral || Cédigo do ambulatério:_ GEG__
Diadasemana:2* () 3°() 4*~() &5%() B* (X)

Horario(s) de atendimento - Inicio:__8:00 h Témino: __ 12:00h_____
Periodicidade das atividades: Semanal ( X ) Quinzenal( ) Outra( )

Nuamero de salas disposicao do ambulatério: ( 5 )

Numero médio de pacientes atendidos: 12

Tem alunos sob sua orientaga@o: Nao ( ) Sim ( X ) Quantos? (6 a 8) De que ano? (4°)
Tem residentes sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim ( X ) Quantos? (3a 6)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao ( ) Sim (X)
1. Docentes - Nao ( ) Sim ( X) Quantos? (1)

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (X ) Quantos? (1)

3. Outros médicos - Nao{ ) Sim ( X ) Quantes? (1a2)

Categoria - ( X )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( X )*Treinandos™ ( )Outros-
Especificar;

Informagdes adiclonals _A atividade ambulatorial @ complementada por uma reuniao

clinica semanal, com duragao de duas horas as 5as feiras das 16:00 as 18:00 h

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

/ Setembro - 2018

Data: 04

Sebnun

Assinatura do Docente

2
/ /w%‘{s(

A
/ VA, - Prof*. Dr*. ¥éra Licla Gil caSilvalopes
& v L\ e @ Chefe do Depto. de Genética Médica
- — - FEM A —————
Unidade Assistencial Aprovagaio ColEit8 B Rartamental
{canmbo e assinatura) {carnmbo e BSSIMR.I!D]
Prof. O¢ ; frabasso
Cooedrnides 1 assistdngla
Hospita! = 1004 - UNICAMP

Magei 111459.606
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Nome do Docente: __ Carlos Eduardo Steiner

1 - AMBULATORIO; PRONTO SOCORRO; PRONTO-ATENDIMENTO

( JNome do ambulatério: Erros Inatos do Metabolismo Caodigo do ambulatério: GEB
Diadasemana:2®. () 3% () 4°(X) 5'“() 6% ()

Horario(s) de atendimento - Inicio:__8:00h_____ Término: __12:00 h

Periodicidade das atividades: Semanal ( X ) Quinzenal ( ) Outra{ )

Numero de salas disposigdo do ambulatério: ( 2 )

Numero médio de pacientes atendidos: 10

Tem alunos sob sua orientagdo: Nao ( X ) Sim ( ) Quantos? ( ) Deque ano? ( )
Tem residentes sob sua orientagdo: Nao ( ) Sim (X ) Quantos?(1a2)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao ( ) Sim (X)
1. Docentes - Ndo ( X ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim (X) Quantos? (1)

3. Outros médicos - Nao ( ) Sim ( X ) Quantos? ( variavel )

Categoria — ( X )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( X )*Treinandos” ( )Outros-
Especificar: ocasionalmente, dependendo de dissertactes e teses em andamento.

Informagdes adiclonais _A atividade ambulatorial é complementada por uma reuniao

clinica semanal, com duragao de lrés horas as 4as feiras das 14:004s 17.00h

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra

Dala' _ 04 [  Setembro_ /2018

Sl

AQsmatura do Docente / % Z
/\/\ = Prof*. Dr*. ¥ aLutlaGSlde flvaLlopes
L Q NV

e | ChefedoDepto, de GenéticaMédica
_FCMUnicam -
U idade Assi i e 7 —
n s Assslencial Aprovaclo Conselho Departamental

canmyo @ assinatura}
Prol Dr. Plinio Trabasso

Coorder.: ‘or de Assisténcla
Hospital =2 Clinteas - UNICAMP
Matric. 2. CUM 59,406

({carmbo e assinatura)
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Nome do Docente: ___Carlos Eduardo Steiner

1 - AMBULATORIO; PRONTO SOCORRO; PRONTO-ATENDIMENTO

( JNome do ambulatdrio:_Genodermatoses Cédigo do ambulatério: DET__
Diadasemana:2°. () 3% () 4%() 5"(X) 62 ()
Horario(s) de atendimento - Inicio.__13:00 h Término:. ___16:00 h

Periodicidade das atividades: Semanal ( X ) Quinzenal( ) Outra( )

Numero de salas disposi¢ao do ambulatorio: ( 1 )

Numero médio de pacientes atendidos: 3

Tem alunos sob sua orientagao: Nao ( X ) Sim ( ) Quantes? ( ) Dequeano? ( )

Tem residentes sob sua orientag@o: Nao ( ) Sim ( X ) Quantos? (1)

Compartilha as atividades docente-assistenciais com outros colegas? Nao (X) Sim ( )
1. Docentes - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

2. Médicos Assistentes - Nao ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

3. Outros médicos - Ndo ( ) Sim ( ) Quantos? ( )

Categoria — ( )Pés-graduando ( )Pesq. Colab. ( )"Treinandos” ( )Outros-
Especificar:

Informagoes adicionais: os casos sao compartilhados/apresentados no ambulatério
de Dermato-Pediatria que funciona concomitante para fins didaticos dos residentes

em Dermatologia e dos alunos do 5° ano.

Declaro estar ciente do Regimento do FVDA na integra.

Data: 04/ Setembro /2018 _

fo.
Ssin
Assinatura do Docente
- Prof*. br'. \e/ra Liscia Gil da Sﬂva Loges
NYY \( Chefe do Depto. de Gonética Médica
- —_—  FCMWUnicanip—
Unidade Assistencial Aprovacdo Cons&ho Bepaﬂamcntal
(canmbo e assnalura) (canmbo e assinatura)

Prof. Dr. /(10 Trabasso
Conedens '+ 4 pssistbncia
HEE 0 - UNICAMP

Matric 39,406

4> Voltar para a pauta
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Prof. Dr. Carlos Eduardo Steiner

Semana tipica (2013-2018)

1* Semestre
Periodo 2* feira 3" feira 4* feirn 5* feirn 6" feira
Ativ, FN302 Ambulatorio A dn/::t:ur ’ Ambulatorio
Administr. / MD753 LM Pronaen ._1'0 z;uln Geral
#:0012:00h | Preparagio | Reunido CEF | (RM4568Y o ot (RBO0S,
y a ' PRM /PG
aula / (Eventual Reunidio (Bl St RBO0G,
PRM /PG amb. Gl COREME i . RBOO7)
triagem) | s
Ambulstorio
Reunido Ativ. Reuniiio Geno-
DGM Administr, / Clinica dermatoses z
13:00-18:00 b y X
Preparagho | AEIM+ | (RBOOS) | dn:l‘r": 4
Curso tedrico aula / Seminirio Loty b
residentes PRM / PG R2R3 Rl.um.'m. clinica | Preparagio
. amb. Gerul 11 aula /
(RBODS. {Eventual (RMA568) > .
: (RBODS. PRM /PG
RBO006G, amb. S,
RBOOG,
RBODT) / Down) REBOD7)
MD636 ! | 4 A
2° Semestre
Periodo 2* feirn 3* feirn 4* feirn 5* feirn 6" feirn
FM222
o Ambulatdrio Ativ, Ambulatiro
o MD753 : GP v
8:00.12:00 h FR407 Reunido CEP EIM Administr. / Geral 1
(Eventual (RMA568) | Preparagdo auln (RBODS,
MD443 amb. GI) Reunido L PRM /PG RBO06.
: COREME {Eventual amb, RHBOOT)
triagem) o
Ambukatdnn
Reunido Ativ. Reunizo Geno-
13:00-18:00 & DGM Administr. / Clinica dermatoses Ativ
Preparagio ALIM + (RBODS) Administr /
Curso teornico aula / semimirio | Reunidio clinica | Preparagio
residentes PRM / PG R2/R3 amb. Geral 1l aula/
(RBOOS, (Eventunl (RMA56) (RBOOS. PRM ! PG
RBOOG, amb. S, RIBOO6,
RBO0OT) Down) RBOOT) |

Legenda: siglas FM = disciplinas de pos-graduag@io em Ciéncias Médicas: siglas FN =
disciplinas de graduagiio do curso de Fonoaudiologia: siglas FR = disciplinas de
graduagio do curso de Farmécia: siglas MD - disciplinas de graduacio do curso de

Medicina: PG = Pos-Gradungdio; PRM = Prog

RM = disciplinas de residéncia médica.

/

mi de Residéncia Médica: sighs RB ¢

gl SR
Desanamwnn e Gerrica NG
Prof®. D¥*, Vera Licia Gil da Silva Lopes Matt 268504

Chefe do Depto, de Genética Médica

FCM/Unicamp
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g% FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Y COMISSAO VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL-

umicame  CVDA = FUNDO INCENTIVO PARA VALORIZACAO DOCENTE
ASSISTENCIAL - FVDA

INFORMAGAO n° 012/2018

DOCENTE:Carlos Eduardo Steiner, Professor Associadol — MS-5.1/RDIDP que
retomou  suas  atividades junto ao Departamento de  Genética
Meédica/FCM/Unicamp em 05/09/2018.

PARECER:

O professor doutor Carlos Eduardo Steiner do Departamento de Genética Médica,
apresenta em sua semana lipica, atividades docente-assistenciais que
correspondem as exigidas pela Comissao Valorizacao Docente Assistencial. Sugiro
a aprovagaoc do pedido de recadastramento de professor

s O

" Assinatura da relator

lima, Sra.
Profa. Dra. Maria Rita Donalisio Cordeiro
Membro da Comissao de Valorizacdo Docente Assistencial
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Fis.:
Processo n®;

Rubrica:

5 FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
unicawe  COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM - 54/2018

A Comissdo de Valorizagcdo Docente Assistencial da FCM, em sessdo
realizada nesta data, aprovou o recadastramento no Fundo de Valoriza¢do Docente
Assistencial = FVDA do docente Carlos Eduardo Steiner (matricula 288566) — Professor
Associado | = MS-5.1/RDIDP/PP, que reassumiu suas atividades junto ao Departamento

de Genética Médica/FCM/ Unicamp em 5/9/2018.

CVDA/FCM, 12/09/2018

bl e
Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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Fls. N° 4/

Dmc' OQ'P" 4 5 ‘1. 7 g
Rub. - [
Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia / /
Disciplina de Oftalmologia L
Faculdade de Ciéncias Médicas - UNICAMP

Campinas, 26 de setembro de 2018,

llmo. Sr.

Prof. Dr. Jorge Rizzato Paschoal

Chefe do Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas - UNICAMP

Eu, MARIANA DALBO CONTRERA TORO, venho manifestar meu interesse
em participar do Programa de Prestagiio de Servigo Voluntirio junto a esta instituigiio,
dando prosseguimento aos trabalhos ja desenvolvidos, nos campos da ciéncia ¢
pesquisa, conforme documentagdo apresentada,

Atenciosamente,

,//o‘w‘w‘» D (7@}

MARIANA DALBO CONTRERA TORO
Médica Otorrinolaringologista - CREMESP n” 162.591
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Mariana Dalbo Contrera Toro

Departamento de Oftalmo/Otorrino
Disciplina de Otorrinolaringologia, Cabega ¢ Pescogo
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Plano de Atividades

Area de Rinologia
Ambulatério de Rinologia

Atendimentos ambulatoriais, as quartas-feiras, de 08:00 as 12:00 horas e quintas-feiras,
de 13:00 as 18:00 horas conjuntamente com os Médicos Residentes da
Otorrinolaringologia (R1, R2 ¢ R3), fellows de Rinologia, eslagidrios e visitantes.
Todos os casos encaminhados ao ambulatorio siio submetidos @ consulta especializada,
segundo as diretrizes impressas estabelecidas, constituidas de anamnese, exame
otorrinolaringologico  basico ¢ exames complementares (fibronasolaringoscopia.
laboratoriais ou de imagem).

Desenvolvimento ¢ constante atualizagio de diretrizes de atendimento e elaboragio de
relatorios, para as diversas morbidades otorrinolaringologicas que possam ter relagdo
com a area de Rinologia e Fibrose Cistica e outras dentro da especialidade.

Campinas, 26 de setembro de 2018

-,,5'//4’;‘.:\,\1. D. €. Tero~ "1'

Martana Dalbo Contrera Toro

Médica Otorrinolaringologista - CRM/SP 162.591, RQL n® 66524
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I O 6
"< 02P 0 ¢ R § ot
Hub GL\K.(A/

Departamento de
Oftalmo/Otorrinolaringologia/FCM/UNICAMP

UNICAMP

Campinas, 26 de setembro de 2018.

Planilha de Semana Tipica da Doutora : Mariana Dalbo Contrera Toro

Horario: Local: Atividade:
Quarta-Feira - 08:00 as 12:00hs Ambulatérnio de Acompanhamento ¢e pacientes e
Otorrinolanngologia/HC | orientagao aos médicos residentes
do Ambulatério de Rinologia.
Quinta-feira — 13.00 as 18:0Chs Centro cirirgico e Acompanhamento das Cirurgias
Enfermaria/HC Endoscopicas nasais e Supervisio
205 medicos residentes.

Atenciosamente,
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2 ..
- 02 206 ¢S hetg
UK

Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO DEPTO.
DE OFTALMO/OTORRINOLARINGOLOGIA/FCM/UNICAMP.

O Conselho Departamental aprovou o pedido de ingresso no Programa de
Prestagdo de Servigo Voluntarie solicitado pela Dra. Mariana Dalbo Contreta Toro.

Atenciosamente,

Campinas, 26 de setembro de 2018.

Prof. Dr. Jorge Rizzato Paschoal
Presidente do Consclho Departamental do
Depto de Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

SECRETARIA ADMINISTRATIVA — CEP. 13083-887 — Campnas - SP - Bragil
FonefFax: (018)3521-7454
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x P .
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s

COMISSAO DE POS-GRADUAGAQ Rubsica:
UNICAMP

e UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | ™%

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: Processo 02P-17192/2018
Interessado: Cassius Leandro Rodrigues de Sa Pinheiro de Melo
Assunto: Pedido de Emissdo de Certificado de Especializacdo

PARECER CPG/FCM 018/2018

A Comissdo de Pos-Graduagcdo da Faculdade de Ciéncias
Medicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade o
resultado de avaliagdo de mérito do trabalho de monografia
apresentado pelo aluno egresso do PPG-Gerontologia Cassius
Leandro Rodrigues de Sa Pinheiro de Melo, que solicitou a emiss3o
de certificado de especializagio com base no Artigo 93 da
Deliberacao CONSU-A-010/2015, de 11/08/2015. Apos a avaliagio da
comissdo formada pelas professoras: Claudia Vianna Maurer Morelli
(presidente), Fabiola Taufic Monica Iglesias e Raquel Franco Leal, a
banca decidiu por ndo aprovar a monografia apresentada pelo

interessado.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.

N,
Profa. Dra. Cléugia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduacio
Matricula: 29.714-6

Rua Tessilia Viera ga Camargo, 126 - Distrito Barso Geraklo - Campinas - 5P - CEP. 13082887
Fone: (19) 35218862
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Pt

o UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | s
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica;

UNICAMP

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: Of,006/2018-CPPG/Fisio
Interessado: PPG-Fisiopatologia Médica
Assunto: Prorrogacdo de Mandato de Comissdo de Programa

PARECER CPG/FCM 019/2018

A Comissdo de Pos-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de prorroga¢do de mandato da Comissdo do Programa de
Pés-Graduagdo em Fisiopatologia Médica, previsto para encerrar em
07/11/2018 e solicitada prorrogacio até 30/04/2019, sendo
composta por:

Marcondes Cavalcante Franga Junior - Coordenador

Fernando Cendes - Membro Titular

Erich Vinicius de Paula - Membro Titular

Simone Appenzeller - Membro Suplente

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacéo.

Gt
Profa. Dra. Claudia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduagio
Matricuta: 29.714-6

Rua Tessélia Vieira de Camargo, 125 - Distnto Sarso Geraklo - Campinas - SP - CEP: 13083.887
Fone: (19) 3521.8862
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ieaeis

COMISSAO DE POS-GRADUAGAO | Stbeor:
UNICAMP

o UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | s

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: Of. DGM n? 66/2018
Interessado: PPG-Genética Humana
Assunto: Altera¢do de Catalogo — Genética Humana

PARECER CPG/FCM 020/2018

A Comissdo de Pos-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade a
proposta de alteracdo de catdlogo do Programa de Pés-Graduacdo
em Genética Humana conforme abaixo:

Criacdo da area de concentragdo: AD - Genética Médica e Praticas em
Saude;

Alteracdo do total de créditos obrigatérios para conclusdo do curso
conforme area de concentragéo;

Criacdo de disciplinas eletivas: GH027-Genética Médica e GHO28-

Semindrios em Genética Médica.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacao.

2 v/a___
Profa. Dra. Claudia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comissao de Pés-Graduacio
Matricula: 29.714-6

Rua Te;saua Vieira de Camargo, 125 - Distrito Bardo Geraldo - Campnas - SP - CEﬁ-Taoé:-em o
Fone: (19) 3521 8852
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6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 7

{1
FACULD/_\DE DE CIENCIAS MEDICAS RK:::?
COMISSAO DE POS—GRADUACAO :

UNICAMP

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: Sistema de Gerenciamento de Pesquisadores
Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas
Assunto: Programa Pesquisador de Pés-Doutorado

PARECER CPG/FCM 021/2018

A Comissdao de Pds-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade os
pedidos de ingresso no Programa Pesquisador de Pds-Doutorado,

conforme tabela abaixo:

Pesquisador Supervisor Inicio Fim
Guilherme Rodrigo R M dos Anibal Eugenio Vercesi |01/07/2018 | 30/06/2020
Santos
Livia Aparecida D'Avila B. P, Raquel Franco Leal 01/11/2018 |31/10/2019
Biazzo
Mateus Henrique Nogueira Fernando Cendes 01/09/2018 | 31/08/2019
Rodrigo Fernandes da Silva Sophie Francoise 01/09/2018 | 30/08/2019

Mauricette Derchain
Thiago Matos Ferreira De Licio Augusto Velloso 01/06/2017 |07/11/2018
Araujo

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacdo.

Profa. Dra. Cléédia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduacdo
Matricula: 28.714-6

Rua Tessdlis Viera de Camargo. 126 - Distrito Bar3o Geraldo - Campinas - SP - CEP. 13083.887
Fone: {19) 35218862
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 75

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS g
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO '

UNICAMP

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: Formulario de Credenciamento/Descredenciamento
Interessado: Programas de Pos-Graduagao Stricto sensu
Assunto: Credenciamento/ Descredenciamentos

PARECER CPG/FCM 022/2018

A Comissdo de Pos-Graduagcdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade os

pedidos de credenciamento, mudanca de categoria e
descredenciamento, conforme tabelas abaixo:
Credenciamentos
PROFESSOR PROGRAMA CATEGORIA
Mauricio Wesley Perroud Junior Assisténcia ao Paciente Oncoldgico Colaborador
Marco Antdnio de Oliveira Peres Ciéncias da Cirurgia Colaborador
Maria Laura Costa do Nascimento Clinica Médica Colaborador
Luciana Campanatti Palhares Clinica Médica Colaborador
Maria Carolina Santos Mendes Clinica Médica Colaborador
Ronilson Agnaldo Moreno Farmacologia Visitante
Térsis Antonio Paiva Vieira Genética Humana Permanente
Denise Pontes Cavaicanti Genética Humana Permanente
Marilia Bueno Santiago Geneética Humana Colaborador
Eduardo de Paiva Magalhdes Gerontologia Colaborador
Mudanga de Categoria
PROFESSOR PROGRAMA DE PARA
Leonardo Oliveira Reis Ciéncias da Cirurgia Permanente | Colaborador
Ricardo Kalaf Mussi Ciéncias da Cirurgia Colaborador | Permanente
Descredenciamentos
PROFESSOR PROGRAMA MOTIVO
Cesar Cabello dos Santos Tocoginecologia Término
Oriando Petrucci Junior Ciéncias da Cirurgia Desisténcia
Roberta Cunha Matheus Rodrigues Ciéncias da Cirurgia Desisténcia

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacdo.

Profa. Dra. Cla'ugia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comissio de Pos-Graduacido

Matricula: 29.714-6

Rua Tessdlia Viera da Camargo. 126 - Distrito Bario Geraldo - Campinas - SP - CEF. 13083387

Fona: {19) 3521.8382
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Processor: ____

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS .
Rubrica:

COMISSAO DE POS-GRADUACAQ
UNICAMP

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: Formulario de Credenciamento/Descredenciamento
Interessado: Programas de Pés-Graduagao Lato sensu
Assunto: Credenciamento/ Descredenciamentos

PARECER CPG/FCM 023/2018

A Comissdao de Poés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de credenciamento do professor Thiago Quinaglia Araujo
Costa Silva junto ao Programa de Residéncia Médica em Cardiologia

na categoria permanente.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacdo.

Profa. Dra. Cla'ugia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comiss3o de Pos-Graduagio
Matricula: 29.714-6

Rua Tessa¥a Vigira detamargo?iié - Distrito Bardo Geraldo - E:;;r\;cnas - SP - CEP 13083887
Fona: (18} 35218862
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o ; P 0.
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS g

5 o Rubrica:
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO ibrics
UNICAMP

e UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | s

Campinas, 19 de setembro de 2018.

Documento: OFICIO CPG/SCA 012/2018
Interessado: Jaqueline Cristina de Amorim
Assunto: Transferéncia de Nivel de Mestrado para Doutorado

PARECER CPG/FCM 024/2018

A Comissdao de Pés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 19/09/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de transferéncia de nivel de mestrado para doutorado da
aluna Jaqueline Cristina de Amorim (RA: 188919), orientanda da
Profa. Dra. Simone Appenzeller junto ao PPG-Saldde da Crianca e do

Adolescente.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacao.

%;»«é——
Profa. Dra. Claudia Vianna Maurer Morelli

Coordenadora da Comissdo de Pas-Graduagio
Matricula: 29.714-6

Rua Tessalia Viexa de Camargo. 126 - Disirito Bario Geraldo - Campinas - SP - CEP- 13083867
Fone: {18) 3521 8862



ORDEM DO DIA — 72 Reunido Ordinaria — 5/10/2018 - fls. 107

ﬁ Voltar para a pauta

Fls
6‘ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 01 P 16803/2004
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —
Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios .

Processo: 01-P-16803/2004

Assunto: Reoferecimento do Curso: Cancerologia Pélvica

Tipo: Especializacao

Sigla: FCM - 0195

Carga Horaria Total: 600 horas

Pablico Alvo: Médicos com residéncia médica em Tocoginecologia de no minimo trés anos, realizado em
Instituigdo reconhecida pelo MEC,

Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: minimo 01 — maximo 03

Custo por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dr®, Joana Froes Bragan¢a Bastos
Departamento Interessado: Tocoginecologia

Aprovagao do Conselho Departamental: Ad referendum 16/08/2018

PARECER CEU/FCM - 177/2018

A Comissdo de Extensd@o Universitaria e Assuntos Comunitdnios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Reoferecimento do Curso de Especializa¢@o supracitado, visto
que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para presseguimento junto a Congregagéo.

P

CEU-FCM, 14/09/2018 '

M / \ . - iy
\_/Pro_f. Dr. Rodolfo de Carvalho Pacagnella

Coordenador da Comissdo de-Extefiséio Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCMIUNIC?\MP
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Fis
5 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Prec. 01 P 391/2009
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissdo de Extensao de Assuntos Comunitarios

Rub

Processo: 01 P — 391/2008

Assunto: Alteragdo da Carga Horéaria e Re-oferecimento do Curso: Cancerologia Pélvica Avangada
Tipo: Especializagdo Universitana

Sigla: FCM - 0585

Carga Horaria Total atual: 500 horas

Carga Horaria Total proposta: 600 horas

Pablico Alvo: Estar cursando o Curso de Especializacdo em Cancerologia Pélvica, oferecido pela
Extecamp, com duragao de 1 ano

Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: minimo 1 — maximo 3

Custo Por Aluno: Gratuito

Professora Responsavel: Dr*. Diama Bhadra Andrade Peixoto do Vale

Departamento Interessado: Tocoginecologia

Aprovagao no Conselho Departamental: Ad referendum 16/08/2019

PARECER CEU/FCM -178/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Alteragdo da Carga Horaria e Re-oferecimento do Curso
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 14/09/2018

i ngé% %Qpabagnella

Coordgnad}r,da' Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios
o FCM/UNICAMP/
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Fls
6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 01 P 16385/2017
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Rub,

Processo: 01 P 16385/2017

Assunto: Re-oferecimento do Curso: Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva de adulto.
Tipo: Especializacdo Universitaria

Sigla: FCM - 1820

Carga Horaria Total: 1131 horas

Pablico Alvo: Enfermeires regularmente inscritos no COREN
Pré Requisito: Superior completo

Numero de Vagas: minimo 8- méximo 12

Custo por Aluno: R$ 8.865,95 a vista ou 12 parcelas R$ 738,83
Professor Responsavel: Dr, Antonio Luis Eiras Falcao
Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacgao do Conselho Departamental: 05/09/2018

PARECER CEU/FCM — 179/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Re-oferecimento do Curso de Especializagdo supracitado, visto
que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto @ Congregagao.
CEU-FCM, 14/09/2018

\—-/ Prof Dr. olfo de. Carvalho Pacagnella

Coordenador da Comissao de Extensao thversntana e Assuntos Comunitarios
: FCMIUNI(?AMP
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Fis
5 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.; 01 P 14804/2008
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Rub.

Processo: 01-P-14804/2009

Assunto: Alteracdo do Responsavel e Re-oferecimento do Curso: Obstetricia de alto risco
Tipo: Especializacao

Sigla: FCM - 0576

Carga Horaria Total: 1026 horas

Pablico Alvo: Médicos Tocoginecologistas

Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: minimo 01 — méaximo 02

Custo por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel atual: Dr®. Eliana Martorano Amaral

Professor Responsavel proposto: Dr®, Fernanda Garanhani de Castro Surita
Departamento Interessado: Tocoginecologia

Aprovacao do Conselho Departamental: ad referendum 31/08/2018

PARECER CEU/FCM - 180/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Alteragdo do Responsavel e Re-oferecimento do Curso de
Especializagao supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguumento junto & Congregacao.
CEU-FCM, 14/09/2018

=l Prof %%/ﬁ gnella

Coordenador da Comissdo de Extensio Unwer’snana e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP

/’
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Comissdo de Extensao de Assuntos Comunitarios
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Fis

Proc: 01 P 14741/2004

Rub,

Processo: 01-P-14741/2004

Assunto: Re-oferecimento do Curso: Endocrinologia Ginecolégica
Tipo do Curso: Especializagdo

Sigla: FCM - 0420

Carga Horaria Total: 380 horas

Pablico Alvo: Médicos Ginecologistas

Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: minimo 01 — maximo 03

Custo por Aluno: R$2.000,00 & vista ou 4 parcelas de R$500,00
Professor Responsavel Dr. Oswaldo da Rocha Grassioto
Departamento Interessado: Tocoginecologia

Aprovacgao do Conselho Departamental: ad referendum 13/08/2018

PARECER CEU/FCM — 181/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Re-oferecimento do Curso de Especializagio supracitado, visto

que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para pro;geguimen\ua junto a Congregacao.

CEU-FCM, 14/09/2018

/ -
s /@/\
kw_.mei"'é"r’. M i Pai:a;gﬁga/

Coordenador da Comissdo de Extenséo Universilar/ia e Assuntos Comunitarios

FCM/UNICAMP  /

/ /
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Fis
6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.: 01 P 1355/2015
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios

Rub,

Processo: 01 P 1355/2015

Assunto: Re-oferecimento do Curso: Disfungzo do Assoalho Pélvico
Tipo: Especializagao

Sigla: FCM - 0476

Carga Horaria Total: 768 horas

Publico Alvo: Médicos com Especializagdo em Tocoginecologia, Mastologia ou Radiologia
Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: Minimo 01 — Maximo 02

Custo por Aluno: Gratuito

Professora Responsavel: Dra. Cassia Raquel Teatin Juliato
Departamento Interessado: Tocoginecologia

Aprovagdo no Conselho Departamental: ad referendum 14/08/2018

PARECER CEU/FCM - 182/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Re-oferecimento do Curso de Especializagdo supracitado, visto

que estd de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral‘dzi FCM para prossggd@nto a Congregagao.
CEU-FCM, 14/09/2018 ‘

/ FCM/UNICAMP

I’v
/
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Fis
6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
Comisséo de Extensao de Assuntos Comunitarios ;

Assunto: Re-oferecimento do Curso: Atendimento Fonoaudioldgico Terapéutico ao paciente Disfagico em
UTI, Enfermaria e Clinica

Tipo: Aperfeigcoamento-s

Sigla: FCM - 0519

Carga Horaria Total: 180 horas

Publico Alvo: Fonoaudiélogos

Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: minimo 10 — mé&ximo 18

Custo por Aluno: R$ 6007,93 a vista ou 12 parcelas de R$ 500,66
Professor Responsavel: Dr®, Lucia Figueiredo Mourdo
Departamento Interessado: Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo
Aprovagao no Conselho Departamental: 10/08/2018

PARECER CEU/FCM -183/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Re-oferecimento do Curso de Aperfeicoamento supracitado,
visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geralda\FCM para prossegu|mentmunto a Congregacao.
CEU- FCM 14/09/2018“
77 )

rof Dr/R%ée/ggho Pacagneila

Coordenador da Comlsséo de Extensdo Universitaria € Assuntos Comunitarios
/ FCM/UNICAMP /
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Fls
6- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 32 P 30748/2012
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Processo: 32 P 30748/2012

Assunto: Renovacgdo das atividades de assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 06 horas semanais

Professora Interessada: Dra. Fernanda Loureiro de Andrade Orsi
Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovacgao no Conselho Departamental: 20/08/2018

PARECER CEU/FCM —-184/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais

A Secretaria Geral da FCM para prossegmmemj nto & Congregagao.
CEU-FCM, 14/09/2018 %

Prof. Dr, j@oé arval Zj

Coordenador daComissao de Extensad Univérs rt e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Fls
6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 01 P 1653/15882
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Rub,

Processo: 01 P 1653/1982

Assunto: Regularizacdo e Renovagao das atividades de assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2017 e 2018

Carga Horaria: 03 horas e 30 minutos

Professor Interessado: Artur Udelsmann

Departamento Interessado: Anestesiclogia

Aprovacao no Conselho Departamental: Ad referendum 28/08/2018

PARECER CEU/FCM -185/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reuni&o
Ordinaria de 2018 aprovaram o Regularizagao e Renovagao das atividades de assisténcia junto
a Policlinica supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguxmw:nlo a Congregagao.
CEU-FCM, 14/08/2018 :

Coorde da Comlsséo de Extensao Universi ) riae Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP/

¢ /
/ /
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Fis
6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios s

Assunto: Acordo de Cooperaca@o Académica Internacional entre a Universidade Estadual de Campinas e
a Medical University Innsbruck Austria

Executor do Convénio: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Executor Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy
Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas

Relato
O objetivo do presente acordo & fomentar a cooperagdo académica por meio de projetos de pesquisa m
comuns e/ou o intercAmbio de docentes/pesquisadores, estudantes de pés-graduacado e graduagdo, com
reconhecimento mutuo dos cursos realizados na universidade parceira, e membros técnicos-
administrativos de cada instituigdo.

PARECER CEU/FCM - 186/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Acordo de Cooperagao Académica Internacional supracitado,
visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagéo.
CEU-FCM, 14/09/2018 ~

~—Prof Dr. Rodolfo de Carvalho P ’/agnella
Coordenador da Comissdo de Extensao Universifaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAM

&
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Fis.
ﬁv UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc :
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios B

Assunto: Convénio que celebram a Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP e a Universita Degli
Studi Di Parma- UNIPR (ltalia), visando a cooperagdo académica para fins de intercdmbio de estudantes e
docentes/pesquisadores.

Executor do Convénio: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Executor Substituto: Prof. Dr. Claudic Saddy Rodrigues Coy
Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas

Relato

O objetivo deste acordo & promover a cooperagao académica para possibilitar o intercambio de estudantes
de graduagdo e pods-graduagado, com reconhecimento muituo de estudos de graduagéo e pos-graduacgio
pelas respctivas instituicbes, bem como estimular o intercambio de Professores/pesquisadores.

PARECER CEU/FCM - 187/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria @ Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Convénio supracitado, visto que esta de acordo com as normas
institucionais.

A Secretana (,;;e@ da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 14/09/2018 /w
|

f
% g/ /)
u/P¢6f Dr. oifo de C alho/ acagnella
Coordenador aComig 30 de Extensio Univer£itaria e Assuntos Comunitarios
/ FCM/UNICA

/
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Fis.:
Processo:
Rubrica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

UNICAMP

Processo: 02P19888/2018
Interessada: FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Assunto: Termo Aditivo

Aprovo, ad referendum da CONGREGAGCAOQ/FCM, O Termo Aditivo n° 01
ao Convénio celebrado entre a Universidade Estadual de Campinas, com
interveniéncia administrativa da Fundagao de Desenvolvimento da UNICAMP
(FUNCAMP), e o Banco Santander (Brasil) S/A, visando a execugao do Plano de
Trabalho “Winter Schools 2018".

Informo que o referido expediente devera ser homologado na 7* Reuniao
Ordinaria da Congregacao/FCM, prevista para o dia 5 de outubro.

DFCM, 26 de setembro de 2018.

L
“ \
Prof. Dr. Lui@os Zeferino

Direlor
|
|

Foculdade do Cidncias Médicas - Unicamp DireforaFCM
Run Tessaln Vieira de Camargo, n® 125 - CampingsSP Fove: (18) 35218623
13083-887 E-mail' dhreforia@icm.unicamp br
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Fls
ﬁ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.:
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 3
Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios

Assunto: Termo Aditivo n* 01 ao Convénio para apoio a projetos académicos e outras avengas que entre
si celebram a Universidade Estadual de Campinas e o Bance Santander (Brasil) S.A. com a interveniéncia
administrativa da Fundagao de Desenvolvimento da Unicamp — Funcamp
Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas
Executor do Convénio: Prof. Dr. Luiz Carlos Zeferino
Executor Substituto: Prof. Dr. Claudio Saddy Rodrigues Coy
Valor: R$ 20.000,00

Relato
QO presente Termo Aditivo tem por objeto a execucéo do plano de trabalho intitulado Winter Schools 2018,
apoiado financeiramente pelc Santander.

PARECER CEU/FCM -188/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Termo Aditivo n® 01 supracitado, visto que esta de acordo com
as normas institucionais.

A Secretaria Geral.da FCM para pfosseguumento junto & Congregagéo.
CEU-FCM, 14!09/'2018

)m,%ﬁ;@%ﬁm pg/\

Coordenador da Comlssao de Extensao Uriivers )tana e Assuntos Comunitarios
/ FCM/UNICAMB
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Fis
& UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.:
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Comissdo de Extensao de Assuntos Comunitarios .

Assunto: Emenda n° 01 ao Acordo de Cooperagdo Cientifica entre a Universidade de Washington, em
Saint Louis, EUA, através do grupo de pesquisa do Dr. Jin Moo Lee e a Univesidade Estadual de Campinas.
Executor do Convénio: Prof*. Dr*. Iscia Lopes Cendes

Executor Substituto: Prof. Dr. Fernando Cendes

Departamento interessado: Genética Médica

Aprovagao do Conselho Departamental: 13/08/2018

Relato

Trata-se da permissao para a Universidade de Washington compartilhar dados e resultados com terceiros,
incluindo entidades com fins lucrativos, para fins de pesquisa e desenvolvimento.

PARECER CEU/FCM — 189/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Emenda n® 01 supracitada, visto que est4 de acordo com as
normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagéo.
CEU-FCM, 14/08/2018 WT

| 2 ’ 4 /"; )
[ U,
| _Prof, Dr. Rodoltb.de Carvaing Pachgnel

Coordenador da Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios
3 FCM/UNICAMP .
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Fis
0 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc 02 P 220662014
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Rub.

Processo: 02-P-22066/2014

Assunto: Prestagao de contas dos recursos movimentados através da Area de Prestacdo de Servigos de
Pequena Monta do convénio 4933 - APS/FCM/Laboratério de Genética Molecular - Exercicio 01/01 a
17/07/2018

Professora Responsavel: Dr*, Iscia Lopes Cendes

Departamento Interessado: Genética Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 13/08/2018

PARECER CEU/FCM -190/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Prestagao de contas supracitada, visto que esta de acordo com
as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguumemo o 4 Congregacao.
CEU-FCM, 14/08/2018

[ AT L5717~
rof. Dr,Rodolfo de CaNa_l’thac’agnella

Coordenador da Comiss&o de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios
4 FCM/UNICAMP
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ﬁ Voltar para a pauta

Fls
6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE QAMPINAS Proc : 02 P 22064/2014
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Rub.

Processo: 02-P-22064/2014

Assunto: Relatério Financeiro: Prestagdo de contas dos recursos movimentados através da Area de
Prestagao de Servigo de Pequena Monta Laboratério de Toxicologia do convénio 4934 —
APS/FCM/Laboratério de Toxicologia — Exercicio 01/01 a 31/12/2017.

Professora Responsavel: Dr, Fabio Bucaretchi

Departamento Interessado: CIATox

Aprovacgao no Conselho Departamental: 08/08/2018

PARECER CEU/FCM -191/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitdrios em sua VIl Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Prestacdo de contas supracitada, visto que esta de acordo com
as normas institucionais,

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 14/09/2018

(- mf/r Rodolfo de Cewa!hclf’ gnella
Coordenador da Comussao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios
/ FCMIUNICAMP /

/
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MINUTA PORTARIA DFCM N°. /18

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de
Campinas, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com o Regimento Interno da Comissao de
Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios e deliberado na .... Reunido Ordinaria da
Congregacédo da FCM resolve:

Artigo 1° -

Artigo 2°-

Designar para compor a Comissdo de Extensdo Universitaria e
Assuntos Comunitarios os seguintes professores doutores:

Coordenador — Prof. Dr. Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Vice Coordenador — Prof. Dr. Mauricio Etchebehere

Membros Titulares: Antonio Luis Eiras Falcdo, Helenice Yemi
Nakamura, Carmen Silvia Bertuzzo, Juan Carlos Aneiros
Fernandes, Julio César Teixeira, Maria Angela Bellomo Brand&o,
Marcio Jansen de Oliveira Figueiredo, Mario Eduardo Costa

Membros Suplentes: Andréa de Melo Alexandre Fraga, Cassia
Raquel Teatin Juliato, Derli Conceicdo Munhoz Servian, Elcio
Shiyoiti Hirano, Fabiola Taufic Ménica Iglesias, Marcia Cristina das
Dores Bandini, Raquel Silveira Bello Stucchi, Raquel Franco Leal,
Carlos Takahiro Chone e Maria Fernanda Bagarollo.

Esta portaria entra em vigor a partir nesta data, revogadas as
disposicdes em contrério.

PROF. DR. LUIZ CARLOS ZEFERINO
DIRETOR/FCM/UNICAMP



