Congregacao
FCM/UNICAMP

42 Reunido Ordinaria
25 de maio de 2018 — 9 horas

imagem aérea: Léo Guisse

Proximas Reunides Ordinarias — 2018

MES Reunido Fechamento Disponibilizacao
da pauta da Pauta
JUNHO 29 19 27
AGOSTO 31 21 29
SETEMBRO 28 17 26
OUTUBRO 26 15 24
NOVEMBRO 30 21 28

DEZEMBRO 14 4 12




Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor

Maria Leticia Cintra
Departamento de Anatomia Patolégica

Cristina Aparecida Arrivabene Caruy
Departamento de Anestesiologia

Ubirajara Ferreira
Departamento de Cirurgia

Maria Almerinda Vieira Fernandes Ribeiro Alves
Departamento de Clinica Médica

Maria Francisca Colella dos Santos
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagao

Gabriel Forato Anhé
Departamento de Farmacologia

Vera Lucia Gil da Silva Lopes
Departamento de Genética Médica

Fernando Cendes
Departamento de Neurologia

Keila Miriam Monteiro de Carvalho
Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Departamento de Ortopedia e Traumatologia

Silvia de Barros Mazon
Departamento de Patologia Clinica

Mariana Porto Zambon
Departamento de Pediatria

Renata Cruz Soares de Azevedo
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria

Nelson Marcio Gomes Caserta
Departamento de Radiologia

Flavio César de Sa
Departamento de Saude Coletiva

Mary Angela Parpinelli
Departamento de Tocoginecologia
CATEGORIA MS-6
Titulares Suplentes
Luiz Carlos Zeferino Gil Guerra Junior

Luis Guillermo Bahamondes
Mario José Abdalla Saad
Paulo Dalgalarrondo

Joaquim Murray Bustorff Silva
Nelson Adami Andreollo
Gastao Wagner de Sousa Campos

MEMBROS DA CONGREGACAO

Roberto Teixeira Mendes
Diretor Associado

CATEGORIA MS-5

Suplentes

Fernanda Garanhani Castro Surita
Sandra Cecilia Botelho Costa
Ricardo de Lima Zollner

Titulares

Carmen Silvia Passos Lima
Artur Udelsmann

Gustavo Pereira Fraga

Maria Rita Donalisio Cordeiro Luiz Roberto Lopes
CATEGORIA MS-3
Titulares Suplentes

Marco Antonio de Carvalho Filho
Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Andréa de Melo Alexandre Fraga
José Roberto Erbolato Gabiatti

Flavio César de Sa

Erich Vinicius de Paula
Raquel Silveira Bello Stucchi
Plinio Trabasso

CATEGORIA MEDICOS RESIDENTES

Suplente
Vinicius Benetti Miola

Titular
Jéssica Bussioli Ribeiro

CATEGORIA POS-GRADUANDOS

Suplente
Marcella Regina Cardoso

Titular
José Hélio Zen Janior

CATEGORIA GRADUAGAO MEDICINA

Suplente

Natalia Bowkunouvicz Marcon
Rogério Lopes da Silva Junior
Natasha Caroline Moraes Sanches
Christopher Cralcev

Titular
Ana Helena Alves Reis Silva
Andressa Caroline Paranhos
Homero Rodrigues dos Passos
Valéria Hiromi Arashiro Ota

GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Suplente
Antbnio Lucas G Rodrigues

Titular
Paula Cristina Albertoni de Cuquejo

SERVIDORES

Suplente

Jodo Daniel de Moura
Solange Adriana Bonin Pereira
Daniel Franci

Titular

Alvaro Galette Junior
Thiago Sancassani
Ri o

Marisa Ap. Camilo Olivatto
Assistente Técnico

Maridngela Ribeiro Resende
Comissao de Ensino de Graduagéo - Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Comissao de Residéncia Médica

Rosana Teresa Onocko Campos
Comissao de Pés-Graduagao

Maria Luiza Moretti
Presidente da Camara de Pesquisa

Christiane Marques do Couto

Comissao de Ensino de Graduagéo - Fonoaudiologia

Francisco Hideo Aoki
Comissao de Extensdo e Assuntos Universitarios

CONVIDADOS

Superintendente/HC
Superintendente/CAISM

Diretor Executivo/HES

Diretor Executivo/Gastrocentro
Coordenador do Hemocentro
Diretora FENF

Coordenador da COREMU
Comissédo de Corpo Docente
Coordenador do CIATox-Campinas
Coordenador do CEPRE
Representante Carreira DEER
Comissdo de Aprimoramento
Escritério de Relagfes Internacionais
Coordenador da CVDA/FCM
Representante do CAAL
Representante da AMERUNICAMP
Presidente do CEP/FCM
Coordenador do CECOM
Comisséo de Biblioteca
Coordenador do CIPED
Coordenador do CIPOI

Diretor do CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Jodo Batista de Miranda

Luiz Otavio Zanatta Sarian
Mauricio Wesley Perroud Junior
Nelson Adami Andreollo
Margaret Castro Ozelo

Maria Isabel Pedreira de Freitas
Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba
Féabio Bucaretchi

Ivani Rodrigues Silva

Angélica Bronzatto Paiva e Silva
Roberto Benedito de Paiva e Silva
Rodrigo Bueno de Oliveira
Sérgio Roberto de Lucca

Lucas de Noronha Lima
Cristiano Novack Amaral Pereira
Renata Maria Santos Celeghini
Patricia Asfora Falabella Leme
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
José Dirceu Ribeiro

Alexandre Eduardo Nowill
Leonardo Abdala Elias

Luiz Sérgio Leonardi

José Martins Filho

Edgard Ferro Collares

Adil Muhib Samara

Anibal E. Faundes Lathan


mailto:franklinbraga@terra.com.br
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PARTE | - EXPEDIENTE

. Informes da Diretoria/FCM;
Il. Resultado da eleicdo para escolha de membros da Congregacéo;
lll. Premiacdes recebidas por membros da Comunidade/FCM,;
IV. Apresentacdo da Situacdo Orcamentéria da FCM;
V. Informes dos Coordenadores das Comissdes/FCM,;
VI. Palavra aos Senhores Membros que se inscreveram;
VIl. Apreciacdo da Ata da 32 reunido ordinaria (27/04/2018).

PARTE Il - ORDEM DO DIA — Para Aprovacéo —

NOTA: Os documentos constantes da Ordem do Dia encontram-se a disposi¢cao dos Congregados, para consulta.

A) CONSULTA A COMUNIDADE PARA ESCOLHA DO DIRETOR DA FCM —

01. Proc. 02P4047/2018: Atualizacdo das normas eleitorais para a consulta a comunidade para
escolha do Diretor da FCM/UNICAMP. (fls. 1 a 4)

Destaque

B) RELATORIO DE ATIVIDADES - (Deliberagdo CONSU-A-15/2015) -

Regime de Dedicacdo Integral 2 Docéncia e a Pesquisa; -

02. Proc. 01P3861/1978: ROBERTO MARINI: -
Periodo: Marco/2014 a Fevereiro/2018 - QUADRIENAL
Professor Doutor 11/MS-3.2/RDIDP/PP — Depto. Pediatria
Titulagdo: Médico: FCM/UNICAMP/1975; Doutor: FCM/UNICAMP/2007
Promocao por Mérito para o nivel MS-3.2 em 14/03/2012.
Parecer CCD/FCM-33/2018. (fls. 5)

Regime de Turno Completo: -

03. Proc. 01P10141/2004: HELDER TEDESCHI: -
Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2017 - TRIENAL
Professor Doutor | - MS-3.1/RTC/PP — Depto. de Neurologia
Titulagdo: Médico: FCMSCSP/1983; Doutor: USP/2000
Parecer CCD/FCM-34/2018. (fls. 6)

C) PROFESSOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) -

04. Proc. 02P4254/2012: JOEL SALES GIGLIO:
Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 25/05/2018,
pelo periodo de 2 anos, junto ao Departamento de Psicologia Médica e
Psiquiatria, e Relatério de Atividades do biénio anterior.
Parecer CCD/FCM-35/2018. (fls. 7)
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05. Proc. 02P7525/2014:

06. Proc. 02P7745/2016:

APARECIDA MARI IGUTI:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 30/05/2018,
pelo periodo de 2 anos, junto ao Departamento de Saude Coletiva, e
Relatorio de Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-36/2018. (fls. 8)

ANITA LIBERALESSO NERI:

Prorrogacéo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 29/04/2018,
pelo periodo de 2 anos, junto ao Departamento de Psicologia Médica e
Psiquiatria, e Relatério de Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-37/2018. (fls. 9)

D) PESQUISADOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) -

07. Proc. 02P11060/2002:

08. Proc. 02P23040/2006:

DANIELA OLIVEIRA MAGRO:

Prorrogacdo no Programa de Pesquisador Colaborador, a partir de
01/08/2018, junto ao Departamento de Cirurgia, bem como Relatério de
Atividades do biénio anterior.

Parecer CCD/FCM-38/2018. (fls. 10)

CLEISSON FABIO ANDRIOLI PERALTA:

Relatério Final no Programa de Pesquisador Colaborador apresentado junto
ao Departamento de Tocoginecologia.

Parecer CCD/FCM-39/2018. (fls. 11)

E) AFASTAMENTO - (Deliberagdo CONSU-A-14/2015)

09. 02P18533/2014:

10. 02P17274/2017:

LINDEMBERG DA MOTA SILVEIRA FILHO:

Prof. Doutor I1/MS-3.1/RDIDP/PP-DC/FCM.

Relatério Académico do periodo de agosto/2017 a abril/l2018 e
Prorrogacdo do Afastamento, sem prejuizo de vencimentos, para dar
continuidade ao pés-doutorado junto ao McGowan Institute for Regenerative
Medicine, da Universidade de Pittsburg, EUA, no periodo de 15/08/2018 a
01/02/2019. Parecer CCD/FCM-40/2018. (fls. 12)

JULIANY LINO GOMES SILVA:

PAEPE — Laboratorio de Habilidades/FCM.

Relatdrio de Atividades do Afastamento, sem prejuizo de vencimentos, para
realizacdo de Doutorado sanduiche junto ao Centro de Simulacdo de
Praticas Clinicas da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, Portugal,
no periodo de 12/02/2018 a 16/04/2018. Manifestacdo favoravel da
CEG/FCM. (fls. 13 a 21)

F) DISPONIBILIZACAO DE CARGO -

11. 02P32422/2015:

Homologacéo

DEPARTAMENTO DE NEUROLOGIA/FCM:

Disponibilizagdo de mais 1 (um) cargo de Professor Doutor, para atender a
nomeacédo de candidato aprovado no concurso para provimento do referido
cargo (02P32422/2015). (fls. 22)
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G) NOMEACAO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DOCENTE DA UNICAMP -

12. Proc. 02P9603/2018: = ANDREI FERNANDES JOAQUIM:

~ 1) Nomeacao na PP: Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, junto ao
Homologacao Departamento de Neurologia, tendo em vista aprovacdo em concurso
publico para provimento do referido cargo (02P32422/2015).

2) Projeto de Pesquisa: Parecer circunstanciado aprovado pelo Conselho

Departamental em 05/04/2018. (fls. 23 a 25)

H) PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO - (Resolugdo GR-037/2001)

13. Proc. 02P9598/2018:  FERNANDA RODRIGUES DA CUNHA: -

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servigo Voluntario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto ao Ambulatério de Rinologia do Departamento de Oftalmo-
Otorrinolaringologia/FCM. Aprovado pelo Conselho Departamental. (fls. 26

a 28)

14. Proc. 02P9597/2018: = ALESSANDRA KURAHASHI DANTAS: -

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servi¢co Voluntario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto ao Ambulatério de Plastica e Vias Lacrimais/Retina do

Departamento de Oftalmo-Otorrinolaringologia/FCM.  Aprovado

Conselho Departamental. (fls. 29 a 31)

15. Proc. 02P10950/2018: KAMILA BARUQUE BIGNOTTO: -

pelo

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servigo Voluntario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto ao Ambulatério de Género na Infancia do Departamento de
pelo Conselho

Psicologia Médica e Psiquiatria/FCM. Aprovado

Departamental. (fls. 32 a 34)

) COMISSAO DE VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL

16. Parecer CVDA-23/2018: Manifestacdo da CVDA sobre a Deliberacdo da Congregacao/FCM-

destaque Valorizacdo Docente Assistencial. (fls. 35 e 36)

17. Parecer CVDA-21/2018: JANICE GONCALVES TEMOTEO MARQUES:
Professor Doutor I/MS-3.1/RDIDP/PP — DDHR

146/2018, que propde alteragdo do Regimento Interno da Comissédo de

Cadastramento no Fundo de Valorizacdo Docente Assistencial. (fls. 37)

J) GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA -

Catélogo:

18. Of. FONO/FCM-015/18: Retificacdo da solicitacdo apresentada no Of. Fono 13/2018 - elaboracéo do

- Catalogo do Curso de Fonoaudiologia
Homologacao CG/Fonoaudiologia. (fls. 38 a 40)

2019.

Aprovado

pela
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19. Of. FONO/FCM-016/18: CILMARA CRISTINA ALVES DA COSTA LEVY: Proposta de participagéo
no Programa Professor Especialista Visitante em Graduacdo (PPEVG),
Edital PRG n° 15, no 2° semestre de 2018, para desenvolvimento do projeto
“Reabilitagao bilingue para surdos e o uso de tecnologias assistivas” junto ao
Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia. Aprovado pela CG/Fonoaudiologia.
(fls. 41)

K) GRADUACAO EM MEDICINA -

Alteracdo de Curriculo:

20. Of. ProFIS-05/2018: Reconsideracdo da solicitacdo de altera¢do do Curriculo do ProFIS, no que
tange ao periodo de oferecimento da disciplina MD163. (fls. 42 e 43)

Homologacéo

L) COMISSAO DE POS-GRADUACAO: —

Criacado de Programa:

21. Delib. CPG/FCM-043/18: Proposta de criagdo do Programa de Transplante de Rim-Urologia, a partir
de catalogo de 2017, junto & Comisséo de Residéncia Médica. Aprovado
pela CPG. (fls. 44)

Eleicdo/Reconducdo do Mandato:

22. Delib. CPG/FCM-044/18: Reconduc¢do do mandato da representacdo discente da Comissdo do
Programa de Genética Humana. Aprovado pela CPG. (fls. 45)

23. Delib. CPG/FCM-054/18: Resultado da eleicdo para composi¢do da Comissdo do Programa de Poés-
Graduacgdo em Tocoginecologia. Aprovado pela CPG. (fls. 46)

Programa de Pesquisador de P6s-Doutorado:

24. Delib. CPG/FCM-045/18: FLAVIA SILVA ARBEX BORIM (02P02221/2014): Ingresso no Programa
de Pesquisador de Péds-Doutorado, junto ao Programa de Pds-Graduacgéo
em Gerontologia, sob a supervisao da Prof2 Dr2 Monica Sanches Yassuda,
no periodo de 01/04/2018 a 31/03/2020. Aprovado pela CPG. (fls. 47)

25. Delib. CPG/FCM-046/18: FREDERICO FERNANDES RIBEIRO MAIA (02P09960/2018): Ingresso
no Programa de Pesquisador de Po6s-Doutorado, junto ao Programa de
P6s-Graduacao em Clinica Médica, sob a supervisdo da Prof? Dr2 Denise
Engelbrecht Zantut Wittmann, no periodo de 01/05/2018 a 30/04/2020.
Aprovado pela CPG. (fls. 48)

26. Delib. CPG/FCM-047/18: LAIS MORAES PAIZ (02P10773/2018): Ingresso no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa de Pds-Graduagédo em
Saude Coletiva, sob a supervisao da Prof2 Dr2 Maria Rita Donalisio
Cordeiro, no periodo de 01/05/2018 a 30/04/2019. Aprovado pela CPG. (fls.
49)
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

M)

33.

Delib. CPG/FCM-048/18:

Delib. CPG/FCM-049/18:

Delib. CPG/FCM-050/18:

Delib. CPG/FCM-051/18:

LUCIANA RAMALHO PIMENTEL DA SILVA (02P11000/2018): Ingresso
no Programa de Pesquisador de Po6s-Doutorado, junto ao Programa de
P6s-Graduacao em Fisiopatologia Médica, sob a supervisdo do Prof. Dr.
Fernando Cendes, no periodo de 01/03/2018 a 28/02/2019. Aprovado pela
CPG. (fls. 50)

RAQUEL SILVA DE NEGREIROS (02P09456/2018): Ingresso no
Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa de PG4s-
Graduacdo em Fisiopatologia Médica, sob a superviséo do Prof. Dr. Anibal
Eugénio Vercesi, no periodo de 01/03/2018 a 28/02/2019. Aprovado pela
CPG. (fls. 51)

ESTELA NATACHA BRANDT BUSANELLO (02P13534/2017):
Prorrogacdo no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao
Programa de P6s-Graduacao em Fisiopatologia Médica, sob a supervisao
do Prof. Dr. Anibal Eugénio Vercesi, no periodo de 01/06/2018 a
31/05/2019. Aprovado pela CPG. (fls. 52)

RACHEL PAES GUIMARAES (02P11839/2016): Prorroga¢do no
Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Programa de Pds-
Graduacdo em Fisiopatologia Médica, sob a supervisdo do Prof. Dr.
Fernando Cendes, no periodo de 01/11/2017 a 31/05/2019. Aprovado pela
CPG. (fls. 53)

Renovacédo dos Credenciamentos — Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu:

Delib. CPG/FCM-052/18:

Renovacgdo do credenciamento de professores junto aos Programas de
P6s-Graduacao Stricto Sensu. Aprovado pela CPG. (fls. 54)

Renovacdo dos Credenciamentos — Programas de Pés-Graduacao Lato Sensu:

Delib. CPG/FCM-053/18:

Renovacgdo do credenciamento de professores junto aos Programas de
P6s-Graduacao Lato Sensu. Aprovado pela CPG. (fls. 55)

COMISSAO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: —

Cursos: Aperfeicoamento/ Difusdo/ Especializacdo/ Extensao:

CEU/FCM-ad 30/2018: Nefrologia Pediatrica na Pratica (oferecimento)
Sigla: FCM—-0880

Tipo: Especializagdo Universitaria S

Carga Horaria Total: 360 horas

Numero de Vagas: Minimo 1, M&ximo 12

Custo por aluno: gratuito

Homologacéo

Responsavel: Prof2 Dr2 Vera Maria Santoro Belangero

Departamento: Pediatria
fls. 56
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34. CEU/FCM-ad 37/2018:

35. CEU/FCM-97/2018:

36. CEU/FCM-98/2018:

37. CEU/FCM-99/2018:

38. CEU/FCM-100/2018:

Histéria da Gripe Espanhola e outras epidemias (oferecimento)
Sigla: FCM-0539

Tipo: Difuséao Cultural

Carga Horaria Total: 16 horas

Numero de Vagas: Minimo 20, M&ximo 100

Custo por aluno: gratuito

Responsavel: Prof. Dr. Rubens Bedrikow

Departamento: Salde Coletiva

fls. 57

Treinamento de Auxiliar de Oftalmologista semi presencial
(oferecimento)

Sigla: FCM—-0541

Tipo: Extensédo-S

Carga Horaria Total: 180 horas

Numero de Vagas: Minimo 3, Maximo 10

Custo por aluno: R$ 1.250,00

Responsavel: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta
Departamento: Oftalmo/Otorrinolaringologia

fls. 58

Preceptoria Cardiologia de Consultério atual (oferecimento)
Sigla: FCM-0543

Tipo: Difuséo Cientifica-S

Carga Horaria Total: 5 horas

Numero de Vagas: Minimo 5, Maximo 25

Custo por aluno: gratuito

Responsavel: Prof. Dr. Andrei Carvalho Sposito
Departamento: Clinica Médica

fls. 59

Educacdo Médica Continuada em Hemofilia (reoferecimento)
Sigla: FCM-0359

Tipo: Difuséo

Carga Horaria Total: 16 horas

Numero de Vagas: Minimo 3, Maximo 15

Custo por aluno: gratuito

Responsavel: Prof? Dr2 Margareth Castro Ozelo
Departamento: Clinica Médica

fls. 60

Catarata e Cornea avancado (reoferecimento)
Sigla: FCM-0355

Tipo: Extensao

Carga Horaria Total: 300 horas

Numero de Vagas: Minimo 3, M&ximo 10

Custo por aluno: R$ 458,33

Responsavel: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta
Departamento: Oftalmo/Otorrinolaringologia

fls. 61
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39. CEU/FCM-101/2018:

40. CEU/FCM-102/2018:

41. CEU/FCM-103/2018:

42. CEU/FCM-104/2018:

43. CEU/FCM-ad 38/2018:

Treinamento de Auxiliar de Oftalmologistas (reoferecimento)
Sigla: FCM-0003

Tipo: Extensao

Carga Horaria Total: 180 horas

Numero de Vagas: Minimo 3, Maximo 10

Custo por aluno: R$ 1.250,00

Responsavel: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta
Departamento: Oftalmo/Otorrinolaringologia

fls. 62

Retina, Vitreo e Uvea avancado (reoferecimento)
Sigla: FCM-0353

Tipo: Aperfeicoamento

Carga Horaria Total: 180 horas

Numero de Vagas: Minimo 3, Maximo 10

Custo por aluno: R$ 458,33

Responsavel: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta
Departamento: Oftalmo/Otorrinolaringologia

fls. 63

Reciclagem em Diabetes Mellitus tipo 2 e Risco Cardiovascular
(reoferecimento)

Sigla: FCM-0347

Tipo: Difuséo Cientifica-S

Carga Horaria Total: 12 horas

Numero de Vagas: Minimo 1, Maximo 20

Custo do Curso: R$ 25.000,00

Custo por aluno: gratuito

Responsavel: Prof. Dr. Marcos Antonio Tambascia
Departamento: Clinica Médica

fls. 64

Fisioterapia Neonatal — Abordagem em UTI, bercério e ambulatorio
(reoferecimento)

Sigla: FCM-0750

Tipo: Especializacdo Universitaria-M

Carga Horaria Total: 1700 horas

NUumero de Vagas: Minimo 9, Maximo 12

Custo por aluno: R$ 8.896,94

Responsavel: Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba

Departamento: Pediatria

fls. 65

Fibrose Cistica (oferecimento)

Sigla: FCM—-0542

Tipo: Difusédo Cultural-S

Carga Horaria Total: 24 horas

Numero de Vagas: Minimo 10, Maximo 10

Custo por aluno: gratuito

Valor do Curso: R$ 16.850,00 (custeado p/ Vertex Farmacéutica do Brasil)
Responsavel: Profé Dr2 Carmen Silvia Bertuzzo

Departamento: Genética Médica

fls. 66
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44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Atividades de Assessoria/ Assisténcia:

CEU/FCM-105/2018:

CEU/FCM-106/2018:

CEU/FCM-107/2018:

CEU/FCM-108/2018:

CEU/FCM-109/2018:

CEU/FCM-110/2018:

CEU/FCM-111/2018:

CEU/FCM-112/2018:

ELCIO SHIYOITI HIRANO (02P15143/2016):

Assessoria junto a Area de Ensino do Hospital Municipal “Walter Ferrari” de
Jaguaritna, por 4h/semanais, com vigéncia de 1 ano a partir de 01/09/2018.
(fls. 67)

ARTUR UDELSMANN (01P1653/1982):
Atividades de Assisténcia junto ao Centro Médico de Campinas, com carga
horaria de 3h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 68)

ELCIO SHIYOITI HIRANO (02P15143/2016):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 69)

FABIO HUSEMANN MENEZES (15P1396/1991):
Renovacédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com aumento
da carga horéaria de 6h para 7h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 70)

ANA TEREZINHA GUILLAUMON (01P4312/1982):
Renovacédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com reducdo
da carga horéaria de 8h para 6h30/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 71)

ELINTON ADAMI CHAIM (01P2966/1988):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 72

MARIA DE LOURDES SETSUKO AYRIZONO (02P26182/2008):
Renovacédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com reducao
da carga horéria de 8h para 5h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 73)

LUIS AUGUSTO PASSERI (01P3330/1986):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 74)

Convénios/ Contratos/ Acordos:

CEU/FCM-ad 26/2018: DN/FCM: Contrato entre a Universidade Estadual de Campinas, com

Homologacéo

interveniéncia administrativa da FUNCAMP, e a Cleveland Clinica Lerner
College of Medicine, para subsidio de auxilio & pesquisa e reembolso de
custos referentes ao projeto “Nomograma para predizer resultados
cirurgicos” — Dossié: D.2854 - Cleveland Clinic/FCM/Nomograma.
Executor: Prof. Dr. Fernando Cendes

Substituto: Prof2 Dr2 Clarissa Lin Yasuda

Vigéncia: 15/03/2017 a 31/04/2022

Valor Total: US$ 209.276.00

(fls. 75)
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53. CEU/FCM-113/2018:

54. CEU/FCM-114/2018:

55. CEU/FCM-115/2018:

56. CEU/FCM-ad 35/2018:

57. CEU/FCM-ad 36/2018:

58. CEU/FCM-ad 39/2018:

OFTORL/FCM: Convénio de Cooperacao entre a Universidade Estadual de
Campinas e o CONDERG (Consoércio de Desenvolvimento da Regido de
Governo de S&o Jodo da Boa Vista), para integragdo de esfor¢cos e recursos
no desenvolvimento, na assisténcia e na qualificacdo de pessoal do Hospital
Regional de Divinolandia.

Executor: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta

Substituto: Prof. Dr. Agricio Nubiato Crespo

(fls. 76)

OFTORL/FCM: Termo Aditivo n°® 1 ao Convénio de Cooperacdo entre a
Universidade Estadual de Campinas e o CONDERG (Consércio de
Desenvolvimento da Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista), para
atuacao de médicos residentes e estagios em oftalmologia da UNICAMP, no
Servico de Oftalmologia do CONDERG.

Executor: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta

Substituto: Prof. Dr. Agricio Nubiato Crespo

(fls. 77)

DCM/FCM: Acordo de Colaboragéo Técnico-Cientifico entre a Universidade
Estadual de Campinas e o Hospital Municipal Dr. Mario Gatti, para
treinamento de residentes de terceiro ano do Programa de Residéncia
Médica em Medicina de Emergéncia da FCM/UNICAMP.

Executor: Prof. Dr. Thiago Martins Santos

Substituto: Prof. Dr. Tiago de Aradjo Guerra Granjeia

(fls. 78)

DCM/FCM: Convénio de colaboracdo entre a Universidade Estadual de
Campinas e o0 GRAU (Grupo de Resgate e Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias), para treinamento de residentes de terceiro ano do Programa
de Residéncia Médica em Medicina de Emergéncia da FCM/UNICAMP.
Executor: Prof. Dr. Thiago Martins Santos

Substituto: Prof. Dr. Tiago de Araljo Guerra Granjeia

(fls. 79)

DCM/FCM: Convénio de colaboracdo entre a Universidade Estadual de
Campinas e o SAMU (Servico de Atendimento Mével de Urgéncia) de
Campinas, para treinamento de residentes de terceiro ano do Programa de
Residéncia Médica em Medicina de Emergéncia da FCM/UNICAMP.
Executor: Prof. Dr. Thiago Martins Santos

Substituto: Prof. Dr. Tiago de Aradjo Guerra Granjeia

(fls. 80)

DGM/FCM: Contrato de Prestacdo de Servicos entre a Universidade
Estadual de Campinas, com interveniéncia administrativa da FUNCAMP, e a
Vertex Farmacéutica do Brasil, para realizagdo do Curso de Difusao “Fibrose
Cistica”.

Executor: Prof? Dr2 Carmen Silvia Bertuzzo

Substituto: Prof. Dr. Antonio Fernando Ribeiro

(fls. 81)
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59. CEU/FCM-ad 40/2018:

DC/FCM: Convénio de colaboracdo entre a Universidade Estadual de
Campinas e 0 GRAU (Grupo de Resgate e Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias), para treinamento de residentes de terceiro e quarto anos do
Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (programa avanc¢ado) e
Cirurgia do Trauma da FCM/UNICAMP.

Executor: Prof. Dr. Gustavo Pereira Fraga

Substituto: Prof. Dr. Elcio Shiyoiti Hirano

(fls. 82)

Programa de Treinamento em Servico:

60. CEU/FCM-116/2018:

61. CEU/FCM-ad 41/2018:

Psicandlise com criangas: impasses na constituicdo psiquica
(oferecimento)

Modalidade: Treinamento para Profissionais de Saude

Vigéncia: agosto/2018 a julho/2019

Carga Horaria Total: 408 horas

Numero de Vagas: 2

Responsavel: Prof2 Dr2 Kelly Cristina Brandao da Silva
Departamento: Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo

(fls. 83)

Epilepsia (oferecimento)

Modalidade: Médico de Aperfeicoamento
Vigéncia: junho/2018 a maio/2019

Carga Horaria Total: 1920 horas
Numero de Vaga: 1

Responsavel: Prof. Dr. Fernando Cendes
Departamento: Neurologia

(fls. 84)
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(T\. )
Fis.: } ’\
Processo n®; 02-P-6466/2018
Rubrica: LA
s",é RESULTADO DA ELEICAO PARA ESCOLHA DE
! < REPRESENTANTES JUNTO A CONGREGACAO DA
UNICAMB FCM/UN'CAMP
Pleito realizado nos dias 2 e 3 de maio/2018
Categoria: docente nivel MS-6
_Titular votos | Suplentes _ |votos |
Andrei Carvalho Sposito 22 Claudio Eduardo Muller Banzalo 11
Ricardo de Lima Zoliner 15 Nelson Adami Andreollo 10
Maria Luiza Moretti 13 | Claudio Saddy Rodrigues Coy 5
Sérgio Tadeu Martins Marba 12 Lair Zambon 4
Categoria: docente nivel MS-5
Titular votos | Suplentes R RUotosH
_Angélica Maria Bicudo 17__| Raquel Silveira Bello Stucchi 13
Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho 17 | Fernanda Garanhani de Castro Surita 12
Plinio Trabasso 16 Simone Appenzeller 11
Luiz Roberto Lopes 15 | Gustavo Pereira Fraga _ 9
Categoria: docente nivel MS-3/MS-2
Titular votos | Suplentes S| ivotoss
Erich Vinicius de Paula 51 Fabiola Taufic Monica Iglesias 25
Rodolfo de Carvalho Pacagnella 38 | Cassio Cardoso Filho 23
Francisco Hideo Aoki 37 Enrico Ghizoni 23
André Fattori 32 | Daniele Pompei Sacardo 22
Categoria: Servidores Técnicos e Administrativos
Titular. votos | Suplentes | votos
| Alvaro Galette Junior 89 | Yuri Graham Vaciloto Ferreira Lima 56
Thiago Sancassani 75 | Carina Almeida Barjud 20
Camila Delmondes Dias 71 Salete Gobi Chiulle Dias 8
Categoria: Residentes (Médicos/Nao-Médicos)
Titular votos | Suplente = votos
Humberto anleforl Silva Chaves 30 | Cristiano Novack Amaral Perenra 27
Categoria: Pos-Graduacgao
Titular votos | Suplente
Eduardo Hiroshi Tikazawa 54 | Aldair Weber
at goria: Graduagao em Fonoaudiologia
votos | Suplente R T
Paula Cristina Albenonl de Cuquejo 32 | Lais Nascimento Tavares 1
Categoria: Graduagao em Medicina
Titular ‘votos | Suplentes | votos
| _Henriquy Aguiar Coelho 70 Jodo Henrique Barros Penteado Furtan 40
Sofia Gallina Ferreira 61 Leticia Araujo Fonseca Santos 38
Amélia Flor Soares Silva 56 | Ana Helena Alves Reis Silva 34
Lia Canotilho Logarezzi 48 | Leticia César Agostinho 24

Divulgado na pagina da FCM (www.fcm.unicamp.br) em 03/05/2018, as 17h27
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PREMIACOES

A aluna Julia Messina Gonzaga Ferreira (5° ano Medicina), com a pesquisa Profissionais
de Saude: Um ponto de vista sobre a morte e a distanasia, foi contemplada com o 1°
lugar, e recebeu o Prémio: Bolsa de pesquisa em Bioética e Etica, do Centro de
Bioética do Cremesp. A aluna foi orientada pelo professor Flavio Sa.

Os pediatras Fernando Belluomini, Andréa de Melo Alexandre Fraga, Marcelo Conrado
dos Reis e Emilio Carlos Elias Baracat receberam o Titulo de Especialistas em
Emergéncia Pediatrica do Brasil, conferido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP),
durante o 1° Congresso Sul-Americano, 2° Congresso Brasileiro e 3° Congresso Paulista
de Urgéncias e Emergéncias Pediatricas, realizados no dia 3 de maio de 2018, no
Centro de Convencdes Frei Caneca, em Sao Paulo. Além dos quatro profissionais da
Unicamp, apenas outros 20 pediatras de todo o Brasil foram contemplados.
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ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DA FACULDADE DE
CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos vinte e sete
dias do més de abril de dois mil e dezoito, com inicio as nove horas, reuniu-se a Congregacao
da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas, na sala da
Congregacédo desta Faculdade, sob a Presidéncia do Professor Doutor Ivan Felizardo
Contrera Toro, Diretor da FCM/UNICAMP, acompanhado pelo Professor Doutor Roberto
Teixeira Mendes, e assessorado pela Senhora Marisa Aparecida Camilo Olivatto, Assistente
Técnico da FCM. Compareceram os membros: Ana Helena Alves Reis Silva; Andréa Fraga;
Antonio Lucas Goncalves Rodrigues; Artur Udelsmann; Christiane Marques do Couto;
Cristina Aparecida Arrivabene Caruy; Fernanda Garanhani de Castro Surita; Fernando
Cendes; Flavio César de S&; Francisco Hideo Aoki; Gabriel Forato Anhé; Gastdo Wagner de
Sousa Campos; Gustavo Pereira Fraga; Keila Miriam Monteiro de Carvalho; Maria Almerinda
Vieira Fernandes Ribeiro Alves; Maria Francisca Colella dos Santos; Maria Leticia Cintra;
Mariana Porto Zambon; Maria Rita Donalisio Cordeiro; Mariangela Ribeiro Resende; Nelson
Adami Andreollo; Nelson Marcio Gomes Caserta; Raquel Silveira Bello Stucchi; Renata Cruz
Soares Azevedo; Ricardo de Lima Zollner; Ricardo Mendes Pereira; Rodolfo de Carvalho
Pacagnella; Rodrigo Goncalves Pagnano; Rosana Teresa Onocko Campos; Silvia de Barros
Mazon; Thiago Sancassani; Ubirajara Ferreira e Vera Lucia Gil da Silva Lopes. Como
convidados compareceram: Angélica Bronzatto de Paiva e Silva; Ivani Rodrigues Silva; Jodo
Henrique Barros Penteado Furlan; Maria Isabel Pedreira de Freitas; Roberto Benedito de
Paiva e Silva; Sérgio Roberto de Lucca; Sérgio Tadeu Martins Marba e Vagner de Castro.
Especialmente para esta sessao foi convidado o professor Jo&do Ernesto de Carvalho, Diretor
da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas. Auséncias justificadas: Alvaro Galette Janior,
Carmen Silvia Passos Lima; Erich Vinicius de Paula; Gil Guerra Junior; Luiz Carlos Zeferino;
Maria Luiza Moretti; Mary Angela Parpinelli e Paula Cristina Albertoni de Cuquejo. Havendo
namero legal o Senhor Presidente da inicio a Sesséo agradecendo inicialmente ao professor
Claudio Coy, que deixou a chefia do Departamento de Cirurgia no dia vinte e quatro de abril,
e dando boas-vindas ao professor Ubirajara Ferreira, que assume o comando do
Departamento. Parabeniza o CAISM pela comemoracdo dos seus 32 anos. Parabeniza
também a professora Rosana Onocko, que foi escolhida como Visiting professor da Yale
University, na area de estudos de doencas psicoldgicas ligadas a satude. Da as condoléncias

a professora Lilian Costallat pelo falecimento de sua mae, Senhora Ondina Mariano, no dia
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11/04/2018. Também presta condoléncias ao professor Roberto Teixeira Mendes, pelo
falecimento de sua mée, Maria Elisa Ferraz Teixeira Mendes, ocorrida no dia 16/04/2018.
Sobre o XI Congresso Paulista de Educacédo Médica, realizado na FCM no periodo de 19 a
21 de abril, agradece a todos que participaram da organiza¢ao, em especial aos funcionarios,
gue tiveram uma participacéo espetacular. Faz um agradece especial as senhoras Maria José
Guardado, Eliana Pietrobom, Eunice Carvalho e Marisa Olivatto. Lembra que havera eleicao
para representantes junto & Congregacao nos dias dois e trés de maio. Cita que essa elei¢cdo
sera eletrdnica, que cada eleitor vai receber um link para votar, e que o voto € obrigatério
para funcionarios e docentes. Lembra também que havera a escolha do novo diretor da
faculdade nos dias seis e sete de junho. Lembra ainda que, através de uma deliberacdo da
CAD, que dispde sobre politica de saude do trabalho, deliberou que serédo obrigatérios os
exames periddicos tanto para celetistas como para quem pertence ao ESUNICAMP. Desta
forma todos os servidores serdo chamados para esse exame obrigatorio. Comunica que todos
0s médicos que estavam ligados a Comissédo de Graduacdao em Medicina foram transferidos
para os departamentos. A Diretoria entende que o controle dos médicos que desempenham
funcéo de graduacao deve ficar a cargo do Departamento e ndo da Diretoria e tampouco da
Camara de Ensino. Diz que gostaria de ter o compromisso de que esses meédicos nao seréao
transferidos de func&o, ndo vao deixar de dar aula para a graduacéo e para a residéncia
medica sem uma discussao prévia com a Comissao de Ensino e Comissdo de Residéncia.
Considera muito importante que esses profissionais sejam mantidos onde atualmente
cumprem suas tarefas. A Diretoria estara acompanhando o desempenho destes médicos na
graduacdo e na residéncia médica, principalmente. Em seguida convida o professor Lair
Zambon para fazer breve apresentacdo sobre o NACSES, que é o 6rgdo responsavel pelo
gerenciamento de todos os convénios que a universidade tem com o SUS, com excec¢ao
daqueles convénios proprios da FCM. Diz que ha grande esperanca de a FASCAMP
conseguir a filantropia e, com isso, reduzir o custo do atendimento e da saude praticada na
area de saude, no HES e nos AMES. Conta que a Fundacéo da Area da Salde comecou a
ser viavel por conta do NACSES, que através deste Nucleo foi possivel firmar os dois
primeiros contratos, que sao o AME de Amparo e o Hospital Regional de Piracicaba. Esse
fato fortaleceu a Fundacdo para que ela possa ficar viavel do ponto de vista econdmico e
politico. Cita que existe grande resisténcia da Universidade com relacdo a FASCAMP, pois

existe o receio de haver concorréncia com a FUNCAMP, o que néo € a intengcéo. Diz que a
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intencdo da FASCAMP é conseguir a filantropia para que a area de saude fique viavel. AFCM
precisara ficar atenta, e os novos diretores, que comecgardao em junho, vao precisar defender
muito a FASCAMP, e como ela tem um papel muito estreito com o NACSES, pede aos
presentes atencdo especial para que haja entendimento claro da situacdo. Com a palavra o
professor Lair Zambon agradece a Diretoria da FCM pelo convite e conta que a histéria do
NACSES comeca em 1997, na intervencao do Hospital Conceicdo Imaculada, que logo
depois deu origem ao Hospital Estadual Sumaré. Esclarece que a sigla NACSES, significa
Nucleo de Acompanhamento e Gestdo dos Convénios da Secretaria de Estado de Saude
com a universidade. Portanto, € uma estrutura de gestdo dos convénios com o estado, e nao
tratando, por exemplo, de convénio entre a Prefeitura e a universidade. Explica que a ideia
do NACSES comecgou na gestdo do reitor Fernando Costa, e na ocasido estava havendo
problemas em relacao a gestdo dos AMES, tais como varios questionamentos em relacdo ao
Tribunal de Contas e Secretaria da Fazenda, pois existia uma gestao desarticulada e sem
padronizacdo de processos, uma personalizagcdo do gestor local com dificuldades na
intervencdo da Unicamp, davidas em adequacdo de contratos, contratacdo de pessoal e
controle de despesa. Que era uma situacdo bastante heterogénea, cada gestor local tinha
um modelo de fazer o contrato e isso estava gerando muitos problemas do ponto de vista de
prestacao de contas, uma dificuldade de cumprimento de metas, ja que todo esse tipo de
contrato era feito por contratualizacdo de metas. Todos os gestores faziam negociacéao,
principalmente de orgamento, e cada gestor tinha uma visdo em relagdo ao orcamento. Entao
existiam muitos interlocutores falando pela universidade. Foi ai que se teve a ideia da
construcdo de um nucleo do ponto de vista de gestdo, e na ocasido recebeu o convite do
professor Fernando Costa para assumir o cargo de Coordenador dos Nucleos, acumulando
também o cargo de Superintendente do Hospital Estadual Sumaré. E que ja nessa época,
pensando no NACSES, diz que convidou o professor Luiz Roberto, que comegou em 2012, e
em 2014 o professor Tadeu acolheu a ideia e, baixa portaria de criacdo do NACSES. A
diferenca agora € que o Hospital Estadual € incluido nesse ndcleo, e a partir dai fica
denominado NACSES. No inicio eram sete unidades, e atualmente sdo nove, sendo o
Hospital Estadual Sumaré o pioneiro, e o0s AMEs de Piracicaba, Limeira, Mogi, Rio Claro,
Santa Barbara, S&o Jodo da Boa Vista, 0o AME de Amparo, que sera implantado em julho, e
o Hospital Regional de Piracicaba, que foi inaugurado recentemente. Cita que essas Sao as

unidades que compdem o NACSES, portanto considera uma estrutura muito grande. Conta
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gue o que mudou e é motivo de orgulho que o NACSES permitiu, foi que sete AMES tém
como interveniente a FUNCAMP, ou seja, o estado faz um convénio com a universidade e
tem a interveniente de uma fundacéo para fazer compras, contratacdo de pessoal. E como
informado, o NACSES permitiu a assinatura do primeiro convénio com a FASCAMP, e mais
recentemente assinatura do convénio com o Hospital Regional de Piracicaba. Lembra que ha
mais de trinta anos o professor Luiz Sérgio Leonardi ja queria ter uma fundacao da érea da
saude. Entdo levou todo esse tempo para a faculdade conseguir tirar a fundacéo do papel e
s6 foi possivel por conta do NACSES. Cita da importancia de uma ferramenta de gestao, e
diz que, por exemplo, o Ministério Publico do Trabalho s6 autorizou o projeto da estrutura da
Otorrinolaringologia Cabeca e Pescoc¢o porque seria com interveniéncia da FASCAMP. Diz
que isso foi um ganho enorme, e que a FASCAMP ja esta tomando parte do cotidiano da
FCM, porque também foi a fundacéo responsavel pelo CPEM realizado recentemente. Em
relacdo ao NACSES, o primeiro problema foi que n&o haveria recurso da universidade para
tocar e criar o Ndcleo. Entéo foi lancado médo de uma criatividade e foram selecionados os
melhores talentos das unidades. Dai foi construida a estrutura dos recursos humanos do
NACSES, portanto é toda subsidiada pelos convénios, e é uma estrutura extremamente
enxuta. Diz que o orcamento de todas as estruturas é da ordem de R$ 241 milhdes, e que a
estrutura do NACSES corresponde a 0.87% do orcamento. Ressalta que ndo se encontra
estrutura privada em que a diretoria custa tdo pouco na organizacdo. Que isso € um detalhe
extremamente importante de ser anunciado, que o NACSES é barato. Outra informacédo que
se orgulha em passar e esta relacionado a unificacdo das estruturas € o sistema MV, que
acredita ser o melhor sistema de informatica hospitalar, estando presente desde o inicio no
Hospital Estadual, foi implantado no Hospital Regional de Piracicaba, no AME de Amparo e
na medida que forem terminando os contratos dos outros AMES, todos terdo 0 mesmo
sistema de informatica. O AME de Piracicaba e o de Amparo ja estdo armazenando dados na
nuvem. Isso tem tido uma otimizacao de recurso impressionante. A grande vantagem € que
todas as unidades estarao interligadas, e como critica lembra que néo existe isso nao existe
na area da saude da UNICAMP. Em relacdo a producdo, em 2012 o numero de internacdes
que existiam no HES foi de 12.900 e em 2017 foi de 15.987 pessoas. Tudo em relagao a 2012
teve aumento, por exemplo, quase 25% de internacdes, quase 30% de aumento no niumero
de cirurgias em cinco anos. Isso mostra um pouco a participacdo do professor Luiz Roberto

nessa historia, enquanto Superintendente. Quanto a polémica do NACSES ser caro, lembra
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gue houve uma deixa em 2016, quando o professor Marco Antonio Zago, atual Secretario de
Estado, na tentativa de fechar o Hospital Universitario, lancou mio de uma conta. E uma
conta grosseira, mas € uma conta que da uma direcdo. Essa conta € muito simples de ser
feita: ele lanca méo que existe o orcamento do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto é de
R$ 656 milhdes, com 900 lentos, dividindo o valor pelo nimero de leitos da R$ 729 mil por
ano por leito. Ao se comparar com o Hospital Estadual de Ribeirdo Preto, com orcamento de
R$ 106 milhdes e 194 leitos, R$ 549 por leito, lembrando que a USP tem fundacédo. O Senhor
Presidente lembra que ter fundacéo significa que ndo sera paga a parte trabalhista e que vai
ter menor despesa. O professor Lair Zambon diz que o HU tem R$ 307 milhdes, 187 leitos,
o preco do leito do HU é de R$ 1.600 milhdo, o que é muito caro, da para fazer muito melhor
por muito menos. Ja o Hospital Estadual, que possui 270 leitos, orcamento de R$ 118 milhdes
em 2016, mesmo sem a isencao da cota patronal o custo do Hospital Estadual é de R$ 437
mil reais. Esse dado a prépria Secretaria de Saude tem. Em relagdo aos AMES 0s numeros
também sdo impressionantes. O AME de Mogi, que faz 217 cirurgias por més, mas ele € um
AME tanto clinico quanto cirdrgico, com um numero de funcionarios muito baixo e nimero de
consultas muito altos. A producdo dos AMES é a melhor no estado nos ultimos 50 anos.
Lembra que o AME S&o Jodo da Boa Vista junto com o AME de Atibaia, que € muito bem
administrado, sdo os dois AMES mais bem avaliados pelo usuario, e estes contam com o
carimbo UNICAMP. Cita que existem os AMEs Clinicos, AMEs Cirurgicos, e os AMEs Clinicos
e Cirdrgicos. Que sao enormes as metas para 2018, e um dos numeros que devem ser
atingidos € o de 30 mil cirurgias ambulatoriais por ano. Isso da quase 120 cirurgias
ambulatoriais por dia. Ndo tem davida de que é um excelente campo de treinamento. Também
o numero de funcionarios é de 2.23%. Lembra que o Hospital Estadual atualmente possui um
pouco menos de cinco funciondrios por leito. Essa média é espetacular do ponto de vista de
qualidade de gestdo. Em relacdo ao ensino, hoje existem residentes no AME de Limeira, no
AME de Santa Barbara, no Hospital Estadual Sumaré e no Hospital Regional de Piracicaba,
gue espera-se que seja um hospital de ensino. Em relacdo a campus de ensino para cursos
da Unicamp, cursos de medicina, residéncia médica, fonoaudiologia, farmacia, Nutricdo e
também a Enfermagem, aponta que 720 alunos por ano passam no Hospital Estadual, e 250
residentes por ano fazem treinamento. Em relacéo a producéo cientifica, existem no hospital
45 doutorados, 31 mestrados, 5 pos-doutorado, 252 publicagdes e um grande namero de

apresentacdes cientificas. Recentemente, o HES foi citado em uma revista ligada a
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Organizacdo Mundial de Saude sobre um trabalho sobre farmaco vigilancia do professor
Mauricio. Em sua opinido acredita que o NACSES est4 apenas comecando, que ter dois
hospitais sob seu gerenciamento € pouco, que a FCM deve colocar 10 hospitais no NACSES
para que se torne a faculdade de medicina ideal. Reforca que o NACSES permitiu a
construcéo da Fundac&o da Area da Satde e a manutencdo da Fundac&o da Area da Saude
é responsabilidade da FCM. A Fundacdo é um mecanismo de gestdo. Primeiro ela ir4
contemplar toda a especificidade da faculdade, agilizando a aquisicdo de todos os insumos
ligados a area hospitalar. Diz que ndo se sabe quando a Fundacdo ira conseguir a filantropia,
mas a isencdo da cota patronal, que € 0 que interessa nesse momento, esta prestes para
acontecer. Comenta que para entender a ordem da grandeza, se o Hospital Estadual tem
uma folha de pagamento de R$ 8 milhdes, ao invés de pagar esse total, 0 pagamento seria
da ordem de R$ 6 milhdes. E se o HES tivesse a filantropia desde o inicio, teria em caixa algo
em torno de R$ 350 milhdes. Se for considerar todos os AMES, os funcionarios FUNCAMP,
HC, CAISM, teria aproximadamente R$ 1 bilhdo em caixa. A ndo existéncia da isen¢éo da
cota patronal é uma irresponsabilidade da FCM, uma vez que todos 0s outros 6rgaos ja
contam com isencédo da cota patronal. Todos os outros convénios com a Secretaria de Saude
possuem isencao patronal, apenas a UNICAMP né&o possui. Entende que deve ser feita a
defesa dessa isencdo por uma questdo de sobrevivéncia. O Senhor Presidente agradece,
em nome da Faculdade de Ciéncias Médicas, todos os servi¢os prestados pelo professor Lair
durante os Ultimos anos, assim como também toda contribuicdo dada pelo professor Luiz
Roberto. O professor Nelson Andreollo parabeniza o professor Lair e também o professor
Luiz Roberto pelo esforco durante estes anos, tanto na administracdo do HES como na
implantagdo dos AMES e do NACSES. Lembra que, na gestdo da atual Diretoria da
Faculdade e com a ajuda do professor Lair, foi possivel tornar a FASCAMP uma realidade.
Diz que concorda com o professor Lair quando diz que € apenas o comec¢o de um novo ciclo,
e que o montante de recursos vindos da Secretaria de Saude, gerenciados pelo NACSES,
sédo transformados em beneficio da saude, no atendimento da populacdo. Os numeros
apresentados mostram o tamanho do atendimento para 0s municipios da regido de
Campinas. Concorda também que é preciso expandir e anexar outros hospitais ao conjunto,
e que o HES é um enorme campo de ensino, devendo ser também aproveitado como campo
de ensino para o Hospital de Piracicaba. Como que tudo isso ainda estd sendo pouco

aproveitado para o ensino, tanto de graduacao como de residéncia. Finaliza dizendo que tudo
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isso vem da dedicacgdo e do esfor¢o do professor Lair, para que ficasse para a area de saude
da Universidade. O professor Flavio de Sa registra a honra de poder participar durante anos
da gestdo do HES, de ver todo o esfor¢co e dedicacdo do professor Lair na criacdo desse
sistema de assisténcia médica criado com os AMES e com os Hospitais, e por isso
parabeniza-o. Corrobora as palavras do professor Nelson dizendo que a FCM ja esta de
parabéns por fazer parte de todo esse processo, mas que esse recurso precisa ser mais bem
utilizado para o ensino de graduacgao e residéncia, e que existe a possibilidade de se criar um
verdadeiro sistema de saude sob a gestdo da FCM. Parabeniza novamente o professor Lair
e a FCM, que esta conseguindo dar um importante passo na criacdo de um modelo de gestéao
e de ensino muito apropriado, a frente de todas as escolas de medicina que conhece.
Considera que tem que ampliar e insistir neste caminho. O professor Luiz Roberto Lopes
reforca as palavras dos professores Nelson e Flavio e diz que também teve a honra de poder
trabalhar e ver toda a competéncia desse projeto que deu certo e da certo, e agradece pela
oportunidade. Refor¢ca também que atualmente a Secretaria de Saude ainda faz os convénios
com a UNICAMP, mas que as coisas estdo acontecendo e com pessoas que desconhecem
a histéria de tudo isso. Alerta para que se néo for a busca da filantropia, chegara o momento
gue a parte politica e financeira vai pesar mais que a parte de gestdo e da responsabilidade
e do selo UNICAMP, e a Secretaria de Saude vai deixar de fazer convénios com a UNICAMP.
Salienta que todos os hospitais e organizagdes sociais que gerenciam hospitais da Secretaria
de Saude convénio ja possuem a filantropia, e que a UNICAMP foi incompetente em alcancar
iIsso em trinta anos. Considera uma vergonha. E a FCM, que tem o maior interesse, tem que
pegar essa bandeira e fazer a defesa disso a todo custo, sen&o vai perder espago e com isso
nao apenas avancar, mas retroceder. Diz que a Congregacéao, os chefes de Departamentos,
que cada um é responsavel em lutar para que esse projeto ndo acabe, que continue e que
possa ser multiplicado. Que se orgulha, nos seus trinta e dois anos de universidade, e ter
participado vinte e dois anos gerenciando algum 6rgéo, tanto na FCM como no HC e no
projeto do NACSES. Finaliza agradecendo ao professor Lair pela oportunidade. O professor
Lair Zambon agradece as palavras do professor Nelson Andreollo, ao professor Flavio de
S4, e ao professor Luiz Roberto, que o ajudaram muito neste projeto. O Senhor Presidente
agradece e diz que a FCM ficara atenta com relacéo a evolucdo do NACSES e dos convénios,
gue ndo vé mais a FCM sem o Hospital Estadual Sumaré e os AMES, onde no futuro os

residentes passarao, assim como da FASCAMP. Prossegue e apresenta a situacao financeira
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da FCM, com poucas alteracdes em relacdo ao més anterior, com saldo orcamentario perto
de R$ 1 milhdo, cujo valor esta quase todo empenhado, e com R$ 100 mil de reserva de
contingéncia para alguma despesa emergencial. No recurso SUS, o saldo em 31 de marcgo
era de R$ 1.875 milhdo, que é muito perto do saldo de fevereiro, o que esta sendo possivel
manter o caixa com saldo correspondente a duas folhas de pagamento FUNCAMP, que era
0 objetivo. Diz que a previsao para dezembro é ter em caixa R$ 1.163 milh&o, porque vai ter
um aumento salarial da folha Funcamp a partir de agosto, mas que ha condicéo de findar o
ano com uma situacao financeira bastante razoavel. Além disso h& o recurso na Funcamp
para despesas urgentes no valor de R$ 483 mil, o que é muito semelhante ao saldo dos
meses anteriores. Apesar dos investimentos feitos, os saldos das contas estdo estaveis.
Coloca-se a disposicdo para explicacbes detalhadas. Passa em seguida a palavra aos
coordenadores. A professora Mariangela Resende, da graduacdo de medicina, diz que tem
trés informes a dar. O primeiro € que a ABEM est4 realizando um curso de especializacéo
em competéncias em docéncia clinica e preceptoria, e que estdo participando Vvarios
professores que ja sdo inseridos na docéncia e na preceptoria. O segundo informe é que a
Comisséao de Integracéo das disciplinas do basico, estdo fechando os relatérios dos grupos
de trabalho. Conseguiram trabalhar os eixos de conhecimento, tentando fazer integracdo do
basico com o clinico, e que em maio ou junho devem estar fechados os relatérios dos grupos
de trabalho. O terceiro informe € que todos se vacinem e incentivem os alunos a se vacinarem
contra a gripe, que estd sendo aplicada no CECOM. O Senhor presidente aproveita o
momento e agradece ao professor Paulo Velho, que foi o Coordenador de Graduacao até
entdo. Cita que foi uma pessoa extremamente importante, estd saindo agora no final da
gestao por um motivo pessoal, que esta cuidando da candidatura da professora Rosana, por
isso quis se afastar para nao ter conflito de interesses. Agradece muito a professora
Mariangela e ao professor Gustavo, que assumiram a Comissao de Graduacao de Medicina.
Em seguida a professora Christiane Couto, da Comisséo de Graduacé&o de Fonoaudiologia,
informa que em abril aconteceu a Semana de Voz e Ruido juntando duas datas mundiais, a
do Dia da Voz, no dia 16 de abril, e o Dia Contra o Ruido, no dia 25 de abril, e o curso de
fonoaudiologia fez varias atividades para comemorar essas duas datas durante essa semana.
Aproveita para avisar que a avaliacdo do curso de fonoaudiologia sera 08/05/2018, conforme
previsto no calendario da DAC, em que os alunos e professores do curso estardo voltados

para a avaliacdo durante o dia todo, sem aulas acontecendo nesse dia. Convida a todos para
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a Semafon, que ocorrerd no periodo de 21 a 25 de maio, e € um evento organizado pelos
alunos do curso de fonoaudiologia com o apoio dos professores, principalmente da professora
Francisca. E um evento bastante multidisciplinar, apesar de ter caracteristicas da area de
fonoaudiologia, que todos vao poder aproveitar. Para encerrar, diz que foi um prazer trabalhar
com o professor Paulo durante essa gestdo, que pode aprender muito e construiram muitas
coisas juntos. Na sequéncia o professor Ricardo Mendes Pereira, da Comissdo de
Residéncia Médica, solicita aos chefes de departamento e demais membros da Congregacéao
gue lembrem os orientandos de TCC que insiram os trabalhos na Plataforma Brasil em tempo
habil, pois esta havendo alguns problemas de insercdo quase proximos a apresentacdo do
TCC, alguns Trabalhos séo inseridos nas plataformas depois da coleta dos dados, o que esta
gerando alguns agravos éticos. A sugestdo € que até julho do ano da apresentacéo o projeto
esteja aprovado no Comité de Etica para nido ter problemas futuros. Na continuagdo a
professora Rosana Onocko, da Comisséo de Pés-graduacgéao, informa que no més de abril a
Comissdao conseguiu enviar as informac¢@es da Plataforma Sucupira. Também deixa um breve
agradecimento a equipe de funcionarios da poés-graduacdo, que estd com um numero
bastante reduzido de funcionarios, considerando que aumentou o0 niumero de programas mas
nao o namero de funcionarios, por isso faz esse agradecimento especial, pois o grupo tem
trabalhado até fora do horario para poder dar conta do preenchimento da plataforma com a
qualidade necessaria. Em nome da FCM, o Senhor Diretor também agradece aos
funcionérios pela dedicacao ao trabalho. Em seguida o professor Sérgio Marba diz que todos
0S processos passaram sem destaque e que na CCD nao tem nenhum problema. Diz que
gostaria de agradecer ao professor Paulo Velho pela ajuda imensa que deu na construcéo do
RAD, que foi fundamental. O professor Roberto Benedito, da Comissdo de Aprimoramento,
conta que na ultima reunido, na parte da manha haviam recebido oito bolsas e na parte da
tarde recebeu um comunicado da Secretaria de Saude de que havia sido autorizada mais
nove bolsas, entdo, ou seja, foram conseguidas dezessete novas bolsas para o
aprimoramento, totalizando 117 bolsas. Passando a palavra ao membro inscritos, o professor
Nelson Andreollo informa aos docentes e alunos que uma das propostas de gestdo para o
Gastrocentro foi enviar as imagens dos exames que sao feitas ao hospital. O Gastrocentro é
uma unidade que é separada do hospital, mas realiza exames radioldgicos, todos os exames
endoscopicos do hospital, que & endoscopia, colonoscopia, colangiopancreatografia. No

comeco da gestéo foi possivel anexar os exames radioldgicos, os estudos contrastados de
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esofago, estomago e intestino ao sistema PAX do HC. Conta que nessa semana, depois de
esforco de um ano praticamente, com a ajuda do professor Ciro e da equipe da endoscopia,
o Gastrocentro ja esta conseguindo enviar as imagens de todos os exames endoscopicos
para o sistema PAX do hospital. O Gastrocentro entende que quando o aluno vé uma imagem
de uma leséo do esb6fago, de uma leséo de estomago, de um tumor de intestino grosso, enfim,
iSso € um ensino, € um aprimoramento que o0 aluno e o residente vai guardar para o
ensinamento dele, do que simplesmente ler um laudo onde tem um resultado escrito de uma
endoscopia ou de uma colonoscopia. Entdo a partir dessa semana todos os exames
endoscopicos que feitos no Gastrocentro, se tiver alguma lesdo, alguma Ulcera etc. essa
imagem ficara registrada no sistema PAX. Também € possivel a insercdo de pequenos videos
de alguns procedimentos para que fiquem registrados. Agradece ao sistema de informéatica
do hospital que proporcionou para que isso se concretizasse. A professora Vera Gil, em
seguida, convida a todos para participar do || Encontro de Cuidadores de Doencas Genéticas,
que acontecera no dia 12 de maio. Cita de uma inovacao e € uma coisa que a deixa feliz, que
€ a primeira vez que receberdo uma pesquisadora internacional, da Universidade de
Filadélfia, especialista na Sindrome de Beckwith-Wiedemann. Espera-se que cerca de 60
familias do Brasil inteiro venham para esse evento, entdo € uma oportunidade bastante
interessante para os profissionais de saude e mesmo para os departamentos que tem
interesse e fazem interface com isso, de estruturar um grupo de pesquisa especifico para
isso. Diz que o comunicado e as inscricdes para 0 evento ja se encontram na pagina da FCM.
Em seguida o professor Flavio de Sa participa que a aluna do quinto ano, Julia Messina
Gonzaga Ferreira, com o trabalho “Profissionais da Saude: Um ponto de vista sobre a morte
e distanasia” foi premiada com o primeiro lugar entre os trabalhos que receberam bolsa do
Cremesp de 2017. Lembra que todo o ano o Cremesp oferece 20 bolsas para alunos e para
residentes para trabalhos de insercéo cientifica no campo da ética médica e da bioética. O
Senhor Presidente parabeniza a aluna e o orientador, e informa que no dia 19 de maio
acontecera a UPA, Universidade de Portas Abertas, onde serdo recebidos alunos de todo o
pais, e conta com a colaboracdo de todos da FCM. Nao havendo mais inscritos, passa em
seguida para apreciacdo da ata da Segunda Reunido Ordinaria. Ndo havendo qualquer
contribuicdo, foi colocada em votacdo, sendo aprovada. Passando para a Ordem do Dia
informa que estdo obrigatoriamente destacados os itens A-01, B-02, C-03 e J-22. Né&o

havendo mais destaques, submete a votacédo os demais itens da Ordem do Dia, bem como
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do Adendo, sendo aprovados tal como se apresentam e a seguir transcritos: C) COMISSAO
DE VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL - 04. Parecer CVDA-17/2018: FERNANDA
VIVIANE MARIANO BRUM CORREA: Cadastramento no Fundo de Valoriza¢do Docente
Assistencial como Professor Doutor |, MS-3.1/RDIDP/PP, junto ao Departamento de
Anatomia Patolégica. 05. Parecer CVDA-18/2018: ANDRE ALMEIDA SCHENKA:
Recadastramento no Fundo de Valorizacdo Docente Assistencial como Professor Doutor II,
MS-3.2/RDIDP/PP, junto ao Departamento de Farmacologia. D) RELATORIO DE
ATIVIDADES - (Deliberacio CONSU-A-15/2015) - Regime de Dedicacdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa: - 06. Proc. 01P3116/1986: MARIA LETICIA CINTRA: - Periodo:
Dezembro/2012 a Novembro/2017 — QUINQUENAL -Professor Associado Il - MS-5.3
RDIDP/PP — Depto. Anat. Patolégica - Titulagdo: Médico: PUCSP/1975; Livre Docente FCM-
Unicamp/2006. Promoc¢do por Mérito para o nivel MS-5.3 em 14/03/2012. Parecer da
CCD/FCM-21/2018. 07. Proc. 01P913/1980: WILLIAM DIAS BELANGERO: - Periodo:
Janeiro/2013 a Dezembro/2017 — QUINQUENAL - Professor Titular — MS-6 RDIDP/PP — Dep.
Ortopedia e Traumatologia. Titulacdo: Médico: FCM-Unicamp/1976; Titular: FCM-
Unicamp/2012. Parecer da CCD/FCM-30/2018. 08. Proc. 01P6735/1984: LUIS AUGUSTO
PASSERI: - Periodo: Fevereiro/2013 a Janeiro/2018 — QUINQUENAL - Professor Titular —
MS-6 RDIDP/PP — Depto. de Cirurgia. Titulacdo: Dentista: UFU/1980; Titular: FCM-
Unicamp/2006. Parecer da CCD/FCM-31/2018. 09. Proc. 01P1240/1988: JAMAL
BARACAT: - Periodo: Dezembro/2014 a Novembro/2017 — TRIENAL - Professor Doutor Il —
MS-3.2 RDIDP/PP - Depto. de Radiologia. Titulacdo: Médico/1983; Doutor: FCM-
Unicamp/2001. Promog&do por mérito para o nivel MS-3.2 em 14/03/2012. Parecer da
CCD/FCM-32/2018. Regime de Turno Completo: - 10. Proc. 01P1562/1980: CARLOS
ARTURO LEVI D’ANCONA: - Periodo Janeiro/2013 a Dezembro/2017 — QUINQUENAL -
Professor Titular - MS-6 RTC/PP — Depto. de Cirurgia. Titulagdo: Médico: USP/1975; Titular:
FCM-Unicamp/2007. Parecer da CCD/FCM-22/2018. 11. Proc. 01P21086/2004: SERGIO
ROCHA PIEDADE: - Periodo Janeiro/2014 a Dezembro/2017 — QUADRIENAL - Professor
Associado | - MS-5.1 RTC/PP — DOT - Titulacdo: Médico: USP/1975; Livre Docente: FCM-
Unicamp/2015. Parecer da CCD/FCM-23/2018. 12. Proc. 01P3847/1980: ANGELA MARIA
BACHA: - Periodo Janeiro/2015 a Dezembro/2017 — TRIENAL - Professor Doutor Il — MS-
3.2 RTC/PP — Depto. de Tocoginecologia. Titulacdo: Médico: FCM-Unicamp/1977; Doutor:

FCM-Unicamp/1997. Promocéo por meérito para o nivel MS-3.2 em 14/03/2012. Parecer da
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CCD/FCM-29/2018. E) PROFESSOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e
Portaria DFCM-72/08) - 13. Proc. 02P4890/2018: FLORINDO STELLA: Inclusdo no
Programa de Professor Colaborador, pelo periodo de 2 anos, junto ao Departamento de
Psicologia Médica e Psiquiatria. Parecer da CCD/FCM-25/2018. 14. Proc. 02P3778/2018:
MARESSA FERREIRA NETO: Inclusdo no Programa de Professor Colaborador, pelo periodo
de 2 anos, junto ao Departamento de Genética Médica. Parecer da CCD/FCM-26/2018. 15.
Proc. 02P23112/2016: FERNANDA VIVIANE MARIANO BRUM CORREA: Relatério Final
no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de Anatomia Patoldgica.
Parecer da CCD/FCM-28/2018. 16. Proc. 02P5637/2014: MARIA JOSE D’ELBOUX:
Prorrogacdo no Programa de Professor Colaborador junto ao Departamento de Clinica
Médica, bem como Relatorio de Atividades do biénio anterior. Parecer da CCD/FCM-27/2018.
F) PESQUISADOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-
72/08) - 17. Proc. 02P06381/2018: JOSE VASSALO: Inclus&o no Programa de Pesquisador
Colaborador junto ao Centro de Investigagdo em Pediatria (CIPED). Parecer da CCD/FCM-
24/2018. G) NOMEACAO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DOCENTE DA

UNICAMP - 18. Proc. 02P15552/2017: TIAGO NARDI AMARAL: 1) Nomeagao na PP:

Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTC, junto ao Departamento de Clinica Médica, tendo
em vista aprovagao em concurso publico para provimento do referido cargo (02P26699/2016).
2) Projeto de Pesquisa: Parecer circunstanciado aprovado pelo Conselho Departamental em
05/04/2018. 19. Proc. 01P3116/1986: MARIA LETICIA CINTRA - 1) Nomeacdo na PP:
Professor Titular, nivel MS-6/RDIDP, junto ao Departamento de Anatomia Patologia, tendo
em vista aprovacdo em concurso publico para provimento do referido cargo (02P31258/2016).
2) Projeto de Pesquisa: Parecer circunstanciado aprovado pelo Conselho Departamental em
14/03/2018. H) AFASTAMENTO COM PREJUIiZO DE VENCIMENTOS - (Deliberacdo
CONSU-A-14/2015) - 20. Proc. 02P20158/2013: MARCIA ELISABETE MORITA:
Médico/PAEPE, Depto. de Neurologia/lFCM - Area de Neurologia. Prorrogacdo do

afastamento, com prejuizo de vencimentos, no periodo de 09/06/2018 a 08/06/2019, para dar
continuidade ao pds-doutorado junto a Cleveland Clinic Foundation, Ohio/USA, bem como
Relatério Académico do periodo de 09/06/2017 a 08/06/2018. 1) PRESTACAO DE SERVICO
VOLUNTARIO - (Resolugdo GR-037/2001) - 21. Proc. 02P6357/2018: EDUARDO VIEIRA

CAPUTO: - Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servico Voluntério, pelo prazo de 2 (dois)

anos, junto a Area de Otorrinolaringologia do Departamento de Oftalmo-Otorrino/FCM.
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Aprovado ad referendum do CD. K) GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA - Catélogo: 23.
Of. FONO/FCM-013/18: Elaboracdo do Catalogo do Curso de Fonoaudiologia 2019, com
alteracao nas disciplinas FN715 e FN815. Aprovado pela CG/Fonoaudiologia em 23/03/2018.
L) GRADUACAO EM MEDICINA - Ensino & Distancia: 24. Homologacg&o: Manifestacio

dos Coordenadores de Graduacgéo dos cursos de Medicina, Educacéo Fisica, Enfermagem,

Fonoaudiologia e Farmacia frente a possibilidade de autorizacdo para oferta de curso de
graduagao na area da saude na modalidade “Ensino a Distancia”. Catalogo: 25. Of. 022/18-
CEG/FCM: Mudanca para o Catalogo 2019 na forma de aprovacao das disciplinas MD126,
MD127, MD890 e MD983, passando a adotar a aprovacao “Suficiente” ou “Insuficiente”.
Aprovado pela CEG/Medicina em 10/04/2018. 26. Of. 032/18-CEG/FCM: Proposta de
alteracdo do Catalogo 2019 do curso de graduacdo em Medicina. Aprovado pela
CEG/Medicina em 10/04/2018. (Disponivel na intranet/FCM). Alterac&o de Curriculo: 27. Of.
023/18-CEG/FCM: Alteracdo do Curriculo do ProFIS, no que tange ao periodo de

oferecimento da disciplina MD163, passando do 3° para 0 2° semestre do curso. Aprovado
pela CEG/Medicina em 10/04/2018. 28. Of. 024/18-CEG/FCM: Alteracdo do Curriculo Fisica
Médica, no que tange ao periodo de oferecimento da disciplina MD760, passando do 9° para
0 8° semestre do curso. Aprovado pela CEG/Medicina em 10/04/2018. M) COMISSAO DE
POS-GRADUACAOQ: Criacdo de Programa: 29. Delib. CPG/FCM-029/18: Proposta de

criacdo do Programa de Medicina de Emergéncia, a partir de catadlogo de 2016, junto a

Comissdo de Residéncia Médica. Aprovado pela CPG. Linhas de Pesguisa: 30. Delib.

CPG/FCM-030/18: Proposta de revisdo (inclusdo/atualizacdo/extincdo) de Linhas de
Pesquisa do Programa de PoOs-Graduacdo em Saude Coletiva. Aprovado pela CPG.
Programa_de Pesquisador _de Poés-Doutorado: 31. Delib. CPG/FCM-032/18: ANA

FRANCISCA VAZ (02P07292/2018): Ingresso no Programa de Pesquisador de PGs-
Doutorado, junto ao Programa de Pés-Graduacdo em Tocoginecologia, sob a supervisdo do
Prof. Dr. Luiz Francisco Cintra Baccaro, no periodo de 01/01/17 a 30/06/19. Aprovado pela
CPG. 32. Delib. CPG/FCM-033/18: RAFAEL DE MORAIS CAMPOS (02P07728/2018):
Ingresso no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Programa de Poés-
Graduacao em Farmacologia, sob a superviséo do Prof. Dr. Gilberto de Nucci, no periodo de
01/03/2018 a 28/02/2019. Aprovado pela CPG. 33. Delib. CPG/FCM-034/18: GUILHERME
ZWEIG ROCHA (02P07996/2018): Ingresso no Programa de Pesquisador de Pds-

Doutorado, junto ao Programa de PoOs-Graduacdo em Fisiopatologia Médica, sob a
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supervisdao do Prof. Dr. Mario José Abdalla Saad, no periodo de 01/03/18 a 28/02/19.
Aprovado pela CPG. 34. Delib. CPG/FCM-035/18: MARIA CAROLINA PEDRO ATHIE
(02P07997/2018): Ingresso no Programa de Pesquisador de Pdés-Doutorado, junto ao
Programa de Pés-Graduac&o em Fisiopatologia Médica, sob a supervisdo da Prof2 Dr2 [scia
Teresinha Lopes Cendes, no periodo de 01/03/2018 a 28/02/2019. Aprovado pela CPG. 35.
Delib. CPG/FCM-036/18: CAROLINA FERNANDA SILVEIRA (02P20620/2017):
Prorrogacdo no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Programa de Pés-
Graduacao em Tocoginecologia, sob a supervisdo do Prof. Dr. Luis Guillermo Bahamondes,
no periodo de 01/04/2018 a 31/12/2018. Aprovado pela CPG. 36. Delib. CPG/FCM-037/18:
JUNIA CAROLINA REBELO DOS SANTOS SILVA (02P01948/2016): Prorrogacao no
Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Programa de Pdés-Graduacdo em
Farmacologia, sob a supervisdo da Prof2 Dr2 Silvana Auxiliadora Bordin da Silva, no periodo
de 01/01/2018 a 30/11/2018. Aprovado pela CPG. 37. Delib. CPG/FCM-038/18: SAMIRA EL
MAERRAWI TEBECHERANE HADDAD (02P30695/2016): Prorrogacdao no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa de Pés-Graduacdo em Tocoginecologia,
sob a supervisdo do Prof. Dr. José Guilherme Cecatti, no periodo de 01/12/2017 a
31/05/2018. Aprovado pela CPG. 38. Delib. CPG/FCM-039/18: RAFAEL STUANI
FLORIANO (02P24988/2015): Prorrogacdo no Programa de Pesquisador de Pos-
Doutorado, junto ao Programa de Pdés-Graduacdo em Farmacologia, sob a supervisdo do
Prof. Dr. Stephen Hyslop, no periodo de 01/07/17 a 21/06/18. Aprovado pela CPG.

Credenciamentos — Programas de P6s-Graduacdo Stricto Sensu: 39. Delib. CPG/FCM-

040/18: Credenciamento de professores nos Programas/categorias de P6s-Graduacgéao Stricto

Sensu. Aprovado pela CPG. Descredenciamentos — Programas de Pds-Graduacao

Stricto_Sensu: 40. Delib. CPG/FCM-041/18: Descredenciamento de professores nos

Programas/categorias de Pés-Graduacao Stricto Sensu. Aprovado pela CPG. N) COMISSAQ
DE_EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: — Cursos: Difus&o/

Extensdo/ Aperfeicoamento: 41. CEU/FCM-69/2018: Mamografia: do diagndstico a

intervencao (oferecimento) - Sigla: FCM-0521. Tipo: Difusdo Tecnolégica— S. Carga Horaria
Total: 40 horas. Numero de Vagas: Minimo 4, Maximo 8. Custo por aluno: R$ 2.500,00.
Responsavel: Prof. Dr. Rodrigo Menezes Jales. Departamento: Tocoginecologia. 42.
CEU/FCM-70/2018: Ressonancia Magnética Mamaria — Treinamento Observacional

(oferecimento). Sigla: FCM-0523. Tipo: Difusdo Tecnologica — S. Carga Horaria Total: 16
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horas. Numero de Vagas: Minimo 1, Maximo 1. Custo por aluno: R$ 1.188,00. Responsavel:
Prof. Dr. Rodrigo Menezes Jales. Departamento: Tocoginecologia. 43. CEU/FCM-ad
27/2018: Ultrassonografia Point of Care (3 reoferecimentos). Sigla: FCM—-0504. Tipo:
Difusédo. Horas-Aulas a Distancia: 60 horas. Carga Horaria Total: 12 horas. Numero de Vagas:
Minimo 5, Maximo 35. Custo por aluno: R$ 1.841,58. Responsavel: Prof. Dr. Thiago Martins
Santos. Departamento: Clinica Médica. 44. CEU/FCM-ad 28/2018: Farmacologia das
Drogas Antineoplasicas em Correlacdo Anatomopatoldgica (oferecimento). Sigla: FCM—
0529. Tipo: Extensdo — S. Horas-Aulas a Distancia: 60 horas. Carga Horaria Total: 60 horas.
Numero de Vagas: Minimo 10, Maximo 100. Custo por aluno: R$ 1.062,50. Responsavel:
Prof. Dr. André Almeida Schenka. Departamento: Farmacologia. 45. CEU/FCM-ad 29/2018:
Ergonomia Aplicada ao Trabalho (oferecimento). Sigla: FCM—0536. Tipo: Aperfeicoamento
— S. Carga Horéria Total: 180 horas. Numero de Vagas: Minimo 25, Maximo 32. Custo por
aluno: R$ 3.117,50. Responsavel: Prof. Dr. Sérgio Roberto de Lucca. Departamento: Saude
Coletiva. Atividades de Assisténcia: 46. CEU/FCM-71/2018: ANDREA TREVAS MACIEL
GUERRA (01P6914/1986): Renovacéao das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com
carga horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. 47. CEU/FCM-72/2018: DENISE PONTES
CAVALCANTI (01P5719/1989): Renovacao das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica,
com carga horaria de 3h/semanais — vigéncia: 2018. 48. CEU/FCM-73/2018: ANTONIA
PAULA MARQUES DE FARIA (01P6912/1986): Renovacao das Atividades de Assisténcia
junto a Policlinica, com carga horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. 49. CEU/FCM-
74/2018: ANA CAROLINA COAN (02P12728/2016): Renovacdo das Atividades de
Assisténcia junto a Policlinica, com carga horaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. 50.
CEU/FCM-75/2018: CLARISSA LIN YASUDA (02P32498/2015): Regularizagdo e
Renovacdao das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, ¢/ carga horaria de 8h/semanais
—vigéncias: 2017/2018. 51. CEU/FCM-76/2018: MARCIO LUIZ FIGUEIREDO BALTHAZAR
(02P24477/2015): Renovacao das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. 52. CEU/FCM-77/2018: MARCONDES
CAVALCANTE FRANCA JUNIOR (02P5302/2011): Renovacido das Atividades de
Assisténcia junto a Policlinica, com carga horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. 53.
CEU/FCM-78/2018: TANIA APARECIDA MARCHIORI OLIVEIRA CARDOSO
(01P9115/1988): Renovacao das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. 54. CEU/FCM-79/2018: FERNANDO CENDES
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(01P636/1989): Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga

horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. Convénio/ Contratos/ Acordos: 55. CEU/FCM-

80/2018: FCM: Contrato entre a Sociedade Brasileira de Endocrinologia e Metabologia
(SBEM) e a Universidade Estadual de Campinas, com interveniéncia administrativa da
FUNCAMP, com o objetivo de locacéo de bens, espaco e servi¢os para realizacdo da prova
para obtencdo do certificado de area de atuacdo em Endocrinologia Pediatrica. Executor:
Prof. Dr. Roberto Teixeira Mendes. Executor Substituto: Prof. Dr. Gil Guerra Junior. Valor do
Recurso: R$ 15.000,00. 56. CEU/FCM-81/2018: DCM/FCM: Convénio de Cooperacéo
Técnica entre a FIOCRUZ/Mato Grosso do Sul e a Universidade Estadual de Campinas,
visando a cooperacao técnico-cientifica entre as partes. Executor: Prof® Dr2 Sandra Cecilia
Botelho Costa. Executor Substituto: Prof. Dr. Eros Antonio de Almeida.57. CEU/FCM-
82/2018: FCM: Acordo de Cooperacao Técnico Cientifica entre a Universidade Federal do
Oeste do Pard (UFOPA) e a Universidade Estadual de Campinas, com o objetivo de
estabelecer programas de cooperacdo técnica, cientifica, académica e cultural. Executor:
Prof. Dr. Roberto Teixeira Mendes. Executor Substituto: Prof. Dr. Francisco Hideo Aoki. 58.
CEU/FCM-83/2018: FCM: Acordo de Cooperacédo entre as Prefeituras dos municipios de
Aveiro Belterra, no Para, e a Universidade Estadual de Campinas, objetivando a realizacao
de atividades de assisténcia, ensino, pesquisa e extensdo nestes municipios. Executor: Prof.
Dr. Roberto Teixeira Mendes. Executor Substituto: Prof. Dr. Francisco Hideo Aoki. 59.
CEU/FCM-84/2018: FCM: Convénio de cooperacdo entre a Fundacdo Centro de
Atendimento Socioeducativo ao Adolescente (Fundacdo Casa/SP), Ministério Publico e a
Universidade Estadual de Campinas, para o desenvolvimento, em parceria, de atividades de
assessoria, treinamento, planejamento, culturais, educacionais, de assisténcia a saude e
outras. Executor: Prof. Dr. Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho. Executor Substituto: Prof2
Dr2 Silvia Maria Santiago. 60. CEU/FCM-85/2018: FCM: Termo Aditivo n°® 1 ao Convénio de
cooperacdo entre a Fundacdo Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente
(Fundacao Casa/SP), Ministério Publico e a Universidade Estadual de Campinas. Executor:
Prof. Dr. Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho. Executor Substituto: Prof2 Dr2 Silvia Maria
Santiago. 61. CEU/FCM-86/2018: FCM: Convénio entre o Banco Santander (Brasil) S/A e a
Universidade Estadual de Campinas, com interveniéncia administrativa da FUNCAMP,
objetivando o apoio a projetos académicos (Winter Schools) e outras avencas. Executor: Prof.

Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro. Executor Substituto: Prof. Dr. Roberto Teixeira Mendes.
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Valor: R$ 40.000,00. 62. CEU/FCM-87/2018: FCM: Termo Aditivo n°® 1 ao Convénio de
Cooperacéao entre a Universidad Nacional Autbnoma de Honduras e a Universidade Estadual
de Campinas. Executor: Prof. Dr. Herling Gregorio Aguilar Alonzo. Executor Substituto: Prof.
Dr. Marcondes Cavalcante Franca Junior. 63. CEU/FCM-ad 25/2018: DN/FCM: Contrato
entre a Cleveland Clinica Lerner College of Medicine e a Universidade Estadual de Campinas,
com interveniéncia administrativa da FUNCAMP, para subsidio de auxilio a pesquisa e
reembolso de custos. Executor: Prof. Dr. Fernando Cendes. Executor Substituto: Prof¢ Dr2
Clarissa Lin Yasuda. Vigéncia: 15/08/2017 a 31/07/2019. Valor Total: US$ 27,000.00. 64.
CEU/FCM-ad 34/2018: DCM/FCM: Memorando de Entendimento entre a Universidade de
Chiba e a Universidade Estadual de Campinas, objetivando a cooperacdo técnica no
desenvolvimento de pesquisa entre as partes. Executor: Prof® Dr2 Maria Luiza Moretti.
Executor Substituto: Prof. Dr. Plinio Trabasso. Programa de Treinamento em Servico: 65.

CEU/FCM-88/2018: Linguagem e Deficiéncia Visual: Integralidade na Reabilitagéo
(oferecimento). Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude. Periodo: maio
dezembro/2018. Carga Horéaria Total: 256 horas. Vaga: 1. Responsavel: Prof2 Dr2 Maria
Elisabete Rodrigues Freire Gasparetto. Departamento: Desenvolvimento Humano e
Reabilitacdo/FCM. 66. CEU/FCM—-89/2018: Disturbios do Movimento (reoferecimento).
Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: maio/2018 a abril/2019. Carga Horéria
Total: 576 horas. Vagas: 2. Responsavel: Prof. Dr. Marcondes Cavalcanti Franca Junior.
Departamento: Neurologia/FCM. 67. CEU/FCM-90/2018: Neurofisiologia Clinica -
Eletroneuromiografia e Doencas Neuromusculares (reoferecimento). Modalidade: Médico
de Aperfeicoamento. Periodo: abril/2018 a mar¢co/2019. Carga Horaria Total: 1920 horas.
Vagas: 2. Responsavel: Prof. Dr. Marcondes Cavalcanti Franga Junior. Departamento:
Neurologia/FCM. 68. CEU/FCM-ad 31/2018: Dermatopediatria |1l (oferecimento).
Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Vigéncia: maio/2018 a abril/2019. Carga Horaria
Total: 192 horas. Numero de Vagas: 2. Responsavel: Prof2 Dr2 Maria Beatriz Puzzi.
Departamento: Clinica Médica. 69. CEU/FCM-ad 32/2018: Rinologia (oferecimento).
Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Vigéncia: maio/2018 a abril/2019. Carga Horaria
Total: 894 horas. NUmero de Vagas: 2. Responsavel: Dr? Euladlia Sakano. Departamento:
Oftalmo/Otorrinolaringologia. Adendo a Pauta — A) COMISSAO DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: Convénio/ Contratos/ Acordos: 01.
CEU/FCM-ad 33/2018: DSC/CM: Acordo de Cooperacdo Académica Internacional entre a
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Universidade Estadual de Campinas e a Universidade Yale. Executor: Prof2 Dr* Rosana
Teresa Onocko Campos. Executor Substituto: Prof. Dr. Flavio César de S4. Passando aos
destaques o Senhor Presidente informa pede autorizac&do para inverter a ordem e colocar
em discussdo o destaque do item C-03, que trata da solicitagdo de reconsideracao da
Deliberagcdo da Congregacdo/FCM-340/2015, mantendo o repasse do FVDA para as
Faculdades de Enfermagem e de Ciéncias Farmacéuticas. Com a palavra o professor Sérgio
de Lucca, lembra que na ultima reunido da Congregacéo foi suspensa a discussao sobre a
manutencado dos 7% do fundo do SUS para a Faculdade de Enfermagem e 1% para a
Faculdade de Farmacia, pois existia uma davida de como era feito o controle do recurso, uma
vez que a CVDA nunca participou desse tipo de controle. Com isso, foi recebido, através da
Diretoria, uma manifestacdo da Faculdade de Enfermagem de como é controlado esse
recurso, e foi feita uma reunido extraordinaria do CVDA para discutir essa questao, dando
origem a essa manifestacao onde sdo colocadas as consideragcdes em relagao a continuidade
ou nao da participacdo no fundo. Cita que os critérios de controle praticados pela Faculdade
de Enfermagem sé&o diferentes daqueles estabelecidos pela FCM, colocando em risco a
gestdo do fundo. O Senhor Presidente esclarece que na Ultima reunido foi examinado um
pedido da Faculdade de Farmacia e da Faculdade de Enfermagem para continuar
participando do FVDA, e lembra que em 2015 foi aprovado pela Congregacéo que continuaria
o repasse dos recursos para estas duas Unidades até o ano de 2018, tendo esse tempo para
procurar outra fonte de recursos. Com o apoio da Diretoria essas duas faculdades
encaminharam um pedido para nao ser cumprido esse prazo que termina no ano de 2018.
Que do ponto de vista da diretoria, esta tem a certeza que a quantidade de recursos
repassados ndo é grande, e ndo faria falta para a CVDA, apenas considera que o0s critérios
para distribuicdo tém de ser homogéneos, igual para todas as Unidades. Relata que é
extremamente importante manter a parceria com a Faculdade de Enfermagem e com a
Faculdade de Farméacia, e que politicamente serd muito ruim se essas duas Unidades forem
excluidas dos repasses feitos, pois o restante da Unicamp enxergara a FCM de uma forma
muito desfavoravel. Cita que a FCM recebe do SUS R$ 1.196 milh&o, a Enfermagem R$ 91
mil e a Farmécia R$ 13 mil. Com a palavra, o professor Ricardo Zollner complementa
explicando que a discussdo é em varios niveis, primeiro dizendo que a prerrogativa de
encaminhamento dos recursos ndo tem a ver com a Comissao, e sim sendo uma iniciativa da

Diretoria, com aprovacdo da Congregacdo e sem o0 gerenciamento pela Comissédo. O
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segundo ponto, existe um rigor nos cuidados que tem de se ter com relag&o as analises, pois
pode ser gerado algum problema do ponto de vista de auditoria financeira. Com relagéo ao
gue a Faculdade de Enfermagem encaminhou, a Comisséo teve duvidas, mesmo enguanto
a Enfermagem era um Departamento e fazia parte do CVDA. Diz que houve uma
preocupacao, se houver uma auditoria, ja que o fundo € o mesmo, embora seja outra Unidade.
Explica que o terceiro ponto se trata de justificativa financeira e organizagao, que em sendo
outra Unidade, se houver uma interferéncia, a CVDA n&o tem como tratar do assunto, pois o
destino e a verba ndo sdo da responsabilidade da CVDA, e sim da Diretoria e da
Congregacéo. Relata que quando é feita a analise, é verificado seu regime de trabalho e
carga horaria, e a efetiva participacdo, ndo apenas assistencial como do ponto de vista de
docéncia. Diz que isso néo foi visto na manifestacdo da Faculdade de Enfermagem, que foi
visto apenas uma listagem de procedimentos e ndo uma explicacdo sobre a distribuicdo
desse montante repassado. Reforca que a preocupacédo da CVDA € com relacdo ao quanto
esses pontos podem interferir futuramente quando houver uma auditoria desses recursos
repassados do SUS. Que os requisitos precisam estar bem definidos para ajudar a
Congregacao na tomada de decisdo. E cita que sempre ha alguém gue questione a fonte
desse recurso, mas que esta previsto no convénio uma aliquota vinculada a formacéao de
recursos humanos. O Senhor Presidente lembra que formacédo na area da saude nao é
apenas na area meédica, tendo também as &reas correlatas como enfermagem,
fonoaudiologia e farmacia, dentre outras que vierem. Na sequéncia a professora Maria Isabel
Pedreira de Freitas diz estar bastante surpresa com essa colocacdo técnica, pois no
documento encaminhado para a CVDA, diz que o formulario para o ingresso continua sendo
0 mesmo, e que todos os critérios estabelecidos pela FCM séo seguidos pela Faculdade de
Enfermagem. Diz que ndo foram anexadas as folhas de todos os docentes que participam do
FVDA para nao se transformar em documento volumoso, e que foi decidido mostrar o que
tem sido feito em diversos campos de trabalho da enfermagem, tal como no formulario da
FCM. Com relacdo ao fato de haver dois niveis de salario, justifica dizendo que sdo dos
docentes que ja participavam do FVDA antes da criacdo da FENF, e que é uma questao
juridica e ndo pode haver reducéo do salario. Que o que tem acontecido é que a cada saida
de um novo, foi acrescentando aos que entram e ao mesmo tempo, a cada primeira
aposentadoria, esta sendo agregado e somando cada vez mais as pessoas que possuem o

FVDA, porém sempre limitado ao teto fixo. Com relagéo ao controle dos recursos, explica que
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€ um controle bem préximo, que o grupo é pequeno, sdo apenas 27 docentes na Faculdade
de Enfermagem, mas nem todos recebem o FVDA. Diz que o trabalho é préximo das
Unidades do hospital, tendo esse acompanhamento e seguimento muito préximo com as
diretorias das unidades. Diz estar surpresa de ver o que foi omitido no documento que foi
entregue que nao tenha ficado claro os critérios tanto para inclusdo quanto para
acompanhamento, e que ndo tem o rigor por ser um grupo pequeno. Que as atividades
descritas mostram o que é feito na area da saude nos diversos ambitos onde h& atuacéo dos
docentes. O professor Zollner diz que quando é feita a definicdo de quem recebe em relagéo
ao regime de trabalho e sua dedicacao a assisténcia e ensino, tem se a média de 7,5 horas
de assisténcia por semana por docente. Cita também que tem estratificado pelo regime de
trabalho pelo menos 12 horas para RDIDP. Entdo com 7,5 horas ja estd bem definida a
participacdo de cada docente na assisténcia. A professora Maria Isabel diz que para se
conseguir dar prosseguimento a um curso 4.060 horas com apenas 27 docentes é feito o
possivel, entdo se tem todas as atividades e tem uma atuac&o no hospital dentro do possivel
e ndo como desejado. Diz que enquanto a USP tem 118 docentes, Ribeirdo Preto tem 123
docentes e a UNIFESP tem 78 docentes na Faculdade de Enfermagem, e mesmo assim, a
enfermagem da Unicamp estd na frente no ranking com producédo cientifica, doutorado e
mestrado. O que tem de ser levado em consideracdo € a real existéncia da enfermagem
dentro do HC nos processos, principalmente de gestao de assisténcia direta em ambulatérios
e nos varios locais, dentro da possibilidade do corpo docente. Acha que se pode observar a
rigueza da interatividade interprofissional, e principalmente da interatividade de fazer com que
principalmente os professores que estdo chegando tenham um pouco mais de incentivo e
nao sofrer um contingenciamento que esta ficando cada vez pior, a carga horaria real nao
chega a prejudicar o convénio, principalmente para que a area da saude néo tenha essa
cisdo. Acha que, em termos de UNICAMP, é muito bom e importante que a Faculdade de
Farmacia e de Enfermagem permanecam unidos. Lembra que € um recurso repassado a
FCM para os profissionais da area da saude que atuam no SUS. Se o pensamento for como
o dito pelo professor Zollner, que nao foi a FVDA foi quem estabeleceu os critérios, mas sim
a Diretoria da FCM, e se esta entende a importancia da coesdo, pensa que existe a
possibilidade de permanecer com o percentual que € repassado para as faculdades. O
Senhor Presidente esclarece que nao foi uma decisao da Diretoria e sim da Congregacéao

no dia 28 de julho do ano de 2015. Em seguida o professor Nelson Andreollo comenta que
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o professor Zollner tem razdo com relacdo a auditoria e cita que no passado ja foi objeto de
auditoria, sendo que na época quase foi perdido o FUCS, com a visita de membros do
Ministério Publico que foram ao HC verificar os ambulatorios, quantidade de docentes e
verificar a carga horaria de cada um presente no hospital. Recorda que na ocasido alguns
docentes tiveram que ser excluidos do FUCS, mas posteriormente retornaram. Diz que o
papel da CVD é muito importante no sentido da preservacéo do fundo. Reconhece que é uma
situacdo complexa, mas o que foi feito pelos professores Sérgio e Zollner é de fato uma
analise técnica, do ponto de vista do comeco quando foi instituido este fundo, que foi para
fixar o docente no ambulatério, e gracas a isso se tem atividade de ensino muito incrementado
nos ambulatorios, enfermarias, centros-cirdrgicos, e em varios locais do hospital. Em seguida
o professor Jodo Ernesto de Carvalho, Diretor da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
agradece a oportunidade de participagdo na Congregacéao e cita que o curso foi gerenciado
por 10 anos por quatro unidades e uma das unidades era a FCM. Com isso todos os docentes
gue eram contratados, eram alocados nessas 4 unidades que coordenavam o curso. Lembra
que de todos os docentes que a FCF possui atualmente, 7 docentes vieram de concursos
realizados na FCM e, destes, 3 fazem parte do programa, com designacéo feita quando ainda
eram docentes da FCM, com um docente que cuida da parte da farmacia e de estagios do
HES, um docente do CAISM e outro docente no HC. Diz que para nao criar alguma
expectativa foi fechado somente 3 docentes, um responsavel por cada hospital. Os critérios
utilizados sado os mesmos criados pela FCM, ndao houve qualquer modificacéo, e em caso de
permanéncia de docentes da FCF no fundo, solicito ajuda da CVDA para estabelecer os
critérios de acompanhamento e fiscalizacdo desses docentes para que ndo haja nenhum
prejuizo ao programa. O professor Sergio de Luca diz que a professora Isabel colocou que
achou estranha a manifestacao do CVDA, e lembra que ha um regimento que estabelece que
0os R$ 1.196 milh&o, que € o valor correspondente do SUS para os docentes, séo distribuidos
num valor proporcional ao regime de trabalho, sendo que o RDIDP recebe um valor e tem
gue ser comprovado que realmente presta as 12 horas de atividade docente assistencial. O
docente RTC recebe a metade do valor e tem que provar o cumprimento de 8 horas de
atividade assistencial. Diz que ha uma isonomia, que os docentes de todas as categorias
recebem o mesmo valor, independentemente de ser mais antigo ou mais novo. Cita que o
valor néo é fixo podendo variar més a més, entao a justificativa de que o valor ndo pode ser

reduzido n&o procede, e acha estranho o docente da que tem a mesma atividade e dedicagcao
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dos demais, ndo deve receber um valor diferente. Diz que os critérios realmente ndo estao
claros, e que a FCM tem um acompanhamento através do préprio portfélio do docente. Que
nao é por uma questao de antiguidade, mas por um critério que esta muito claro no regimento
da FCM. Cita que ha um critério técnico muito claro no regimento do FVDA, e que a maior
preocupacdo do CVDA é que cada faculdade utilize um critério diferente, ainda que os
recursos sejam 0s mesmos, 0 que merece bastante cuidado e atengéo. O professor Ricardo
Pereira diz que participou na ultima reunido como membro do CVDA e como os professores
Sérgio e Zollner ja citaram, em nenhum momento esta sendo questionado o valor e o mérito,
mas sim como poder atender a solicitacdo. Foram discutidas varias questdes, inclusive sobre
a possibilidade de investiga¢do pelo Ministério Publico. Chama a atencéo para o item 3 do
regimento, onde se baseou a discussédo: “O FVDA é gerenciado a partir do regimento
atualizado e aprovado pela Congregacdo da FCM, sendo a Ultima reviséo feita em 26 de
fevereiro de 2016 e nao prevé a participacdo de docentes de qualquer outra unidade, que nao
da FCM”, sendo estabelecido no paragrafo 1° do artigo 2° do regimento atual. Diz que existe
esse regimento para fazer todo controle da carga horaria e com isso, esse fundo é
estabelecido a partir desse regimento. Ressalta que existe um regimento que ndo esta sendo
cumprido. A professora Renata Azevedo diz que esta discutindo se vai manter ou nao trés
irregularidades, sendo a primeira que seria ndo fazer parte da FCM, o que implicaria em
mudanca de regimento, a segunda irregularidade é o ndo comprimento da carga minima de
12 horas, e a terceira irregularidade é a distribuicdo desigual. O professor Roberto Teixeira
diz que a discussao original era a participacdo ou ndo de professores de outras unidades na
divisdo dos recursos do fundo. Manifesta que na sua opinido a FCM deveria partilhar o recurso
do SUS com as outras faculdades, tanto de enfermagem quanto a de farmacia. Diz que o
fundo existe em funcéo de administrar o recurso e s6 € possivel o repasse com essa finalidade
porque a legislacdo do SUS prevé o repasse do recurso para incentivo ao ensino na
assisténcia, entdo esse recurso permite que professores recebam por conta de uma tarefa
gue néo sao obrigados a fazer. Relata que um dos problemas enfrentados no FVDA séo
professores que declaram fazer assisténcia huma determinada atividade, mas que nao é
necessaria para o hospital, mas nao se tratava de uma atividade assistencial. Diz que tem
que tomar cuidado com essa definicdo. Que deve ser feito um plano adequado a carreira
docente e minimamente as diretrizes da Universidade e ao regramento institucional do pais,

sendo justo entre os pares e faculdade. Acha que deve continuar participando com colegas
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de outras unidades, mas como existem outras unidades que recebem o fundo, nao vai ser
composto somente por docentes da FCM, entdo tem que saber quais serdo os critérios para
inclusédo e verificacdo, e que tem que ser os mesmo para todas as unidades. Cita também
gue o maior questionamento da origem e da utilizagdo do fundo ndo vem do Ministério Publico
e sim de dentro da Universidade, entdo tem que recriar sempre a unidade em torno da
adequacéo do fundo. Acha necessario um entendimento entre as Unidades para definicdo de
critérios Unicos para ingresso, avaliacdo e redistribuicdo. Cita que ndo pode haver
diferenciacdo de valores. Finaliza dizendo que ndo é um salério, entdo nao pode ser tratado
como tal, mas sim como uma bolsa. Com relacao ao rigor aplicado pela CVDA, o professor
Ricardo Zollner lembra que recentemente teve um pedido de recadastramento de um
professor, e que demorou um tempo razoavelmente grande. Enquanto néo foi caracterizada
sua atividade no ensino e na assisténcia, este docente néo foi credenciado. Reforca que
existe essa preocupacao, e ndo com as desigualdades. O professor Teixeira retoma a fala e
diz que a proposta € que mantenha a organizacdo com o0s docentes para estabelecer os
critérios e também uma revisdo do regimento, para que os colegas das duas faculdades
possam participar. Em seguida Senhor Presidente informa que o regimento foi criado
quando a Faculdade de Enfermagem ainda era um departamento da FCM e a Faculdade de
Farmécia ainda ndo existia e mesmo sendo revisto, ndo contemplou essas duas faculdades.
Diz que na década de 90 a Faculdade de Engenharia Elétrica, através do CEB, solicitou a
participacdo no FUCS e na época houve muita preocupacdo com o fato, pois o CEB dava
cobertura para aparelhos usados nos hospitais. Diz que na época houve uma preocupacgao
no sentido de que isso pudesse abrir a possibilidade de que outros membros da universidade
pudessem pleitear a participacdo no FUCS. Naquele momento ficou decidido que a deveria
ser apenas para os membros da FCM. N&o se imaginava area da saude fora da Faculdade
de Medicina. Cita que na revisao do regimento em 2016, essa questdo nao foi observada. O
professor Ricardo Zollner diz que foi atentado dentro da Comissdo, mas foi mantida a
decisdo da Congregacao. A professora Mariana Zambon coloca que o assunto foi levado
para discussdo no Departamento. Lembra que ha 3 anos, quando a Faculdade de
Enfermagem se desligou da FCM, foi estipulado um prazo de trés anos para que a se
organizasse para manter o fundo. Que foi levado para consideracdo do Departamento, junto
com as regras, e o Departamento de Pediatria foi unanime na deciséo de ndo manter o fundo

para outras faculdades, observando as regras, e ndo pelo convivio e nao tirando a importancia
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das faculdades de Enfermagem e de Farmacia. A professora Cristina Caruy informa que
também levou o assunto ao Conselho do Departamento de Anestesiologia, que relembrou o
histérico da criacdo da Faculdade de Enfermagem. Lembra que o fundo havia permanecido
até 2015, e depois mais trés anos de prorrogacdo. Diz que acha estranho que um regimento
atualizado em 2016 nédo tenha previsto isso. Entende que deva ser criado novo regimento,
pois pelo regimento atual essa solicitacdo ndo tem condi¢cdo de ser aprovada. O professor
Flavio de Sa defende a permanéncia dos colegas das faculdades de Enfermagem e de
Farmacia no FVDA, desde que a comissdo de controle seja a mesma para todas as
destina¢cdes, com todos os docentes seguindo a mesma norma e sejam submetidos aos
mesmo tipo de fiscalizacdo que a CVDA faz para os docentes da FCM. O professor Gastao
Wagner de Sousa Campos acompanha a opinido do professor Flavio, e diz que acha muito
ruim tomar decisdo desse tipo contra a propria area da saude. Diz que é a favor da
permanéncia das duas faculdades, mas tem que haver um controle pela FCM e seguir as
mesmas regras. Sugere a indicagcdo de comissao para fazer a alteracdo nesse item do
regimento. O Senhor Presidente diz que a discusséo ja estd madura o suficiente para poder
fazer a votacao, e que existem duas propostas, uma € a manutencéo ou néo da Deliberacdo
da Congregacdo do ano de 2015 que excluia as faculdades de Enfermagem e Farmécia
passados os 3 anos, contra uma proposta de manutencdo das mesmas faculdades,
obedecendo a padronizacéo os critérios atuais para as trés faculdades, FCM, Enfermagem e
Farmécia, condicionada a revisdo do regimento. Esclarece que sdo critérios possiveis de
serem cumpridos pelas trés faculdades, e ressalta que néo se trata de salario, que pode ser
diminuido e até cortado, dependendo do que o docente fizer de assisténcia. Esclarece que o
que for votado ficara até o més de julho, que é quando acaba o prazo, entdo havera tempo
de fazer alteracao no regimento. A professora Vera Gil diz que as pessoas presentes na
Congregacao aceitariam uma nova discussao para incorporar as outras faculdades, mas
também diz que fica claro que, de acordo com a Deliberacdo de 2015, ela ndo pode ser
cumprida. Da forma como esta o regimento, ndo seria apropriado que se prorrogasse o0 prazo.
Propde que tem de ser votado é se mantém a deliberacdo de 2015 ou nao, e outra proposta
€ que se faria um novo regimento ou nédo, para incluir os critérios das faculdades, o que
poderd acontecer em outra pauta. O Senhor Presidente diz que €& exatamente isso,
prorrogando ou nédo a deliberacédo de 2015. Nao havendo a prorrogacéo, ndo € preciso ser

feito mais nada. Mas se a votacgéao for a favor da prorrogacao, tem de ser decidido como que
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sera feito, mudando o regimento ou ndo. Colocado em votacao a posicdo de manutencao da
Deliberacao de 2015, que extingue a remuneracao do FVDA das faculdades de Enfermagem
e Farméacia em 2018, o resultado apontou para 10 votos contrarios e 11 favoraveis a
prorrogacao, registrando ainda 5 absteng¢des. Cita que na proxima reunido sera apresentada
uma proposta de mudanca de regimento e de adequacao de critérios. O professor Ricardo
Zollner lembra que o repasse nao tem nada a ver com a CVDA, que é repassado diretamente
da CAAAAS para a diretoria da Enfermagem. Entdo se a Congregacédo aprovar que havera a
modificacdo no regimento, o fundo ndo sera mais um fundo a parte, mas se for a comissao,
sera um fundo Unico. O Senhor Presidente diz que é uma questéo a ser discutida na proxima
reunido, talvez mudando o fundo para o CAAAAS. O professor Nelson Andreollo comenta
que se o fundo é dividido para a CVDA e para a Enfermagem, teria que ser discutido direto
no CAAAAS. O professor Flavio de Sa diz que a CAAAAS néo lida com destinacéo da verba,
apenas divide. Em seguida o professor Gastdo Wagner comenta que essas votacdes sao
ruins, pois foi bem dividida. Com relacdo a esse ponto comenta que precisa ser tratada com
muito cuidado para que continuem como uma unidade. Diz que acha interessante que para a
reunido de maio deva ser apresentado um projeto que traga unido, e propde que a propria
Comisséo, junto com alguém da Diretoria, traga uma proposta para a Congregacéao, que acha
que sdo dois itens, um é alteracdo do regimento para inclusdo da area da saude, e o outro é
que deve ser adotado o mesmo critério e definido quem ira fiscalizar. Se for uma comisséo
Unica seria bom ter representante da Enfermagem e da Farmécia. Se ndo, for as outras areas
devem entregar um relatorio, mas acha que é a pauta para ser trabalhada para maio. O
Senhor Presidente agradece e passa para discussao do item J-22. Diz que se trata de
indicagao de um nome para integrar a Comissao de Biblioteca como representante discente
da pés-graduacao, e que tem a sugestdo do nome de Marcella Regina Cardoso. Ndo havendo
manifestacdo em contrario, é colocada em votacdo sendo aprovada. Prossegue, e passa a
discussédo do item A-01, que refere-se ao Plano de Aplicacdo dos recursos atribuidos pela
Deliberacao CAD-01/2018, para contratacdo e/ou progressédo de docentes. Esclarece que
houve uma reunido do CID para iniciar o debate sobre a questdo, e a situacdo é que a
universidade fez um aporte no orgamento para o Programa de Desenvolvimento do Quadro
Docente. O recurso € equivalente a uma vaga de MS-3 por unidade. Independentemente do
tamanho da Unidade, todos receberdo o mesmo recurso. A Diretoria da FCM ja se manifestou

na CVD, na CAD e no CONSU que achou esse critério injusto, pois quando houveram os
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contingenciamentos, 0s cortes sempre foram proporcionais, e a FCM, proporcionalmente,
sempre perdeu mais por isso. E no momento de reposicao, esta € igualitaria, uma vaga para
cada um. A professora Tereza Atvars comentou que iSso € 0 que era possivel em 2018, e
gue devem mudar em 2019 para critérios mais justos. O fato € que a FCM tem pouco mais
de dez mil e seiscentos reais para usar para contratacdo docente ou para progressao vertical
na carreira, isto é, dentro do MS-3, dentro do MS-5, ou a progressao de MS-3 para 5 ou de
MS-5 para MS-6. Relembra que na ultima reunido a Congregacédo pediu para marcar uma
conversa com o reitor, pois haviam quatro pedidos de contratacdo emergenciais que tinha
sido comentado pelo reitor que seriam tratados de maneira diferente, mas os quatro pedidos
enviados voltaram para a FCM sem uma solucdo. Diz que a reunido foi marcada, e na
companhia dos professores Mariana Zambon, Fernando Cendes, Francisca Colella e Maria
Leticia houve a conversa com o reitor e o professor Teixeira fara um relato. Com a palavra o
professor Teixeira relata que se apresentaram como um grupo tirado da Congregacao e
tentando mostrar que tinham situa¢des dramaticas, embora seja do conhecimento que outras
unidades também estavam em situacdo semelhante. Cada representante teve a oportunidade
de falar sobre a situacéo de sua area, e o professor Marcelo Knobel argumentou no geral que
esse era um problema da universidade toda, mas que com certeza ajudaria no que fazer. A
professora Tereza Atvars, Coordenadora Geral e € quem lida com as questdes de vagas
docente e ndo-docente também fez a sua explanacéo, e tentou-se estimar a possibilidade
das demandas excepcionais serem atendidas. A resposta foi que essa deliberacéo néo lidava
com casos excepcionais como o0s apresentados pela FCM. Que se se conseguisse
estabelecer uma hierarquia mais nitida, se estabelecer prioridades diferentes, poderia ser
atendido. Outro questionamento feito era sobre a possibilidade de usar o recurso néo
integralmente para uma contratacdo, mas se poderia fatiar para varias contratacoes, e a
resposta foi positiva. diz que isso foi um avanco, pois as primeiras noticias sobre a opinido da
administracao central sobre essa alternativa houve uma contrariedade em fatiar o recurso em
contratacdes tempo parcial ou turno completo. Diz que volta da reunido com essas duas
possibilidades, ainda encaminhar, por fora da Deliberacdo CAD-A-01/2018, solicitacbes de
excepcionalidades e que pode utilizar o recurso em mais de um contrato, ou seja, turno
completo ou turno parcial. O Senhor Presidente diz que teve uma noticia muito favoravel, &
que o DDHR tinha perdido um docente por demissdo, mas como a demissao nado onera a

universidade a vaga serd reposta. Logo, um dos quatro pedidos emergenciais estaria
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resolvido. Prossegue, e diz que a primeira decisdo que devera ser tomada nesta secao € se
VA0 usar o recurso para contratacado ou contratacdes, uma vez que € possivel contratar pelo
menos 5 docentes em RTP, por exemplo, com contrato de 12h semanais. Isto subiria
pontualmente algumas areas que estdo precisando muito e no futuro quando houvesse uma
condicdo financeira melhor poderia expandir a carga horaria desses docentes. Cita que
guando o professor Teixeira disse que a universidade néo via essa alternativa com bons
olhos, disse que perguntou na reunido da CVD se poderia fazer isso e a professora Tereza
disse que nao, que o objetivo da universidade € contragdo em RDIDP. Afirma que também &
o desejo da FCM, mas que no momento, nessa delicada situacao financeira, é preciso abrir
excecOes. Que é preciso manter os que estdo trabalhando, que ja prestou concurso ou que
precisa cobrir uma atividade de extenséo ou de pesquisa. Que no final da reunido a professora
Tereza falou que esse fatiamento da verba poderia ser estudado particularmente para a area
da saude. Lembra que nos ultimos 18 meses a FCM perdeu 21 docentes, e ndo estdo
considerados aqueles que estdo de licenca prémio ou que vao sair, esse niumero € daqueles
gue ja sairam, de modo que a diminuicdo no quadro € bastante importante. Faz questao de
ler novamente o que ja foi lido no CID, pois é importante para o raciocinio. “No artigo 2 das
disposicbes transitorias da deliberacdo, esta previsto: Ndo serdo analisadas demandas por
novas contratacdes em 2018 para as unidades de ensino e pesquisa que optarem por utilizar
recurso para promocao vertical ou horizontal, concurso publico para obtencdo de titulo de
livre docente, concurso publico para o cargo de professor titular ou transformar a verba em
custeio.”. Com isso a reitoria esta dizendo que se a Unidade priorizar a progressao, nao
podera depois pedir uma vaga de contratacdo. Diz que foi bastante discutido no CID e a
posicdo majoritaria daquele Conselho foi que neste momento a FCM deveria usar esse
recurso para contratacées. Salienta que a decisdo do CID néo era deliberativa e que esta
trazendo essa posicao para a Congregacéo. Pede entdo para que comece votar sobre isso
para saber que caminho que tomar, a votacdo serd contratacdes ou progressdo. Com a
palavra o professor Rodolfo Pacagnella diz que, diante de tal situac&o financeira, néo ira
defender a proposta da progressdo da carreira, mas que nao da para deixar de pontuar a
maneira vil que a reitoria tem colocado essa discusséo. Diz que reiteradamente tem pontuado
a necessidade de repensar a questao da carreira docente na universidade e a forma que a
reitoria tem lidado com isso de maneira arbitraria, truculenta e sem discussao. Reforca que,

ainda que a votacdo seja pela contratacdo em detrimento da progressao na carreira, as



© o0 ~N o o B~ W N e

W W W N N N DNDNDNDDNDNDNDNNDNERPR P P P P P P P PP
N P O © 0 N oo O B W N P O © © N oo o M W N R O

Expediente 42 Reunido Ordinéria — 25/05/2018 — fls. 31

Voltar para a pauta

pessoas ndo podem sair da reunido sem uma posi¢cao peremptéria em relacdo a questéo da
carreira docente. Nao pode haver oposicao entre contratagdao e progressao na carreira, diz
que tem que ser uma posicao institucional com recursos destinados regularmente, como
acontece em outras universidades publicas estaduais. Propde que, ap0s a votacdo, a
Congregacgéo se manifeste de forma contraria a forma como a universidade tem lidado com
essas guestdes. O Senhor Presidente concorda e diz que na Comisséo de Vaga Docente,
varias Unidades e docentes também comentaram essa situacdo, que a reitoria estaria
misturando duas coisas, a contratagdo com a progressao na carreira, e transferindo o
problema para as unidades, e assim fica dificil de lidar. Segundo a professora Tereza, € 0
que da para fazer atualmente e que a partir de 2019 sera diferente. A professora Raquel
Stucchi diz ter davida se depois da votacdo que decidiria se a utilizacdo da verba sera para
ascensao na carreira ou para contratacao, e que depois que seré discutido se serd um RDIDP
ou outro regime. O Senhor Presidente diz que € isso, se ganhar progressao na carreira serao
discutidos os critérios, pois tem muitos interessados para progressao e pouco recurso. Caso
ganhe contratacdo serdo discutidos os critérios, pois tem mais pedidos do que verba
suficiente. Colocadas em votacao, saiu vencedora a proposta para a contratacdo. Continua e
diz que tem uma verba de dez mil seiscentos e setenta reais, que podera ser dividida em
cinco contratacdes de professor RTP, ou duas contratacdes de professor RTC, ou uma
contratacdo em RDIDP. Passa a palavra para os inscritos. A professora Maria Leticia Cintra
diz que o Departamento de Anatomia Patoldgica teve nesse periodo 50% de aposentadoria.
Lembra que o Departamento sempre trabalhou com um docente e um médico, e os medicos
assumiram a rotina, que ndo € pequena, dos docentes que se aposentaram. Dessa forma
nao conseguem dar conta da rotina, com exames do més de janeiro parados e muito menos
ensinar os residentes. Diz que muitas areas ficaram descobertas e assim os médicos ndo dao
conta de tocar a rotina. O departamento sempre teve uma residéncia médica competitiva,
porém as coisas mudaram porque ndo tem condi¢do de ensina-los como deveria. Cita que no
altimo congresso da area os residentes do Departamento foram premiados em uma gincana
de diagnéstico, o que foi motivo de alegria, mas recentemente mais um dos médicos se
afastou por problema de saude. Que em reunido 0s residentes queixaram que irdo sair sem
saber gineco, sem saber cito, nada de endocrino, nada de pulméo. Mas que se sente incapaz
de ensinar outras disciplinas por ndo ser da sua especialidade. Diz que a situacdo do

Departamento é preocupante, e em discussao chegou-se a conclusdo de que a Unica solucéo
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€ pedir um docente em RDIDP, porque em RTC ou RTP néo resolve, porque o residente
solicita o tempo todo. Se a votacéo for pelo RTP ou RTC, o Departamento de Anatomia
Patolégica ndo pode aceitar. Diz que o Departamento se reuniu novamente, ficou
sensibilizado com a situacdo da Neurologia que poderia ser atendido com um docente em
RTP, mas que para a Anatomia Patolégica um docente RDIDP podera cobrir as areas que
estdo deficitarias. Reforca que o Departamento precisa muito de pedir a vaga, mas em
RDIDP, ou entdo tera que rever o ensino, que nao sera possivel continuar recebendo
residentes nessa situacdo, e talvez no préximo ano nem receber mais. Na sequéncia a
professora Maria Almerinda comenta que a presente situacdo fagca com que a opc¢ao pela
contratacdo seja a mais adequada. Até porque a ascensédo, e concorda com o professor
Rodolfo, € um direito de cada um que faz parte do corpo docente e continuara sendo, pois
isso é legislacdo. Diz que imagina que mais para frente isso deve melhorar, mas se isso nao
acontecer teria que separar uma verba para progressdo e outra para contratacdo ou
manutencao minima do corpo docente, o que é um direito da instituicdo. Acha que essa é
uma opcao bastante criteriosa e légica, e dentro da opc¢éo l6gica de quantos poderdo ser
contratados, diz que parece adequado que se contrate o maior nUmero possivel, pois quando
melhorar a condicdo econdmica poderdo ser contratados até em RDIDP. Em relacdo a
professora Teresa Atvars, que se manifestou que a Universidade d& preferéncia para docente
em RDIDP, lembra que nos concursos publicos dessa universidade a primeira observacao é
o contrato em RTP com opcéo para RDIDP, logo a op¢éo nao é obrigatoria. Diz que, frente
as varias excepcionalidades observadas na FCM, acha que a Anatomia Patoldgica esta em
uma situacdo muito dificil, mas por exemplo a disciplina de Nefrologia perdeu nos ultimos 10
anos 50% do corpo docente, e sem reposicdo. Acredita que essa dificuldade esta presente
em todos os locais e 0 que de mais bom senso € que se opte por contratar o0 maior nimero
possivel dentro das excepcionalidades existentes. Imagina que vai ter uma melhora no
cenario até no maximo em 2019. Em seguida o professor Ubirajara Ferreira diz que ja se
manifestou sobre a questdo e que reitera que a avaliacdo nao € de mérito, porque € obvio
gue todos merecem a progressao, que € essencial para a carreira docente. Mas assim como
foi colocado e essa expressao que foi usada pela professora Almerinda que é abrir para o
maior numero de colegas, acha que, do ponto de vista filosofico, se conseguir cinco colegas
gue venham com esse tipo de vencimento, sédo praticamente cinco voluntarios, e € sinal que

quer ficar na UNICAMP. Diz que vé até com bons olhos, do ponto de vista estratégico, tentar
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dividir o maior numero possivel, e com isso ja antecipa sua manifestacdo com relacdo ao
assunto. Diz que a Faculdade precisa, nestes tempos de economia, de novos integrantes
para a tropa, pois a tropa esta com uma moral baixa e se tiver mais 5 colegas que possam
ser distribuidos nas disciplinas que mais precisam sera bastante util. Entende e é solidario ao
problema da Anatomia Patolégica, e mostra-se preocupado que se optar por esses cinco
colegas talvez se perca as prioridades de urgéncia que foram colocadas. Diz que a questao
tem que ser bem amarrada, sdo cinco colegas nesse tipo de liberagcdo e que ndo existe
nenhum acordo em relacéo as urgéncias histéricas que foram colocadas. O professor Nelson
Andreollo, com a palavra, diz que vai ha mesma linha de raciocinio que a professora
Almerinda. Diz que todo contrato € em RTP e depois a extensdo para RTC e RDIDP. O
segundo ponto € que o professor em RTP tem uma carga de ensino de 12 horas, e ndo tem
a exigéncia de fazer relatério de atividades, podendo ou nado fazer assisténcia. Se o docente
fizer assisténcia junto, podera participar do fundo de complementacéo salarial e que tera um
acréscimo proporcional a sua atividade de trabalho na universidade. Que na fase em que se
encontra a universidade € muito melhor ter mais cinco docentes com um vencimento
pequeno, insuficiente para se dedicar integralmente a atividade na universidade, mas existe
a chance de no futuro passar para RTC e até mesmo RDIDP. Entende a situacdo do
Departamento de Anatomia Patoldgica, e diz que a faculdade é o que é hoje porque mais de
90% dos seus docentes ficaram em periodo integral, produzindo, ensinando etc. Com relacao
a citacao de que a parte de gastro esta coberta para o residente, diz que gostaria de lembrar
gue ja teve uma docente que fazia somente a parte de gastro na Anatomia Patoldgica, que é
a doutora Mirian, que se aposentou e foi substituida pela professora Luciana, que pediu
demissdo, e ndo tem nenhum docente responsavel pela area de gastro na Anatomia
Patologica. Existem apenas duas médicas contratadas que trabalham no laboratério de
Anatomia Patolégica do Gastrocentro, que ensinam toda parte de anatomia patolégica do
aparelho digestivo. Diz que o ideal é ter um docente e lembra que a disciplina de Cirurgia do
Trauma por muito tempo funcionou com apenas um docente, que era o professor Mario
Mantovani, e atualmente sdo dois docentes e nem por isso deixou de ensinar urgéncia e
emergéncia aos alunos e residentes, tendo até mesmo uma Residéncia de Cirurgia do
Trauma e todo ano tem vagas. Manifesta-se, nesse momento, a favor da contratacéo de cinco
docentes que vao fazer corpo ao ensino e as outras atividades docentes desta faculdade. O

Senhor Presidente aproveita e informa que as progressfes na carreira, onde nao vai haver
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impacto financeiro, poderédo ocorrer. Diz que € o caso de alguns docentes que atingiram o
teto e, se desejarem, poderao pleitear a progressdo na carreira. Em seguida a professora
Rosana Onocko diz que apoia a proposta do professor Rodolfo, e que a Congregacao
deveria fazer uma manifestacao formal a reitoria. Diz também que concorda com os colegas
gue propuseram as cinco nomeacdes, € um principio basico, cinco vezes 12 horas da 60
horas docentes e um professor RDIDP da 40 horas docente. Logo, nessa escassez em que
se esta vivendo, ndo tem muita duvida, e tem sido mais facil lutar por aumento de carga
horaria do que por vaga. O professor Fernando Cendes, com palavra, comenta que na
verdade grande parte das pessoas tem a motivacéo de estar como docente ndo pelo salario,
pois em qualquer um dos salarios iniciais o0 médico contratado da UNICAMP recebe mais, e
dependendo do nimero de horas o salario atraves da FUNCAMP esta bem proximo a isso.
Para se ter uma ideia diz que o RTC que é 24 horas, que esta como R$ 4.600, observando
um edital recente da FUNCAMP para médico 24 horas o salario € R$ 4.524, ou seja,
praticamente igual em termos de salario. A segunda questdo, como colocado pela professora
Leticia, € idéntico em varios departamentos, e no caso do Departamento de Neurologia, por
exemplo, a demanda de vaga atual € uma vaga para um profissional que ¢é
superespecializado em cirurgia de medula, de coluna e que obviamente, se ele ndo entra,
haverd uma perda significativa no aprendizado dos residentes, porque € uma oportunidade
dos residentes terem a experiéncia e o aprendizado dessas superespecializacdes dentro da
neurocirurgia. E no caso especifico, diz que o profissional que foi aprovado no concurso e
gue ainda esta vigente, se interessa em ficar em RTP porque, no momento, esta contratado
pela FUNCAMP em 24 horas. E recentemente foi enviado um oficio para a Diretoria para
reduzir a carga pela metade, ndo sé porque esta sendo extremamente importante no servico,
mas esta sobrecarregado, insatisfeito porque ndo conseguiu entrar ainda como docente,
mesmo tendo varios convites fora. Diz que, pouco antes de enviar esse oficio ocorreu um
incidente no hospital, um dos pacientes que tinha sido operado pela equipe, € um paciente
gue chegou tetraplégico por uma lesdo medular, foi feita a cirurgia e o paciente voltou a andar,
com alguma dificuldade, e queria um encaixe no ambulatério, que estava superlotado. Foi
informado que né&o tinha condi¢cdes naquele momento, o individuo entrou no ambulatorio,
abordou o médico contratado que estava discutindo com os residentes no corredor, dizendo
0 seguinte: “para me atender vocé nao tem tempo, mas para ficar falando no corredor vocé

tem tempo, eu que pago seu salario” e foi agredido o individuo, apesar dele ter toda uma
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dificuldade motora, exceto pelo fato que ele estava armado. A policia foi acionada e o médico
ficou extremamente transtornado, pois o individuo poderia ter atirado no docente. Diz que
isso jA aconteceu em outros hospitais e ndo tem nenhuma seguranca. Que em outra
oportunidade, na enfermaria, um paciente que teve um AVC hemorragico e foi operado,
drenado e esse paciente se recuperou e ficou no estado vegetativo. Depois de 60 dias ja
transicionado para cuidados paliativos, foi solicitado vaga secundaria e o paciente foi
transferido para o Ouro Verde. A familia ficou insatisfeita pois la ndo tinha a mesma qualidade
de atendimento, e esses familiares vieram superagressivos e revoltados, adentraram a
enfermaria do hospital e, por sorte, ndo havia ninguém armado naquela ocasido, mas a
seguranca do hospital foi chamada para retirar essas pessoas. Diz que assim existem varios
casos recorrentes, ou seja, ha uma dificuldade nesse tipo de atendimento e uma pessoa como
nesse exemplo especifico, a Unica motivacao que ele teria para ficar ndo é o salario, R$ 1849
reais por més, quer dizer praticamente igual ao da FUNCAMP, mas a grande diferenca € que
seria um docente da universidade e ndo um médico contratado. Essa é a motivacdo do
individuo. Acha importante o argumento que se torna 60 horas desses cinco que seréo
contratados, pois a FCM vai ter profissionais superespecializados em diversas areas que vao
fazer um diferencial e para esses docentes é um diferencial. E uma forma de reconhecimento
que esse individuo tem uma qualidade para oferecer na Universidade. Se ja acha um absurdo
0 que esta sendo discutido que séo 10 reais para toda a unidade, € também um absurdo fatiar
isso em varios de mil reais, € um absurdo, mas dentro desse absurdo total, em sua opiniao é
0 menos absurdo possivel, pois a escola podera ter cinco individuos que vao ser
reconhecidos pela sua competéncia profissional como um docente da universidade, e isso é
importante. A professora Mariana Zambon comenta que estava presente na reunido na
reitoria e que foi muito produtiva porque teve um bénus, a FCM tinha 10 mil reais e ganhou a
chance de negociagcédo de mais uma vaga, entdo considera uma conquista. Cita que a chance
de brigar por cinco vagas € melhor do que brigar por uma, mas o Departamento de Pediatria
fica muito preocupado porque a FCM foi criada com docentes em RDIDP. No entanto esse
formato estd sendo mudado, pode ser que no atual momento seja a melhor forma, mas que
s6 o futuro dir4 se foi bom ou ndo. E a outra preocupacdo € com 0s novos docentes e com
quem tem chance de progresséo na carreira. E sabido que isso ficou bloqueado, as pessoas
que tem chance de progredir estdo desanimadas e preocupadas com o seu futuro. Diz

também que outro assunto que foi discutido € que quem esta no teto teoricamente pode ter



© o0 ~N oo o B~ W N e

W W W N DN N DNDNDNDDNDNDDNNDNPRP P P P P P P P Pk
N P O © 0 N o OO B W N P O © © N o o b W N - O

Expediente 42 Reunido Ordinéria — 25/05/2018 — fls. 36

Voltar para a pauta

progressao, mas isso vai gerar um gasto futuro que ndo se sabe como repor. A economia ira
melhorar, porém é um gasto maior que 0s novos docentes terdo dificuldade de progressao.
O professor Flavio de Sa diz esta entendendo que a tendéncia de usar esse dinheiro para
mais contratacdes € estrategicamente o melhor momento, ainda que acredite que o ideal é
contratar docentes em RDIDP. Que nédo poderia deixar de passar esse momento para dizer
gque esperava da gestao da universidade uma melhor posicdo em relacdo a esse problema,
nao basta virar e dizer que ndo tem recurso. Esperava que a universidade combatesse junto
a gestdo do estado por mais verbas para educacdo. Acha que a gestdo da universidade é
parte da universidade e todos estédo insatisfeitos com essa situacao triste de ter que ficar
praticamente mendigando reposicdo de vaga. Isto é muito ruim para uma universidade que
foi considerada a melhor da América Latina, e esperava, como universidade, uma postura
diferente. Acha até que a Congregacédo da Faculdade de Ciéncias Médicas devia manifestar
formalmente a sua insatisfacdo com essa postura. O professor Nelson Caserta se manifesta
no sentido de reforcar o que a professora Almerinda e o professor Fernando Cendes
colocaram que € apoiar a divisdo em maior nimero possivel de vagas quanto se reportando
particularmente ao Departamento de Radiologia, um dos pleiteantes a uma das vagas, que
ndo ha apenas desvantagens em ndo ser RDIDP. Conta que na parte de radiologia,
especificamente, h4 um consenso de que a primeira vaga nova que surgisse seria para o
setor de Medicina Nuclear, que é uma area que tem apenas um docente e houve uma
progressdo da medicina nuclear muito acentuada nos anos recentes, tanto na graduacao
como na pos-graduacdo, e inser¢cdo com outros setores da Universidade, com areas de
especialidades diferentes, e esta sendo impossivel contemplar toda a atividade, ndo apenas
didatica, como pesquisa e de assisténcia. Concluiu que na parte de imagem, em sua opiniao
€ vantajoso que seja um individuo de periodo parcial, pois € uma area de rapido crescimento
tecnologico e que é muito dificil que a Universidade ofereca condi¢bes para que cada novo
procedimento que surja figue adaptado a atividade que estédo sendo realizadas. Diz que iSso
acontece porque estdo exercendo e atualizando fora. diz que poderia citar que € vantajoso,
gue a parte de imagem tem vantagem que o individuo seja parcial, isso foi verdadeiro quando
surgiu doppler, tomografia computadorizada, quando se modificou para multislice, quando
houve intervencdo guiada por procedimento de imagem entre outros. O PET/CT é um
exemplo disso, no dia seguinte alguém esta fazendo o PET/CT na UNICAMP e a universidade

nao precisa gastar dinheiro. Mas na situacao atual ndo diria que é desvantajoso nao ser
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RDIDP, que aceita com muita alegria se for periodo parcial, pois tera um individuo capacitado
no dia seguinte para ensinar na graduacao e na pés-graduacdo. O Senhor Presidente faz
um breve relato dizendo que a FCM enviou quatro pedidos de contratacdo emergencial para
a reitoria. Um deles é o pedido da Fonologia que ja foi resolvido, o outra da Anatomia
Patoldgica que ndo vai se encaixar nessa divisdo. Propde que a Anatomia Patoldgica seja
encaminhada como urgéncia dentro da vaga a mais, e que seja a prioridade da FCM. Assim
fica faltando a Neurologia e a Pediatria das quatros vagas emergenciais citadas. A Neurologia
tem um concurso vigente e que poderia ser aproveitado. Seria uma diminui¢cdo de custo para
a Universidade e para a Faculdade repassar essa vaga para a Neurologia, considerando que
ja havia decidido que era uma emergéncia. ao contrario da Pediatria que o concurso ndo da
para se aproveitar, mas € uma das emergéncias que devem ser consideradas. Também que
seria indicada uma comisséo onde estariam a Comisséo de Residéncia, de Graduacao e mais
trés docentes de &reas onde ndo ha pedido de contratacdo, para estudar critérios de
distribuicdo dessas quatro vagas, se houver a concordéncia em dar uma vaga para a
Neurocirurgia imediatamente. A professora Mariana Zambon diz que foi colocado como
excepcionalidade varios itens e ndo apenas de o fato de ter o concurso aberto. Diz que a
Pediatria tem concurso aberto e esta vigente, podendo até nado ter tempo habil, mas no
momento esta vigente vencendo apenas no dia 10 de maio. O Senhor Presidente esclarece
que nao ha como aproveitar esse concurso vigente em até 10 de maio e fazer a contratacao
do docente. A professora Mariana Zambon concorda, mas diz que isso né&o tira a
excepcionalidade por ter sido pedido antes e se 0 concurso nao valer podera ser aberto outro
concurso. No entanto diz que o fato de ganhar cinco vagas e por ter concurso aberto que vai
decidir quem vai ficar com as proximas vagas. E afirma que a Pediatria ja tem a
excepcionalidade aprovada na congregacao. O Senhor Presidente responde que a Pediatria
nao deixa de ser uma das quatro vagas encaminhadas como prioridade, apenas teria
comentado que o concurso da pediatria ndo pode ser utilizado, que pode ser feito outro
concurso. No entanto o concurso da neuro pode ser utilizado e os outros dois de prioridade
ja estao resolvidos, seja de maneira boa ou ruim. A maneira boa é que foi conseguido a vaga
da fono e a ruim é que para Anatomia Patol6gica uma vaga em tempo parcial ndo atende a
necessidade. Diz que a Congregacéao precisa decidir como serdo escolhidas essas vagas, se
for contratar cinco pessoas em RTP tera que criar critérios para essa escolha. A professora

Raquel Stucchi lembra de uma situacdo que inclui a sua disciplina, que perdeu a
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oportunidade de ter a vaga preenchida porque havia insisténcia para que a admisséao fosse
em RDIDP e que curiosamente os concursos na Infectologia estdo sendo feitas de pessoas
gue nao estao inseridas como médicos que precisariam mudar a vida para aquele local, sendo
necessario uma condicdo melhor ou igual a do servico de origem. Diz que ndo sabe se o
concurso vigente da Ml vai fazer parte do rol das cinco vagas que iria para a RTP. O Senhor
Presidente esclarece que vai ser chamado em julho e a vaga esta garantida. A professora
Maria Francisca complementa esclarecendo que a vaga foi contemplada por estar prevista
na deliberagdo essa situacdo de demissdo, mas que vai ser analisada pela CVD e que
provavelmente serd aprovada. Diz ainda que os argumentos utilizados ndo podem ser
aposentadoria. Foi deixado bem claro que as aposentadorias serdo estudadas em outro
momento, logo a justificativa deve ser diferente se for pedido pela excepcionalidade. O
Senhor Presidente diz que a justificativa tem que ser baseada em ensino, extenséo e
pesquisa. Feitos os esclarecimentos, coloca em votagéo a proposta de contratacdo de cinco
profissionais em RTP, sendo aprovada. Coloca, em seguida, a discussao para definir como
sera feita a priorizacdo das cinco vagas. O professor Fernando Cendes sugere que, como
dentre as demandas enviadas como prioridade duas ja foram resolvidas, que as duas que
nao foram resolvidas que sdo da Pediatria e da Neuro fiquem caracterizadas deixando entdo
a comissao estudar quais seriam as trés outras em termos de prioridade. O professor
Ubirajara Ferreira diz que para poder votar na proposta apresentada precisar saber como é
gue foi a conversa na reitoria. Se a Comisséao disse que tinha disciplinas que precisavam de
excepcionalidades, se a reitoria encarou como algo realmente excepcional ou se sera
colocado nesse pacote. Diz que estrategicamente € melhor deixar como excepcional e nao
colocar no pacote. A professora Almerinda diz que estrategicamente, na linha de raciocinio,
se usar o que foi chamado de excepcionalidade e n&o colocar na contratacéo, para a reitoria
isso ndo sera mais excepcionalidade. Que a linguagem que a reitoria esta usando atualmente
indica isso, logo fica muito preocupada. O professor Teixeira diz que compartilha da mesma
compreenséo, sendo excepcional deve ser atendido primeiro da melhor maneira. Que quando
a FCM solicitou as quatro contratacdes excepcionais nao havia essa deliberacéo, nao tinha
a possibilidade de contratar alguém com o recurso do orcamento. E que depois negaram a
possibilidade de contratar qualquer uma das solicitacdes é que saiu a deliberacédo alocando
o valor de um docente em cada unidade. Imagina que o que deve ser feito é tratar a

excepcionalidade primeiro. O professor Ubirajara pergunta ao professor Teixeira se a reuniao
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gue houve entre a comissao e a reitoria foi na vigéncia da portaria. Com a resposta afirmativa,
diz que logo néo precisaria ter acontecido, porque se foram conversar mais estava na vigéncia
teria quem ser contemplados. O professor Teixeira diz que ndo, pois nao se sabia se poderia
fatiar o recurso. O professor Ubirajara pergunta se a reitoria falou sobre essa possibilidade
de fatiar o recurso. O professor Teixeira afirma que foi dito apenas nessa reunidao. Em um
aparte o professor Fernando Cendes diz que a reitoria foi pega de surpresa pois nao
imaginava que alguma Unidade se interessaria em vagas de RTP. Que para a reitoria a
primeira reacdo era ter RDIDP e apenas depois que entenderam que era uma realidade
diferente. Entdo diz que isso ndo estava posto pela reitoria e que foi acordado apenas depois
da reunido com a reitoria. Acha que a FCM foi a Unica Unidade a solicitar em RTP. O professor
Teixeira finalizando, diz que foi isso que ocorreu e usando essa linha de raciocinio acha
arriscado contratar quem ndo esta como excepcionalidade e guardar a excepcionalidade com
as mesmas demandas, sendo que poderia ser atendido. A professora Mariana Zambon diz
que nessa logica se tem a dificuldade de colocar a Anatomia Patoldgica, pois ela é uma
excepcionalidade e teoricamente s6 ndo entra pois tem necessidade de RDIDP. O professor
Teixeira diz que ndo € teoricamente é de fato. Diz que € preciso entender que a
responsabilidades de tomar as decisfes € da Congregacao e que hoje deve decidir se vai
para progressao ou para contrato, se em RDIDP ou em RTP, como fica as excepcionalidades,
quem que esta em primeiro lugar. Que tudo isso é que esta sendo pedido e na sua opiniao
se € excepcional, tem concurso aberto e € aproveitavel, logo a pediatria mantém a
excepcionalidade e ver se € possivel RTP. Diz que deve haver critérios estabelecidos para
0s préximos, pois a FCM vai solicitar a contratacdo, por excepcionalidade, da Anatomia
Patolégica em RDIDP. Diz que acha que para usar o recurso precisa encaminhar rapidamente
as solicitacOes de contratacdo de concurso vigente ou de abertura de concurso. O professor
Fernando Cendes prossegue e diz que acha que a comissao que ira discutir a prioridade ja
deveria avaliar a prioridade seguinte, pois ficou claro que pelo que a reitoria falou um outro
recurso vira em 2019 e ndo se sabe quanto, podendo ser mais ou menos, provavelmente
mais se continuar essa tendéncia de melhorar o ICMS entre outras coisas. Diz que entao
pode-se imaginar que vai ter uma e provavelmente tera mais, e que para ndo voltar a estaca
zero nessa discussdo ja poderia priorizar quais seriam 0s departamentos que vao ter
prioridade nesse proximo recurso. A professora Cristina Caruy diz que a partir do momento

gue a reitoria colocou como excepcionalidade apenas demisséo e morte, para a reitoria isso
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ja ndo seria mais excepcionalidade. O que quer deixar claro € que se uma vaga va para
pediatria e outra para neuro, as outras vagas que vao sobrar serdo encaixadas nos concursos
que estdo vigentes, por isso nao falou da anestesia, e lembra que o Departamento perdeu
50% dos docentes. Questiona que se 0s que vao restar, se serao divididos entre 0s concursos
gue estao vigentes ou se todos os departamentos poderao solicitar. O Senhor Presidente
diz que, do seu ponto de vista, ter concurso vigente ndo € o suficiente, precisara ser feito
critérios de quem precisa mais, se tiver com concurso vigente melhor e se néo tiver faca o
concurso. diz que por ser ano eleitoral tem algumas dificuldades a mais, mas que ter concurso
vigente ajuda mas ndo € o principal. A professora Cristina Caruy pergunta se 0s outros
departamentos que sentirem necessidade podem solicitar e entrar na briga pela vaga. O
Senhor Presidente diz que sim e que precisa justificar plenamente. E a comisséo ira analisar
a argumentacao de cada departamento. Nao havendo mais inscritos, consulta o colegiado se
pode contemplar com a excepcionalidade a Neurologia e a Pediatria, e as outras trés vagas
e as proximas vagas serdo analisadas por uma comissao. Propde que essa Comissao tenha
a graduacédo e a residéncia médica, pois precisa da informacdo das comissfes onde estédo
com mais dificuldade. A professora Keila Monteiro de Carvalho pergunta se a vaga da
Otorrino esté incluida. O Senhor Presidente diz que essa ndo, que essa vai ser contratada
em julho e que esta tudo certo. O professor Ricardo Mendes Pereira diz que concorda
plenamente com a presenca da Graduacédo na Comisséo, mas questiona qual departamento
que vai participar, pois todos irdo demandar e precisard de critérios. Sugere também a
participacdo de um membro externo, pois todos os departamentos irdo enviar solicitacoes.
Acha que os departamentos que poderéo ajudar séo a Neurologia e a Pediatria. Os demais
vao demandar necessidades, diz que é uma comissédo extremamente dificil pois precisara
avaliar critérios, logo precisara ter gente e se possivel alguém externo a FCM para ajudar,
porque nenhum outro departamento, ao seu ver, podera participar da comissao devido ao
conflito de interesses. Feitos os esclarecimentos o Senhor presidente pergunta se pode
votar com 0s dois casos emergenciais contemplados e a comissao decide 0s outros trés.
Colocada em votacdo a proposta € aprovada. Prossegue e diz que precisa montar a
Comissdo. Sugere o nome do professor Sérgio Marba, Presidente da CCD. ApOs debate
foram indicados ainda os nomes dos professores Mariangela Resende, da Comissao de
Ensino, Ricardo Mendes Pereira, da Comissao de Residéncia Médica, Maria Andréa Delbin,

Coordenadora de Graduacao do Instituto de Biologia. O ultimo nome é da Neurologia, que
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podera ser o professor Fernando Cendes ou quem indicar. Quanto aos pedidos de
contratacdo em RTP de urgéncia de cada departamento deve ser encaminhado para a
Marisinha, em até quinze dias. Diz que ja tem um pedido da Medicina Nuclear e que outros
pedidos que vierem serdo decididos nessa Comissdo. Antes de passar ao ultimo item, o
Senhor Presidente consulta se o plenario esta de acordo com o pedido do professor Rodolfo,
de encaminhamento de manifestacdo mostrando a indignacdo com a forma que a
administracao central tem tratado as questdes referentes a destinagdo de recursos para a
progressao e contratacdo na carreira docente. Nao havendo manifestacdo em contrario, o
pedido foi aprovado. Passando ao destaque do item B-02, informa que a Comissao de
Vestibular solicitou as Unidades de Ensino e Pesquisa para discutir os critérios a serem
utilizados para o ENEM, para as vagas olimpicas e vagas para deficientes fisicos. Como nos
cursos de fonoaudiologia e medicina ndo tem olimpiadas, logo a decisdo sobre os critérios
ficara sobre o ENEM e deficiéncia fisica. A professora Mariangela Resende, fazendo breve
resumo, diz que 0 acesso ao vestibular para 2019 tera cinco formas e que neste momento
estd em discusséo a elaboracéo do edital. Como informado, na FCM n&o tem vagas olimpicas
e a discussao fica restrita ao ENEM. Diz que em reunido da Comisséo de Ensino, com base
em varios dados estatisticas do ENEM que a UNICAMP tem para os alunos, e utilizando
também as médias gerais do ENEM no Brasil, bem como os pesos dados para o vestibular,
propde que que ficasse com maior peso redacdo e ciéncias da natureza com peso 3,
matematica, ciéncias humanas e linguagem e codigos com peso 2. E em relacdo a nota
minima foi proposto 700 para redacao, ciéncias da natureza, matematica e ciéncias humanas
600 e linguagem e cddigos 550. O Senhor Presidente reforca que essa proposta foi discutida
na Comissdo de Ensino e que é bastante alta, tornando dificil conseguir vagas pelo ENEM.
O professor Rodrigo Pagnano comenta que havia uma discussao que a Comissao de Ensino
estava propondo uma nota alta. Comenta também que viu uma noticia da possibilidade de
existéncia de fraude no ENEM, e que possivelmente 1000 candidatos tinham provas muito
parecidas. Acha muito arriscado confiar tanto no ENEM sendo que se tem um vestibular
bastante experimentado e com uma comissdo muito séria. Cita diz que ficou com duvidas
também na nota da ciéncia da natureza porque tem um peso nao tao alto mesmo sendo que
o maior foco é essa disciplina. Pede que se discuta muito para néo colocar alunos que nao
se tem o controle de como foi aprovado. A professora Mariangela Resende explica que

quando se observa as medianas de notas do ENEM de todos que prestaram e seguindo a
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l6gica do vestibular, que tem um peso grande para redacao, e seguiu a légica das medianas
e dos quartis. Diz que todos os dados estdo disponiveis e podem ser consultados a qualquer
momento. Cita que outra questdo que € diferente do ENEM € que a redacdo € a Unica que
tem de 0 a mil, e as outras matérias € a teoria da resposta ao item que € bem mais complexo.
Logo a nota maxima nao € 1000 como nas outras, da o exemplo de quem prestou o ENEM
em 2017 a média de ciéncia da natureza foi 510 e a nota maxima foi 885, sendo que a nota
méaxima da redacdo € 1000. Entdo acaba, sendo diferentes e quando pega por exemplo a
redacdo a minima 0, a maxima € 1000 e a média é 558 de todos que fizeram o ENEM. diz
que a Unica nota que vai de 0 a 1000 € a redacdo. Em seguida a professora Christiane do
Couto comenta que do posicionamento da Comissao de Ensino de Fonoaudiologia, pois diz
que estd entendendo que precisara dar uma resposta para os dois cursos da faculdade.
Comenta que em relacdo aos deficientes a omissado dela de Ensino da Fonoaudiologia
deliberou a favor, mas nao em favor dos colégios técnicos. Em relacdo ao ENEM a nota de
corte foi de 600, o curso de fonoaudiologia ndo tem a mesma relacdo de candidato-vaga da
medicina, se fosse adotado esse critério acabariam a excluir algumas pessoas, e nao incluir,
gue € o caso. Em relacéo aos pesos a Fonoaudiologia ndo determinou, mas colocou a ordem
de prioridade. Se precisar determinar 0os pesos sera preciso acompanhar ou discutir a
proporcdo de 3,2,1. E lembra que a Congregacao estara votando a manifestacao dos dois
cursos da FCM, que o que passa pela Congregacdo é o posicionamento da Unidade, que
esta demandando para os dois cursos. Logo pode ser posicionamentos diferentes, mas que
deve se atentar para que o outro curso também decidiu. O Senhor Presidente concorda que
sao decisoes diferentes. Coloca entédo, para aprovacao a proposta da Comissédo de Ensino
para o curso de Medicina. Nao havendo manifestacdo em contrario, a proposta foi aprovada.
Lembra que para o curso de Fonoaudiologia ja foi aprovado junto com 0s outros itens. A
professora Christiane do Couto faz a correcao e diz que tinha dito que a nota de corte era
600, mas o correto € 480. Nada mais havendo a tratar o Senhor Presidente agradeceu a
presenca de todos, encerrou a sessao e eu, Luis Carlos de Oliveira e Silva, Secretario, redigi
a presente Ata que sera submetida a apreciacao pelos membros da Congrega¢do. Campinas,
27 de abril de 2018.
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&‘j@i Universidade Estadual de Campinas
Y Faculdade de Ciéncias Medicas

LIMICARMMB

NORMAS E CALENDARIO PARA A REALIZACAO DA CONSULTA
A COMUNIDADE PARA ESCOLHA DO DIRETOR DA
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS - UNICAMP/2018.

1. PRAZOS:

Inscricdo de candidatos: 07 a 11 de maio de 2018

Debate com a Comunidade FCM: 28 de maio de 2018

Consulta a Comunidade: 06 e 07 de junho de 2018

Reunido da Congregacéo para elaboracéo da lista triplice: 29 de junho de 2018

2. INSCRICAO DE CANDIDATOS:

a) Poderdo se inscrever como candidatos todos os docentes da FCM com vinculo ativo,
possuidores de no minimo o titulo de Doutor;

b) As inscricdes deverao ser formalizadas junto a Comissao Organizadora da Consulta que
funcionara na Diretoria Administrativa da FCM no periodo acima estabelecido no horério
das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 h.

c) No ato da inscricdo, cada candidato devera entregar o seu Programa de Gestao

impresso e em arquivo digital.

3. DEBATE:

a) Sera coordenado pelos membros da Comissédo Organizadora da Consulta.

b) A data foi estabelecida para o dia 28 de maio de 2018, das 11:00 as 14:00 hs, no
Anfiteatro | do Complexo de aulas da FCM (Legolandia).

c) A sessao tera a duracao de 180 minutos. Inicialmente, cada candidato terd no maximo
15 minutos para exposicéo de seu programa de gestdo. O candidato sera alertado sobre
o tempo restante com 5 minutos de antecedéncia.

d) Estabelecido previamente e de comum acordo entre os candidatos, poderéo participar
do debate o seu vice.

e) O debate versara sobre o plano de gestdo contemplando as areas: Graduacao, Pés

Graduacao, Residéncia, Pesquisa, Extensdo e Administragao.
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f) A ordem para exposicao sera definida por sorteio, na presenca de todos os candidatos
e membros da Comissao Organizadora da Consulta.

g) Os temas do debate serdo organizados em 3 blocos: Graduacdo; Pds Graduacédo
(incluindo Residéncias e Aprimoramento) / Pesquisa e Extensdo/Administracdo. As
perguntas serdo dirigidas por escrito e identificadas a mesa, lidas e apresentadas aos
candidatos para resposta. Nao serdo aceitas perguntas sem identificacdo. Com intuito
de se evitar polarizacdo a determinado candidato, as perguntas deverdo ser
respondidas por todos os demais, mesmo que o0 questionamento seja peculiar a um dos
candidatos. E prerrogativa da mesa organizar as perguntas similares em uma questao
agrupada, listando as pessoas que as enviaram. Vencida as questdes encaminhadas
por escrito, a plateia podera formular perguntas verbalmente, no tempo méaximo de 1
minuto, dirigidas a mesa coordenadora, que podera estende a questdo aos demais
candidatos.

h) Os candidatos terdo no maximo 3 minutos para responder cada pergunta.

i) A réplica ao candidato devera ser concedida, a critério da mesa, quando houver aluséo
direta de um candidato a outro, devendo, portanto, ser concedido tempo equivalente.

N&o havera tréplica.

4. DO COLEGIO ELEITORAL

4.1. O Colégio Eleitoral para a consulta € composto por todos os servidores ativos e alunos
vinculados a Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP até 31 de maio de 2018.

4.2. Sao docentes votantes aqueles integrantes das Partes Permanente e Suplementar em
extincdo do QD-Unicamp e todos os docentes da Carreira DEER.

4.3. Os servidores das carreiras: PAEPE, Pq (Pesquisador) e Técnico Didatica, diretamente
vinculados a FCM integrardo a categoria de servidores técnico-administrativos.

4.4 S&o discentes votantes alunos regularmente matriculados nos cursos de Graduacéo e
de Pos-Graduacao (Stricto Sensu e Lato Sensu).

Paragrafo Unico: Podem votar os servidores em Férias, afastados por interesse da
administracdo, afastados por interesse particular ou em licenca (Artigos 88 e 91 do
Esunicamp e Resolucdo GR-19/2017).

4.5. N&o Votam: Professor Colaborador e Pesquisador Colaborador (conforme Deliberagéo
CONSU-A-06/2006); Funcionarios Voluntarios (Resolucdo GR-37/2001); Docentes
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admitidos em carater emergencial (Resolucdo GR-52/2013e aqueles que ndo mantém
vinculo empregaticio ou ativo com a Universidade tais como: Servidores aposentados,
Estagiarios, Funcionarios Funcamp.

4.6. Nao seréo aceitos votos por procuragao, conforme Resolucdo GR-19/2017.

5. DA APURACAO DOS VOTOS:

a) De acordo com Decreto n® 23.591 de 21 de junho de 1985 que estabelece o voto
ponderado entre as diferentes categorias que compdem a Comunidade da FCM, nos
termos abaixo:

e Docentes: Peso 3/5 (votam todos os Docentes da carreira MS e Docentes em

Educacao Especial e Reabilitacéo);
. Discentes: Peso 1/5 (votam os alunos dos Cursos de Graduacdo em Medicina e

Fonoaudiologia; Médico Residente e Residente Multiprofissional; Aprimorandos, e
Alunos regulares do Curso de Poés-Graduacdo). No caso de alunos de Pos-
Graduacao que pertencam também a outra categoria, devera votar de acordo com o
vinculo empregaticio;

. Servidores Técnicos e Administrativos: Peso 1/5 (votam os servidores com fungdes

técnicas e administrativas lotados na FCM.) Nao votam os servidores contratados
pela FUNCAMP.

b) Ao final da eleicdo sera confrontada a lista de presenca com os votos registrados no sistema.

e Nosentido de preservar a lisura do processo, os votos dos eleitores registrados no sistema que
ndo tiverem assinatura na lista de presenca serdo excluidos do sistema eletrénico e-Voto,
antes da apuracao.

e Uma vez computado o voto, ndo sera permitido que o eleitor mude o seu voto.

c) A consulta sera realizada nos dias 06 e 07 de junho de 2018, das 9:00 as 17:00 h no
Complexo de Salas de Aula/FCM (Legolandia).

d) As mesas receptoras serdo designadas pela Comissdo Organizadora da Consulta a
Comunidade, bem como indicacao de seus respectivos Presidentes.

e) O voto sera proporcional, respeitadas as composi¢cdes das diversas categorias
envolvidas.

f) O voto poderd sera eletrbnico, via internet, em computadores especificamente

destinados para esse procedimento localizados no Complexo de Salas de Aula/FCM
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(Legolandia), que serao testados antecipadamente para exequibilidade do processo. Na

eventualidade de falha nos testes o voto sera estabelecido em cédulas Unicas de papel.
g) Uma vez estabelecido o voto eletrbnico, uma eventual queda de energia ou de
instabilidade na rede, sera dada a continuidade a consulta com o voto sera em cédula
Gnica de papel rubricada que sera depositado em urna devidamente lacrada.

h) O voto s6 podera ser dirigido a um dos candidatos.

i) Nao sera permitida a permanéncia de candidatos no recinto da votagao.

j) As 17:00 horas do dia 07 de junho de 2018 encerrar-se-a a Consulta.

6. APURACAO:

a) Sera feita pela Comissédo Organizadora da Consulta e representantes das diferentes
categorias citadas, a partir das 17:30 h do dia 7 de junho no Anfiteatro | do Complexo
de aulas (Legolandia) da FCM, com transmissao simultanea.

b) Sera permitida a presenca, no recinto da apuracédo, dos candidatos ou representantes
por ele designados.

c) Ao numero de votos de cada candidato, ao final da apuracao, sera aplicada a seguinte

férmula ponderada:

A =__n°de votos docentes X 3 + _n°devotos alunos X 1 + _n°de votos servidores x 1

n° total votos docentes 5 n° total votos alunos 5 n° total votos servidores 5

d) Ao final da apuracgéo o resultado seré afixado em local de acesso de toda a comunidade
e encaminhado ao Diretor que o levar4 a Congregacao.

e) Em caso de empate sera utilizada a regra estabelecida pela Resolucdo GR-19/2017,
gue a escolha recaira naquele que tiver maior tempo de servico na Universidade.

f) Eventuais recursos deverdao ser encaminhados por escrito, a Comissédo Organizadora
da Consulta, no prazo de trés dias a partir da afixacdo do seu resultado.

g) A Congregacdo da FCM se reunira ordinariamente em 29 de junho de 2018 para
elaboracdo de lista triplice de acordo com o estabelecido pelo Regimento Geral da

Universidade.

Comisséo Organizadora da Consulta, 23/05/2018.



ORDEM DO DIA — 42 Reunido Ordindria — 25/05/2018 - fls. 5

Voltar para a pauta

DOCUMENTO: 01P3861/1978

INTERESSADO: Roberto Marini, Professor Doutor I, MS-3.2, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: Relatorio de atividades - periodo Mar¢o/2014 a Fevereiro/2018

PARECER DO RELATOR

O docente participou em ATIVIDADES DE ENSINO no Ambulatério Geral de
Pediatria e no Ambulatério de Reumatologia Pediatrica, com alunos da graduacéo e
residentes além de participacdo em trés provas de competéncias clinicas. Sua carga
horaria semanal foi de 32 horas por semana. Nas ATIVIDADES DE PESQUISA no
periodo publicou 22 artigos completos em revistas arbitradas e indexadas
internacionais e 1 nacional. Participa de estudo Multicéntrico e de 4 linhas de
pesquisa no Ambulatério de Reumatologia Pediatrica. Sua participacéo
nas ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS foi como responsavel pelo Setor de
Reumatologia Pediatrica. Considerado APROVADO.

PARECER CCD/FCM-033/2018
A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pelo
interessado referente ao periodo de Marco/2014 a Fevereiro/2018.
CELIA REGINA GARLIPP - FCM/DPC

Concluséao: Aprovado
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DOCUMENTO: 02P10141/2004

INTERESSADO: Helder Tedeschi, Professor Doutor I, MS-3.1, RTC/PP
DEPARTAMENTO: Neurologia

ASSUNTO: Relatorio de atividades - periodo Janeiro/2014 a Dezembro/2017

PARECER DO RELATOR

Trata-se de parecer sobre o relatério de atividades do Prof. Dr. Helder Tedeschi no periodo
de 2014 a 2017. O professor integra o quadro de docentes permanentes da Unicamp, nivel
MS3.1, em regime RTC, vinculado ao Departamento de Neurologia da FCM/UNICAMP.
Com relacdo as atividades de Ensino na Graduacao, no curso de Medicina, o professor
ministrou 2,1 horas semanais, em média, na disciplina MD754, no periodo analisado, de
acordo com a Comissao de Graduacdo do curso de Medicina. Além disso, orientou duas
iniciacdes cientificas no periodo.

No ambito da Residéncia Médica, a professor tem intensa participacdo no ensino
tedrico/pratico dos médicos residentes nas disciplinas RM743, RM747, RM749, RM754,
RM758, RM768, RM940, RM942, RU 002, RU 006, RU 008, o que totalizou 21,3 horas
semanais, de acordo com a Semana Tipica corrigida pelo Professor. Sua avaliacdo foi
considerada como “excelente” pelos médicos residentes.

Com relacédo as atividades de pesquisa, o Prof. é vinculado ao Programa de P4s-Graduacgéo
em Ciéncias Médicas. Concluiu a orientacdo de 04 alunos de mestrado e 01 de doutorado
no periodo analisado. O Prof. tem em andamento 03 orienta¢des de mestrado, 01 tese de
doutorado e 06 orientacdes a alunos de pds-graduacéo lato sensu. No periodo, publicou 29
artigos em periddicos de circulacdo internacional e 03 artigos em periédicos de circulacédo
nacional. Apresentou 04 resumos em congresso internacional e trés em congresso nacional.
Apresentou 05 trabalhos em formato de pOster em congressos internacionais e 05 em
congressos nacionais.

Segundo a Comissao de Pés-Graduacao, o prof. foi responsavel por 08 projetos de ensino
na poés-graduacdo (05 finalizados e 03 em andamento, todos sem financiamento). Foi
membro de 02 bancas de defesa de doutorado e 05 de mestrado.

No ambito da administracdo, o professor realiza atividade administrativa dentro do
departamento no qual € vinculado.

Saliento que o Relatorio de Atividades em questdo recebeu pareceres favoraveis do
Conselho Departamental, da Coordenadoria de Graduagéo em Medicina e da Comisséo de
Residéncia Médica e da Comisséo de Pos-Graduacao da FCM.

Considerando as atividades profissionais aqui analisadas em quantidade, qualidade e
distribuicdo adequadas, sugiro a aprovacao do Relatério.

PARECER CCD/FCM-034/2018
A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou o Relatorio de Atividades apresentado pelo
interessado referente ao periodo de Janeiro/2014 a Dezembro/2017.

CELIA REGINA GARLIPP - FCM/DPC

Concluséao: Aprovado
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Fls.:

Processo n®;

Rubrica:

o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P4254/2012

INTERESSADO. Joel Sales Giglio

DEPARTAMENTO: Psicologia Médica e Psiquiatria

ASSUNTO: Prorrogagao no Programa de Professor Colaborador e relatério de atividades do
biénio anterior

PARECER DO RELATOR

Trata-se de solicitagdo do Prof. Dr. Joel Sales Giglio de prorrogagao de participagdo no
Programa de Professor Colaborador no Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp.

O Prof. solicitou sua inclusdo no referido programa em Fevereiro de 2012, sendo que
desde essa data vem apresentando relatérios de atividades a cada 2 anos. Em Abril de 2018,
apresentou nova solicitagao para novo biénio com a seguinte proposta de atuacao
- Coordenagao do setor de Psicoterapia de Grupo de Adultos do Ambulatério do DPMP/FCM
- Ministrar a disciplina de Psicoterapia de Grupo para Adultos para os R2 do Departamento
- Ministrar seminarios de psicoterapia de Grupo aos R2.

- Supervisionar os R2 da disciplina de Psicoterapia de Grupo para Adultos,

- Reestruturar o laboratério de Saide, Espiritualidade e Religiosidade (LASER).

- Realizar estudos e pesquisas junto ao Departamento de Psicologia Analitica e Espiritualidade
da Associagao Junguiana do Brasil (AJB).

- Reoferecer o Curso de Especializagdo Universitaria em Psicologia Analitica Junguiana com
término previsto em Junho de 2018.

No seu relatonio de atividades, o Professor, além das atividades didaticas, se envolveu
em atividades assistenciais, publicou um artigo clentifico e um livro, escreveu um prefacio de
livro, publicou um resumo em Anais de Congresso e apresentou 02 trabalhos em eventos
cientlficos. Proferiu 07 palestras e participou de 09 eventos cientificos. Coordenou 02 eventos
cientificos e atualmente esta no Conselho Diretor da Associagdo Brasileira de Criatividade e
Inovagao.

O Conselho Departamental aprovou o refatorio de atividades do Prof. e a prorrogagao de
sua atuagao como Professor Colaborador junto ao Departamento de Psicologia Médica e
Psiquiatria.

Sendo assim, sugiro aprovagao desta solicitagio.

PARECER CCD/FCM-035/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou a prorrogacgao do interessade no Programa de Professor
Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 25/05/2018, junto ao Departamente de
Psicologia Médica e Psiquiatria, bern como o relatério de atividades do biénio anterior, nos termos
da Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta
Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCDI/FCM, 18 de maio de 2018.
j,,,./(zc ) /57
Prof®, Dr*. Célia Regina Garlipp
Vice-Presidente da CCD/FCM
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Fls.:
Processo n®,
Rubrica:

o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 02P7525/2014

INTERESSADA: Aparecida Mari Iguti

DEPARTAMENTO: Salde Coletiva

ASSUNTO: Prorrogagao no Programa de Professor Colaborador e relatério de
atividades do biénio anterior.

PARECER DO RELATOR

Trata-se do pedido de renovagao das atividades como professora colaboradora
voluntaria da Professora Dra. Aparecida M. Iguti, junto ao Departamento de
Saude Coletiva (DSC) da FCM Unicamp, para o biénio 2018-2020.

Constam do seu relatério do biénio 2016-2018 suas atividades docentes,
projetos de pesquisa, participagdes em eventos cientificos e publicagdes neste
periodo, ressaltando-se a orientagao de quatro alunos de iniciagao cientifica com
bolsa e de cinco alunos de pés-graduacao (doutorado). O Conselho do DSC
aprovou seu relatorio e sua proposta de trabalho para o proximao biénio.

Assim, recomendo a aprovacéo da solicitagao.

PARECER CCD/FCM-036/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sesséo realizada nesta data,
com base no parecer do relator, aprovou a prorrogacdo da interessada no
Programa de Professor Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de
30/05/2018, junto ao Departamento de Salde Coletiva, bem como o relatério de
atividades do biénio anterior, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2006,
alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias
Médicas.

CCD/FCM, 18 de maio de 2018.

Prof. Dr*, Ceélia Regina Garlipp
Vice-Presidente da CCD/FCM
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Fls.:
Processo n®
Rubrica:

0 FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP COMISSAO DE CORPO DOCENTE

DOCUMENTO: 02P7745/2016

INTERESSADA: Anita Liberalesso Neri

DEPARTAMENTO: Psicologia Médica e Psiquiatria

ASSUNTO: Prorrogagdo no Programa de Professor Colaborador e relatério de
atividades do biénio anterior,

PARECER DO RELATOR

AProfa. Dra. ANITAL. NERI, PROFESSORAAPOSENTADA da Faculdade de Educacgéo
da Universidade Estadual de Campinas, foi integrada como docente na fungdo de
Professor Colaborador do Departamento de PSICOLOGIA MEDICA E PSIQUIATRIA, na
area de Gerontologia, em 29 de abril de 2016. Vencido o Ultimo periodo de renovagao
no Programa, em abril de 2018, a professora apresenta seu relatério de atividades
correspondente ao biénio 2016-2018 e solicita prorrogacéo de seu vinculo,
No biénio 2016-2018, a professora Anita L. Neri ministrou e coordenou disciplinas no
Programa de Pods-Graduagdao em Gerontologia. Coordenou as atividades em seis
projetos cientificos, quatro deles com financiamento CAPES, FAPESP, Ministério da
Saude e CNPq e em um sob convénio com a FUNCAMP. Ministrou aulas em trés
disciplinas da Poés-Graduagdo. Sob sua orientagao foram concluidas, no periedo, 3
Teses de Doutorado, um Mestrado e, ainda, estdo em andamento 3 doutorados.
Publicou 19 artigos cientificos.
Seu relatério foi aprovado pelo Conselho do Departamento de Psicologia Médica e
Psiquiatria, que recomenda o pedido de prorrogagdo no Programa de Professor
Colaborador para os préximos dois anos.

Considerando as atividades desenvolvidas pela Professora, sugerimos a CCD a
aprovagdo do presente relatoric e renovagdo das atividades como Professora
Colaboradora.

PARECER CCD/FCM-037/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sesséo realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou a prorrogagao da interessada no Programa de
Professor Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 29/04/2018, junto ao
Departamento de Psicologia Medica e Psiquiatria, bem como o relatério de atividades do
biénio anterior, nos termos da Deliberacdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-
6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 18 de maio de 2018

Capa )M

Prof®. Dr’. €élia Regina Garlipp
Vice-Presidente da CCD/FCM
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Fls.:
Processo n®;
Rubrica:

Q FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP COMISSAO DE CORPO DOCENTE

DOCUMENTO: 02P11060/2002

INTERESSADA: Daniela Oliveira Magro

DEPARTAMENTO: Cirurgia

ASSUNTO: Prorrogagdo no Programa de Pesquisador Colaborador e Relatério de
Atividades do biénio anterior

PARECER DO RELATOR
A Nutricionista Dra. Daniela Oliveira Magro solicita a prorrogacio de suas atividades
como Pesquisadora Colaboradora no Departamento de Cirurgia da FCM/Unicamp a
partir de 01/08/2018, data em que se encerra o periodo atual de colaboragéo.
No periodo compreendido entre 2016 até a presente data, a Dra. Daniela participou
ativamente em projetos ligados ac Grupo de Coloproctologia do Departamento de
Cirurgia. Participa como pesquisadora associada do Projeto “Analise metagenémica da
flora intestinal em pacientes portadoras de doenga de Crohn e individuos saudaveis”,
coordenado pelos Profs. Drs. Claudio Saddy Rodrigues Coy e Mario José A. Saad com
financiamento pelo CNPqg. Publicou 16 artigos em periddicos indexados no periodo.
Participou como membro permanente do corpo docente do Curso de Mestrado
Profissional "Ciéncia Aplicada a Qualificagdo Médica® da FCM Unicamp. Teve também
participagao como palestrante em congressos e bancas de qualificag@o e defesa de
Mestrado e Doutorado.
O Piano de trabalho apresentado para o proximo periodo contempla as atividades
citadas, as quais a Dra. Daniela pretende dar continuidade.
A solicitagdo de prorrogacac no Programa de Pesquisador Colaborador por mais um
periodo a partir de 01/08/2017 foi aprovada pelo Conselho Departamental do DC/FCM
em 07/03/2018.
Com base no exposto, recomendo a aprovagao da solicitagio.

PARECER CCD/FCM-038/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sess3o realizada nesta data, com
base no parecer do refator, aprovou a prorrogagdo da interessada no Programa de
Pesquisador Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 01/08/2018, junto
ao Departamento de Cirurgia, bem como o relatorio de atividades do biénio anterior, nos
termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas
Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 18 de maio de 2018

Prof®. Dr*. Célia Regina Garlipp
Vice-Presidente da CCD/FCM
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Fis.:

Processo n®;

Rubrica;
o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP COMISSAO DE CORPO DOCENTE

DOCUMENTO: 02P23040/2006

INTERESSADO: Cleisson Fabio Andrioli Peralta

DEPARTAMENTO: Tocoginecologia

ASSUNTO: Relatério Final no Programa de Pesquisador Colaborador,

PARECER DO RELATOR

Trata-se de relatério final de atividades do Pesquisador
Colaborador Cleisson Fabio Andrioli Peralta, alocado no Departamento de
Tocoginecologia. O pesquisador esteve em atividade na pés-graduagao do
citado departamento entre novembro de 2015 a novembro de 2017 e, a partir
dessa data, pediu desligamento de suas atividades. O pesquisador orientou 04
alunos e seu relatério final foi aprovado pela coordenagéo da pos-graduagao e
pelo Conselho do Departamento de Tocoginecologia. Assim sendo, recomendo
a aprovacgao do relatorio final pela Comissao de Corpo Docente.

PARECER CCD/FCM-039/2018

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sess&o realizada nesta data,
com base no parecer do relator, aprovou o Relatério Final do interessado no
Programa de Pesquisador Colaborador, junto ao Departamento de
Tocoginecologia, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-6/2006, alterada pela
CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 18 de maio de 2018.

R,
Prof. Dr*. 'Célia Regina Garlipp
Vice-Presidente da CCD/FCM



ORDEM DO DIA — 42 Reunido Ordinéaria — 25/05/2018 - fls. 12

4> Voltar para a pauta

Fls.:

Processo n®

Rubrica:

o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P18533/2014
:_‘r‘gEDl;,E;PSADO Lindemberg da Mota Silveira Filho, Professor Doutor |, MS-3.1,

DEPARTAMENTO: Cirurgia
ASSUNTO: Prorrogagao do Afastamento sem prejuizo de vencimento para realizagao de
Pés Doutorado e Relatério Académico

PARECER DO RELATOR

Trata-se do relatério de atividades de Lindemberg da Mota Silveira Filho, docente do
Departamento de Cirurgia da FCM que esta em estagio de pos-doutoramento em junto
ao McGowan Institute for Regenerative Medicine, na Universidade de Pittsburg,
USAFranga. O Prof. Lindemberg esta em um Instituto especializado em projetos na area
da saude visando a regeneragao de tecidos. Em seu relatorio relata que além de
participar de cursos especificos relacionados ao desenvolvimento de seu projeto foi
possivel observar método de produgdo de biomateriais com o objetivo de criar meio
ideal para a substituicdo de tecidos lesados por neo-tecidos. Relata também, participar
ativamente em outros projetos do Centro, onde colabora nas cirurgias, analises dos
resultados e discussdes, além de ter adquirido diferentes habilidades na area da
pesquisa proposta.

Foram apresentadas duas cartas de recomendacgao dos Professores Antonio D'Amore
e Wiliam Wagner, Investigador Principal e Diretor do Instituto, respectivamente,
ressaltando a frutifera participacao do professor Lindemberg no Instituto e a importancia
do mesmo para projetos ainda em andamento,

O relatorio do Prof. Lindemberg demonstra que seu periodo de pds-
doutoramento no exterior trara grande ganho de conhecimento e experiéncias que serdo
positivas para nossa Instituigdo, assim como evidencia a importancia de uma extensio
desse periodo para a consolidagao de alguns estudos em andamento. Desse modo,
recomendo a aprovagdo do Relatério Académico e o pedido de prorrogagio do pos-
doutorado no exterior,

PARECER CCD/FCM-040/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou a prorrogagao do afastamento sem prejuizos de
vencimentos, do interessado, para realizagdo de Pés-Doutorado, junto a McGowan
Institute for Regenerative Medicine, na Universidade de Pittsburg — Estados Unidos, a
partir de 15/08/2018 até 01/02/2019, bem com o Relatério Académico do periodo de
Agosto/2017 & Abril/2018, nos termos da Delib. CONSU-A-14/2015.

CCD/FCM, 18 de maio de 2018.

//6 P uvL: )w
Prof®. Dr*. €élia Regina Garlipp

Vice-Presidente da CCD/FCM
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Universidade Estadual de Campinas
Faculdade de Enfermagem

Programa de Pds-Graduagao

Relatoério de atividades

Doutorado sanduiche

Aluna: Juliany Lino Gomes Silva
Orientadora: Profa. Dra. Maria Helena Melo Lima
Co-orientadora: Profa. Dra. Ana Railka Oliveira-Kumakura

Orientador (Portugal): Prof. Dr. José Carlos Amado Martins

Campinas
2018
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Apresentagao do projeto de doutorado

No programa de pds-graduagdo de enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas desenvolvemos o trabalho intitulado “SIMULAGAO
CLINICA NO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM DE ACADEMICOS
DE ENFERMAGEM NA AVALIAGAO E TRATAMENTO DE FERIDAS: ESTUDO
RANDOMIZADO", com a proposta de inserirmos nessa tematica novos metodos
de ensino na graduagao de enfermagem. Na elaboragao do projeto participou as
orientadoras Profa Dra Maria Helena Melo Lima e Profa Dra Ana Railka Oliveira-
Kumakura e desenvolvemos cenarios de simulagao clinica de alta fidelidade com
a utilizagdo de pacientes padronizados e manequim de alta fidelidade. Alem
disso, criamos modelos de feridas de ulcera venosa, Ulcera neuropatica e lesao
por pressdo pela técnica do moulage e desenvolvemos instrumentos de
avaliagao dos alunos nas estagbes praticas que foram validados por juizes.,

Fizemos uma primeira etapa de validagdo dos cenarios e dos
instrumentos elaborados em agosto/2017 com a aplicagdo do método em
aproximadamente dez alunos de graduagao de enfermagem. Apods a
readequacao dos instrumentos e dos cenarios, aplicamos o método estabelecido
de ensino em 90 alunos de enfermagem do 4° ao 9° semestres enire os meses
de outubro a dezembro de 2017.

Dentre os fatores que contribuiram para a elaboragdo e aplicagdo da
simulagdo clinica foram a nossa experiéncia e conhecimento nessa técnica de
ensino, uma vez que participo das atividades de simulag@o e treinamento de
habilidades dos alunos da Faculdade de Ciéncias Médicas e tivemos
oportunidades anteriores de elaborarmos uma disciplina que utilizou cenarios de
simulagdo clinica no ensino. Além disso, a estrutura fisica do Laboratério de
Habilidades da Faculdade de Ciéncias Médicas, a qual sou responsavel pelo
gerenciamento, e o apoio dado pela Diretoria dessa Faculdade nos forneceu todo
o suporte que era necessario para o desenvolvimento das atividades.

Foi nesse contexto que observei o quanto seria importante realizar meu
doutorado em uma instituigao internacional que tivesse experiéncia e fosse
referéncia na utilizagao da simulagao clinica no ensino de alunos. Dessa forma,
trés fatores contribuiram para que isso ocorresse: 1. fui contemplada com a bolsa
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de estudos do Programa Santander de Mobilidade Internacional pela Vice-
Reitoria Executiva de Relagdes Internacionais — VRERI; 2. A Universidade
Estadual de Campinas e principalmente a Faculdade de Ciéncias Medicas
aprovou o meu afastamento pelo periodo de 2 meses; 3. O aceite do meu
percurso de doutoramento pela Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.
Tudo isso possibilitou que eu desenvolvesse meu doutorado sanduiche no
periodo de janeiro & abril de 2018 na Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra, Portugal.

O programa de doutoramento e as atividades realizadas

A Unidade de Investigagdo da Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra foi a responsavel pelo meu periodo de mobilidade internacional com a
orientagao do Prof. Dr. José Carlos Amado Martins e co-orientagao do Prof, Luis
Sarnadas e me inseriu dentro do projeto estruturante Simulagdo no Ensine de
Enfermagem.

As atividades desenvolvidas no periodo tiveram quatro eixos principais: a
producéo cientifica, o acompanhamento das atividades de ensino da Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra, o acompanhamento das atividades de
ensino e gestao dos laboratorios de simulagao e as visitas técnicas. Dentro de
cada eixo, foram estabelecidos objetivos a serem alcangados e com isso obtive
os resultados que apresentarei a seguir.

As visitas técnicas

Nesse periodo de internacionalizagao tive a oportunidade de conhecer a
organizagdo de alguns servigos de saude de Portugal com o objetivo de
conhecer os servicos de referéncia no atendimento hospitalar e observar o
funcionamento da Unidade de Cuidados Continuados. Assim, realizei as
seguintes visitas:

1. Acompanhamento de todos os atendimentos realizados aos pacientes
com estomias (avaliagdo integral do individuo; avaliagao da pele ao redor
e do estoma: escolha do equipamento e dispositivos mais adequados;
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orientacao do paciente efou cuidador). Responsavel pelos atendimentos
Enfermeira Isabel Morais.

2. Acompanhamento da demarcagio do estoma em paciente pré cirlrgico.
Responsavel pelo atendimento Enfermeira Isabel Morais.

3. Acompanhamento de todos os atendimentos realizados pelo enfermeiro
especialista no controle da dor nao farmacologica, desde o preparo da
sala, a recepgao do paciente, as lécnicas de relaxamento utilizadas e a
finalizagdo do atendimento.

4. Participagdo como ouvinte no Estudo de Caso “Terapias nao
farmacolégicas no controle da dor oncoldgica ndo controlada”
apresentado pela Enfermeira Cristina Costeira.

5. Visita a4 Unidade de Emergéncia do Hospital Sdo Jodo, Porto para
observagdo da organizagao do servigo e do sistema de classificagao de
risco no atendimento de pacientes, sendo utilizado o protocolo de
Manchester.

6. Visita & Unidade de Terapia Intensiva do Hospital Santo Antonio, Porto
para observagdo da organizagdo do servico e dos protocolos
estabelecidos para a assisténcia segura dos pacientes, sendo exemplo 0s
protocolos de prevengao de lesdo por presséo e prevengao de pneumonia
associada a ventilagao mecanica,

7. Visita ao Centro de Satde Ferndo de Magalhdes para acompanhamento
de visita domiciliar de pacientes juntamente com as enfermeiras
responsaveis, onde foi possivel conhecer o servico de enfermagem
generalista e de reabilitagdo. Realizamos nesses atendimentos
assisténcia ao paciente com ferida e exercicios de reabilitagdo
musculoesquelética,

ividades de ensino | rior de Enferma imbra

O acompanhamento das atividades de ensino da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra teve como objetivo adquirir e aprimorar o
conhecimento em diferentes metodologias de ensino e foram as seguintes:
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1. Observagao das aulas praticas de suporte basico de vida, oxigenioterapia,
Preparagdo pré-cirUrgica das maos, Cuidados com estomas, feridas e
drenos, Cuidados com traqueostomia. Os alunos tinham cinco eslagbes
praticas onde podiam circular para o treinamento de habilidades.

2. Participagdo da avaliagdo dos alunos com relagdo ao preparo pré-
cirlirgico das maos e paramentagao cirurgica.

3. Participagdo da reunido de planejamento da disciplina de Cuidados
Intensivos com relagd@o a definigdo dos temas a serem abordados, dos
horarios das aulas e o método de avaliagdo dos alunos.

4. Acompanhamento e colaboragdo na formagéo dos alunos do 9° ano de
uma Escola Secundaria no suporte basico de vida; aula pratica oferecida
em manequins de suporte basico para o treinamento dos alunos de
acordo com o protocolo estabelecido no pais.

Atividades de ensino e gestao dos laboratérios de simulacag

O acompanhamento das atividades de ensino e gestdo dos centros de
simulagao teve como objetivo aprimorar o conhecimento com relagao a gestao
do Centro de Simulagdo, 4 elaboragao e a aplicagao das atividades de simulagao
clinica. Para isso, foram realizadas as seguintes atividades e visitas técnicas:

1. Acompanhamento e conhecimento da organizagdo dos laboratorios de
simulagéio da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra com relagao
aos suprimentos de materiais, organizagao dos materiais, manutengao,
limpeza e conservagéo dos simuladores, organizagao dos laboratérios de
simulagdo e habilidades, agendamento de atividades, montagem dos
cenarios.

2. Acompanhamento das simulagbes clinicas de alta, média e baixa
fidelidade realizada no Centro de Simulagdo da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra pelos professores responsaveis pela disciplina;
observagao da aplicacdo das atividades no ensino dos alunos de
graduagao do 4° ano de Enfermagem. Participagao em um cendrio de alta
fidelidade como facilitadora. Acompanhamento da montagem dos
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cenarios e organizagdo da rotagdo dos alunos realizados pelo
coordenador do Centro de Simulagao.

. Observagdo da estruturagao das atividades envolvidas no projeto de
Mestrado “Abordagem a pessoa vitima de trauma" da aluna Patricia
Azenha com orientagdo da Profa. Dra. Verdnica Coutinho e
acompanhamento da aula tedrica e das praticas simuladas no centro de
simulagao com os alunos da graduagdo de enfermagem.

. Observagao da estruturagdo das atividades envolvidas no projeto de
Mestrado “Influéncia de um programa de formagao no conhecimento e
performance dos enfermeiros na avaliagdo neurologica” do aluno André
Ferreira com orientagéo do Prof. Dr. Rui Baptista e acompanhamento da
aula tedrica e das pralicas simuladas no centro de simulagao com 0s
profissionais enfermeiros da pratica clinica,

_ Visita técnica no Centro de Simulagao da Universidade de Coimbra para
observagdo e conhecimento do servico de gestao da unidade, as
atividades desenvolvidas e a estrutura fisica.

_ Visita técnica no Centro de Simulagéo da Universidade do Porto para
observagdo e conhecimento do servigo de gestdo da unidade, as
atividades desenvolvidas e a estrutura fisica.

. Participagao como observador do Curso de simulagao de transporte de
doente critico do Centro de Simulagao da Universidade de Coimbra para
acompanhamento da aplicagdo dos cenarios de simulagao clinica em
medicos residentes da anestesiologia para o ensino de transporte de
pacientes criticos. Utilizagao da simulagao de alta fidelidade como técnica
de ensino {paciente padronizado).

_ Visita técnica no Centro de Simulagao de Praticas Avangadas da Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra (Polo B) para conhecimento de
normas e rotinas da instituigdo; do servico de gerenciamento dos
laboratérios, dos simuladores utilizados, da organizagao e suprimento de
materiais, limpeza, conservagao e manutencgao dos simuladores.

. Participagao no Workshop "Formagdo de Formadores em Simulagao
Médica" da Nova Medical School| Eaculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade de Lisboa; Centro de Simulagao do Hospital Dona Estefania.
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Oportunidade de aprendizado nos seguintes topicos referentes a
simulago clinica: tipos de simulagao, objetivos pedagégicos, conceito de
briefing, construgao de cenarios, planificagdo da analise reflexiva do
debriefing, conceito de CRM (Crisis Resource Management) e aplicagdo
no ensino. Os objetivos de aprendizagem atingidos no curso foram:
conhecimentos e competéncias basicas para organizar cendrios de
simulago e a sua aplicagao no ensino, compreensao dos diversos papéis
a desempenhar durante um curso de simulagao, experienciar o papel de
formador e de formando.

A produg#o cientifica

As atividades na Unidade de Investigagao priorizaram a produgdo
cientifica e o desenvolvimento do trabalho de doutoramento com o objetivo de
participar da formagao de investigadores da Unidade de Investigagdo da Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra, desenvolvendo os seguintes trabalhos:

1. Colaboragdo na elaboragdo do artigo “As experiéncias clinicas de
simulagdo em enfermagem: a atividade cognitiva e social dos estudantes”
dos autores Isabel Cristina da Cunha Freitas, Veronica Rita Dias
Coutinho, Rui Carlos Negrao Baptista, José Carlos Amado Martins,
Juliany Lino Gomes Silva, Alessandra Mazzo.

2. Colaboragdo na orientagdo de iniciagdo cientifica da aluna Adriana
Martins (RIl) e produgao de scoping review.

3. Participagdo como ouvinte do Workshop SR Alembic ministrado pela
Senhora Enfermeira Daniela Cardoso. Nesse workshop apresentou-se 0s
principais elementos envolvidos e 0s critérios a serem seguidos no
desenvolvimento de uma revisao sistematica.

4. Analise dos dados do projeto de doutoramento “Simulagao clinica no
processo de ensino-aprendizagem de académicos de enfermagem na
avaliagdo e tratamento de feridas: estudo randomizado".

5. Apresentagao do projeto de doutoramento “Simulagao clinica no processo
de ensino-aprendizagem de académicos de enfermagem na avaliagao e
tratamento de feridas: estudo randomizado” no Seminario Internacional
de Formag@o de Investigadores da UICISA: E.
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As oportunidades de cooperacao futura

Com o desenvolvimento dessas atividades e principalmente com o
seguimento do meu projeto de doutorado espero ler estabelecido parcerias
de cooperagdo entre as instituigdes na utilizagao da simulagdo clinica no
ensino, que sera fortalecido pela produgao cientifica advindo da coleta de
dados do doutorado e por outros que trabalhos que iniciamos durante esse
periodo de mobilidade internacional.

Prof. Dr. José Carlos Amado Martins
Professor Coordenador
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEn(C)

‘{bj.; [rhy QKJ\Q C}(vm.uv Sdvau
1 Julidy Lino Gontes Siiva
Doutoranda Faculdade de Enfermagem UNICAMP
Laboratério de Simulacdo Faculdade de Ciéncias Médicas UNICAMP

Q/\'e,\_h

)_0 Profa. Dr. r.\arnangLi‘meiro Resende
3? P Céh ‘ .@4,?} Conedeszdoa Atsociads d Carso de Gradaaglo amMedciny
I <\'\ % Fﬂnm‘iw
Matrku'a 250443



ORDEM DO DIA — 42 Reunido Ordinéaria — 25/05/2018 - fls. 21

4> Voltar para a pauta

CvEsriny e
antems e gw—
. animEe

PARECER

Jos¢ Carlos Amado Martins, professor Coordenador na Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra (ESEnfC) ¢ investigador na Unidade de Investigacio em Ciéncias da Sadide:
Enfermagem (UICISA: E), coordenando o projeto “.<1 simadagio no ensino de enfermagen” ¢
doutoranda Juliaany Lino Gomes Silva, cujo projeto se intituls “smdagdo elinica wo processo de ensine-
aprendicagem de académicos de enfermigens wa avliacdo « tatannento de feridas: estudo randomizado”, tendo
sido definido para esse periodo o seguinte objetivo geral:

1. Vernficar o efeito da simulacio clinica no desenvolvimento do raciocinio clinico e na
retengio de conhecimento dos académicos de enfermagem na avaliagio ¢ tratamento
de feridas.

Venho, por este meio, afirmar o seguinte:

- doutoranda permancceu a trabalhar na na ESEnfC ¢ UICISA: E no periodo de 8 de janeiro a 6

de abnl de 2018;

- no periodo detinido desevolven um conjunto de anvidades cientificas, pedagdgicas ¢ culturais que

Ihe permitiram atingir o objetivo definido ¢ ir ainda para além das atividades inicialmente plancadas,

sempre abrindo portas para colaboragGes futuras, seja ao nivel individual, scja institucional;
sempre se mostrou disponivel, com liciatva ¢ capaz de trabalhar por objenivos, obtendo sucesso

em todas as atividades em que se envolveu

- demonstrou permanente espiritu erftico ¢ atitude cientifica,

Face a0 exposto, ¢ depois de reunido de avaliagio final com a candidara ¢ o Prof Luis Sarnadas

{prof Adjunto na ESEn{C), que comigo orentoy, sou de parecer que o relatdnio de atividades que

a doutoranda apresenta, deve ser aprovado sem restricoes.

N
I g I

Jose Carlos Amado Martins

(Professor Coordenador)
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\“"’ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
= .‘ Departamento de Neurologia
.’ Campinas, 16 de maio de 2018.
UNICAMP
DN/OF.43/2018

Prezado Senhor,

Em nome do Conselho Departamental, em sua 285" Reunido
Ondinaria realizada na presente data, esta aprovada por unanimidade a
disponibilizagao de mais um cargo para atender a nomeagao do candidato
Andrei Fernandes Joaquim, aprovado em 2° lugar no Concurso Publico de
Provas e Titulos, na Area de Neurocirurgia, processo n° 02.P. 32422/2015, do
Departamento de Neurologia desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Fernando Cendes

Chete do Departamento d¢ Neurologia
FCMIUNICAMP

limo. Sr.
Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas/Unicamp
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Fls.:
Processo: 02P9603/2018
Rubrnca:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

Processo: 02P9603/2018

Interessado. ANDREI FERNANDES JOAQUIM
Assunto: Nomeacado na PP-QD/UEC

Aprovo, ad referendum da CONGREGACAO/FCM, a nomeacdo do
interessado na Parte Permanente do Quadro Docente da UNICAMP, no nivel MS-

3/RTP, junto a Area de Neurocirurgia do Departamento de Neurologia da

FCM/UNICAMP, tendo em vista aprovacio em concurso publico para provimento do
referido cargo (02P-32422/2015),
Informo que o referido expediente constara da pauta da 4° Reuniao Ordinaria

da Congregacao/FCM, prevista para o proximo dia 25 de maio.

Encaminhe-se a SG/UEC

DFCM, 18 de maio de 2018

Facuicady de Cabaping Wgcel - Uncary

/)

= 4
= . /
s 7}’/'/). (‘ Lca '/k‘

Prof, Or. Roberto Teixeira Mendes

Dwelor Associado

Drefcna® CM

Ry Testhba Viera de Camwgd n* 12€ - Campras/S9 Fone (1) 3521 8523

13053 697

Fomad doetonaldiem uncata v
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Proc. N° 02P ..

Rubrica ,.... &5 0000w
o
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
N
"' FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP Campinas, 16 de maio de 2018

DN/Of. 44/2018

Prezado Senhor,

Dirjo-me a V.Sa, para solicitar a Nomeagdo do Prof Dr Andrei
Fernandes Joaquim, para ocupar o cargo de Professor Doutor, na Parte Permanente
do Quadro de Docentes, nivel MS-3, RTP, junto & Area de Neurocirurgia do
Departamento de Neurclogia desta Faculdade de Ciéncias Médicas, em virtude de sua
aprovagdo no concurso publico para provimento do referido cargo (Proc. n°
02.P.32422/2015).

Esclarecemos ainda que, a presente Nomeagdo foi aprovada por
unanimidade na 285' Reunido Ordinaria do Conselho Departamental, em reunido
realizada nesta data.

Atenciosamente,

Prof. DF. Fe ndo Cendes

Chefe do Departafmento de Neurologia
FCMIUNICAMP

limo. Sr.
Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas/Unicamp
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N .
Proc. N* 02p . AGC3|AY

Rubrica ... ..

DEPARTAMENTO DIE NEUROLOGIA
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

PARECER CONSELHO DEPARTAMENTAL

A solicitagdo de nomeagao do Prof. Dr. Andrei Fernandes Joaquim foi aprovada por
unanimidade na 285°. Reunido Ordinaria do Conselho do Departamento de Neurologia,

realizada nesta data, 16 de maio de 2018,

Justifica a referida aprovacao as atividades académicas junto a alunos do 4° ano médico e

medicos residentes, as atividades assistenciais da disciplina, sendo responsave! pelo
desenvolvimento do ambulatério de Coluna e Trauma Raquimedular, que atende cerca de
2000 pacientes/ano, e também pelas cirurgias de coluna e trauma raquimedular (aprox. 300
cirurgias/ano), além da qualidade cientifica, sendo o profissional que apresenta o maior

nimero de publicagdes cientificas dentro da Neurocirurgia, comprovadas pelos seus
trabalhos publicados em revistas internacionais.

DN, 16 de maio de 2018

Prof. Dr. Férnando Cendes

Chefe do Departamento de Neurologia
- FCM/UNICAMP
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Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

<

e FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO DEPTO.
DE OFTALMO/OTORRINOLARINGOLOGIA/FCM/UNICAMP.

O Conselho Departamental aprovou a solicitagio de ingresso no Programa
de Servigos Voluntarios da Dra, Fernanda Rodrigues da Cunha,

Atenciosamente,

Campinas, 18 de abril de 2018.

iy

Profa. Dra. Keila M. M. de Carvalho
Presidente do Conselho Departamental do
Depto de Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

SECRETARIA ADMINISTRATIVA — CEP 13083-887 - Campinas ~ SP ~ Brasil
Fore/Fax: (019)3521.7454
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Departamento de Oftalmologia e Otoninolaringé'l/dgiz;—
Disciplina de Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Campinas, 06 de Fevereiro de 2018.

llmo. Sr.

Prof. Dr Agricio Nubiato Crespo

Chefe do Departamento de Oftalmologia ¢ Qtorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas —~ UNICAMP

Fernada Rodrigues da Cunha, venho manifestar meu interesse em participar do
Programa de Prestagio de Servigo Voluntirio junto a esta instituigio. dando
prosseguimento aos trabalhos jid desenvolvidos, nos campos da ciéncia e pesquisa,
conforme documentagio apresentada.

Alenciosamente,

Rodrigues da Cunha

Mcédica Otorrinolariqgoldgista CRM SP 151.683
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Fernanda Rodrigues da Cunha

Departamento de Oftalmo/Otorrino
Disciplina de Otorrinolaringologia, Cabega ¢ Pescogo
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Plano de Atividades

Arca de Rinologia

Ambulatério de Rinologia

Atendimentos ambulatoriais, as tergas-feiras, de 14:00 as 16:00 horas ¢ quartas-feiras,
de 08:00 as 12:00 horas, conjuntamente com os Médicos Residentes da
Otorrinolaringologia (R1, R2 ¢ R3), fellows de Rinologia, estagidrios ¢ visitantes.
Todos os casos encaminhados ao ambulatério sdo submetidos & consulta especializada,
segundo as diretrizes impressas estabelecidas, constituidas de anamncse, cxame
otorrinolaringologico  basico ¢ exames complementares  (fibronasolaringoscopia,
laboratoriais ou de imagem),

Desenvolvimento e constante atualizag@o de diretrizes de atendimento ¢ elaboragio de
relatérios, para as diversas morbidades otorrinolaringoldgicas que possam ter relagdo
com a #érea de Rinologia ¢ Fibrose Cistica e outras dentro da especialidade.

Campinas, 15 de Abril de 2018

Fernanda Rodrigues da Cunha

Médica Otorrinolaringologista - CRM/SP 151.683, RQE n° 63289

7
—— ”
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Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

<

i FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO DEPTO.
DE OFTALMO/OTORRINOLARINGOLOGIA/FCM/UNICAMP.

O Conselho Departamental aprovou a solicitagdo de ingresso no Programa
de Servigos Voluntirios da Dra Alessandra Kurahashi Dantas,

Atenciosamente,

Campinas, 18 de abril de 2018.

. /!
( L‘ /
Profa. Dra. Keila M&I de Carvalho
Presidente do Consclho Departamental do

Depto de Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

SECRETARIA ADMINISTRATIVA ~ CEP: 13082-887 - Campinas - SP - Brasil
FonelFax: (019)3521-7454
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PROF. DRa.Keila Miriam Monteiro de Carvalho

Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Disciplina de Oftalmologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Campinas, 01 de abril de 2018.

Iimo. Sr,

Profa. Dra. Keila M, Monteiro de Carvalho

Chefe do Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

ALESSANDRA KURAHASHI DANTAS, venho manifestar meu interesse em
participar do Programa de Prestagio de Servigo Voluntirio junto a esta instituigdo,
dando prosseguimento aos trabalhos ja desenvolvidos, nos campos da ciéncia e
pesquisa, conforme documentagiio apresentada.

Atenciosamente,

ALESSANDRA KURAHASHI DANTAS
Médico Oftalmologista— CREMESP 84268
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DRa Alessandra Kurahashi Dantas = : -

Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Disciplina de Oftalmologia
Faculdade de Ciéncias Médicas - UNICAMP

Trabalhos em Andamento

Ambulatério de Plistica ¢ Vias Lacrimais/ Retina - Oftalmologia

Atendimento de pacientes ambulatoriais ¢ orientagdes de cirurgias de vias

lacrimais, 4s segundas-ferias de 08:00 &s 12:00 horas, conjuntamente com os Médicos
Residentes da Oftalmologia (R1, R2 e R3) ¢ estagidrios. Todos os casos encaminhados ao
ambulatério sdo submetidos & consulta cspecializada, segundo as diretrizes impressas
estabelecidas, constituidas de anamnese, exame oftalmologico basico e semiologia ¢m
plastica ocular e vias lacrimais.

Acompanhamento do ambulatério de retina nas tergas-feiras das 8:00 as 12:00 hs.

Campinas, 1 de abril de 2018

Alessandra Kurahashi Dantas
Meédica Oftalmologista - CREMESP N" 84268
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Fls, n’: f-?

Proc.: 02-P-10950/2018
Rub.: W/

2 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
u NEDARTAMENTA AE DCIAAI ALIA MERICA £ DCIAIIATDIA

INFORMAGCAO: 021/2018 - DPMP/FCM

Processo:

Interessada: KAMILA BARUQUE BIGNOTTO

Assunto: Integracao de Prestacdo de Servico Voluntario, junto ao Ambulatério de Género
na Infancia.

O Conselho Departamental, em sua Quarta Reuniao Ordinaria realizada em 14 de
maio de 2018, manifestou-se de parecer favoravel a integracio da interessada,

Junto ao Ambulatério de Género na Infancia.

Campinas, SP, 14 de maio de 2018

PﬁUfA/BRA}:;NATA CRUZ SOARES DE AZEVEDO

Chele do Departamento de Psico'ogia Médica e Psiquiatria
Matr. 2BE601 — FOM/UNICAMP

catas
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Fls. 28
Proc.: (70, PN [208
Rub.: C/-—-«/

Campinas, 20 de abril de 2018

Prezados Professores,

Eu, Kamila Baruque Bignotto, médica registrada no CRM-SP sob
numero 162.517, portadora do RG nimero 43.849.003-4 expedida pela SSP/SP
em 30/10/2000 e do CPF: 358.564.618-27, venho por meio desta manifestar
meu interesse em prestar servico voluntdrio no Ambulatério de Género na
Infancia as sextas-feiras das 13:00h as 17:00h, desenvolvendo atividades
assistenciais, e de pesquisa que estdo descritas em meu plano de atividades
em anexo, Estouciente de que ndo se trata de trabalho com vinculo
empregaticio € ndo ha nenhum compromisso da Universidade Estadual de
Campinas em oferecer qualquer remuneracao pelo meu trabalho.

Desde ja, agradego pela atencao dispensada.

Atenciosamente,

Ilmos.Srs.

Membros do Conselho do Departamento de Psicologia
Meédica e Psiquiatria da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas - Unicamp
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Assunto: Plano de atividades voluntaria e Grade horaria, junto ao Ambulatério de
Género na Infancia

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (N3o pode haver atividades de ensino)

Atendimento clinico psiquiatrico de pacientes com diagnostico Disforia de

género e/ou

outros

diagndsticos

ambulatério de género na Infancia;

Participacao em grupos de pais e de pacientes;

psiquidtricos

Discussao de casos em equipe multiprofissional;

Participacdo em projetos de pesquisas;

Palestras de orientacdo e semindrios.

GRADE HORARIA

acompanhados

no

SEG.

TER.

QUA,

Qui.

SEX.

MANHA

07h30

12h30

TARDE

13h00

17h00

Campinas, 20 de abril de 2018

Kamila Bardque Bignotto
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE VALORIZAGCAO DOCENTE ASSISTENCIAL

UNICAMP
PARECER CVDA/FCM - 23/2018

A Comissdo de Valorizagdo Docente Assistencial da FCM, em sessdo realizada nesta
data, faz as seguintes consideragGes, tendo em vista a Deliberagdio da Congregagao/FCM
n?146/2018, a qual solicita que a CVDA elabore proposta de alteragdo do Regimento para
contemplar a participago dos docentes das Faculdades de Enfermagem e Ciéncias
Farmacéuticas:

1- A Deliberacdo da Congregacdo/FCM em questdo aprovou em 27 de abril de 2018

a reconsideracgao da Deliberagdo da Congregagao/FCM n? 340/2015, a qual autorizava
as Faculdades de Enfermagem e Ciéncias Farmacéuticas a participarem do FVDA por
um periodo de 3 anos, a contar de 26 de junho de 2015. O documento aprovado pela
Congregacdo ndo estipula por qual prazo serd essa reconsideracao;

2- A CVDA se vé impossibilitada de propor qualquer alteragio em seu regimento, no
sentido de gerenciar um Fundo com a participagdo de vdrias Unidades de Ensino,
devido a limitagdes administrativas inerentes as atribui¢des de seus membros. Além
disso, a responsabilidade sobre a utilizagdo dos recursos e a sua transferéncia para
outras Unidades é prerrogativa da Diretoria/FCM;

3-  Ndo é de responsabilidade da CVDA supervisionar docentes de outras Unidades
de Ensino, o que acarretaria interferir nas decisdes daquelas Congregacdes, bem como
interferir em sua autonomia universitaria; por exemplo, em a¢des tais como acessar e
avaliar Relatérios de atividades docentes, monitorar © cumprimento de normas,
suspender repasses de recursos, credenciar e descredenciar professores de outras
Unidades;

4- A CVDA sugere que a Congregacdo defina o tempo pelo qual a citada Deliberacdo
FCM n? 340/2015 deve vigir, gerenciando a Diretoria 0 montante repassado.

5- Como a origem dos recursos é 3 mesma, a CVDA reforga a necessidade de que as
trés Unidades envolvidas - FCM, FENF e FCF - sigam rigorosamente os mesmos critérios
para cadastramento, recadastramento, descredenciamento e avaliagSes periddicas
(através do Relatorio de Atividades Docentes).

CVDA/FCM, 17/05/2018

N
\ N\

Sy )}:.. LA,
Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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Fls.:
Processo:
Rubrica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

UNICAMP

Deliberagio da Congregagiao/FCM — 146/2018

Documento: Of. s/n FVDA
Interessada: FCM/UNICAMP
Assunto: Participagao de outras Unidades no FVDA

A CONGREGAGCAO/FCM, na TERCEIRA Reuniao Ordinaria realizada
nesta data, ouvida a CVDA/FCM, discutiu amplamente e aprovou a solicitagcao de
reconsideracao da Deliberagao da Congregacao/FCM-340/2015, apresentada pela
Faculdade de Enfermagem e pela Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas,

Na oportunidade ficou estabelecido que a Comissao vai elaborar proposta
de alteragdo do Regimento que contemple a participagao da Faculdade de
Enfermagem e da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, devendo retornar para
aprovacao neste Colegiado.

Encaminhe-se 8 CVDA/FCM.
DFCM, 27 de abril de 2018.

W; ',s’auq?(,]

Prof. Dr. lvan Felizardo Contrera Toro
Dirator

Feculfade co Citnclas Mégwas - Uncamp T DietoraFCM
Rue Toszbdto Vierm do Comavgo, n* 126 - Campinas/SP Fone: (19) 2521 8923
12082 887 E-mal: dvelono@ fom uncanyp be
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER DO RELATOR

Trata-se do Cadastramento de Janice Gongalves Teméteo Marques

(311186), Professor Doutor | — MS-3.1/RDIDP que iniciou suas atividades junto ao

Desenvolvimento Humano e Reabilitagdio/FCM/Unicamp em

01/12/2016. Na documentacdo anexa, constam semana tipica e formularios,
devidamente assinados pela Chefia de Depto, com descricdo de atividades docente-
assistenciais ambulatoriais, que totalizam 16 horas semanais. Recomendo a aprovagao

desta solicitacdo, conforme as regras vigentes.

PARECER CVDA/FCM - 21/2018

A Comissdao de Valorizagao Docente Assistencial da FCM, em sessdo

realizada nesta data, aprovou o cadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente
Assistencial — FVDA da docente Janice Gongalves Teméteo Marques (matricula
311186) — Professor Doutor | — MS-3.1/RDIDP/PP, admitida em 01/12/2016, junto ao

Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo/FCM/Unicamp.

CVDA/FCM, 17/05/2018

. ]
/ N,
Jugd i R
Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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COORDENADORIA DE GRADUAGAQ EM FONOAUDIOLOGIA

% & UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — UNICAMP
aY oty FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICA D “ Tel. (19) 3521-8992 / e-moll: grad-tono&Eicm. unicamp.be

OF. FONO/FCM N°® 015/2018 Campinas, 07 de Maio de 2018.

limo. Sr.

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas \
Universidade Estadual de Campinas

__.____..

I,r\ A

e
ASSUNTO: Retificagao - Elaboragao do Catalogo de Graduac.ao em Fonoaudiologia/2019

Prezado Senhor,

Solicitamos ciéncia e manifestagao “"Ad Referendum” da Congregacao da Faculdade de
Ciéncias Meédicas em relagdo a retificacdo do Of Fono.013/218 - elaboragdo do catalogo
proposto do Curso de Fonoaudiologia de 2019, tendo em vista que ndo havera nenhuma
alteracdo a ser implementada para esse processo.

Informamos que a retificagdo foi aprovada “Ad Referendum” pela Comissao de Graduagao
em Fonoaudiologia da FCM — Unicamp.

Sem mais, agradecemos a atengao e colocamo-nos a disposigao para esclarecimentos.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Christiane Marques do Couto

Coordenadora de Curso Graduagdo em
Fonoaudiologia da FCM — UNICAMP

Z) (7 !;l’ (./Ln C"""«‘)
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Fls..
Processo:
Rubrica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
of Faculdade de Ciéncias Médicas

-
UNICAMP

Deliberagdo da Congregagiao/FCM —~ 166/2018

Documento: Of. FONO/FCM-013/18
Interessado: Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia - FCM/UNICAMP
Assunto: Catalogo

A CONGREGAGCAO/FCM, na TERCEIRA Reunido Ordinaria realizada
nesta data, ouvida a Comissao de Graduagdo em Fonoaudiologia/FCM, aprovou a
elaboragdo do Catalogo do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia 2019, com
alteragao nas disciplinas FN715 e FN815, nos termos apresentados.

Encaminhe-se a Comissao de Graduagao em Fonoaudiologia/FCM.

DFCM, 27 de abril de 2018.

= / // L~
/ / / 7 / /
Pn!f.’tir. Ivan Felizdrdo Contrera Toro
Diretor

Faculdode de Cncas Midicas - Uncamp DirefonaCM
Ruo Tesstda Viewa de Camaga, n* 126 - Campinss/SP Fone: (15) 3571.8523
13083887 £.mae cietons@m smcamp dv
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A COORDENADORIA DE GRADUAGAO EM FONOAUDICLOGIA
§')' ; % UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - UNICAMP
“"a:; @ gl FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Tel. (19) 3521-8992 / ¢-mail; grad-1ona alcmunicomp.br

UNITAME

OF. FONO/FCM N° 013/2018 Campinas, 16 de Abril de 2018.

llmo. Sr.

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas

ASSUNTO: Elaboragao do Catalogo de Graduagao em Fonoaudiologia — 2019

Prezado Senhor,

A Comissao de Graduacgao em Fonoaudiologia, reunida para a 2° reunido ordinaria em
23/03/2018, aprovou a elaboragao do Catalogo do Curso de Fonoaudiologia - 2019, com as
alteragbes abaixo relacionadas e solicitamos ciéencia e manifestagdo da Congregagdo da
Faculdade de Ciéncias Médicas

« FN715 - Estagio em Fonoaudiologia Aplicada a Neonatologia e Saude do Trabalhador |
Exclusdo do pré-requisito: FN401 - Audiologia |

« FN815 — Estagio em Fonoaudiologia Aplicada a Neonatologia e Satide do Trabalhador ||
Exclusdo do pré-requisito: FN502 — Fonoaudiologia e Saude do Trabalhador

Sem mais, agradecemos a atengo e colocamo-nos a disposi¢ao para esclarecimentos.

Atenciosamente,

- > 7 /': ~,
(/A}L‘A’-}&/W
Profa. Dra. Christiane Mgrques do Couto

Coordenadora de Curso Graduagao em
Fonoaudiologia da FCM — UNICAMP
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M & h\ COORDENADORIA DE GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA
=Y andiohiga UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — UNICAMP
unicane FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Tel, (19) 3521-8992 / e-mail: grad-fonoffcm.unicamp.or

OF. FONO/FCM N° 016/2018
Campinas, 21 de Maio de 2018.

limo. Sr.

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP

ASSUNTO: Programa Professor Especialista Visitante em Graduagao - Curso de
Fonoaudiologia, 2° semestre de 2018.

Senhor Diretor,

Encaminhamos para ciéncia e manifestacdo da Congregagao da Faculdade de
Ciéncias Médicas, o projeto "Reabilitacdo bilingue para surdos e o uso de tecnologias
assistivas"”, do Curso de Graduacao em Fonoaudiologia para o Programa Professor
Especialista Visitante em Graduacgao, Edital PRG n® 15 - 2° semestre de 2018, com a
candidata Profa. Dra. Cilmara Cristina Alves da Costa Levy.

Informamos que o projeto foi aprovado na 47 reunido ordinaria da Comissao de
Graduagdo em Fonoaudiologia, realizada em 18/05/2018.

No aguardo, agradecemos a atengao e colocamo-nos a disposigao para
esclarecimentos.

Atenciosamente,

2 o - 2
Line Cewrs s o2 C 7l €D

Profa. Dra. Christiane Marques do Couto
Coordenadora de Curso Graduagao em
Fonoaudiologia da FCM - UNICAMP
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PRG/PROFIS
13083-970 - Cumpinas - SP - Brasil
B/ (35-19) 38216538

Programa de Formacao B (55-19) 33217846
Interdisciplinar Superior

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
04 de maio de 2018.

OF. ProFIS n° 05/2018
Prezada Coordenadora,

Solicitamos a gentileza que desconsidere o pedido referente a disciplina MD163 —
Etica e Bioética, encaminhado a esta coordenadoria.

A principio, solicitamos mudanga do ofererecimento da disciplina do terceiro para o
segundo semestre, a vigorar a partir do catalogo 2019. Tendo em vista que n&do ha mais
necessidade dessa alteragao, informamos que a disciplina em questao deve ser mantida
no terceiro semestre.

Respeitosamente,

Profa. Dra. Mariana Freitas Nery
Coordenadora do ProFIS
[
’/: Een it

A
/7 provo A A oo o Aaonr Az

/ -
{ y Pobe. Lo
C) ?f 4%

limo. Sr. /)
Profa. Dra. Mariangela Ribeiro Resende e /e lrc C\
DD.Coordenadora - Medicina - FCM

Universidade Estadual de Campinas | Prof. DL, Roberto Teixgira Mendes

Dirotor
FCMUNICAMP

’
(8052018
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Fls.:
Processo;
Rubrica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas
UNICAMP

Deliberagio da Congregag¢ao/FCM — 170/2018

Documento: Of. 023/18-CEG/FCM
Interessada: CEG/IFCM
Assunto: Alteragao de Curriculo

A CONGREGAGAQ/FCM, na TERCEIRA Reunido Ordinaria realizada
nesla data, aprovou, nos termos apresentados, a alteracao do Curriculo do ProFIS,
no que tange ao periodo de oferecimento da disciplina MD163, passando do 3° para
0 2° semestre do curso.

Encaminhe-se a CEG/FCM.
DFCM, 27 de abril de 2018.

-
Pro‘.‘Dr, Ivan Felizardo Contrera Toro
Dirator

/

/

Faculdade do Cidnckas Midicas - Unicamp Diretona®CM
Hua Tossdla Viera de Camargu, i* 126 - Campnas/SP Fone: (15) 35218523
130832 887 E.mav. dvefona@em ecamp by
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0.
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Processon®: ___

COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica:
UNICAMP

o UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | Fis:

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Criacdo de Programa de Transplante de Rim-Urologia

DELIBERAGAO CPG/FCM 043/18

A Comissdo de Pés-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
criacdo do programa de Transplante de Rim-Urologia, a partir do

catdlogo de 2017 junto a Comissdo de Residéncia Médica.

A Congregacdo.

Profa. Dra. Rosana Teres ocko Campos
Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduacdo
Matricula: 28.581-4
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS syt
COMISSAO DE POS-GRADUACAO Caa

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ;‘s--

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Reconducdo de Representante Discente de Comissao de Programa

DELIBERACAO CPG/FCM 044/18

A Comissao de Pos-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade a reconducdo do
mandato de Representagdo Discente da Comissdo do Programa de
Genética Humana.

Myrian Andressa de Souza — Membro Titular

Natédlia Oliveira Belgate — Membro Suplente

Mandato: de 01/07/2018 a 30/06/2019.

A Congregacio.

Profa. Dra. Rosana Tefesa Onpcko Campos
Coordenadora da Comiss3o de Pés-Graduacio
Matricula: 28.581-4
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS icageo

COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Ribrice:
UNICAMP

G UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS |7

Campinas, 16 de maio de 2018,

Assunto: Resultado da elei¢do para Comissdo de Programa

DELIBERACAQ CPG/FCM 054/18

A Comissdo de Poés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o resultado da
eleicdo para composicdo da Comissdo do Programa de Pés-
Graduagao em Tocoginecologia, realizada entre os dias 07 a 10 de
maio, ficando assim definida:

Coordenador: José Guilherme Cecatti

Membro Titular: Fernanda Garanhani de Castro Surita
Membro Titular: Maria Laura Costa do Nascimento
Membro Suplente: Luiz Francisco Cintra Baccaro

Periodo: de 10/06/2018 a 09/06/2020.

Representante Discente Titular: José Paulo de Siqueira Guida
Representante Discente Suplente: Anna Valéria Gueldini de Moraes

Periodo: de 10/06/2018 a 09/06/2019.

A Congregacio.

Profa. Dra. Rosana Téresa Onocko Campos
Coordenadora da Conjissao de Pds-Graduagho
Matricula: 28,5814
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS TOoRSS0 s

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS [ P&
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica:

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado

DELIBERAGAO CPG/FCM 045/18

A Comissdo de Poés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
ingresso no Programa Pesquisador de Pos-Doutorado da interessada
Flavia Silva Arbex Borim sob supervisdo da Profa. Dra. Monica
Sanches Yassuda junto ao PPG-Gerontologia no periodo de
01/04/2018 a 31/03/2020.

Processo: 02P-02221/2014

A Congregacdo.

Profa. Dra. Rosana T o Campos
Coordenadora da Comi
Matricula: 28.581-4
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS i
COMISSAO DE POS-GRADUAGCAO -

Q UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ;‘s“

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado

DELIBERACAO CPG/FCM 046/18

A Comissdo de Pds-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
ingresso no Programa Pesquisador de Pés-Doutorado do interessado
Frederico Fernandes Ribeiro Maia sob supervisio da Profa. Dra.
Denise Engelbrecht Zantut Wittmann junto ao PPG-Clinica Médica no
periodo de 01/05/2018 a 30/04/2020.

Processo: 02P-09960/2018

A Congregacdo.

Profa. Dra. Rosana Teresa Onocko Campos
Coordenadora da Comissdq de Pés-Graduacio
Matricula: 28.581-4
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS g

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ?-
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica:

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado

DELIBERAGAO CPG/FCM 047/18

A Comissdo de Pos-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
ingresso no Programa Pesquisador de Pds-Doutorado da interessada
Lais Moraes Paiz sob supervisdo da Profa. Dra. Maria Rita Donalisio
Cordeiro junto ao PPG-Saude Coletiva no periodo de 01/05/2018 a
30/04/2018.

Processo: 02P-10773/2018

A Congregacio.

Profa. Dra. Rosana Jeresd Ohocko Campos
Coordenadora da Cofissdo de Pas-Graduagio
Matricula: 28.581-4
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0.
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Processo n’:

COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica:
UNICAMP

0 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 75

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado

DELIBERACAO CPG/FCM 048/18

A Comissdo de Pés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
ingresso no Programa Pesquisador de Pés-Doutorado da interessada
Luciana Ramalho Pimentel da Silva sob supervisio do Prof. Dr.
Fernando Cendes junto ao PPG-Fisiopatologia Médica no periodo de
01/03/2018 a 28/02/2018.

Processo: 02P-11000/2018

A Congregacdo.

Profa. Dra. Rosana T
Coordenadora da Comiss@o de-Fés-Graduagio
Matricula: 28.581-4
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o.
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS i

o UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ';‘s~-
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO | Rubrick

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado

DELIBERAGAO CPG/FCM 049/18

A Comissdao de Poés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
ingresso no Programa Pesquisador de Pés-Doutorado da interessada
Raquel Silva de Negreiros sob supervisdo do Prof. Dr. Anibal Eugenio
Vercesi junto ao PPG-Fisiopatologia Médica no periodo de
01/03/2018 a 28/02/2018.

Processo: 02P-09456/2018

A Congregacio.

Profa. Dra. Rosana Tgresa Opocko Campos
Coordenadora da Comjissdo de Pds-Graduagdo
Matricula: 28.581-4
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ARSI

COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica:
UNICAMP

0 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS [

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado

DELIBERACAO CPG/FCM 050/18

A Comissdo de Pos-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
prorrogacdo no Programa Pesquisador de Pés-Doutorado da
interessada Estela Natacha Brandt Busanello sob supervisdo do Prof.
Dr. Anibal Eugenio Vercesi junto ao PPG-Fisiopatologia Médica no
periodo de 01/06/2018 a 31/05/2019.

Processo: 02P-13534/2017

A Congregacdo.

Profa. Dra. Rosana Te Ondcko Campos
Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduagio
Matricula: 28,5814
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS TR

COMISSAO DE POS-GRADUACAO Rubdcs:
UNICAMP

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ;‘S--

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado

DELIBERAGAO CPG/FCM 051/18

A Comissdao de Pés-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade o pedido de
prorrogacdo no Programa Pesquisador de Pés-Doutorado da
interessada Rachel Paes Guimardes sob supervisio do Prof. Dr.
Fernando Cendes junto ac PPG-Fisiopatologia Médica no periodo de
01/11/2017 a 31/05/2018.

Processo: 02P-11839/2016

A Congregacio.

Profa. Dra. Rosana Teresa Onocko Campos
Coordenadora da Comissdo de Pés-Graduag3o
Matricula: 28.581-4
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O
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ;"j:;? s
COMISSAO DE POS-GRADUACAO ubrica:

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | P

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Renovagdo dos Credenciamentos
(Programas de Pos-Graduagdo Stricto sensu)

DELIBERAGAO CPG/FCM 052/18

A Comissdao de Pds-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade as adequacdes
na planilha encaminhada pela DAC para renovagio dos professores
credenciados junto aos Programas de Pés-Graduago Stricto sensu da
Faculdade de Ciéncias Médicas, tendo em vista a previsdo de validade
de 02 anos do credenciamento, conforme Regimento Geral de Pds-

Graduagdo da Unicamp.

A Congregacio.

Profa. Dra. Rosana T Opocko Campos
Coordenadora da Comissio de Pds-Graduagio
Matricula: 28.581-4
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS :m:‘%‘sP" :
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO ubrica:

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | FIs

UNICAMP

Campinas, 16 de maio de 2018.

Assunto: Renovacdo dos Credenciamentos
(Programas de P6s-Graduagdo Lato sensu)

DELIBERAGAO CPG/FCM 053/18

A Comissdo de Pds-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, em 16/05/2018, aprovou por unanimidade as adequacgdes
na planilha encaminhada pela DAC para renovagdo dos professores
credenciados junto aos Programas de P6s-Graduagdo Lato sensu da
Faculdade de Ciéncias Médicas, tendo em vista a previsio de validade
de 02 anos do credenciamento, conforme Regimento Geral de Pos-

Graduacdo da Unicamp.

A Congregacao.

Profa. Dra. Rosana Tlresa Onpcko Campos
Coordenadora da Comissdo de B0s-Graduagio
Matricula: 28.581-4
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Fis
§%s UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc

“ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS "
ol aprcoitid Comissao de Extensio de Assuntos Comunitarios

Assunto: Oferecimento do Curso: Nefrologia Pediatrica na Pratica
Tipo: Especializagdo Universitaria-S

Sigla: FCM — 0880

Carga Horaria Total: 360 horas

Publico Alvo: Médicos, pediatras, nefrologistas, médicos de familia.
Pré Requisito: Nivel Superior Completo

NOmero de Vagas: minimo 1 — maximo 12

Custo por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dr®. Vera Maria Santoro Belangero
Departamento Interessado: Pediatria

Aprovagéo do Conselho Departamental: 11/04/2018

Aprovacido da Comissio de Residéncia Médica: Ad referendum 16/04/2018

PARECER CEU/FCM — /2018

O Coordenador da Comiss3o de Extensdo e Assuntes Comunitarios aprovou ad referendum o
Oferecimento do Curso supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas
institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto @ Congregacao.
CEU-FCM, 16/04/2018 4 / )

Prof. Dr. Frafr}!c} Hideo Aoki
Coordenador da Comissao de Extens20 Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP

" A

/J’rl/ovu ad mA/C/L(MaE{A“ e @""juf"‘fo".

e L

Prof. Dr. Roberto Teixslra Mendes
Diretor Associado
FCM/UNICAMP
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\‘p Fls.
é é. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc:

) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ~ry
e ancd Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios

Assunto: Oferecimento do Curso: Histéria da Gripe Espanhola e outras epidemias
Tipo: Difus&o Cultural - S

Sigla: FCM - 0538

Carga Horaria Total: 16 horas

Puablico Alvo: Profissionais da satde, ciéncias sociais e humanas, estudantes e interessados pelo tema.
Pré Requisito: Nenhum

Numero de Vagas: minimo 20 — maximo 100

Custo por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dr. Rubens Bedrikow

Departamento Interessado: Saude Coletiva

Aprovagao do Conselho Departamental: 11/05/2018

PARECER CEU/FCM — ad 37/2018

O Coordenador da Comiss@ao de Extensdao e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Oferecimento do Curso supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas
institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 2 Congregag3o.
CEU-FCM, 15/05/2018 (\

Prof, Dr. Fran
Coordenador da Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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g %. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
- FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ~
e Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Assunto: Oferecimento do Curso: Treinamento de auxiliar do oftaimologista semi presencial

Tipo: Extensdo - S

Sigla: FCM - 0541

Carga Horaria Total:180 horas

Publico Alvo: Serdo oferecidas 10 vagas aos candidatos com idade igual ou superior a 18 anos e que

tenham concluido no minimo o 2°. Grau. Sera realizada uma sele¢do preliminar dos inscritos, com

prioridade para aqueles que estejam trabalhando na drea e/ou para auxiliares de enfermagem, com os 20
primeiros inscritos sera feita uma entrevista para a selegdo final destes e preenchimento das 10 vagas
abertas para os cursos.

Pré Requisito: Nivel Médio completo

Ndmero de Vagas: minimo 03 — maximo 10

Custo Por Aluno: R$ 1.250,00

Professor Responsavel: Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta

Departamento Interessado: Oftalmoleogia e Otorrinolaringologia

Aprovagao no Conselho Departamental: 18/04/2018

PARECER CEU/FCM — 97/2018

A Comiss3o de Extensdo Universitdria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o oferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Coordenador da Comissdo de Extensao ersitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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.é UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
S FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =

oociac Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios i

Assunto: Oferecimento do Curso: Preceptoria Cardiologia de Consultério atual
Tipo: Difuséo Cientifica - S

Sigla: FCM - 0543

Carga Horaria Total: 5 horas

Publico Alvo: Médices Clinicos, cardiologistas e endocrinologia
Pré Requisito: Nivel Superior completo

Numero de Vagas: minimo 05 — maximo 25

Custo Por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dr. Andrei Carvalho Sposito
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacao no Conselho Departamental: 10/05/2018

PARECER CEU/FCM — 98/2018

A Comissdo de Extensd@c Universitdria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o oferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
cem as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacéo.
CEU-FCM, 14/05/2018

Coordenador da Comissao de Extensdo'\Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNJCAMP
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%«%‘. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc- 01 P 6932/2012
" FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS b
o Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios ol

Processo: 01-P-06932/2012

Assunto: Reoferecimento do Curso: Educagdo Médica Continuada em Hemofilia
Tipo: Difusao

Sigla: FCM-0359

Carga Horaria Total: 16 horas

Publico Alvo: Sao Profissionais Médicos com Atuagdo em Hemofilia.
Pré Requisito: Superior

Numero de Vagas: Minimo 03 - Maximo 15

Custo Por Aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dra, Margareth Castro Ozelo
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacédo no Conselho Departamental: 05/04/2018

PARECER CEU/FCM — 99/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |V Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o reoferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Coordenador da Comissao de Extensao Urliversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Proc.: 01 P 14732/2010

Rub.

Processo: 01-P-14732/2010

Assunto: Reoferecimento do Curso: Catarata e cérnea avangado
Tipo: Extensédo

Sigla: FCM - 0355

Carga Horaria Total: 300 horas

Publico Alvo: Médicos com interesse na especialidade Oftalmologia
Pré Requisito: Superior

Ndamero de Vagas: Minimo 03~ Maximo 10

Custo por Aluno: R$458,33

Professor Responsavel: Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta
Departamento Interessado: Oftalmo Otorrino

Aprovacgao do Conselho Departamental: 18/04/2018

PARECER CEU/FCM — 100/2018

A Comissao de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o reoferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo

com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.

CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Franci
Coordenador da Comiss3o de Extensao
FCM/UNI

P

iversitaria e Assuntos Comunitarios
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é % UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc- 01 P 2057/1991
-y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s

Kancishom Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Processo: 01 P 2057/1991

Assunto: Reoferecimento do Curso: Treinamento de Auxiliar do Oftalmologista
Tipo: Extensdo

Sigla: FCM - 0003

Carga Horaria Total: 180 horas

Pablico Alvo: Profissionais da area de salude

Pré Requisito: Segundo Grau Completo e Carta de Solicitacdo do Médico ou Unidade de Saude
Comprovando Vinculo empregaticio

Numero de Vagas: minimo 03 — maximo 10

Custo Por Aluno: R$ 1.250,00

Professor Responsavel: Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta

Departamento Interessado: Oftaimologia e Otorrinolaringologia

Aprovacao no Conselho Departamental: 18/04/2018

PARECER CEU/FCM — 101/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o reoferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Francisto
Coordenador da Comisséo de Extenséo
FCM/UNICAMP
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@%- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Prec 01 P 1472912010
Y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 7
MphaAme Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios ‘

Processo: 01-P-147298/2010

Assunto: Reoferecimento do Curso: Retina, Vitreo e Uvea Avangado
Sigla: FCM - 0353

Numero de Vagas: Minimo 03 - Maximo 10

Tipo de Curso: Aperfeigoamento

Total de Horas-aula: 180 horas

Publico Alvo: Medicos com interesse na especialidade Oftalmologia
Pré Requisito: Superior

Custo por Aluno: R$458,33

Professor Responsavel: Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta
Departamento Interessado: Oftalmo Otorrino

Aprovacgao do Conselho Departamental: 18/04/2018

PARECER CEU/FCM — 102/2018

A Comiss@o de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o reoferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Franci
Coordenador da Comissdo de Extens&o Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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§ %- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc- 01 P 19107/2011
-y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —

Shesame Comisséo de Extensao de Assuntos Comunitarios

Processo: 01-P-19107/2011

Assunto: Reoferecimento do Curso: Reciclagem em Diabetes Mellitus Tipo 2 e Risco Cardiovascular
Sigla: FCM - 0347

Numero de Vagas: Minimo 01 — Maximo 20

Tipo de Curso: Difusdo Cientifica-S

Carga Horéria Total: 12 horas

Piblico Alvo: Medicos atuando em 4&rea clinica, incluindo endocrinologistas, diabetologos,
cardiologistas, clinicos gerais,

Pré Requisito: Superior

Custo do Curso: R$ 25.000,00

Custo por aluno: Gratuito

Professor Responsavel: Dr. Marcos Antonio Tambascia

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacao do Conselho Departamental: 10/05/2018

PARECER CEU/FCM — 103/2018

A Comisséo de Extensdc Universitéria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o reoferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Franci
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§ % UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc- 01 P 168601909
-y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s

Chan Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios e

Processo: 01-P-16860/1999

Assunto: Reoferecimento do Curso: Fisioterapia Neonatal ~ Abordagem em UTI, ber¢ario e ambulatério
Tipo do Curso: Especializagdo Universitaria - M

Sigla: FCM - 0750

Numero de Vagas: minimo 8 — maximo 12

Total de Horas-Aula: 1,700 horas

Publico Alvo: Profissionais graduados em fisioterapia

Pré Requisito: Superior

Custo Por Aluno: A vista R$ 8.896,94 ou 13 parcelas de RS 684,38
Professor Responsavel: Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Departamento Interessado: Pediatria

Aprovacgao no Conselho Departamental: 09/05/2018

PARECER CEU/FCM — 104/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitaries em sua |V Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o reoferecimento do curso supracitado, visto que esta de acordo
com as normas institucionais,

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Francigco hlideo Aoki
Coordenador da Comissdo de Extensdo Hniversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Assunto: Oferecimento do Curso: Fibrose Cistica
Tipo: Difusao Cultural - S

Sigla: FCM - 0542

Carga Horaria Total: 24 horas

Piblico Alvo: Funcionarios da Vertex Pharmaceutical.
Pré Requisito: Nivel superior completo

Numero de Vagas: minimo 10 — maximo 10

Custo por Aluno: Gratuito

Valor do Curso: 16.850,00 (pago pela Vertex Farmacéutica do Brasil)
Professor Responsavel: Dra. Carmen Silvia Bertuzzo
Departamento Interessado: Genética Médica
Aprovacao do Conselho Departamental: 14/05/2018

PARECER CEU/FCM — ad 38/2018

O Coordenador da Comissdo de Extens@o e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Oferecimento do Curso supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas

institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 8 Congregagao.
CEU-FCM, 16/05/2018

Coordenador da Comissao de Extensao\ :
FCM/UNICAMP

iversitaria e Assuntos Comunitarios
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é‘% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 02 P 1514372016
) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ~—
bt oot Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios ;

Processo: 02 P 15143/2016

Assunto: Assessoria junto a Area de Ensino do Hospital Municipal * Walter Ferrari® de Jaguaritna,
vinculado a Secretaria Municipal de Salude do Municipio de Jaguariina, para reestruturagio nas
atividades académicas voltadas para formagao de graduandos e de médicos residentes, participa¢ao na
elebaboragdo e atualizagdo de protocolos de conduta, e na educagdo continuada em Cirurgia do Trauma,
para aprimoramento de médicos e profissionais da salde.

Vigéncia: 1 ano a partir de 01/09/2018

Carga Horaria: 4 horas semanais

Valor de Remuneragao: Ajuda de custo de R$ 7.000 mensais

Professor Interessado: Dr. Elcio Shiyoiti Hirano

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacdo no Conselho Departamental: 10/04/2018

PARECER CEU/FCM — 105/2018

A Comissdo de Extensdc Universitéria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Assessoria junto a Area de Ensino do Hospital Municipal *
Walter Ferrari® de JaguariGna supracitada, visto que estd de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018
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§”’ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.: 01 P 165311982
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS o
Vo Comisséo de Extensdo de Assuntos Comunitarios '

Processo: 01 P 1653/1982

Assunto: Atividades de assisténcia junto ao Centro Médico de Campinas
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 03 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Artur Udelsmann

Departamento Interessado: Anestesiologia

Aprovacao no Conselho Departamental: 16/04/2018

PARECER CEU/FCM — 106/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Afividades de assisténcia junto ao Centro Médico de
Campinas supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregag&o.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Franci deo Aoki
Coordenador da Comiss&o de Extensdo ersitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP




ORDEM DO DIA — 42 Reunifo Ordindria — 25/05/2018 - fls. 69
ﬁ Voltar para a pauta

‘ Fis
%%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 02 P 1514372016
> FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
ueame Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios 3

Processo: 02 P 15143/2016

Assunto: Renovagao das atividades de assisténcia junte a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 04 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Elcio Shiyoiti Hirano

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacdo no Conselho Departamental: Ad referendum 25/04/2018

PARECER CEU/FCM — 107/2018

A Comissd@o de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionals.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

-

FCM/UNICAMP
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é '%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 15 P 1396/1991
-y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS >

oo cioct Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios o~

Processo: 15 P 1396/1891

Assunto: Renovagao e aumento da Carga horéaria das atividades de Assisténcia junto a Paliclinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria atual: 6 horas semanais

Carga Horaria proposta: 7 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Fabio Husemann Menezes

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacdo no Conselho Departamental: 10/04/2018

PARECER CEU/FCM - 108/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |V Reunido
Ordinéria de 2018 aprovaram a Renovacdo e aumento da carga horéria das atividades de
Assisténcia junto a Policlinica supracitada, visto que estd de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregag3o.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Fran Hideo Aoki
Coordenador da Comissao de Extensas-tniversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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'5.) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =

o Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios 3

Processo: 01 P 4312/1982

Assunto: Renovacgao e Redugado da Carga horaria das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria atual: 8 horas semanais

Carga Horaria proposta: 6h30 horas semanais

Professora Interessado: Dra. Ana Terezinha Guillaumon

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovagao no Conselho Departamental: 10/04/2018

PARECER CEU/FCM - 109/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo e Redugdo da Carga horéria das atividades de
Assisténcia junto a Policlinica supracitada, visto que estd de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagéo.
CEU-FCM, 14/05/2018

\

deo Aoki
ersitaria e Assuntos Comunitarios

Prof. Dr. Francis
Coordenador da Comissdo de Extensao
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é‘% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.- 01 P 2966/1988
C FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ~
A Comissao de Extensado de Assuntos Comunitarios

Processo: 01 P 2866/1988

Assunto: Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 8 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Elinton Adami Chaim

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovagéo no Conselho Departamental: 10/04/2018

PARECER CEU/FCM — 110/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |V Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregacao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Coordenador da Comissao de Extensao Unliversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —
LA Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios -

Processo: 02 P 26182/2008

Assunto: Renovagado e Redugdo da Carga Horéria das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria atual: 8 horas semanais

Carga Horaria proposta: 5 horas semanais

Professora Interessada: Dra. Maria de Lourdes Setsuko Ayrizeno

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacdo no Conselho Departamental: 10/04/2018

PARECER CEU/FCM - 111/2018

A Comissdo de Extensdc Universitdria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagéo e Redugdo da Carga horaria das atividades de
Assisténcia junto a Policlinica supracitada, visto que esta de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junte a Congregago.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Franci
Coordenador da Comissao de Extensao
FCM/UNI

iversitaria e Assuntos Comunitarios
MP
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'« FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS >
S Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios '

Processo: 01 P 03330/1986

Assunto: Renovagado das atividades de assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 8 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Luis Augusto Passeri

Departamento Interessado: Cirurgia

Aprovacdo no Conselho Departamental: 10/04/2018

PARECER CEU/FCM - 112/2018

A Comissdo de Extens@o Universitéaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunido
Ordinana de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregag3o.
CEU-FCM, 14/05/2018
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8 r%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
o FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —
et Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios '

Assunto: Contrato de Subsidio de Auxilio & Pesquisa para Reembolso de Custos entre a Cleveland
Ciinic Lerner College of Medicine e a Universidade Estadual de Campinas com a interveniéncia da
Fundagdo de Desenvolvimento — Projeto "Nomograma para predizer resultados cirtrgicos” — Dossié:
D.2854-CLEVELAND CLINIC/FCM/Nomograma.

Executor do Convénio: Prof. Dr. Fernando Cendes

Executor Substituto: Prof. Dr®, Clarissa Lin Yasuda

Vigéncia: 15/03/2017 a 31/04/2022

Valor: total US$ 208.276,00 sendo que para o 1° ano US$ 45.912,00 e a diferenga US$ 163.364,00 para
os demais 04 anos de projeto.

Departamento interessado: Neurologia

Aprovagao do Conselho Departamental: Ad referendum 26/03/2018

PARECER CEU/FCM — ad 26/2018

O Coordenador da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Contrato supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas institucionais
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregacao.
CEU-FCM, 10/04/2018
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§ g- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Froc

' FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Rub
s Comisséao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Assunto: Convénio de Cooperagdo que entre si celebram a Conderg — Consércio de desenvolvimento da
Regido de Governo de Sdo Jodo da Boa Vista — Hospital Regional de Divinolandia e a Universidade
Estadual de Campinas

Executor do Convénio: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta

Executor Substituto: Prof. Dr. Agricio Nubiato Crespo

Departamento interessado: Oftalmo/Otorrino

Aprovacao do Conselho Departamental: 18/04/2018

Aprovacao da Comissdo de Residéncia Médica: Ad referendum 11/05/2018

Relato
Constitui objetoc do presente Convénio a ampla cooperagdo entre as participes, com a finalidade de
integrac@o de esforgos e recursos no desenvolvimento, na assisténcia e na qualificagdo de pessoal do
Hospital Regional de Divinolandia.

PARECER CEU/FCM — 113/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |V Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Convénio de Coopera¢io supracitado, visto que esta de
acordo com as normas institucionais,

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregacéo.
CEU-FCM, 14/05/2018
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Fis
,%‘%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
- FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS e
- Comisséo de Extensao de Assuntos Comunitarios :

Assunto: Termo Aditivo n® 1 ao Convénio de Cooperagao que entre si celebram a Conderg — Consércio
de desenvolvimento da Regido de Governo de Sao Jodo da Boa Vista — Hospital Regional de
Divinolandia e a Universidade Estadual de Campinas

Executor do Convénio: Prof. Dr. Carlos Eduardo Leite Arieta

Executor Substituto: Prof. Dr. Agricio Nubiato Crespo

Departamento interessado: Oftaimo/Otorrino

Aprovagao do Conselho Departamental: 18/04/2018

Aprovacao da Comissdo de Residéncia Médica: Ad referendum 11/05/2018

Relato
Constitui objeto do presente Termo Aditivo n°01, a execugao do Plano de Trabalho, intitulado Atuagdo de
medicos residentes e estagios em Oftalmologia da UNICAMP da Unicamp no Servigo de Oftaimologia
CONDERG.

PARECER CEU/FCM — 114/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |V Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Termo Aditivo n® 1 supracitado, visto que esta de acordo com
as normas institucionais,

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregag&o.
CEU-FCM, 14/05/2018
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% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Froc
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —~~

e Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios i

Assunto: Acordo de Colaboragao técnico - cientifico que entre si celebram a Universidade Estadual de
Campinas e o Hospital Dr. Mario Gatti

Executor do Convénio: Prof. Dr. Thiago Martins Santos

Executor Substituto: Dr. Tiago de Araujo Guerra Granjeia

Departamento interessado: Clinica Médica

Aprovacao do Conselho Departamental: 10/05/2018

Aprovagao da Comissao de Residéncia Médica: ad referendum 08/05/2018

Relato
O objeto do presente acordo & a cooperacao técnica, de ensino e de pesquisa nas dreas, direta ou
indiretamente, relacionadas ao programa de Residéncia Médica, visando o desenvolvimento treinamento
para medico residente, nos termos da legislagdo de Residéncia em vigor, com o regimento da COREME
bem como os regulamentos da HMMG .

CEU/FCM — 115/2018

A Comissdo de Extensdo Universitdria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunio
Ordinaria de 2018 aprovaram o Acordo de Colaborag&o técnico - cientifico supracitado, visto
que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

W

Prof. Dr. Fran Hideo Aoki
Coordenador da Comissao de Exte niversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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> g- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.:
oy FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Yy
Unoame Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Assunto: Convénio de Colaboragao entre a Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP e 0 GRAU
~ Grupo de Resgate e Atengdo as Urgéncias e Emergéncias.

Executor do Convénio: Prof. Dr. Thiago Martins Santos

Executor Substituto: Dr. Tiago de Araujo Guerra Granjeia

Departamento interessado: Clinica Médica

Aprovacgio do Conselho Departamental: 10/05/2018

Aprovagao da Comissao de Residéncia Médica: ad referendum 14/05/2018

Relato
O convénio tem por objetivo a cooperagdo entre as participes para realizagdo de treinamento dos
residentes de terceiro ano da Residéncia Médica do Programa de Medicina de Emergéncia da Faculdade
de Ciéncias Médicas da UNICAMP,

PARECER CEU/FCM — ad 35/2018

O Coordenador da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Convénio supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto @ Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr. Franci ideo Aoki
Coordenador da Comissdo de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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§ é- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.

vany FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
e Comissio de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Assunto: Convénio de Colaborago entre a Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP e SAMU —
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia de Campinas.

Executor do Convénio: Prof. Dr. Thiago Martins Santos

Executor Substituto: Dr. Tiago de Araujo Guerra Granjeia

Departamento interessado: Clinica Médica

Aprovagdo do Conselho Departamental: 10/05/2018

Aprovagio da Comissao de Residéncia Médica: ad referendum 14/05/2018

Relato
O convénio tem por objetivo a cooperagdo entre as participes para realizagdo de treinamento dos
residentes de terceiro ano da Residéncia Médica do Programa de Medicina de Emergéncia da Faculdade
de Ciéncias Médicas da UNICAMP.

PARECER CEU/FCM — ad 36/2018

O Coordenador da Comisséo de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Convénio supracitado, visto que o mesmo estd em conformidade com as normas institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao,
CEU-FCM, 14/05/2018

Prof. Dr, Franci ideo Aoki
Coordenador da Comissdo de Extensdo Uhiversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UN MP
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é‘% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Prec
- FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
Cnana Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios

Assunto: Contrato de Prestagdo de Servigos que entre si celebram a Vertex Farmacéutica do Brasil e a
Universidade Estaduali de Campinas com a interveniéncia administrativa da Fundagdo de
Desenvolvimento da Unicamp - Funcamp.

Executor do Convénio: Profa, Dra. Carmen Silvia Bertuzzo
Executor Substituto: Prof. Dr. Antonio Fernando Ribeiro
Departamento interessado: Genética Médica

Aprovacgao do Conselho Departamental: ad referendum 16/05/2018

Relato
O objeto deste presente contrato & a prestagdo de servigos de 01 (um) curso de Difusdo Cientifica:
Fibrose Cistica, a ser realizado pelo Departamento de Genética - FCM — UNICAMP.

PARECER CEU/FCM — ad 39/2018

O Coordenador da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Contrato supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as normas institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 16/05/2018

Prof. Dr. Francis

\

Coordenador da Comiss&o de Extensado
FCM/UN

iversitaria € Assuntos Comunitarios
P
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§ é UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
“a FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS b,
Uneaw Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios

Assunto: Convénio de Colaboragéo entre a Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP e o GRAU
- Grupo de Resgate e Atengao as Urgéncias e Emergéncias.

Executor do Convénio: Prof. Dr. Gustavo Pereira Fraga

Executor Substituto: Prof. Dr. Elcie Shiyoiti Hirano

Departamento interessado: Cirurgia

Aprovagdo do Conselho Departamental: Ad referendum 21/05/2018
Aprovagido da Comissdo de Residéncia Médica: ad referendum 22/05/2018

Relato
O convénio tem por objetivo a cooperagdo entre as participes para realizagao de treinamento dos
residentes de terceiro e quarto ano da Residéncia Médica dos Programas de Cirurgia Geral (Programa
Avancado) e Cirurgia do Trauma da Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP.

PARECER CEU/FCM — ad 40/2018

O Coordenador da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitdrios aprovou ad referendum o
Convénio supracitado, visto que 0 mesmo estd em conformidade com as normas institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 22/05/2018 J

Prof. Dr. Francisco
Coordenador da Comissado de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNJCAMP
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%«‘% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s
vraasnm Comissao de Extensado de Assuntos Comunitarios

Assunto: Oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Psicanalise com criangas: impasses
na constituicao psiquica

Modalidade: Treinamento p/ Prof. de Saude

Vigéncia: 01/08/2018 a 31/07/2018

Carga Horaria Total: 408 horas

Numero de Vagas: 02 vagas

Professor Responsavel: Dr*. Kelly Cristina BrandZo da Silva

Departamento Interessado: DDHR

Aprovacao no Conselho Departamental: 03/05/2018

PARECER CEU/FCM - 116/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua IV Reunidio
Ordinaria de 2018 aprovaram o Oferecimento do Programa de Treinamento Servigo
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagao.
CEU-FCM, 14/05/2018

Coordenador da Comisséo de Extensdoitdniversitéaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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é g- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc:
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ~n
- rrrtacers Comissdo de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Assunto: Oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Epilepsia

Modalidade: Médico de Aperfeicoamento

Vigéncia: 01/06/2018 a 31/05/2019

Carga Horaria Total: 1920 horas

Nuamero de Vagas: 01 vaga

Professor Responsavel: Dr. Fernando Cendes

Departamento Interessado: Neurologia

Aprovagao no Conselho Departamental: 21/03/2018

Aprovagao da Comissdo de Residéncia Médica: Deliberagdo COREME 05/2018 - 18/04/2018

PARECER CEU/FCM — ad 41/2018

O Coordenador da Comissdo de Extensdo e Assuntos Comunitarios aprovou ad referendum o
Programa de Treinamento em Servigo supracitado, visto que o mesmo esta em conformidade com as
normas institucionais.
A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a8 Congregagao.
CEU-FCM, 22/05/2018

ideo Aoki
rsitaria e Assuntos Comunitarios
P

Prof. Dr. Franci
Coordenador da Comissao de Extensdo U
FCM/UNI



