Congregacao
FCM/UNICAMP

22 Reunido Ordinaria
23 de margo de 2018 — 9 horas

imagem aérea: Léo Guisse

Proximas Reunides Ordinarias — 2018

MES Reunido Fechamento Disponibilizacao
da pauta da Pauta
ABRIL 27 17 25
MAIO 25 15 23
JUNHO 29 19 27
AGOSTO 31 21 29
SETEMBRO 28 17 26
OUTUBRO 26 15 24
NOVEMBRO 30 21 28
DEZEMBRO 14 4 12




Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor

Maria Leticia Cintra
Departamento de Anatomia Patolégica

Cristina Aparecida Arrivabene Caruy
Departamento de Anestesiologia

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Departamento de Cirurgia

Maria Almerinda Vieira Fernandes Ribeiro Alves
Departamento de Clinica Médica

Maria Francisca Colella dos Santos
Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagao

Gabriel Forato Anhé
Departamento de Farmacologia

Vera Lucia Gil da Silva Lopes
Departamento de Genética Médica

Fernando Cendes
Departamento de Neurologia

Keila Miriam Monteiro de Carvalho
Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

Rodrigo Gongalves Pagnano
Departamento de Ortopedia e Traumatologia

Silvia de Barros Mazon
Departamento de Patologia Clinica

Mariana Porto Zambon
Departamento de Pediatria

Renata Cruz Soares de Azevedo
Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria

Nelson Marcio Gomes Caserta
Departamento de Radiologia

Flavio César de Sa
Departamento de Saude Coletiva

Mary Angela Parpinelli
Departamento de Tocoginecologia
CATEGORIA MS-6
Titulares Suplentes
Luiz Carlos Zeferino Gil Guerra Junior

Luis Guillermo Bahamondes
Mario José Abdalla Saad
Paulo Dalgalarrondo

Joaquim Murray Bustorff Silva
Nelson Adami Andreollo
Gastdo Wagner de Souza Campos

MEMBROS DA CONGREGACAO

Roberto Teixeira Mendes
Diretor Associado

CATEGORIA MS-5

Suplentes

Fernanda Garanhani Castro Surita
Sandra Cecilia Botelho Costa
Ricardo de Lima Zollner

Titulares

Carmen Silvia Passos Lima
Artur Udelsmann

Gustavo Pereira Fraga

Maria Rita Donalisio Cordeiro Luiz Roberto Lopes
CATEGORIA MS-3
Titulares Suplentes

Marco Antonio de Carvalho Filho
Rodolfo de Carvalho Pacagnella
Andréa de Melo Alexandre Fraga
José Roberto Erbolato Gabiatti

Flavio César de Sa

Erich Vinicius de Paula
Raquel Silveira Bello Stucchi
Plinio Trabasso

CATEGORIA MEDICOS RESIDENTES

Suplente
Vinicius Benetti Miola

Titular
Jéssica Bussioli Ribeiro

CATEGORIA POS-GRADUANDOS

Suplente
Marcella Regina Cardoso

Titular
José Hélio Zen Janior

CATEGORIA GRADUAGAO MEDICINA

Suplente

Natalia Bowkunouvicz Marcon
Rogério Lopes da Silva Junior
Natasha Caroline Moraes Sanches
Christopher Cralcev

Titular
Ana Helena Alves Reis Silva
Andressa Caroline Paranhos
Homero Rodrigues dos Passos
Valéria Hiromi Arashiro Ota

GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

Suplente
Antbnio Lucas G Rodrigues

Titular
Paula Cristina Albertoni de Cuquejo

SERVIDORES

Suplente

Jodo Daniel de Moura
Solange Adriana Bonin Pereira
Daniel Franci

Titular

Alvaro Galette Junior
Thiago Sancassani
Ri o

Marisa Ap. Camilo Olivatto
Assistente Técnico

Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho
Comissao de Ensino de Graduagéo - Medicina

Ricardo Mendes Pereira
Comissao de Residéncia Médica

Rosana Teresa Onocko Campos
Comissao de Pés-Graduagao

Maria Luiza Moretti
Presidente da Camara de Pesquisa

Christiane Marques do Couto

Comissao de Ensino de Graduagéo - Fonoaudiologia

Francisco Hideo Aoki
Comissao de Extensdo e Assuntos Universitarios

CONVIDADOS

Superintendente/HC
Superintendente/CAISM

Diretor Executivo/HES

Diretor Executivo/Gastrocentro
Coordenador do Hemocentro
Diretora FENF

Coordenador da COREMU
Comissédo de Corpo Docente
Coordenador do CIATox-Campinas
Coordenador do CEPRE
Representante Carreira DEER
Comissdo de Aprimoramento
Escritério de Relagfes Internacionais
Coordenador da CVDA/FCM
Representante do CAAL
Representante da AMERUNICAMP
Presidente do CEP/FCM
Coordenador do CECOM
Comisséo de Biblioteca
Coordenador do CIPED
Coordenador do CIPOI

Diretor do CEB

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Professor Emérito

Jodo Batista de Miranda

Luiz Otavio Zanatta Sarian

Luiz Roberto Lopes

Nelson Adami Andreollo
Margaret Castro Ozelo

Maria Isabel Pedreira de Freitas
Luciana de Lione Melo

Sérgio Tadeu Martins Marba
Féabio Bucaretchi

Ivani Rodrigues Silva

Angélica Bronzatto Paiva e Silva
Roberto Benedito de Paiva e Silva
Rodrigo Bueno de Oliveira
Sérgio Roberto de Lucca

Lucas de Noronha Lima
Vinicius Benetti Miola

Renata Maria Santos Celeghini
Patricia Asfora Falabella Leme
Marcos Tadeu Nolasco da Silva
José Dirceu Ribeiro

Alexandre Eduardo Nowill
Leonardo Abdala Elias

Luiz Sérgio Leonardi

José Martins Filho

Edgard Ferro Collares

Adil Muhib Samara

Anibal E. Faundes Lathan


mailto:franklinbraga@terra.com.br
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PARTE | - EXPEDIENTE

. Informes da Diretoria/FCM;
Il. Apresentacdo do Relatério do Planejamento Estratégico da Biblioteca/FCM;

lll. Proposta de Regimento Interno da Policlinica Médica/FCM,;

IV. Apresentacdo da Situacdo Orcamentéria da FCM;

V. Informes dos Coordenadores das Comissdes/FCM,;

VI. Palavra aos Senhores Membros que se inscreveram;
VII. Apreciacdo da Ata da 12 reunido ordinéria (23/02/2018)

PARTE Il - ORDEM DO DIA — Para Aprovacéo —

NOTA: Os documentos constantes da Ordem do Dia encontram-se a disposi¢cao dos Congregados, para consulta.

A) VESTIBULAR 2019

01. Of. Circ. PRG 075/17:

Destaque

Discussdo e aprovagcdo das sugestbes apresentadas para elaboracdo do
edital de acesso a graduagéo em 20109.
Manifestacdo dos Departamentos: Clinica Médica, Oftalmologia, Patologia
Clinica, Pediatria e curso de Fonoaudiologia. (fls. 1 a 13)

B) COMISSAQ DE AVALIACAO DA SOLICITACAO DE CIDADAO REFUGIADO -

02. Proc. 01P1585/2018:

Homologacéo

Parecer da Comissédo de Avaliacdo da Solicitacdo do cidadao refugiado
Jonathan Libanza Biangala, considerando apropriado seu ingresso no
primeiro semestre do curso de Medicina da FCM/UNICAMP. Aprovado ad
referendum da Congregacgdo/FCM. (fls. 14 e 15)

C) CONSULTA A COMUNIDADE PARA ESCOLHA DO DIRETOR DA FCM -

03. Proc. 02P4047/2018:

Destaque

Definicdo das Normas e Calendario da consulta & comunidade para escolha
do Diretor da FCM. (fls. 16 a 19)

D) ELEICAO PARA ESCOLHA DE MEMBROS DA CONGREGACAO -

04. Resol. GR-19/2017:

Destaque

Definicdo de Comisséao Eleitoral bem como o formato de votacao (eletrénico
ou cédula de papel) para a Consulta & comunidade para escolha de membros
da Congregacéo da FCM/UNICAMP, nos termos do artigo 7° da Resolucéo
GR-19/2017. (fls. 20 a 25)


https://issuu.com/fcmunicamp/docs/relat_rio_planes_biblioteca_02-03-2/1?ff=true&e=10360404/58871288
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E) FUNDO DE VALORIZACAO DOCENTE ASSISTENCIAL

05. Of. FEnf 05/2018:

Destaque

06. Of. FCF-018/2018:

Destaque

07. Parecer CVDA-10/2018:

08. Parecer CVDA-11/2018:

FEnf: Pedido de reconsideracdo da Deliberacdo da Congregacdo/FCM-
340/2015, referente ao repasse de verba do FVDA para a Faculdade de
Enfermagem. (fls. 26 a 30)

FCF: Pedido de reconsideragdo da Deliberagdo da Congregacao/FCM-
340/2015, referente ao repasse de verba do FVDA para a Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas. (fls. 31)

RUBENS BEDRIKOW:

Cadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial como
Professor Doutor |, MS-3.1/RDIDP/PP, junto ao Departamento de Saude
Coletiva. (fls. 32)

NELSON FILICE DE BARROS:

Recadastramento no Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial como
Professor Associado I, MS-5.1/RDIDP/PP, junto ao Departamento de Saude
Coletiva. (fls. 33)

F) COMISSAO DE BIBLIOTECA —

09. BFCM-Of. 04/18:

Destaque

Indicacdo de membros para compor a Comissdo de Biblioteca/FCM. (fls.
34 e 35)

G) CENTRO INFANTIL BOLDRINI

10. Of. DFCM-20/2018:

Homologacéo

Indicacdo de representante da FCM para compor o Conselho de
Administracdo do Centro Infantil Boldrini. (fls. 36 a 39)

H) PREMIO LOPES DE FARIA

11. Of. 01/2018-CP/FCM:

Indicacdo do vencedor e mencgéo honrosa do XXIlI Prémio Lopes de Faria,
edicdo 2017. (fls. 40)

I) RELATORIO DE ATIVIDADES - (Deliberagdio CONSU-A-15/2015) -

Regime de Dedicacdo Integral 2 Docéncia e a Pesquisa; -

12. Proc. 01P07197/1984:

DENISE BARBIERI MARMO: -

Periodo Dezembro/2013 a Novembro/2017 - QUADRIENAL

Professor Doutor Il - MS-3.2 RDIDP/PP — Dep. de Pediatria

Titulagdo: Médico: FCM-Unicamp/1980; Doutor FCM-Unicamp/1999
Promocao por Mérito para o nivel MS-3.2 em 14/03/2012.

Parecer da CCD/FCM-12/2018. (fls. 41)
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J) PROFESSOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) -

13. Proc. 02P01170/2018:

14. Proc. 02P24030/2014:

EROTILDES MARIA LEAL:

Inclusdo no Programa de Professor Colaborador, pelo periodo de 2 anos,
junto ao Departamento de Saude Coletiva.

Parecer da CCD/FCM-13/2018. (fls. 42)

SILVANA AUXILIADORA BORDIN DA SILVA:

Relatério Final no Programa de Professor Colaborador junto ao
Departamento de Farmacologia.

Parecer da CCD/FCM-15/2018. (fls. 43)

K) PESQUISADOR COLABORADOR - (Delib CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) -

15. Proc. 02P10489/1999:

EVERARDO ANDRADE DA COSTA:

Prorrogacdo no Programa de Pesquisador Colaborador a partir de
11/4/2018 e Relatério de Atividades referente ao biénio anterior,
apresentado  pelo interessado junto ao  Departamento de
Oftalmo/Otorrinolaringologia.

Parecer da CCD/FCM-16/2018. (fls. 44)

L) AFASTAMENTO COM PREJUIZO DE VENCIMENTOS - (Resol. GR-34/2013 e Artigo 114 do ESU)

16. Proc. 02P30742/2012:

KLEBER YOTSUMOTO FERTRIN:

Professor Doutor I/MS-3.1/RDIDP/PP Departamento de Patologia Clinica.
Afastamento com prejuizo de vencimentos para tratar de assuntos
particulares, a partir de 19/04/2018, pelo periodo de 12 meses.

Parecer da CCD/FCM-17/2018. (fls. 45)

M) AFASTAMENTO SEM PREJUIZO DE VENCIMENTOS - (Deliberagdo CONSU-A-14/2015)

17. Proc. 02P27951/2005:

18. Of. 11/2018-DRX:

19. Of. CEPRE-02/18:

NELSON FILICE DE BARROS:

Professor Associado I/MS-5.1/RDIDP/PP — Dep. de Saude Coletiva.
Relatério Académico referente ao afastamento para realizacdo de Pds-
Doutorado junto ao Centre for Criminology & Sociology at Royal Holloway,
da University of London, Inglaterra, no periodo de janeiro a dezembro/2017.
Parecer da CCD/FCM-18/2018. (fls. 46)

BARBARA JUAREZ AMORIM:

Médico/PAEPE, Depto. de Radiologia/FCM - Area de Medicina Nuclear.
Afastamento sem prejuizo de vencimentos para realizacdo de programa de
Pés-Doutorado na Harvard University Medical School, Boston/USA, no
periodo de 25/06/2018 a 25/06/2019. Aprovado pelo CD em 20/02/18. (fls.
47)

FATIMA APARECIDA GONCALVES MENDES:

Pedagoga/PAEPE — CEPRE/FCM

Prorrogacdo do Afastamento sem prejuizo de vencimentos e das demais
vantagens da fungéo, para dar continuidade ao programa de doutorado na
Universidade Metodista de Piracicaba (UNIMEP), por 12h/semanais no
primeiro semestre e 8h/semanais no segundo semestre de 2018. (fls. 48/49)
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N) REPOSICAO DE VAGA DOCENTE - EXCEPCIONALIDADE - (Delib. Congregac&o-655/2017) -

20. Of. DDHR-02/2018:

Solicitacdo de reposicdo de vaga docente junto ao Departamento de
Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo/FCM.
Parecer da CCD/FCM-19/2018. (fls. 50)

O) PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO - (Resolugio GR-037/2001)

21. Proc. 02P3470/2018:

22. Proc. 02P3949/2018:

23. Proc. 02P3951/2018:

24. Proc. 02P3953/2018:

MARCIA BUZOLIN SCARPIM: -

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servigo Voluntéario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto a Area de Imunologia Clinica do Departamento de Clinica
Médica/FCM. Aprovado pelo CD em 11/12/17. (fls. 51 a 53)

RENATA OLIVEIRA MACRUZ: -

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servi¢co Voluntario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto a Area de Catarata e Doencas Externas do Departamento
de Oftalmo-Otorrinolaringologia/FCM. Aprovado pelo CD em 21/2/18. (fls. 54
a 56)

HEITOR PANETTA: -

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servigo Voluntario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto ao Departamento de Oftalmo-Otorrinolaringologia/FCM.
Aprovado pelo CD em 21/2/18. (fls. 57 a 59)

CAROLINA DOMINGUES DAVOLOS: -

Inclusdo no Programa de Prestacdo de Servigo Voluntario, pelo prazo de 2
(dois) anos, junto ao Departamento de Oftalmo-Otorrinolaringologia/FCM.
Aprovado pelo CD em 21/2/18. (fls. 60 a 62)

P) CONCURSO DE LIVRE DOCENCIA — (Deliberagdo CONSU A-05/2003 e CONSU-A-21/2014)

Parecer Final de Comissao Julgadora:

25. Proc. 02P-14672/2016: DCM: Parecer Final do Concurso de Livre Docéncia, nas disciplinas MD136,

MD243 e MD444 (Medicina de Urgéncia e Emergéncia), do Departamento
de Clinica Médica, para o qual foi considerado habilitado o candidato Marco
Antonio de Carvalho Filho. (fls. 63 e 64)

Q) COMISSAO DE POS-GRADUACAOQ: —

Composicao de Programa:

26. Memo. CPG/FCM-03/18: Recondu¢édo dos membros da Comissdo do Programa de Pds-Graduacao

Homologacéo

em Genética Humana. Aprovado ad referendum da Congregacéo. (fls. 65
e 66)

27. Memo. CPG/FCM-04/18: Reconducao dos membros da Comissdo do Programa de Pés-Graduacao

Homologacéo

em Hemoterapia. Aprovado ad referendum da Congregacdao. (fls. 67 e 68)
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Transferéncia de nivel:

28. Delib. CPG/FCM-021/18: TIAGO HENRIQUE DE SOUZA (RA: 064799) Transferéncia para o

Doutorado junto ao Programa de Pds-Graduacdo em Saude da Crianca e
do Adolescente (Area de Concentracdo: Saide da Crianca e do
Adolescente), sob a orientacdo do Prof. Dr. Roberto José Negrao
Nogueira. Aprovado pela CPG. (fls. 69)

Editais de Processo Seletivo:

29. Delib. CPG/FCM-022/18: Proposta de Edital de Processo Seletivo junto aos Programas de Poés-

30.

31.

32.

33.

R)

34.

35.

Graduacdo em Farmacologia, Assisténcia ao Paciente Oncoldgico, e
Saude, Interdisciplinaridade e Reabilitacdo, para ingresso no segundo
semestre de 2018. Aprovado pela CPG. (fls. 70)

Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado:

Delib. CPG/FCM-023/18:

Delib. CPG/FCM-024/18:

Delib. CPG/FCM-025/18:

DAIANE FATIMA ENGEL (02P04691/2018): Ingresso no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa de Pos-Graduagédo em
Fisiopatologia Médica, sob a supervisdo do Prof. Dr. Licio Augusto Velloso,
no periodo de 01/02/2018 a 28/02/2019. Aprovado pela CPG. (fls. 71)

RENATA SESTI COSTA (02P04746/2018): Ingresso no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa de Pos-Graduagédo em
Clinica Médica, sob a supervisao do Prof. Dr. Fernando Ferreira Costa, no
periodo de 01/12/2017 a 30/11/2018. Aprovado pela CPG. (fls. 72)

RODRIGO SECOLIN (02P02548/2013): Prorrogacdo no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa de P4s-Graduagdo em
Fisiopatologia Médica, sob a supervisdo do Prof. Dr. Fernando Cendes, no
periodo de 01/03/2018 a 30/06/2018. Aprovado pela CPG. (fls. 73)

Credenciamentos — Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu:

Delib. CPG/FCM-026/18:

Credenciamento de professores nos Programas/categorias de Pods-
Graduagéo Stricto Sensu. Aprovado pela CPG. (fls. 74)

COMISSAO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: —

Atividades de Assisténcia:

CEU/FCM-47/2018: ANDREI CARVALHO SPOSITO (02P662/2011):

Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga

horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 75)

CEU/FCM-48/2018: MONICA CORSO PEREIRA (01P6852/1988):

Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 6horas semanais — vigéncia: 2018. (fls. 76)
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

CEU/FCM-49/2018:

CEU/FCM-50/2018:

CEU/FCM-51/2018:

CEU/FCM-52/2018:

CEU/FCM-53/2018:

CEU/FCM-54/2018:

CEU/FCM-55/2018:

CEU/FCM-56/2018:

CEU/FCM-57/2018:

CEU/FCM-58/2018:

CEU/FCM-59/2018:

CEU/FCM-60/2018:

CEU/FCM-61/2018:

PAULO EDUARDO NEVES FERREIRA VELHO (01P14562/2003):
Renovacédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga de
2h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 77)

RENATA FERREIRA MAGALHAES (02P21531/2014):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 78)

RODRIGO BUENO DE OLIVEIRA (02P15110/2015):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 79)

SARA TEREZINHA OLALLA SAAD (01P6415/1985):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 80)

SIMONE APPENZELLER (02P6622/2011):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 5h/semanais — vigéncia: 2018. fls. 81)

ZORAIDA SACHETTO (15P1042/2009):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 82)

DENISE ENGELBRECHT ZANTUT WITTMANN (01P5539/1984):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 8h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 83)

ELIZABETH JOAO PAVIN (01P4982/1982):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 7h30/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 84)

ILMA APARECIDA PASCHOAL (01P5131/1984):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 85)

JOYCE MARIA ANNICHINO BIZZACCHI (01P4507/1985):
Renovacédo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga de
4h30/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 86)

LILIAN TEREZA LAVRAS COSTALLAT (01P467/1980):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 5h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 87)

LUIZ CLAUDIO MARTINS (02P27515/2013):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 3h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 88)

MANOEL BARROS BERTOLO (01P4461/1984):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 6h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 89)
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49.

50.

51.

52.

53.

4.

55.

CEU/FCM-62/2018:

CEU/FCM-63/2018:

CEU/FCM-64/2018:

MARIA  ALMERINDA VIEIRA FERNANDES RIBEIRO ALVES
(01P5695/1984):

Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horaria de 2h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 90)

MARIA BEATRIZ PUZZI (01P3548/1977):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto a Policlinica, com carga
horéaria de 6h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 91)

CARLOS EMILIO LEVY (02P16772/2006):
Renovacdo das Atividades de Assisténcia junto ao Centro Boldrini, com
carga horéaria de 4h/semanais — vigéncia: 2018. (fls. 92)

Atividades de Consultoria:

CEU/FCM-65/2018:

Prestacdo de Contas:

CEU/FCM-66/2018:

ANA CAROLINA CONSTANTINI:

Atividades de Consultoria ao Setor de Marketing do Banco Itad Unibanco
S/A, com carga horaria de 8h/semanais, por 8 semanas, a partir de 1/4/2018.
(fls. 93)

FCM: Prestagdo de Contas Anual do Convénio 927.2 - Extensdo/FCM
referente ao exercicio de 2017.

Executor: Prof. Dr. Roberto Teixeira Mendes

Sub-Executor: Prof. Dr. Francisco Hideo Aoki

(fls. 94)

Programa de Treinamento em Servico:

CEU/FCM-67/2018:

Atuacdo no Ambulatério de Reabilitagdo Vestibular — HC/UNICAMP
(oferecimento)

Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude

Periodo: maio/2018 a fevereiro/2019

Carga Horaria Total: 304 horas

Vaga: 1

Responsavel: Profé Dr2 Maria Isabel Ramos do Amaral

Departamento: Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo/FCM

(fls. 95)

Area de Prestacdo de Servicos de Pequena Monta:

CEU/FCM-68/2018:

DCM/FCM: abertura de Area de Prestacéo de Servico de Pequena Monta —
Laboratério de Bartonelose — Diagnéstico de Barttonella em animais - FCM.
Responsavel: Prof. Dr. Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho

(fls. 96)
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REGIMENTO INTERNO MINUTA

PROGRAMA DE ATENDIMENTO A PACIENTES POR DOCENTES DA FACULDADE DE
CIENCIAS MEDICAS DA UNICAMP (POLICLINICA), EM ATENCAO A DELIBERACAO
CONSU A-2/2001 que “Dispbe sobre o Regulamento do Regime de Dedicacao Integral a
Docéncia e a Pesquisa do pessoal docente da Universidade Estadual de Campinas”.

| - DOS OBJETIVOS

Artigo 1° — O Programa Policlinica € um programa que visa disponibilizar o atendimento de
professores da FCM em RDIDP a clientes particulares ou vinculados a convénios. Os objetivos
sao disponibilizar o conhecimento e a técnica desses docentes aos interessados dispostos a
pagar por esse acesso; manter o interesse dos professores no Regime de RDIDP e regulamentar
essa atividade conforme regramento préprio da Unicamp, especialmente a deliberagdo CONSU-
A-2/2001.

ll- DA COORDENACAO

Artigo 2° - O gerenciamento e a administracdo deste Programa serdo realizados por um
Conselho Médico constituido por um Coordenador e um Coordenador Adjunto, dentre os
docentes credenciados e indicados pela Diretoria da FCM, e por quatro Conselheiros.

Artigo 3° — Os Conselheiros serdo eleitos por sufragio direto pelo corpo clinico credenciado no
Programa e terdo seus nomes homologados pela Comissdo de Extensdo Universitaria/FCM e
pela Congregacéo da FCM.

Paragrafo primeiro - A eleicdo dos Conselheiros se dara no periodo maximo de 30 (trinta) dias
subsequentes a posse do Diretor da FCM.

Paragrafo segundo — Todos os membros do Corpo Clinico ter&o direito a voto e também poderéo
ser elegiveis pelos seus pares.

Artigo 4° - Os membros deste Conselho poderédo exercer o mandato por dois anos, permitida
uma reconducdao por igual periodo.

Artigo 5° — O Conselho terd competéncia administrativa e gerencial, e suas deliberacfes deverédo
ser aprovadas pela Comissao de Extenséo Universitaria/FCM e pela Congregacgéo da FCM.
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Artigo 6°- Sao atribuicdes do Conselho:

a) A normatizacao, a regulamentacéo ética e disciplinar do funcionamento da Policlinica;

b) Definir a distribuicdo da ocupacdo dos consultorios;

c) O estabelecimento de critérios, parametros e métodos para a realizacdo de controle e
avaliagédo de qualidade das ac¢fes e servigos desenvolvidos na Clinica;

d) Avaliar a necessidade de estabelecer convénios com hospitais e clinicas para a realizacao
de procedimentos, cirurgias e internagoes;

e) Cumprir e fazer cumprir o regulamento do Programa e o presente regimento;

f) Elaborar planos e projetos que visem o desenvolvimento do Programa,;

g) Manter os servicos necessarios ao alcance das finalidades e possibilidades de um
Estabelecimento de Saude;

h) Elaborar relatérios semestrais para a Diretoria da FCM, das atividades da Clinica;

I) Participar de reunides junto a Diretoria da FCM.

Il — DA ESTRUTURA FISICA

Artigo 7° - As atividades assistenciais e intervencgdes profissionais deveréo ser realizadas em
area fisica prépria, alugada e ou conveniada, localizada fora das dependéncias da Unicamp, e
deverdo ser integralmente custeadas pela receita oriunda do Programa, sem gerar quaisquer
onus para a FCM ou para a Unicamp.

Artigo 8° - cabera ao Conselho Médico planejar e identificar areas, setores e servigos que
poderdo ser ampliados e diversificados com acompanhamento da Diretoria da FCM, através da
Comisséo de Extensdo Universitéria,

8 Unico — Verificada a hipétese mencionada no “caput”’, o Conselho Médico adotara as
providéncias necessarias a adequacao da capacidade de atendimento destas areas.

Artigo 9° — Os horarios de atendimento serdo fixados pelo Conselho Médico obedecendo a
disponibilidade de consultérios e respeitado o limite de oito (8) horas semanais, por docente,
conforme a deliberacdo CONSU A-2/2001.

IV - DA CONSTITUICAO DO CORPO CLINICO

Artigo 10 - O Corpo Clinico do Programa Policlinica comp&e-se de docentes da FCM, em Regime
de Dedicacéo Integral a Docéncia e a Pesquisa, portadores do titulo minimo de Doutor, com 0
Relatorio de Atividades Docente (RAD) aprovado, cadastrados para exercer atividades
assistenciais no ambito do Programa.

Artigo 11 - O processo de credenciamento iniciar-se-a mediante solicitacdo do docente ao
Conselho Departamental, atendendo ao disposto nos artigos 8° e 9° do capitulo 1V da Deliberacéo
CONSU A-2/2001 de 27/03/2001, sendo sua tramitacdo efetuada através da Comissdo de
Extensdo Universitaria/FCM e posterior apreciacdo da Congregacao.
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Paragrafo 1°- Na solicitacdo feita pelo docente devem constar os horarios pretendidos para
atendimento no Programa, compondo a semana padrao do docente.

Paragrafo 2°- O docente credenciado deve assinar um Termo de Adesao para o inicio de suas
atividades.

Artigo 12 - O docente que venha a usufruir de aposentadoria tera seu credenciamento cancelado.

Artigo 13 - Sao atribui¢cdes do corpo clinico:
a) Prestar assisténcia aos pacientes utilizando os recursos técnicos disponiveis;
b) Cumprir e fazer cumprir o regulamento do Programa e o presente Regimento.

V — DOS HONORARIOS E TAXAS

Artigo 14 — O paciente particular assumira integralmente o 6nus decorrente de seu atendimento,
devendo ser informado sobre o seu direito de ser atendido pelo SUS nas outras Unidades da
Area de Saude.

§ Unico — Serdo fornecidos pela Policlinica, aos pacientes, recibos correspondentes aos
honorérios efetivamente pagos.

Artigo 15 — Cabera ao médico estabelecer, por escrito, o valor dos honorarios pelos servigos
prestados, respeitando-se como referéncias minimas aqueles previstos pela Associacdo Médica
Brasileira (AMB).

Paragrafo Primeiro — Os recursos provenientes do atendimento particular serdo contabilizados
e administrados pela FCM, através da FUNCAMP. Serdo repassados semanalmente aos
meédicos, que apresentardo contracheque préprio na quitacdo da percentagem referente a taxa
institucional, descontando o imposto de renda.

Paragrafo Segundo — Incidira sobre os honorarios médicos uma taxa de 30% para ressarcimento
de despesas administrativas com recursos humanos e custeio desta atividade assistencial, sendo
o restante empregado em programas de ensino e pesquisa.

Artigo 16 — Os pacientes beneficiarios de planos de saude homologados pela Comissao de
Extensdo Universitaria/FCM terdo seu atendimento documentado por guias de autoriza¢do e/ou
por mapas periédicos de atendimento.

§ Unico — O pagamento dos honorarios profissionais relativos ao atendimento dos
pacientes conveniados serd realizado quando do ressarcimento pela instituicdo seguradora, apés
proceder-se o desconto de 30% sobre o valor dos honorarios de cada docente, para atendimento
das despesas enumeradas no Paragrafo 2° do artigo 15.
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Artigo 17 — O Conselho Médico apresentara aos profissionais credenciados um demonstrativo
mensal dos atendimentos por estes realizados.

Artigo 18 - o paciente particular podera ser liberado do pagamento dos honorarios, se o
profissional responsavel pelo seu atendimento preencher um impresso proprio autorizando a
liberacdo e abrindo méo do respectivo recebimento.

8 Unico — Ao profissional que desonerar o cliente do pagamento de honorarios, sera
cobrado o percentual relativo a taxa de utilizacéo das instala¢cdes, com base no valor da consulta
particular.

VI — DA ADMINISTRACAO

Artigo 19 - As atividades administrativas da Policlinica serdo executadas por uma equipe técnica
e administrativa, contratada com recursos oriundos de receita propria, que sera constituida pela
arrecadacéao das taxas.

Artigo 20 — O Conselho Médico contara com o apoio de uma Secretaria Administrativa, que ficara
responsavel pelo gerenciamento e acompanhamento da equipe contratada para o apoio ao
atendimento: Administrativo, Limpeza, Enfermagem.

| — A Secretaria Administrativa compete:

a) planejar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as atividades desenvolvidas pela
equipe;

b) realizar levantamento das necessidades de pessoal;

c) fazer registro diario dos servicos prestados;

d) controlar a concessao de férias e licencas dos funcionarios, mediante cronogramas
validados pelo Conselho Médico;

e) controlar e apurar a frequéncia e o horério de trabalho, para fins de verificacado do
cumprimento da jornada de trabalho;

f) zelar pela guarda, controle, manutencéo e conservagao dos equipamentos;

g) elaborar manual de normas e rotinas, bem como manté-lo atualizado;

h) executar as atividades relativas ao faturamento;

i) elaboracao e execucdo do orcamento necessario para as atividades da Clinica;

j) manter o abastecimento de materiais de consumo;

k) estudar e propor medidas que visam a melhoria técnica ou administrativa dos servicos;

[) manter contato com o Conselho Médico objetivando a eficiéncia administrativa dos
servicos;

m) planejar e programar a aquisicdo dos materiais e equipamentos, devidamente autorizada
pelo Conselho Médico;

n) monitorar o sistema de agendamento;

0) realizar o controle do uso dos consultorios, pelos docentes.
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VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 21 - Eventuais omissdes apresentadas pelo presente Regimento serdo resolvidas pela
Diretoria da FCM.

Artigo 22 - Este Regimento entrard em vigor apds sua aprovacao pela Congregacédo da FCM.
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DA FACULDADE DE
CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos vinte e trés dias do
més de fevereiro de dois mil e dezoito, com inicio as nove horas, reuniu-se a Congregac¢éo da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas, na sala da Congregacéao
desta Faculdade, sob a Presidéncia do Professor Doutor Ivan Felizardo Contrera Toro, Diretor da
FCM/UNICAMP, acompanhado pelo Professor Doutor Roberto Teixeira Mendes, e assessorado
pela Senhora Marisa Aparecida Camilo Olivatto, Assistente Técnico da FCM. Compareceram 0s
membros: Alvaro Galette Junior; Artur Udelsmann; Christiane Marques do Couto; Cristina
Aparecida Arrivabene Caruy, Fernanda Garanhani de Castro Surita; Erich Vinicius de Paula;
Fernando Cendes; Francisco Hideo Aoki; Gabriel Forato Anhé; Gustavo Pereira Fraga, também
representando Claudio Saddy Rodrigues Coy; Keila Miriam Monteiro de Carvalho; Luiz Carlos
Zeferino, representando também Mary Angela Parpinelli; Maria Almerinda Vieira Fernandes
Ribeiro Alves; Maria Luiza Moretti; Maria Francisca Colella dos Santos; Maria Leticia Cintra;
Mariana Porto Zambon; Elisa Maria de Brito Pacheco, representando Nelson Marcio Gomes
Caserta; Paula Cristina Albertoni de Cuquejo; Mariangela Ribeiro Resende, representando Paulo
Velho; Raquel Silveira Bello Stucchi; Renata Cruz Soares Azevedo; Ricardo Mendes Pereira;
Rodrigo Gongalves Pagnano; Rosana Teresa Onocko Campos, também representando Flavio
César de S4; Silvia de Barros Mazon; Thiago Sancassani; Valéria Hiromi Arashito Ota e Carmen
Silvia Bertuzzo, representando Vera Lucia Gil da Silva Lopes. Como convidados compareceram:
Angélica Bronzatto de Paiva e Silva; Ivani Rodrigues Silva; Jodo Batista de Miranda; Roberto
Benedito de Paiva e Silva; Maria Isabel Pedreira de Freitas; Sérgio Tadeu Martins Marba, Ricardo
de Lima Zollner, representando Sérgio de Lucca; Vagner de Castro e Vitéria Régia Pereira
Pinheiro, Auséncias justificadas: Carmen Silvia Passos Lima; Claudio Saddy Rodrigues Coy;
Flavio César de S&; Gil Guerra Junior; José Hélio Zen Junior e Maria Rita Donalisio Cordeiro. O
Senhor Presidente inicia a sessao agradecendo a participacado do professor Adilson Roberto
Cardoso e dando as boas-vindas a professora Cristina Caruy, que assumiu a chefia do
Departamento de Anestesiologia. Apresenta as condoléncias ao professor Everardo Duarte
Nunes, docente aposentado do Departamento de Saude Coletiva pelo passamento de sua
esposa, ocorrido no dia 3 de fevereiro. Da mesma forma apresenta condoléncias ao Senhor
Alvaro Galette Junior, funcionario do Setor de Financas da FCM, pelo falecimento de seu pai,
ocorrido no dia 15 de fevereiro. Lembra que no més de abril a FCM sediard o Xl Congresso

Paulista de Educacédo Médica e, sendo um dos encontros mais importantes do pais relacionado
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ao ensino médico, refor¢ca o convite para a participacéo de toda a comunidade. Informa que sera
iniciado os trabalhos da consulta a comunidade para a escolha do novo diretor, e que h4, como
item de pauta, a sugestdo de comisséao eleitoral e das datas de consulta para os dias de 6 e 7 de
junho. Que em breve havera também a escolha do novo Superintendente do Hospital de Clinicas.
Lembra que a Pro-Reitoria de Pesquisa divulgou comunicado que aguarda, até o dia 20 de abril,
a insercdo e atualizacdo dos dados de producao cientifica junto ao SIPEX. Esses dados seréo
utilizados para a geracédo do Anuario PRP 2017, e espera a colaboracdo da comunidade com a
alimentacéo das informac6es. Com relacéo as dificuldades enfrentadas com as aposentadorias
de pessoal administrativo, comenta que a FCM esta iniciando um trabalho de discussdo com os
Secretarios dos Departamentos para tentar fazer uma otimizacao dos recursos humanos. Assim,
informa que na manha do dia 28 de fevereiro acontecerd uma oficina para otimizar, informatizar
e integrar os processos administrativos e académicos. Salienta que consta do Planejamento
Estratégico da Unidade e pede aos chefes de Departamentos a liberacao dos funcionarios para
participacdo nesta oficina. Ressalta a importancia da participacdo de todos os servidores de
secretaria para que se possa planejar o processo de integracdo. Comenta, em seguida, sobre um
problema que tem preocupado bastante a Direcdo da Faculdade. Diz que recentemente participou
de reunido na Comissao de Vaga Docente, e que a professora Teresa Atvars apresentou dois
projetos, sendo um deles da reposicdo de vaga docente e, pelo que consta no orgcamento, 0
recurso é suficiente para contratacdo de um docente MS-3 por unidade. Esse recurso pode ser
usado tanto para contratagdo de um novo docente quanto para progressdo na carreira. Para
melhor entendimento da situacdo demonstra em slides e cita que existem seis vagas
contingenciadas desde a gestao anterior da reitoria. Que de janeiro de 2017 a 20 de fevereiro
ocorreram vinte aposentadorias docente. Que existem quatro concursos da carreira docente em
tramitacdo e esses seguirdo o fluxo normalmente. Cita que ha uma demisséao, e entende que néo
havera problema da reposicao nestes casos. Chama a aten¢do para o numero de 26 vagas que
ndo houve reposicdo até o momento, além de 16 progressdes na carreira que nao foram
contempladas por falta de verba. Reafirma que o valor que sera destinado as Unidades é o
eguivalente aos vencimentos de um docente nivel MS-3 em tempo integral, o que poderia
contemplar a progresséao de oito a dez docentes na carreira. De qualquer maneira, diz que a FCM
tem que decidir se vai contratar docente novo ou fazer progressdao na carreira.
Independentemente dessa decisao, terdo que ser definidas as regras para a contratacédo ou para
progressdo, o que deve ser decidido na Congregacado de marco ou de abril. Por outro lado,

considera essa regra extremamente injusta para a FCM, visto que a proposta € de distribuir o
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mesmo numero de vagas para todas as Unidades com realidades muito diferentes, seja no
tamanho e ou na complexidade. Lembra que a FCM oferece dois cursos de graduacdo, quem
tem mais de trezentos docentes, e uma especificidade de areas muito grande, e acaba sendo
contemplada com o mesmo numero de uma Unidade menor. Diz que sua opinido foi manifestada
na reunido, mas que em geral o grupo considerou que seria muito complicado aprovar qualquer
critério. Sendo assim, diz que gostaria de contar com a ajuda dos representantes no CONSU para
que seja feita uma discussao prévia, para levar a posicdo da FCM a respeito dessa situagao. Diz
que é importante ter a garantia que essa medida n&do vai se perpetuar, porque sendo a FCM
sempre serd prejudicada. Prossegue, e respondendo comentario sobre as vagas de
excepcionalidade, esclarece que quem fara a escolha sera a prépria Unidade, utilizando-se dessa
Gnica vaga. Que todos os pedidos que foram enviados com carater de excepcionalidade foram
devolvidos para a FCM, e as que passaram na ultima reunido da CVD sdo 0S concursos em
tramitacdo que ja estavam homologados. O professor Sérgio Marba comenta que varios
concursos ja foram realizados e ja tem os candidatos aprovados. Que a primeira vaga de cada
concurso esta sendo preenchida e ja passaram varios casos. O Senhor Presidente lembra que
esses Sao 0S concursos em tramitacao, e a FCM tem ainda 26 vagas. Na sequéncia a professora
Maria Almerinda comenta que seu Departamento fez um levantamento das vagas docentes de
2000 a 2017 e que ficou surpresa ao saber que o Departamento de Clinica Médica perdeu 11
vagas, sendo que 50% dessa vacancia ndo foi substituida. Considera um volume importante e
qgue gostaria de deixar registrado, e diz que tem a impressao de que as reposi¢cdes serao
extremamente contingenciadas e acha importante que um posicionamento da FCM seja levado
para o CONSU citando a importancia do volume de recursos humanos de docentes perdidos, a
sua representatividade, bem como a falta que isso representa de um modo geral. O Senhor
Presidente comenta que este é um problema geral, de fato, e que a FCM perdeu quase 100
docentes nos ultimos anos. Diz que trouxe o assunto para reflexdo e que ndo ha decisdo alguma
a ser tomada no momento. Informa que para os concursos ja homologados sera garantida a
contratacdo do primeiro classificado, e lamenta que, em algumas situac¢des, tem-se 0 concurso
realizado, tem-se a vaga, nos casos de demissédo, porém nao esta sendo possivel contratar, como
sdo os casos da Neurologia e Pediatria. Na sequéncia passa para a apresentacdo da situacao
financeira da FCM. O Senhor Presidente chama a atencéo para a parte orcamentaria, que aponta
um pequeno aumento de 2%, que basicamente reflete pessoal. Registra também um pequeno
aumento da parte de custeio. Além disso, conta que a boa noticia é que foi feito um aporte de

recurso para o Programa de Manutencao Predial no valor de 151 mil reais, e o PQO de Pesquisa
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aumentou de 108 mil reais para 198 mil reais, contribuindo assim para aumentar o saldo. Com
relacdo ao Recurso SUS, informa que o saldo em dezembro era de R$1.868,999,93, que foram
gastos 87,6% com a folha de pagamento, e a receita liquida ficou em 115 mil reais. Justifica que
houve aumento das despesas porgque algumas estéo incluidas algumas despesas de dezembro
e mais as de janeiro, ficando com um saldo de 5,9% menor, perto de R$1.758.000,00. Informa a
previsdo para o ano todo e no final de Junho, quando assumir a préxima administracéo, a ideia é
estar com o saldo proximo de R$1.368.000,00. Explica que no final do ano o saldo cai
consideravelmente para préximo de 650 mil reais, principalmente pelo aumento de custo com
pessoal FUNCAMP. Comenta ainda sobre o recurso depositado na FUNCAMP para ser utilizado
com despesas que precisam ser feitas de maneira mais agil, com saldo perto de 470 mil reais,
além de recurso proveniente da cessao de espaco fisico, mais aquele arrecadado pela Comisséo
de Extenséo, em torno de 750 mil reais. Do ponto de vista econdémico, diz que a situacao
financeira da FCM é estavel, registrando queda na reserva, mas de maneira equilibrada. Na
sequencia o professor Jodo Batista de Miranda informa que foi com a FUNCAMP no Ministério
do Trabalho, para, junto com o sindicato e com o mediador, discutir ainda o reajuste de 2017. Diz
gue o Sindicato se mantém mais ou menos inflexivel no reajuste de 3,08%, que ja foi acordado,
mas que estavam querendo algo mais. Diz que fez a exposi¢do de motivos e indicadores e o
mediador entendeu que n&do era uma proposta descabida, sendo solicitado para apresentar um
plano de reajuste escalonado. Relata que foi uma conversa muito dificil, que teve nova rodada,
mas que € certo que havera um reajuste e acredita que seja em torno dos 3,08%. Uma discussao
que entende precisa ser definida € com relacdo ao passivo gerado com a situacao, pois desde
agosto de 2017 até o momento ndo houve reajuste algum. Diz que, dependendo do que for
acertado, para a area da Saude da UNICAMP, o valor pode varia de 1,2 milhdo de reais a 2,5
milhdes de reais. O Senhor Presidente diz que essa informacédo é importante até mesmo para
colocar nas previsdes. Ainda, que foram feitas simulacbes com esse aumento e que para FCM é
menos grave do que paras unidades de saude, que possivelmente vai ter um peso grande. Em
seguida, perguntado sobre a elei¢édo para escolha do novo Superintendente, o professor Miranda
responde que e a ideia € que o calendéario da eleicdo seja definido na proxima reunido do
Conselho Superior, que acontecerd em mar¢o. Dando sequéncia a reunido o Senhor Presidente
passa a palavra aos Coordenadores das Comissdes. Representando o professor Paulo Velho, a
professora Mariangela Ribeiro Resende comenta que esta € a semana de matricula e dos 110
convocados, 104 confirmaram a matricula até o momento. Além disso, no dia 26 as dezoito horas

havera aula magna com o professor Jamiro Wanderley para os alunos ingressantes. A recepgao
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conjunta dos cursos da saude ser& dia primeiro de marco, as 8h30, e a recepc¢édo no IB dos alunos
da medicina serd no dia primeiro as catorze horas. Outro informe é em relacdo as avaliacbes
realizadas pelo Moodle. Lembra que tem havido um estimulo grande para que as avaliagfes dos
modulos sejam feitas dessa forma, uma vez que se consegue utilizar diversos recursos e dar o
feedback imediato. Diz que a CEG e o NAPEM estéo auxiliando na organizagdo e na montagem
da prova, mas ndo tém condicdo de aplica-la. Solicita entdo a colaboragédo dos Departamentos
no momento da aplicacéo da prova. Em seguida a professora Christiane do Couto informa que
foram chamados 30 alunos para fazer a confirmacgédo da matricula sendo todas confirmadas. Ou
seja, ja foi completado o quadro dos 30 ingressantes pelo vestibular e mais dois ingressantes
pelo ProFIS. De acordo com a professora Christiane, é a primeira vez que se fecham as vagas
na segunda chamada. Os ingressantes ndo solicitaram remanejamento para outras opcdes e a
grande maioria teve a fonoaudiologia como primeira opcao. Cita também a aula magna conjunta,
e no dia seguinte havera a integracdo dos calouros com o IEL. Por fim informa que na primeira
semana de fevereiro aconteceu a Semana de Acolhimento de Estagios, que é uma atividade
realizada ha algum tempo pelo curso de Fonoaudiologia, onde juntam o terceiro e quarto anos
com o objetivo de informar os alunos que estdo entrando em estagios. Na sequéncia o professor
Erich Vinicius de Paula informa que o NAPEM est4 atualizando o sistema de avaliagdo das
disciplinas, que foi feito um piloto em novembro com a nova proposta. Diz que ja tem o resultado
do terceiro ano, que ainda sera discutido no NAPEM e em breve serd apresentado para a
comunidade da FCM. Informa que a avaliacdo tradicional de todas as disciplinas do primeiro ao
sexto anos também ja foi feita, os resultados serdo divulgados inicialmente para Chefes de
Departamentos e depois para toda a comunidade. Em seguida o professor Ricardo Mendes
Pereira comunica que a COREME terminando a matricula da terceira chamada, com nova
chamada no inicio da proxima semana. Informa que no momento faltam preencher 18 vagas.
Fazendo cum comparativo com anos anteriores, diz que a maioria dos programas esta completa
€ 0S poucos que nao estao, esta faltando um namero de no maximo dois em cada programa. Que
dessa forma, provavelmente até o dia primeiro de mar¢o a quase totalidade dos programas estara
com o numero de residentes completos. Isso € justificado pela matricula conjunta que foram feitas
pelas grandes universidades do Estado de S&o Paulo. Aproveita para reforgar um pedido que ja
foi feito no Conselho de Preceptores, e pede aos Chefes de Departamentos para que estimulem
a participacao na avaliacao dos residentes, que esta aberta no sistema desde dezembro, devendo
encerrar-se no final de fevereiro. Conta que, infelizmente, apenas 10% dos residentes fizeram a

avaliacdo. Cita que ja foi feito um trabalho mostrando a importancia da avaliacdo do residente
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para o Programa e para o Servigo. Esclarece que, através do Sis-Mare, € possivel que o0s
Secretarios dos Departamentos acompanhem, em tempo real, todas as informacfes sobre
matriculas, como o numero de candidatos matriculados, ndo matriculados, se ha ou néo
candidato a ser chamado, etc. Perguntado sobre abertura de novos editais para as areas néo
preenchidas, o professor Ricardo responde que esse tema sempre € uma discussado muito grande
e que a Secretaria de Saude, fonte pagadora da maioria das bolsas, € muito contraria ao segundo
concurso, mas que ja esta em negociagao para tentar abrir o segundo concurso. Salienta que o
prazo de insercéo das informacdes na Comissao Nacional é dia trinta de marco, porém como na
UNICAMP ndo h& expediente nos dias 29 e 30 de marco, 0 prazo cai para o dia 28. Dando
prosseguimento a professora Maria Francisca Colella dos Santos informa que em dezembro
houve a noticia da aprovacdo do programa de Residéncia Uniprofissional em Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial, que sera oferecido pela FOP. Conta que ja encerrou o periodo
de matricula, e que todas as vagas foram preenchidas. Foram 16 para o Programa de Saude, 15
para a Saude Mental e 5 para a Fisica Médica. As inscricdes para 0 processo seletivo do novo
programa vao ocorrer de 27 de fevereiro a 7 de marco. Finaliza convidando a todos para a aula
inaugural dos programas de residéncia no dia primeiro de marco, no Saldo Nobre. Em seguida a
professora Rosana Onocko comenta que a Pds-Graduacdo fechar4d o més de fevereiro com
quase 170 defesas de teses entre mestrado e doutorado. Conta também que no dia anterior foi
realizado um semindario com os representantes da CAPES da Medicina | e da Saude Coletiva
para aprimorar o sistema de registro e avaliacdo dos mestrados profissionais. Que teve a
participacdo das comissdes que existem em cada um desses quatro programas de mestrado
profissional, e que no final foi muito bem avaliada pelos participantes. E como esta representando
o professor Flavio de S4, diz que tem dois informes. Um deles € a abertura, no dia 2 de marco,
do Programa de Saude Coletiva com a aula inaugural a ser proferida pelo professor Naomar
Monteiro de Almeida Filho. E também na mesma data, durante o dia todo, acontecerdo as
apresentacoes dos trabalhos de concluséo do curso dos formandos no Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude Mental. Finaliza informando que vai até o dia 13 de abril o
carregamento da Plataforma Sucupira, que € a informacao que vai alimentar a qualificacdo dos
programas. Pede que os chefes de departamentos estimulem seus docentes a preencherem com
detalhamento as suas producdes nos Lattes, incluindo as producdes técnicas, que sao
consideradas e valorizadas na avaliacdo. Continuando, a professora Maria Luiza Moretti informa
gue a Semana da Pesquisa vai acontecer nos dias 17 e 18 de maio, e a submisséao de trabalhos

cientificos vai até dia 28 de fevereiro. Pede que todos estimulem seus alunos a se inscreverem,
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que € uma atividade extremamente importante e marcante para os alunos. O Senhor Presidente,
em seguida, agradece o trabalho da professora Maria Inés Nobre desenvolvido a frente da
Comisséo de Aprimoramento. Passa a palavra ao novo coordenador da referida Comissdo. O
professor Roberto Benedito de Paiva e Silva diz que os programas de aprimoramento tiveram
98 matriculas, de um total de 107 bolsas. Que esta pleiteando junto a Secretaria de Saude que
as bolsas remanescentes sejam remanejadas para outros programas. A0 mesmo tempo comenta
que esta sendo solicitado o aumento de bolsas frente a demanda de alguns programas que nao
tém vaga credenciada junto a Secretaria de Saude. Finalmente convida a comunidade para o
XVII Seminario dos Cursos de Aprimoramento, evento que da o encerramento da turma que
ingressou em 2017 e as boas-vindas aos que estéo iniciando em 2018. Em seguida o professor
Sergio Marba relata que na CCD nédo houve nenhuma ocorréncia e que na CIDD todos os oito
processos foram aprovados sem destaque. Chama a atencao sobre a questao do preenchimento
do SIPEX, que tem prazo para preenchimento até o dia 24. De acordo com seu entendimento, a
funcdo de alimentar o SIPEX é do docente junto com a secretaria do Departamento. O que esta
ocorrendo € que docentes estdo indo a CCD para preencher o sistema, o0 que acha inadequado
uma vez que a funcdo da CCD é apenas para orientacdo. Assim, solicita que o Chefe de
Departamento reveja a indicacao do funcionario responsavel para que essa questdo possa ser
agilizada. E sobre o assunto, diz que continua havendo muita discrepancia, o docente reclama
gue muitas das atividades ndo estao aparecendo no RAD, mas se isto esta acontecendo é porque
a informacdo nado foi devidamente inserida. Salienta que a avaliacdo € feita baseada nesse
relatério, o que facilita muito quando se tem um material mais consistente para eventualmente
poder defender alguma situacdo do docente. O Senhor Presidente destaca que o secretario
pode ajudar, mas que a responsabilidade é do docente. A professora Rosana Onocko comenta
gue poderia ser organizado algum seminario, evento, um tutorial ou algo nesse sentido que possa
reunir as pessoas que tém interesse e essas pessoas depois se transformam ou monitores ou
representantes para esse trabalho. A professora Raquel Stucchi diz ter passado por essa
experiéncia recentemente e péde contar com o auxilio da Secretaria da CCD, que foi de um
desprendimento, atencao e resolutividade impressionantes, o que foi fundamental para entregar
o RAD em tempo hébil. Na cartiha que a professora Rosana sugeriu, coloca que a
responsabilidade € sim do docente, mas ndo € algo simples de ser feito. Que o ideal € que o
docente coloque em sua agenda com trés meses de antecedéncia, porque o sistema néo interage
com a plataforma Lattes, é algo demorado, que é possivel importar algumas informacdes e outras

ndo. Dando sequéncia o professor Ricardo Zollner refor¢ca a informacéo que foi enviada aos
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Departamentos, que € fundamental e que ndo tem chegado assim na CVDA, que é o
preenchimento, quando da solicitagdo de cadastramento ou recadastramento, em relagdo as
atividades docentes assistenciais colocando as MDs, RMs ou as atividades com os alunos. De
acordo com o professor Ricardo ndo basta dizer que tem dois ou trés alunos, que participa de
atividades, sem informar quais séo as atividades didaticas e com quem. Deve-se lembrar que a
semana padrdo deve ser preenchida nesses formularios de cadastramento ou recadastramento
do CVDA para evitar que o pedido volte e evitar a perda de tempo. Em seguida o professor
Teixeira faz um relato sobre a Policlinica lembrando que é um programa que nao é visivel para
a maioria dos docentes porque néo participam do programa, e destaca a importancia para o
objetivo dela, que é fixacdo do docente em dedicacdo exclusiva, principalmente os docentes que
atuam em atividade clinica, ou procedimento ou cirdrgica e podem ter oportunidade de exercer
essa atividade no RDIDP. Refor¢ca a importancia, pois através deles a Unicamp oferece um
servigco qualificado de assisténcia, de atendimento, que nao faria se ndo houvesse o programa.
Conta que, do ponto de vista organizacional, de gestédo, o programa ficou durante muito tempo
com um formato desde sua criacdo, tendo talvez 20 anos de existéncia. Era uma coisa mais
modesta e atualmente conta com pelo menos 60 docentes em RDIDP, e pelo que pode observar
na planilha de horéario das salas de atendimento, esta praticamente com 100% de ocupacao, o
que impede, inclusive, que docentes jovens que estdo sendo contratados em RDIDP néo
consigam ter a mesma chance de desenvolvimento de sua especialidade do que aqueles com
mais tempo de contrato. Comenta que, desde o inicio da gestdo desta Diretoria, quem tem se
envolvido mais em como implementar o programa € principalmente a professora Joyce Annichino,
os professores Mauricio Etchebehere, Rodrigo Pagnano e Adriana Luz, além da Secretaria Rose
e a Senhora Cleusa Filipini até antes de se aposentar. Considera que é um grupo de herdéis,
porque dedicam tempo a Policlinica e também a encontrar as alternativas de gestdo. Diz que
esse grupo tem o respaldo do conjunto dos colegas que la atuam, mas ndo conta com a ajuda
dos mesmos, que ndo participam das discussdes. Que faz esse relato porque algumas mudancas
mais estruturais e de funcionamento seréo necessérias e trardo melhor condicao de trabalho para
0s colegas e principalmente para os pacientes/clientes que procuram a Policlinica. Uma das
grandes mudancas € a implantacdo do prontuario eletrénico. Assim como agendamento
eletrbnico e mapa de salas com uma distribuicdo mais adequada; treinamento dos funcionarios
que la atuam; e um ponto muito critico € o convénio com outros hospitais. O Hospital Madre
Theodora que é parceiro deles desde o inicio, foi adquirido pela Amil e ndo tém mais atendimento

Unimed, sendo que boa parte dos médicos sdo cooperados Unimed, e assim sé podem usar o
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Hospital Madre Theodora como atendimento privado. Est4 sendo assinado o convénio com o
Hospital Centro Médico de Campinas e serdo necessarios pelo menos mais dois hospitais,
principalmente a Maternidade de Campinas, para atendimento obstétrico, a Casa de Saude de
Campinas. Relata que o Programa Policlinica ndo é da simpatia de todos, que tem resisténcia de
um ou outro grupo, mas que ninguém faz oposicao a ele. Entende que tem que dar visibilidade,
mostrar a importancia e conseguir que a Universidade faca tramitar os processos de convénio
sem subterfugios, o que é dificil. Diz que vai precisar do apoio da Congregacéo, dos colegas da
Administracdo Central, para poder avancar na questdo dos convénios. Cita a ideia de uma
ampliacdo do local de atendimento. Destaca que no local em que esta atualmente instalada néo
h& espaco suficiente para ampliacdo. Existe a ideia de que haja uma construcdo de um prédio
especifico, mas que isso € algo de médio prazo. Por fim diz que tentara tramitar na proxima
reunido da Congregacdo um novo regimento, pois o atual ndo disciplina o funcionamento da
atividade. A ideia € que seja feito um regimento que seja aprovado na Congregacao, uma vez
que o programa é da faculdade e é a Congregacdo que institui o programa, e que seja um
regimento que abrigue todas as modernidades que se pretende instalar, que se possa cuidar dos
interesses e da importancia desse Programa. O professor Francisco Aoki faz a observacgao de
gue mesmo que se tenha dois ou trés hospitais conveniados bem estabelecidos, ainda serdo
insuficientes para atender o conjunto das necessidades. E necessario apoio dos membros da
FCM e do nivel central da reitoria para que isso ocorra. Em seguida o Senhor Presidente lembra
gue esse tipo de programa do docente que atende na Policlinica é uma cessao de tempo que a
universidade faz para o docente fazer uma extensdo, uma assessoria, € ndo € uma obrigacéo da
faculdade. Durante o tempo que o docente esta na Policlinica ou qualquer outro hospital, ele esta
representando o nome da universidade, dentro do horario de trabalho da universidade, porque
gue ele ganha para isso. Chama a atencéo para a implicacdo legal que possa ocorrer. Aproveita
para agradecer aos professores Joyce, Mauricio, Rodrigo, porque neste periodo em que esta a
frente da Faculdade, ndo foi repassado qualquer recurso financeiro na Policlinica. Deixa claro
que toda a manutencdo é feita com recursos préprios, 0 que ndo acontecia anteriormente.
Entende que esse tipo de programa tem que ser autossustentavel, que pode ser
autossustentavel, e num futuro pode até ajudar a faculdade com seu lucro. Passa em seguida a
palavra a professora Maria Isabel Pedreira de Freitas, que comunica a abertura da
comemoracao de 40 anos do curso de graduacdo em Enfermagem e durante todo o ano havera
comemoracoes, terminando dias 7, 8 e 9 de novembro com o | Congresso da Faculdade de

Enfermagem. O evento contara com a participagdo dos representantes das 40 turmas e
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apresentacado de dois ex-alunos, que sdo os professores José Luiz Tatagiba Lamas e Maria
Helena Baena de Moraes Lopes. Convida a todos para conferir a trajetéria do curso de
Enfermagem e agradece o apoio da Faculdade de Ciéncias Médicas desde o tempo em que o
curso de graduacao pertencia a FCM. O Senhor Presidente agradece e transmite o orgulho
pelos 40 anos do curso, e diz que a FCM se sente honrada em ter hospedado este curso. Na
sequéncia, com a palavra o professor Gustavo Fraga inicialmente parabeniza a Faculdade de
Enfermagem. Em seguida lembra que a Faculdade de Medicina da UNICAMP foi criada em 1963,
que com isso a primeira turma completara 50 anos de formatura. Existem outras escolas que,
guando comemoram datas especiais, seja 30, 40, 50 anos, a faculdade ou a instituicao organiza
um encontro desses alunos convidando-os para uma sessao da Congregacao da instituicdo para
receber um certificado, como se fosse uma homenagem da faculdade pelos servi¢cos prestados
para a populacdo de maneira geral nos ultimos anos. Uma das coisas que acha importante
também, e que professor Erich esta tentando organizar no NAPEM, é ter um cadastro mais
adequado dos egressos da instituicdo, até mesmo para as avaliacdes feitas nos rankings
internacionais. Sugere que os formandos da primeira turma da FCM participassem, ao longo do
ano, em uma das reunides de Congregacdo para receber uma pequena homenagem, um
certificado da Instituicdo, com a participacao dos atuais membros do Colegiado representando a
faculdade, e dos alunos atuais que tenham interesse em acompanhar este momento. Enxerga
como sendo de muita importancia para deixar registrado na histéria da faculdade. Lembra que a
FCM tem o Centro de Memoérias que é muito bem organizado e tem muita coisa interessante,
mas que é pouco visitado. Cita que organizou o encontro de 25 anos de formacao da sua turma,
que nesta sala da Congregacdo pode reunir cerca de 28 ex-alunos com os professores
homenageados a época, em 1992. Conta que foi um encontro muito emocionante, com
professores que ja deixaram esta instituicdo, voltaram e ficaram muito felizes de terem sido
lembrados naquele momento. Diz que a proposta seria de organizar, dentro do calendério,
aproveitando o momento que a primeira turma completa 50 anos. O Senhor Presidente consulta
o Colegiado sobre a ideia apresentada, e ndo havendo manifestacdo contraria diz que sera
estudada uma data e posteriormente divulgada. Prossegue, e lembra que a FCM precisa discutir
e se posicionar sobre o vestibular 2019, principalmente no que se refere sobre a inclusdo do
pessoal de descendéncia indigena e dos alunos com alguma deficiéncia. Cita que as olimpiadas
nao se aplicam a essa area, e que a Fonoaudiologia e o Departamento de Patologia Clinica ja
enviaram seu posicionamento. Explica que na eventualidade da adeséo a esse tipo de vestibular,

nao necessariamente precisa ser em 2019. Que a Unidade pode apontar o desejo de um
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vestibular especifico e, por exemplo, comecar em 2021 para ter o tempo de se preparar. Reforca
que € de extrema importancia que todos os departamentos promovam essa discussado para ser
levado ao Conselho Universitario uma posicéo real da Congregacéo da Faculdade de Ciéncias
Médicas. Nao havendo mais inscritos, passa em seguida para apreciacdo da ata da Décima
Reunido Ordindria. Nao havendo qualquer contribuicdo, foi colocada em votacdo, sendo
aprovada com uma abstenc¢&o. Passando para a Ordem do Dia informa que estéo destacados os
itens A-O1 e E-12. Foi destacado ainda o item B-02 da Pauta Suplementar. Nao havendo mais
destaques, submete a votacdo os demais itens da Pauta e da Pauta Suplementar, sendo

aprovados tal como se apresentam e a seguir transcritos: B) RELATORIO DE ATIVIDADES -

(Deliberagdo CONSU-A-15/2015) - Regime de Dedicacédo Integral a Docéncia e a Pesquisa: -
02. Proc. 01P2974/1986: DENISE PONTES CAVALCANTI: Periodo: Novembro/2012 a
Outubro/2017 — QUINQUENAL - Professor Associado | - MS-5.1/RDIDP/PP/DGM. Titulacéo:
Médico: UFPB/1981; Livre Docente: FCM-Unicamp/2006. Parecer da CCD/FCM-01/2018. 03.
Proc. 01P5112/1987: DENISE ENGELBRECHT ZANTUT WITTMANN: Periodo:
Novembro/2012 a Outubro/2017 - QUINQUENAL - Professor Associado | - MS-
5.1/RDIDP/PP/DCM. Titulacdo: Meédico: FCMS/1983; Livre Docente: FCM-Unicamp/2017.
Parecer da CCD/FCM-02/2018. 04. Proc. 01P2436/1986: SERGIO ROBERTO DE LUCCA:
Periodo: Novembro/2012 a Outubro/2017 — QUINQUENAL - Professor Associado | - MS-
5.1/RDIDP/PP/DSC. Titulacdo: Meédico: FCM-Unicamp/1983; Livre Docente: FCM-
Unicamp/2016. Parecer da CCD/FCM-11/2018. C) PROFESSOR COLABORADOR - (Delib
CONSU-A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) - 05. Proc. 02P21100/2017: RONEI
LUCIANO MAMONI: Inclusédo no Programa de Professor Colaborador, pelo periodo de 2 anos,
junto ao Departamento de Patologia Clinica. Parecer da CCD/FCM-03/2018. 06. Proc.
02P26731/2011: GUSTAVO ANTONIO DE SOUZA: Prorrogacdo no Programa de Professor
Colaborador, a partir de 16/12/2017, bem como o Relatério de Atividades do biénio anterior,

apresentado pelo interessado junto ao Departamento de Tocoginecologia. Parecer da CCD/FCM-
04/2018. 07. Proc. 02P27336/2015: MARIA ELENA GUARIENTO: Relatdério Final no Programa
de Professor Colaborador desenvolvido pela interessada junto ao Departamento de Clinica
Médica. Parecer da CCD/FCM-05/2018. D) PESQUISADOR COLABORADOR - (Delib CONSU-
A-06/06, A-06/08 e Portaria DFCM-72/08) - 08. Proc. 02P24698/2015: FERNANDO AUGUSTO
DE LIMA MARSON: Prorrogacdo no Programa de Pesquisador Colaborador a partir de

27/11/2017 e Relatério de Atividades referente ao biénio anterior, apresentado pelo interessado
junto ao CIPED. Parecer da CCD/FCM-06/2018. 09. Proc. 02P6887/2012: MILENA SIMIONI:
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Relatério Final no Programa de Pesquisador Colaborador desenvolvido pela interessada junto
ao Departamento de Genética Médica. Parecer da CCD/FCM-07/2018. 10. Proc.
02P27740/2013: EVERTON PAULO ROMAN: Relatorio Final no Programa de Pesquisador
Colaborador desenvolvido pelo interessado junto ao CIPED. Parecer da CCD/FCM-08/2018. 11.
Proc. 02P14945/2012: VANESSA FONTANA LEITE: Relatério Final no Programa de
Pesquisador Colaborador desenvolvido pela interessada junto ao Departamento de Clinica
Médica. Parecer da CCD/FCM-09/2018. F) ESTAGIO PROBATORIO - (Resolucio GR-
034/2014) - 13. Proc. 27P29344/2008: ADRIANA GOMES LUZ: DTG/FCM - Parecer
circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de setembro/2016 a
outubro/2017. 14. Proc. 02P4427/2015: DANIELE POMPEI SACARDO: DSC/FCM - Parecer
circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de setembro/2016 a
outubro/2017. 15. Proc. 02P26786/2007: MARIA DE LOURDES SETSUKO AYRIZONO:
DC/FCM - Parecer circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de
junho/2016 a setembro/2017. 16. Proc. 15P23553/1997: MONICA CORSO PEREIRA: DCM/FCM
- Parecer circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho, do periodo de junho/2016
a agosto/2017. 17. Proc. 27P28835/2010: PATRICIA MORETTI REHDER: DTG/FCM - Parecer
circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho, do periodo de agosto/2016 a
outubro/2017. 18. Proc. 02P1175/2008: GUSTAVO TENORIO CUNHA: DSC/FCM - Parecer
circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho do periodo de setembro/2016 a
outubro/2017. 19. Proc. 02P27862/2014: MARCIO LUIZ FIGUEIREDO BALTHAZAR: DN/FCM
- Parecer circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho, do periodo de
agosto/2016 a outubro/2017. 20. Proc. 02P16796/2006: MAURICIO ETCHEBEHERE: DOT/FCM
- Parecer circunstanciado sobre a Avaliacdo Especial de Desempenho, do periodo de
agosto/2016 a julho/2017. 21. Proc. 27P27077/2010: RODRIGO MENEZES JALES: DTG/FCM -
Parecer circunstanciado sobre a Avaliacao Especial de Desempenho, do periodo de agosto/2016
a setembro/2017. G) PRESTACAQO DE SERVICO VOLUNTARIO - (Resolugédo GR-037/2001) -
22. Proc. 02P22177/2017: FABIANA COMINATTO MIGNONE: - Inclusdo no Programa de

Prestacao de Servi¢o Voluntario, pelo prazo de 2 (dois) anos, junto ao Ambulatorio de Psiquiatria

de Adultos do Departamento de Psicologia Médica e Psiquiatria/FCM. Aprovado pelo CD em
11/12/17. H) GRADUACAO EM MEDICINA - Revalidac&o de Diplomas: 23. Of. 08/2018-CEG:
CESAR GOMEZ HERNANDEZ: Parecer da Comisséo de Revalidacdo de Diplomas Médicos
Estrangeiros, manifestando pelo indeferimento da solicitacdo apresentada pelo candidato.
Aprovado ad referendum da CEG. |) COMISSAO DE POS-GRADUACAOQ: — Catéalogo: 24.
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Delib. CPG/FCM-03/18: Alteracdo de catalogo com a criacdo de disciplina eventual de pds-
graduacdo (TG616 — Escrita Cientifica em Inglés para Estrangeiros), a ser oferecida no primeiro
semestre de 2018. Aprovado pela CPG. Transferéncia de nivel: 25. Delib. CPG/FCM-04/18:
DANILO DOS SANTOS SILVA (RA: 151459) Transferéncia para o Doutorado junto ao Programa

de P6s-Graduacdo em Ciéncias Médicas (Area de Concentracdo: Neurologia), sob a orientag&o

da Prof2 Dr2 Ana Carolina Coan. Aprovado pela CPG. Programa de Pesquisador de Pos-
Doutorado: 26. Inf. CPG/FCM-45/17 (para homologacéo): DANIELLY SCARANELLO NUNES
SANTANA (02P22194/2017): Ingresso no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao
Programa de P6s-Graduacao em Tocoginecologia, sob a supervisao do Prof. Dr. José Guilherme
Cecatti, no periodo de 01/11/2017 a 30/04/2019. Aprovado pela CPG. 27. Delib. CPG/FCM-
05/18: ELAYNE VIEIRA DIAS (02P05029/2017): Prorrogacao no Programa de Pesquisador de
Pos-Doutorado, junto ao Programa de Pdés-Graduacdo em Fisiopatologia Médica, sob a
supervisao do Prof. Dr. Fernando Cendes, no periodo de 01/01/2018 a 30/06/2018. Aprovado
pela CPG. 28. Delib. CPG/FCM-06/18: DYEGO ANDREAZZI DUARTE (02P08540/2015):

Prorrogacdo no Programa de Pesquisador de Pdés-Doutorado, junto ao Programa de POs-

Graduacao em Clinica Médica, sob a supervisdo do Prof. Dr. José Butori Lopes de Faria, no
periodo de 01/03/2018 a 28/02/2019. Aprovado pela CPG. 29. Delib. CPG/FCM-07/18: LUIZ
RICARDO DE ALMEIDA KIGUTI (02P01525/2016): Prorrogacdo no Programa de Pesquisador
de P6s-Doutorado, junto ao Programa de Pos-Graduacao em Farmacologia, sob a supervisdo do
Prof. Dr. Edson Antunes, no periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018. Aprovado pela CPG. 30. Delib.
CPG/FCM-08/18: ANGELICA MOISES ARTHUR (02P08732/2017): Prorrogagéo no Programa
de Pesquisador de Pdés-Doutorado, junto ao Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias da
Cirurgia, sob a supervisdo do Prof. Dr. Alberto Cliquet Janior, no periodo de 01/05/2018 a
31/07/2019. Aprovado pela CPG. 31. Delib. CPG/FCM-09/18: RACHEL PAES GUIMARAES
(02P11839/2016): Prorrogacao no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao
Programa de Pés-Graduacdo em Fisiopatologia Médica, sob a supervisdo do Prof. Dr. Fernando
Cendes, no periodo de 01/11/2017 a 31/05/2018. Aprovado pela CPG. 32. Delib. CPG/FCM-
10/18: KATIANE RAISA SERVELHERE (02P01380/2018): Ingresso no Programa de
Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Programa de Pos-Graduacao em Fisiopatologia Médica,
sob a supervisédo do Prof. Dr. Marcondes Cavalcante Franca Junior, no periodo de 01/01/2018 a
31/12/2018. Aprovado pela CPG. 33. Delib. CPG/FCM-11/18: FABIO BERTAPELLI
(02P01424/2018): Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Programa

de PoOs-Graduacdo em Saude da Crianga e do Adolescente, sob a supervisdo do Prof. Dr. Gil
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Guerra Junior, no periodo de 01/01/2018 a 31/12/2019. Aprovado pela CPG. 34. Delib.
CPG/FCM-12/18: MICHELLE GARCIA DISCACCIATI CARVALHO (02P0673/2018): Ingresso no
Programa de Pesquisador de Pdés-Doutorado, junto ao Programa de Pdés-Graduacdo em
Tocoginecologia, sob a supervisdo do Prof. Dr. Paulo César Giraldo, no periodo de 20/11/2017 a
30/11/2018. Aprovado pela CPG. Credenciamento — Programas de Pos-Graduacdo Stricto
Sensu: 35. Inf. CPG/FCM-44/17: TIAGO SEVA PEREIRA: Credenciamento como Professor
Colaborador junto ao Programa de Pés-Graduacédo em Ciéncia Aplicada a Qualificacdo Médica.
Aprovado pela CPG. 36. Delib. CPG/FCM-13/18: Credenciamento de professores nos

Programas/ categorias de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu. Aprovado pela CPG.

Descredenciamento — Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu: 37. Delib. CPG/FCM-
14/18: HELAINE MARIA BESTETI PIRES MAYER MILANEZ: Descredenciamento junto ao
Programa de PoOs-Graduacdo em Tocoginecologia. Aprovado pela CPG. Credenciamentos —
Programas de Pds-Graduacéo Lato Sensu: 38. Delib. CPG/FCM-15/18: MARILIA ESTEVAM
CORNELIO: Credenciamento junto aos Programas/categorias de Pds-Graduacdo Lato Sensu
(Aprimoramento). Aprovado pela CPG. 39. Delib. CPG/FCM-16/18: Credenciamento de
professores nos Programas/categorias de Pés-Graduacdo Lato Sensu (Residéncia Médica).

Aprovado pela CPG. Descredenciamentos — Programas de Pos-Graduacdo Lato Sensu: 40.
Delib. CPG/FCM-17/18: ARIANE POLIDORO DINI: Descredenciamento junto aos
Programas/categorias de Pos-Graduacao Lato Sensu (Aprimoramento). Aprovado pela CPG. J)
COMISSAO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA E ASSUNTOS COMUNITARIOS: — Cursos:
Aperfeicoamento/ Especializacdo/ Extensdo: 41. CEU/FCM-04/2018: Cirurgia Plastica

Facial e Cirurgia Maxilofacial (reoferecimento). Sigla: FCM-1320. Tipo: Especializagéo
Universitaria. Carga Horaria Total: 894 horas. Namero de Vagas: Minimo 1, Maximo 1. Custo por
aluno: gratuito. Responsavel: Prof. Dr. Agricio Nubiato Crespo. Departamento:
Oftalmo/Otorrinolaringologia. 42. CEU/FCM-05/2018: Dermatopatologia Pratica com base em
Dermatologia Clinica (reoferecimento). Sigla: FCM—2222. Tipo: Aperfeicoamento EAD. Carga
Horaria Total: 180 horas. Numero de Vagas: Minimo 10, Maximo 120. Custo total por aluno: R$
2.431,25. Responsavel: Prof2 Dr2 Maria Leticia Cintra. Departamento: Anatomia Patoldgica. 43.
CEU/FCM-06/2018: Anticoagulacéo na Clinica Atual (reoferecimento). Sigla:FCM-0467. Tipo:
Difusdo. Carga Horaria Total: 8 horas. Numero de Vagas: minimo 10, maximo 25. Custo do Curso:
R$ 12.228,30. Custo para o aluno: gratuito. Patrocinador: Bayer S/A. Responsavel: Prof. Dr.
Marcio Jansen de Oliveira Figueiredo. Departamento: Clinica Médica. 44. CEU/FCM-07/2018: -
para Homologacdo - Obstetricia de Alto Risco (reoferecimento). Sigla: FCM-0576. Tipo:
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Especializacdo. Carga Horéria Total: 1026 horas. Numero de Vagas: Minimo 1, Maximo 2. Custo
por aluno: Gratuito. Responsavel: Prof2 Dr2 Eliana Martorano Amaral. Departamento:
Tocoginecologia. 45. CEU/FCM-ad 04/2018: Qualificacdo da Assisténcia a Saude Mental
Infanto Juvenil (oferecimento). Tipo: Extenséo-S. Sigla: FCM-0538. Total de Horas-Aula: 120
horas. Vagas: minimo 20, maximo 32. Responséavel: Prof2 Dr2 Rosana Teresa Onocko Campos.
Departamento: Saude Coletiva/FCM. 46. CEU/FCM-ad 05/2018: Reciclagem em Diabetes
Mellitus tipo 2 e Risco Cardiovascular (reoferecimento). Tipo: Difusdo Cientifica — S. Sigla:
FCM-0347. Carga Horaria Total: 12 horas. Vagas: minimo 1, maximo 20. Custo do Curso: R$
25.000,00. Custo para o aluno: gratuito. Patrocinador: AstraZeneca Brasil. Responsavel: Prof. Dr.
Marcos Antonio Tambascia. Departamento: Clinica Médica/FCM. Convénios/Contrato: 47.

CEU/FCM-ad 01/2018: (para Homologacdo) FCM: Convénio entre a Unido, por intermédio do
Ministério da Salde, e a Universidade Estadual de Campinas, visando fortalecer o Sistema Unico
de Saude (SUS), proporcionando a Formacdo Continuada para Profissionais de Saude e
Usuérios do SUS, por meio de cursos de formacao a distancia sobre as politicas de equidade e
educacao popular. 48. CEU/FCM-ad 02/2018: DPMP/FCM: Termo Aditivo n°® 1 ao Convénio entre
o Centro Internacional de Longevidade Brasil e a Universidade Estadual de Campinas, com
interveniéncia administrativa da Fundacdo de Desenvolvimento da UNICAMP. 49. CEU/FCM-
08/2018: DCM/FCM: Contrato de Prestacdo de Servicos entre a Bayer S/A e a Universidade
Estadual de Campinas, com interveniéncia administrativa da Fundacdo de Desenvolvimento da
UNICAMP, para realizacdo de curso de difusdo, sob a responsabilidade da disciplina de
Cardiologia do DCM/FCM. 50. CEU/FCM-ad 03/2018: DCM/FCM: Termo de Compromisso para
a realizacdo de estagios de médicos residentes de outras instituicdes na Faculdade de Medicina
da Universidade de Sdo Paulo, visando o desenvolvimento de programa de treinamento para
meédicos residentes em Endocrinologia. Relatério Financeiro/ Prestacdo de Contas: 51.
CEU/FCM-09/2018: DGM/FCM: Prestacao de Contas dos recursos movimentados através da

Area de Prestacdo de Servicos de Pequena Monta — convénio 4933 APS/FCM/Laboratério de
Genética Molecular, exercicio: 2015, de responsabilidade da Prof2 Dr2 iscia Lopes Cendes, bem
como encerramento das atividades da referida area. Programa de Treinamento em Servico:
52. CEU/FCM-10/2018: Aperfeicoamento em Radioterapia e de Alta Tecnologia

(oferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: mar¢o/2018 a fevereiro/2019.
Carga Horaria Total: 1246 horas. Vagas: 2. Responsavel: Prof. Dr. Nelson Marcio Gomes
Caserta. Departamento: Radiologia/FCM. 53. CEU/FCM-11/2018: Valvopatia (oferecimento).

Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: margco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria
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Total: 960 horas. Vaga: 1. Responsével: Prof. Dr. José Roberto Matos de Souza. Departamento:
Clinica Médica/FCM. 54. CEU/FCM-12/2018: Cirurgia Bariatrica Metabdlica (oferecimento).
Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: margo/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria
Total: 2448 horas. Vaga: 1. Responsavel: Prof. Dr. Elinton Adami Chain. Departamento:
Cirurgia/FCM. 55. CEU/FCM-13/2018: Neurorradiologia (reoferecimento). Modalidade: Médico
de Aperfeicoamento. Periodo: mar¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 1664 horas.
Vagas: 2. Responsavel: Prof. Dr. Fabiano Reis. Departamento: Radiologia/FCM. 56. CEU/FCM-
14/2018: Diagnostico por Imagem em Imagens da Mulher (reoferecimento). Modalidade:
Médico de Aperfeicoamento. Periodo: margco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 2184
horas. Vaga: 1. Responsavel: Prof. Dr. Sérgio San Juan Dertkgil. Departamento: Radiologia/FCM.
57. CEU/FCM-15/2018: Ressonancia Magnética (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: marco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 976 horas. Vagas:
2. Responséavel: Prof2 Dr2 Elisa Maria de Brito Pacheco. Departamento: Radiologia/FCM. 58.
CEU/FCM-16/2018: Tomografia Computadorizada (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: marco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 1040 horas.
Vagas: 4. Responsavel: Prof2 Dr2 Inés C Minniti Rodrigues Pereira. Departamento:
Radiologia/FCM. 59. CEU/FCM-17/2018: Diagnéstico por Imagem em Musculoesquelético
(reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: mar¢co/2018 a
fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 1456 horas. Vaga: 1. Responsavel: Prof2 Dr2 Elisa Maria de
Brito Pacheco. Departamento: Radiologia/FCM. 60. CEU/FCM-18/2018: Diagnostico por
Imagem em Medicina Interna (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento.
Periodo: margo/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 1056 horas. Vagas: 4. Responsavel:
Prof. Dr. Nelson Marcio Gomes Caserta. Departamento: Radiologia/FCM. 61. CEU/FCM-
19/2018: Neurorradiologia Intervencionista (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: margo/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 1300 horas. Vaga:
1. Responsavel: Prof? Dr2 Irene Harumi Kamata Barcelos. Departamento: Radiologia/FCM. 62.
CEU/FCM-20/2018: Ultrassonografia  (reoferecimento).  Modalidade: = Médico  de
Aperfeicoamento. Periodo: mar¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 1040 horas.
Vagas: 4. Responsavel: Prof. Dr. Jamal Baracat. Departamento: Radiologia/FCM. 63. CEU/FCM-
21/2018: Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: margo/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 1100 horas. Vaga:
1. Responséavel: Prof2 Dr2 Ana Terezinha Guillaumon. Departamento: Cirurgia/FCM. 64.
CEU/FCM-22/2018: Arritmia (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento.
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Periodo: fevereiro/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 1344 horas. Vaga: 1. Responsavel:
Prof. Dr. Marcio Jansen de Oliveira Figueiredo. Departamento: Clinica Médica/FCM. 65.
CEU/FCM-23/2018: Pesquisa Basica em Dermatologia para ndo médicos (reoferecimento).
Modalidade: Pesquisa em area béasica. Periodo: mar¢co/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria
Total: 840 horas. Vagas: 6. Responsavel: Prof2 Dr2 Renata Ferreira Magalhdes. Departamento:
Clinica Médica/FCM. 66. CEU/FCM-24/2018: Pesquisa Bé&sica em Dermatologia para
estrangeiros ndo médicos (reoferecimento). Modalidade: Pesquisa em area basica. Periodo:
marc¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 840 horas. Vagas: 6. Responsavel: Prof2 Dr2
Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 67. CEU/FCM-25/2018:
Neuropatologia (oferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo:
marc¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 1920 horas. Vaga: 1. Responsaveis: Profs.
Drs. Féabio Rogério e Fernando Cendes. Departamentos: Anatomia Patologica e
Neurologia/FCM. 68. CEU/FCM-ad 06/2018: Alergia e Imunologia Adulto | (reoferecimento).
Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: margco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria
Total: 2880 horas. Vagas: 2. Responsavel: Prof. Dr. Licio Augusto Velloso. Departamento: Clinica
Médica/FCM. 69. CEU/FCM-ad 07/2018: Ambulatério de Cabelos e Unhas (reoferecimento).
Modalidade: Médico ou Reciclagem. Periodo: mar¢o/2018 a fevereiro/2019 (Treinamento de 1
més). Carga Horéaria Total: 16 horas. Vagas: 10. Responsavel: Prof2 Dr2 Renata Ferreira
Magalhdes. Departamento: Clinica Meédica/FCM. 70. CEU/FCM-ad 08/2018: Cirurgia
Dermatoldgica (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: marco/2018
a fevereiro/2019. Carga Horéaria Total: 1664 horas. Vaga: 1. Responsavel: Prof2 Dr2 Renata
Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 71. CEU/FCM-ad 09/2018: Cirurgia
Micrografia de Mohs (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo:
marc¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 320 horas. Vagas: 2. Responsavel: Prof2 Dr2
Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 72. CEU/FCM-ad 10/2018:
Cosmiatria (reoferecimento). Modalidade: Médico ou Reciclagem. Periodo: margo/2018 a
fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 16 horas (Treinamento de 1 més). Vagas: 10. Responsavel:
Prof2 Dr2 Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 73. CEU/FCM-ad
11/2018: Crioterapia (reoferecimento). Modalidade: Médico ou Reciclagem. Periodo:
marc¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 16 horas (Treinamento de 1 més). Vagas: 10.
Responsavel: Prof2 Dr2 Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 74.
CEU/FCM-ad 12/2018: Dermatologia Clinica (reoferecimento). Modalidade: Médico de

Aperfeicoamento. Periodo: mar¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 160 horas
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(Treinamento de 1 més). Vagas: 10. Responséavel: Prof2 Dr?2 Renata Ferreira Magalhaes.
Departamento: Clinica Médica/FCM. 75. CEU/FCM-ad 13/2018: Dermatopatologia
(reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: marco/2018 a
fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 192 horas. Vagas: 2. Responsavel: Prof? Dr2 Renata Ferreira
Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 76. CEU/FCM-ad 14/2018: Dermatopediatria
(reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: margo/2018 a
fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 192 horas. Vaga: 1. Responsavel: Prof2 Dr2 Maria Beatriz
Puzzi. Departamento: Clinica Médica/FCM. 77. CEU/FCM-ad 15/2018: Dermatoscopia
(reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo: margo/2018 a
fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 16 horas (Treinamento de 1 més). Vagas: 10. Responsavel:
Prof2 Dr2 Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 78. CEU/FCM-ad
16/2018: EEG e Neuroimagem em Epilepsia (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: marco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéaria Total: 1920 horas.
Vagas: 4. Responsavel: Prof. Dr. Fernando Cendes. Departamento: Neurologia/FCM. 79.
CEU/FCM-ad 17/2018: Hanseniase (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento.
Periodo: mar¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 16 horas (Treinamento de 1 més).
Vagas: 10. Responséavel: Prof2 Dr2 Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica
Médica/FCM. 80. CEU/FCM-ad 18/2018: Otoneurologia (reoferecimento). Modalidade: Médico
de Aperfeicoamento. Periodo: abril/2018 a marco/2019. Carga Horéria Total: 1680 horas. Vagas:
2. Responsavel: Prof. Dr. Jorge Rizzato Paschoal. Departamento: Oftalmo-
Otorrinolaringologia/FCM. 81. CEU/FCM-ad 19/2018: Pesquisa Basica em Dermatologia para
estrangeiros médicos (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento. Periodo:
marc¢o/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 840 horas. Vagas: 6. Responsavel: Prof2 Dr2
Renata Ferreira Magalhdes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 82. CEU/FCM-ad 20/2018:
Pesquisa Béasica em Dermatologia para médicos (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: margo/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 840 horas. Vagas:
6. Responséavel: Prof2d Dr2 Renata Ferreira Magalhaes. Departamento: Clinica Médica/FCM. 83.
CEU/FCM-ad 21/2018: Psoriase e Bioldgicos (reoferecimento). Modalidade: Médico de
Aperfeicoamento. Periodo: marco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéria Total: 16 horas
(Treinamento de 1 més). Vagas: 10. Responsavel: Prof2 Dr? Renata Ferreira Magalhdes.
Departamento: Clinica Médica/FCM. 84. CEU/FCM-ad 22/2018: Ressonancia Magnética,
Tomografia e Procedimentos de Imagens Cardiacas (oferecimento). Modalidade: Médico de

Aperfeicoamento. Periodo: mar¢co/2018 a fevereiro/2019. Carga Horéaria Total: 1056 horas.
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Vagas: 2. Responséaveis: Profs. Drs. Otavio Rizzi Coelho e Sérgio San Juan Dertkigil.
Departamentos: Clinica Médica e Radiologia/FCM. 85. CEU/FCM-ad 23/2018: Terapia
Nutricional Parenteral e Enteral (reoferecimento). Modalidade: Médico de Aperfeicoamento.
Periodo: marco/2018 a fevereiro/2019. Carga Horaria Total: 1056 horas. Vagas: 2. Responsavel:
Prof2 Dr2 llka de Fatima Santana Ferreira Boin. Departamento: Cirurgia/FCM. Pauta
Suplementar: A) NOMEACAO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DOCENTE DA
UNICAMP - 01. Of. 01/18-ORL/FCM: ARTHUR MENINO CASTILHO: 1) Nomeacédo na PP:

Professor Doutor, nivel MS-3, em RTC, junto & Area de Otorrinolaringologia do Departamento de

Oftalmo/Otorrinolaringologia, tendo em vista aprovacdo em concurso publico para provimento do
referido cargo. 2) Projeto de Pesquisa: Parecer circunstanciado aprovado pelo Conselho
Departamental em 21/02/2018. C) GRADUACAO EM MEDICINA - Catélogo - alterac&o: 03. Of.
06/2018-CEG: Alteracdo de catalogo vigente com a criacdo da disciplina MD749/Simulacéo

Clinica Interprofissional, a ser oferecida no segundo semestre de 2018. Aprovada ad referendum
da CEG. Passando aos destaques o Senhor Presidente informa que o item A-01 refere-se a
Consulta a comunidade da escolha do diretor”. Diz que é necessario indicar a composi¢cao da
Comisséo Organizadora da Consulta, e que a Diretoria da FCM apresenta a seguinte sugestao:
professor Ricardo Zollner como Presidente, a quem agradece pela colaboracdo e quem conduziu
as duas ultimas elei¢des da faculdade e tem uma vasta experiéncia. O professor André Fattori, a
professora Rita de Cassia letto Montilha, e os servidores administrativos Marisa Aparecida Camilo
Olivatto e Thiago Sancassani. Sugere a participacdo de um representante discente. A académica
Paula Albertoni de Cuquejo se apresenta como candidata. Nao havendo mais sugestoes, a
composicdo da Comissao Eleitoral € colocada em votacdo sendo aprovada com 0s seguintes
integrantes: professores Ricardo de Lima Zollner como Presidente, André Fattori, Rita de Cassia
letto Montilha, os servidores administrativos Marisa Aparecida Camilo Olivatto e Thiago
Sancassani, e a académica Paula Albertoni de Cuquejo. O professor Ricardo Zollner lembra que
tem trabalhado ao longo deste tempo com ajuda excepcional do suporte administrativo, que € um
trabalho de muita responsabilidade e total isencdo em relagdo ao processo. O Senhor
Presidente passa em seguida a discussao do destaque do item E-12. Esclarece que se trata da
solicitacdo de reposi¢cdo de vaga docente na area de Neonatologia. A professora Maria Porto
Zambon lembra que houveram algumas discussdes para o preenchimento dessa vaga, e entende
que a solicitacdo cumpre os critérios de excepcionalidade estabelecidos pelo Grupo de Trabalho
designado pela Congregacado. Lembra que existe um concurso ja realizado e que esta ainda em

vigéncia. Diz que o pedido cumpre quase todas as especificagcdes: a importancia na graduacao,
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na residéncia, a vaga nao é de reposi¢cao de demissao, mas é reposicdo de aposentadoria, tem
0 concurso realizado e tem o impacto na assisténcia e na pesquisa. Conta com aprovacao da
CCD e neste sentido solicita também a aprovacao da Congregacao. O Senhor Presidente lembra
que este é exatamente o mesmo caso do Departamento de Neurologia. Lembra que os pedidos
foram encaminhados do mesmo modo que os pedidos da Fonoaudiologia, da Anatomia
Patologica, que foi levado pessoalmente, em maos. Ficaram para andlise e todos foram
devolvidos. Do mesmo modo sera feito, caso aprovado, com o pedido da Pediatria. Salienta, no
entanto, que no pedido da Neurologia, por exemplo, a doutora Tereza deu a seguinte resposta “a
Diretoria de Faculdades Ciéncias Médicas para aguardar a distribuicdo dos recursos previstos no
orcamento de 2018”. Essa previsao de recurso € uma contratacdo que foi comentada no inicio
da reunido. Concluir que a conversa que houve anteriormente, que a excepcionalidade seria
tratada de uma maneira diferente, ndo esta acontecendo dessa forma. A professora Mariana
Zambon pede que a solicitacdo do Departamento de Pediatria seja tratada da mesma forma que
foram tratados os pedidos dos outros Departamentos. A professora Renata Azevedo salienta
que a ao elaborar os critérios, a ideia da Comissédo nao era fazer ranqueamento, mas era ter
alguma forma de estabelecer prioridade entre as excepcionalidades, inclusive. Se ja se sabe que
sera uma vaga, a duvida € como sera a discussao interna sobre qual dessas trés que ja
demandaram, e outras possiveis. O Senhor Presidente lembra que inicialmente a FCM tera que
discutir se vai contratar um docente ou usar esse recurso para progressao. Depois de ter essa
questdo decidida, ter4 que estudar como ranquear essas demandas. Em seguida o professor
Fernando Cendes cita que o proprio reitor ja acenou em outros foruns que ha uma possibilidade
de uma certa recuperacdo do orcamento, e que acredita-se que ao longo do ano havera mais
recursos. Diz que quando se fala em progresséo, refere-se a docentes que estdo em atuando, e
acredita que faz diferenca maior para a faculdade ter uma nova contratacdo do que somente
progressao, porque, inevitavelmente vai acontecer uma progressdo ao longo do ano, ou no
maximo no ano seguinte. Que a diferenca entre a progressao e a entrada de mais um docente,
devido a demanda de trabalho, tem peso bem distintos. Diz que é muito mais favoravel a entrada
de um novo docente porque acredita que vai se conseguir com mais facilidade essa progresséo,
e que, dependendo do tipo de progressao, ndo necessariamente sera preciso fazer um concurso,
enguanto que para a contratacdo de docentes € necessario fazer um concurso e etc. O Senhor
Presidente reforca a importancia dessa discussao acontecer nos departamentos, para que todos
possam votar com qualidade na proxima Congregacédo. O professor Teixeira comenta que esteve

com demandas especificas da FCM em uma reunido com a professora Tereza Atvars, e que na
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ocasido ela anunciou pela primeira vez que tinha essa proposta. Que 0 recurso previsto no
orcamento para a progressao académica é de 360 mil reais, e que perguntou como seria
distribuida. A pro-reitora respondeu que seria distribuida uma vaga para cada Unidade. Que
mesmo apos seu comentario da possibilidade de melhora do orgcamento, a professora Tereza
afirmou que para este exercicio seria adotado esse formato para a carreira docente. Que
certamente se a recuperacdo ocorrer em 2019, as aten¢fes estardo voltadas em dar vazao as
demandas que estdo represadas. Informa que ha outro recurso no orcamento destinado aos
servidores nao docentes. Esse recurso sera usado, na visdo da professora Teresa Atvars, para
progresséo na carreira de funcionarios que pretende realizar em outubro, que faz algum tempo
que ndo tem recurso orcamentario dedicado a essa carreira. E se houver uma melhora da
arrecadacédo, podera haver alguma contratacdo de funcionario dentro dos concursos vigentes.
Essa proposta ainda precisa ser aprovada nos Colegiados da Universidade. O professor Teixeira
acha necessaria que a FCM promova essa discusséo, se a Faculdade vai contratar um docente
novo se vai utilizar o recurso para progressao na carreira, mas que a decisdo serd da
Congregacéo. A professora Maria Almerinda pede a palavra e comenta que, em relacdo a essa
vaga que tera que ser decidida se sera para contratacao ou para progressao, a sua davida é que
existe uma deliberacéo da reitoria dizendo que toda a ndo reposicédo deveria ter uma posicao
assinada pelo CONSU a patrtir do final de dezembro. Entende que essa posi¢cdo ndo vale para as
aposentadorias do ano de 2018. Questiona se a informacédo procede ou ndo. Diz que o
Departamento de Clinica Médica, para 2018, tem previsdo de algumas aposentadorias. Sua
davida € como cada departamento vai interpretar as futuras aposentadorias, uma vez que a
prépria reitoria ficou de se posicionar sobre a questdo. O Senhor Presidente diz que, no seu
entendimento, a informacao é de que ndo havera nenhuma reposicdo de aposentadoria em 2018,
e que a Unica vaga que sera disponibilizada é a que esta sendo comentada. A professora Maria
Almerinda diz que se essa for a posicao oficial, a FCM precisaria se posicionar frente aos seus
futuros docentes para as aposentadorias no ano de 2018. Cita que no Departamento de Clinica
Médica, considerando que 11 vagas ja foram perdidas e ndo serdo repostas, tém uma previsdo
de pelo menos 10 aposentadorias para 2018. Entende que a situacdo € preocupante, mas
considera importante e que precisa ser divulgado. A professora Renata Azevedo comenta quem,
para corroborar os comentarios feitos e para ajudar na decisédo, se esse recurso vai para uma
nova contratacdo ou para progressao, é importante divulgar esses dados de aposentadoria e de
enxugamento dos departamentos. Considera que essa informagéo pesa na decisdo das pessoas

de progredir ou de fazer nova contratagdo. O Senhor Presidente esclarece que, oficialmente, o
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que a FCM tem de aposentado € o que foi apresentado. De resto sdo pessoas que podem
aposentar ou que foram obter informacgéo. Diz que os Chefes de Departamentos tém muito mais
condicdo de saberem quais as pessoas que tem uma posicao firme de aposentar em 2018, e até
poderiam trazer essa informacao para a Diretoria. E que se for levado em conta todos os que
podem se aposentar, a situagdo da FCM fica muito complicada. O professor Erich de Paula
comenta que € muito importante fazer uma mobilizacdo. Como membro do CONSU, diz que em
seu entendimento é que de fato as unidades devem se resolver com 0S recursos que vao ser
cada vez menores em relacéo a contratacdo ou progressao na carreira. Acha que todos devem
lutar para modificar essa situacdo, mas que sera preciso bastante discusséo. Finaliza dizendo
gue nédo esperaria que, com a melhora da situagdo econdmica, isso se acomodasse da forma
desejada, porque que isso nao irA acontecer. Ndo havendo mais comentarios o Senhor
Presidente submete a votacdo a contratacdo de um docente na area de Neonatologia. Nao
havendo manifestac6es em contrério, o item € aprovado. Passando ao destaque do item B-02 da
Pauta Suplementar, o professor Teixeira comenta que o destaque € apenas para solicitar
correcdo do cabecalho, para constar que o correto € o Termo Aditivo n° 2 ao Convénio entre a
Fundacao Centro Médico de Campinas e a Universidade Estadual de Campinas, e ndo conta com
interveniéncia administrativa da FUNCAMP como foi anunciado. Feita a observacdo e nao
havendo comentarios, o Senhor Presidente submete o item destacado a votagdo com a correcao
apontada, sendo aprovado. Em seguida informa sobre a situacdo do Hospital Estadual Sumaré,
que até o momento é administrado pelo professor Luiz Roberto Lopes, e que em fevereiro
solicitou demissao do cargo. Lembra que o HES trabalhou com déficit durante o ano de 2017, e
que essa situacdo foi apresentada neste Colegiado algumas vezes. Cita que sua gestao
promoveu mudancas extremamente dolorosas naquele hospital, conseguiu diminuir o déficit de
uma maneira bastante importante, e ainda assim o HES fechou o ano um déficit em torno de
cinco milh&es de reais. A Universidade fez um ajuste para emprestar 0 recurso, que sera pago
em 2018, mas, entendeu por bem fazer uma sindicéancia, e os termos da sindicancia eram muito
pesados, como se pudesse ter havido mé fé. Essa situacdo deixou o professor Luiz ficou muito
chateado e por essa razédo pediu a demissao. Para assumir a direcao do Hospital Estadual
Sumaré a Universidade indicou o nome do professor Mauricio Perroud Janior, que tem uma
experiéncia muito grande, e era a pessoa mais indicada. Comunica, em seguida, que a partir do
dia 15 de marco tera inicio as atividades do Hospital Regional de Piracicaba. Inicialmente comeca
pela area de Oftalmo e Otorrinolaringologia, seguindo implementacdo gradual ao longo dos

proximos anos. Com relagdo ao Hospital Estadual Sumaré, o professor Zeferino comenta que
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participou, em 2017, da discussdo em que se propds a assinatura do convenio, e que ja se
sinalizava com déficit, e, apesar disso, defendeu que fosse assinado, e que continua mantendo
essa linha de pensamento. Em sua opinido, achou inadequado o encaminhamento dado pela
Universidade de abrir uma sindicancia. Que quem gerencia hospital sabe das dificuldades que
vai enfrentar. Lembra quem quando assumiu o CAISM pela primeira vez em 1995, na érea da
saude, entre 1991 e 1995, somente se contratou funcionarios FUNCAMP pagos com recursos
SUS. Para se ter uma ideia, em 1990 100% dos funcionarios que trabalhavam no HC e CAISM
eram Unicamp. Em 1995, o CAISM tinha 145 funcionarios FUNCAMP. Esse recurso saiu do
convénio SUS, a Universidade economizou esse montante, que nunca foi repassado para a area
da saude. Conta que, quando assumiu o CAISM, esta Unidade estava inadimplente com a folha
de pagamento. O professor Fernando Costa, que a época era o Diretor da FCM, emprestou uma
verba que a FAPESP tinha repassado a FCM para a Biblioteca, que estava em construcao.
Lembra que isso gerou uma grande pressao, e no final as coisas se acomodaram de tal forma
que a universidade parou com esse processo de jogar despesas. Diz que cita esse exemplo
porque é sempre um desafio lidar com déficit. Que continua defendendo o convenio com Sumareé,
nao concorda com o encaminhamento dado pela Universidade, e entende que é preciso achar
uma saida adequada e de bom senso para essa questdo, em beneficio académico da prépria
Faculdade de Ciéncias Médicas. E algo importante para a universidade e é uma unidade que tem
um destaque importantissimo do ponto de vista académico. Nada mais havendo a tratar o Senhor
Presidente agradeceu a presenca de todos, encerrou a sesséo e eu, Luis Carlos de Oliveira e
Silva, Secretério, redigi a presente Ata que sera submetida a apreciacdo pelos membros da
Congregacédo. Campinas, 23 de fevereiro de 2018.
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Campinas, 04 de dezembro de 2017.

Oficio Circular PRG n® 075/2017

Para dar andamento ao processo de discussdo e elaboragdo do edital para acesso
a Graduagio em 2019, a ser posteriormente aprovado na Camara da Comvest, CCG e
Cepe, solicito posicionamento oficial da unidade, com manifestagao de Congregacao,

informando a Comvest:

1) interesse em adesdo ou ndo ao Vestibular Indigena em 2019 para cada curso e turno
da unidade. Em caso, positivo, pedimos que informem numero de vagas e se seriam
regulares (subtraidas das vagas exictentes) ou extras. Lembramos que a Deliberagdo
CONSU 32/2017, de 21 de novembrc de 2017, sugere o niumero minimo de 2 vagas por

curso e maximo de 10% das vagas por curso que optar por sele¢do em 2019,

Pedimos que remetam as informacdes até 31/03/2018 para cumprir 0s prazos para o

confec¢do dos editcis para o processo seletivo 2019.

2) interesse em ades3o ou ndo ao edital de vagas olimpicas, competigoes cientificas ou
similares. Em caso afirmativo, sera necessario informar quantas seriam essas vagas e se
seriam vagas regulares (subtraidas das vagas existentes) ou extras. Lembramos que a
Deliberagdo CONSU 03/2017 fixou o nimero maximo de até 10% do total de vagas por

curso para essa modalidade.
Pedimos que remetam as informagées sobre o totol de vagos até 31/03/2018.

Para as unidades que desejam incluir essa forma de selegio, sera preciso
complementar a informagdo com definigio de quais seriam as olimpiadas ou
competigGes, pesos para cada uma delas, correlagio entre distintas competicdes e os
critérios de classificaciio e desempate. Para a composicio da nota final desta modalidade,
a nota do ENEM ou o historico escolar, quando for o caso, podera compor até 20% da

nota obtida pelo candidato, o que também deve ser informado na mesma ocasiao,

PROFNIOMA CE GRADUACAQ

toe (100 2971478
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Pedimos que remetaem esso informagdo oté 30/04/2018.

3) interesse na utilizacdo de bonificagdes por formagido prévia em escolas técnicas

(como escolas agricolas e escolas de artes) e para deficientes.
Pedimos que remetam essos informagdes oté 30/04/2018.

4) manifestagdo acerca de notas minimas e pescs global ou por areas de conhecimento
do Enem. Ni3o havendo nenhuma manifestagdo, serd utilizado o ranking por ordem

decrescente global (linguagens, matematica, ciéncias da natureza, ciéncias humanas e

redagao).
pedimos que remetom essas informagoes vté 30/04/2018.

Certa de contar com a atencdo, ficamos a disposicao para esclarecimentos e

informamos que a equipe da COMVEST esta a d sposicao para auxilid-los nas definicoes

solicitadas.

Prof?. Dr2. Eliana Martorano Amaral
Pro-Reitora de Graduagso

llmo. Sr.

Prof. Dr. lvan Felizardo Contrera Toro

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM
Universidade Estadual de Campinas



ORDEM DO DIA — 12 Reunido Ordinaria — 23/03/2018 - fls. 3

Voltar para a pauta

Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP
E-mail: medicina@fcm.unicamp.br

t&I COORDENADORIA DE GRADUAGAO DO CURSO DE MEDICINA - FCM

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz", 19 de Margo de 2018

Of.016/2018 - CEG/FCM

llmo. Sr.

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro

DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas

Senhor Diretor,

Solicitamos a inclusdo na pauta da 2? Reunido Ordinaria da Cohgregaqéo a
defini¢cao do item (a) do oficio Circular Comvest 14/2018.

Atenciosamente,

\
3 |

Prof. Dr. Paulo Edudrdp Neves Ferreira Velho
Ceordenador do Gurso deGraduagao em
Medicina da UNICAMP
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UNICAMP

Campinas, 14 de margo de 2018,

OF. Circ. COMVEST
IRL

Para a elaboragdo dos editais e implementagdo dos sistemas de ingresso aos cursos de
graduacdo da Unicamp a partir do vestibular de 2019, definidos na Deliberagdo CONSU-A-032/2017,
de 21/11/2017, a Comvest necessitara das informacdes solicitadas as Unidades de Ensino pela Pré-
Reitoria de Graduacdo, através do Oficio Circular PRG n® 075/2017, datado de 04 de dezembro de
2017.

As informac@es estdo divididas em dois periodos de entrega:

a. Até dia 31 de marco de 2018

Indicar interesse em adesdo ou ndo ao Vestibular Indigena em 2019 para cada curso e
turno da unidade. Em caso positivo, pedimos que informem o nimero de vagas e se seriam regulares
(subtraidas das vagas existentes) ou extras. Lembramos que a Deliberagio CONSU-A-032/2017
sugere o nimero minimo de 2 vagas por curso € maximo de 10% das vagas por curso que optar por

selegdo em 2019.

Indicar interesse em adesdo ou ndo ao edital de vagas olimpicas, competigdes cientificas ou
similares. Em caso afirmativo, sera necessario informar quantas seriam essas vagas e se seriam vagas
regulares (subtraidas das vagas existentes) ou extras. Lembramos que a Deliberagdo CONSU-A-

032/2017 fixou o numero maximo de até 10% do total de vagas por curso para essa modalidade.

b. Até dia 30 de abril de 2018

Para as unidades que desejam incluir a sele¢do via edital de vagas em olimpiadas
cientificas, competigcdes de conhecimento e similares, serd preciso complementar a informagio
com definigdo de quais seriam as olimpiadas ou competigdes, os pesos para cada uma delas, a
correlagdo entre distintas competigdes e os critérios de classificagio e desempate. Para a
composi¢do da nota final desta modalidade, a nota do ENEM ou o histdrico escolar, quando for o
caso, poderd compor até 20% da nota obtida pelo candidato, o que também deve ser informado na

mesma ocasido.

Rua £rico Verissimo, 1280 - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz® - CEP 13083-851 - Campinas - SP
WWW. comvest. L p.br - exec o ] br - fone: {19) 3521-1796
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Indicar interesse na utilizagdo de bonificagdes por formagdo prévia em escolas técnicas

(como escolas agricolas e escolas de artes) e para deficientes.

Enviar manifestagdo acerca de notas minimas e pesos globais ou por dreas de
conhecimento do Enem. N3o havendo nenhuma manifesta¢do, serd utilizado o ranking por ordem

decrescente global (linguagens, matematica, ciéncias da natureza, ciéncias humanas e redagdo).

A Comvest esta a disposicao para o fornecimento de dados e esclarecimentos pelos telefones

19. 3521 1796/3521 1787 e pelo e-mail executiva@comvest.unicamp.br.

Atenciosamente,

Prof. Dr. José Alves de Freitas Neto
Coordenador Executivo
Comissao Permanente para os Vestibulares
Universidade Estadual de Campinas

Rua trico Verissimo, 1280 - Cidade Universitiria “Zeferino Vaz™ « CEP 13083-851 - Campinas - P
www.comvest.unicamp.bie - executivafc 2.uni be - fone: {19) 3521-1796
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\") UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
% é FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

-y Departamento de Clinica Médica

UNICAMP A

Campinas, 20 de margo de 2018.
Oficio 029/2018 - DCM/FCM

limo. Sr.

Prof. Dr. lvan Felizardo Contrera Toro \
DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas

Unicamp

Senhor Diretor, Ll

O Departamento de Clinica Meédica, apos discussao, no Conselho
Departamental de 9 de margo de 2018, referente a solicitagao de posicionamento sobre a
a Deliberagao CONSU-A-032/2017 de 21/11/2017 que versa sobre o vestibular da
UNICAMP manifesta-se da seguinte forma:

Capitulo Il do Artigo 82 - Vagas olimpicas em competigoes cientificas ou similares
Esse item ndo se aplica ao curso de medicina

Capitulo IV: Vestibular Indigena, especifico para os povos indigenas.

Posicao favoravel desde que respeitadas as seguintes questdes:

a) Os individuos se aprovados no vestibular especifico (indigena), terao de ter as
garantias de, primeiramente, cursarem o Programa de Formacgao Interdisciplinar
Superior - ProFIS e, ao final dos 2 anos, se aprovados no ProFIS, ingressem no
primeiro ano da faculdade de medicina.

b) Se o candidato indigena estiver inscrito no vestibular nao especifico, e for aprovado,
o procedimento segue o do vestibular atual,

c) O Conselho se manifestou considerando que o curriculo do curso nac deva ser
diferenciado daquele vigente do proposto para a formagao medica da FCM/Unicamp,
para o caso da inclusao dos candidatos indigenas aprovados apos o ProFIS. Caso
contrario nao considera favoravel para 2019 a aprovacgao direta no vestibular
especifico para indigenas.

Em relagdo a utilizagao de vagas para deficientes o item foi considerado
extremamente complexo e o conselho departamental entende a necessidade da inser¢ao
desses projetos de equidade, mas considerou que no, momento, nao tem suporte, até
mesmo no conhecimento desse tipo de decisdo, dentro da area médica e que deva haver
uma ampla discussao da comunidade sobre o tema.

Atenciosamente, \ WA / . /
‘e Dia Mana Almerinds Vieva F R Ahes jr‘ I/LU/ / (,UZ; L‘%
e co Depatamenta d2 Clinica Médicz

FCU - UNICAN®
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\“" UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
% ‘< FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
s Campinas, 07 de marco de 2018.
UNICAMP
(&% RECEBIDO]
OF. 002/2018 - ORUFCM ' il EM
limo. Sr. R /
Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro U?"» R
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas/Unicamp LT\

|DIRETORIA - FCM

Prezado Senhor,

Dirijo-me a V.Sa, para informar que apds reunido do Conselho
Departamental do Depto de Oftalmo/Otorrino, realizada no dia 21/02/2018, no que diz
respeito a politica de ingresso no Vestibular UNICAMP a partir de 2019, decidimos
que:

1) Vestibular Indigena: Ndo somos favordveis pois ja existe cota para este fim.

2) Vagas olimpicas, competicdes cientificas ou similares: Nio somos
favordveis, pois acreditamos que estes alunos tém capacidade de concorrer ao
vestibular normalmente.

3) Utilizagao de bonificagbes por formagdo prévia em escolas técnicas
(como agricolas e escolas de artes) e para deficientes: Nao somos
favordveis, pois acreditamos que estes alunos tém capacidade de concorrer ao
vestibular normalmente

4) Manifestagdo acerca de notas minimas e pesos global ou por dreas de
conhecimento do ENEM: Decidimos pela nota/peso minima 7.

Atenciosa te,
P/[
Profa. Dra. Keila M. iro de Carvalho

Chefe do Depto. De Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

Faculdade de Ciéncins Médicas — Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia
CEP, 13083-970 — Campinas — SP
Tel: (019) 3521,7454/3521,7523 ~ fax: 3521.7454 « e-mail: enkafe fom.unicamp.be
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De: "Silvia De Barros Mazon" <sbmazon@fcm.unicamp.br>
Para: "DIRETORIA" <diretoria@fcm.unicamp.br>
Enviadas: Terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 11:46:39
Assunto: Re: Vestibular_2019 manifestacao_das_Unidades

Senhor Diretor,

O Conselho do Departamento de Patologia, reunido em 19/02/2018, apresentou a seguinte
posicdo em relacdo aos pontos em discusséo para elaboracdo do edital de acesso a
Graduacao em 2019, destacados no Oficio Circular PRG n° 075/2017:

Ha muitos aspectos a serem discutidos antes da adesdo as sugestdes para o edital
em 2019. Sugerimos que haja elaboracéo e discussao de propostas pela CEG, para
posterior apreciacdo e aprovacao pelos Conselhos Departamentais, visando o Edital
para 2020.

Sem outro particular para 0 momento, colocamo-nos a disposicao.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Silvia de Barros Mazon
Departamento de Patologia Clinica
Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas
fone: 55-19-3521-9435

e-mail: sbomazon@fcm.unicamp.br
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o MUTRIA

FCM-—UNICAMP

Em, 14 de margo de 2018

Oficio 18/18 — DP/FCM
/src

Prezado Professor,

O Conselho do Departamento de Pediatria, reunido nesta data, discutiu sobre a
adesdo ao Vestibular Indigena para 2019 e acredita que seria interessante inicialmente avaliar o
impacto das inclusdes do Gltimo vestibular antes da realizagio de novas mudangas. O Departamento
também acredita que se trata de grupo com cultura e crengas especificas, que precisam ser
estudadas, para que haja melhor acolhimento dos estudantes.

O Conscelho também ¢ contra a bonificagdo para alunos com formagio prévia
em escolas téenicas e para deficientes. Em relagiio a nota minima do ENEM, foi sug,endo que cssa
seja 7,0 (sete) para cada item (linguagens, matematica, ciéncias da naturcza, ciéncias humanas e
redagdio), visto que a nota para se¢ passar no vestibular de medicina ¢ muito alta.

No aguardo da costumeira atengdo, nos colocamos & disposigio para qualquer
esclarecimento ¢ reiteramos protestos de consideragiio ¢ aprego.

Atenciosamente,

Profa. Dra. }Mamma Pgo/ Zambon
P

Chefe do Departamento de Pediatria
/' FCM/UNICAMP

& RECEBIDO|
o EM I

limo. Sr. i

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro !

MD. Diretor da !

Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP [

I3
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - DEFARTAMENTO DE PEDIATRIA - FCM
CEP; 13083-887 - CAMPINAS - SAO PAULO -BRASIL
#Y55-19) 3521-7193 - E.mail: pediara femunicamp.br
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“'&, COORDENADORIA DE GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA
\ UMNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMFINAS - UNICAMP
a¥ P stictagia FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

UNEAND u Tel, (19) 3521-8992 [ e-mail: grod-lonoilcm unicamp,br
OF. FONO/FCM N® 010/2018 Campinas, 20 de Margo de 2018.
limo. Sr.

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Universidade Estadual de Campinas

ASSUNTO: Retificagao do Of. 007/2018 do Edital de Acesso a Graduagao de 2019.

Prezado Senhor,

Tendo em vista a rediscussdo do Of. Circ. PRG n° 075/2018, aprovamos "Ad
Referendum” da Comissao de Graduagdo em Fonoaudiologia, as alteragbes sobre o Edital
de Acesso a Graduagao 2019, conforme segue:

1) Interesse em adesao ou nao ao Vestibular Indigena em 2019 para cada curso e turno
da Unidade.

Foi aprovado o oferecimento de vagas em consonancia com a proposta a ser

apresentada pelo curso de Medicina e deliberagdo da Congregagado da Faculdade de
Ciéncias Médicas.

2) Interesse em adesao ou nao ao edital de vagas olimpicas, competi¢des cientificas ou
similares.

Nao ha eventos com essa especificidade que atenda ao Curso de Fonoaudiologia.

3) Interesse na utilizagdo de bonificagbes por formacgdo prévia em escolas técnicas
(como escolas agricolas e escolas de artes) e para deficientes,

A Comissao de Graduagao & favoravel a bonificagdo para deficientes.
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COORDENADORIA DE GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

" UMIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ~ UNICAMP
) ypr omdiniagia FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
unic D “ fel. [19) 3521-8992 / e-mail: grod lono@Elcm unicamp be

4) Manifestacado acerca de notas minimas e pesos global ou por areas de conhecimento do
Enem.

Aprovada a manutencao da ordem de prioridades das areas de conhecimento:
Linguagens, Ciéncias da Natureza, Redagao, Ciéncias Humanas e Matematica.

Nota minima global: 480

Sem mais, agradecemos a atencdo e colocamo-nos a disposigao para
esclarecimentos.

Atenciosamente,

( PR mN -~‘=Z/1’,’~
Profa. Dra. Christiane Marques do Couto
Coordenadora de Curso Graduagao em
Fonoaudiologia da FCM ~ UNICAMP
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g.%‘ & COORDENADORIA DE GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — UNICAMP
5 t ’ iy aidiologtia FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
NI AME “

Ted, {19) 3521.8992 / e-mail: grad-lonoBicm unicamp.be

OF. FONO/FCM N* 007/2018 Campinas, 22 de Fevereiro de 2018.

&, RECEBIDO
limo. Sr. s | EM

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro ’
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas

Universidade Estadual de Campinas

DIRETORIA-FCM

ASSUNTO: Edital de Acesso a Graduagao de 2019,

Prezado Senhor,

A Comissao de Graduagao em Fonoaudiologia, reunida em 16/02/2018, discutiu os
pontos elencados no Of. Circ. PRG n° 075/2018 e deliberou:

1) Interesse em adesado ou ndo ao Vestibular Indigena em 2019 para cada curso e turno
da Unidade.

A Comissao de Graduagdo reconhece o mérito da solicitacdo e, para atender a
demanda dentro da estrutura do corpo docente e da estrutura fisica do Curso, foi aprovado
a oferta de vagas em anos alternados com o Programa PEC-G (uma vaga anual).

Sendo assim, o curso oferecera em 2018, duas vagas para o Vestibular Indigena de
acordo com a Deliberagao CONSU 32/2017 e em 2020 oferecera uma vaga para o
Programa PEC-G (vagas extras).

2) Interesse em adesac ou nao ao edital de vagas olimpicas, competi¢des cientificas ou

similares.

Nao ha eventos com essa especificidade que atenda ao Curso de Fonoaudiologia.
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% @ COORDENADORIA DE GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA
v UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ~ UNICAMP

t ’ qug = FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMD “

Tel, (19) 35218992 / e-mei: grad-fono@icm.unicamp.br

3) Interesse na utilizagao de bonificagbes por formacdo prévia em escolas técnicas
(como escolas agricolas e escolas de artes) e para deficientes.

A Comissao de Graduagao é favoravel a bonificagao para deficientes.

4) Manifestacao acerca de notas minimas e pesos global ou por areas de conhecimento do
Enem.

A Comissao de Graduagao é favoravel com a seguinte ordem de prioridades das areas
de conhecimento: Linguagens, Ciéncias da Natureza, Redagdo, Ciéncias Humanas e
Matematica.

Nota minima global: 600

Esclarecemos que essa nota minima esta de acordo com os dados emitidos pela
Comvest (notas individuais dos candidatos de primeira opgao no vestibular de 2018 e que
participaram do ENEM em 2017).

Sem mais, agradecemos a atencdo e colocamo-nos a disposicao para
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Christiajfe Marques do Couto

Coordenadora de Curso Graduagao em
Fonoaudiclogia da FCM ~ UNICAMP
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Fls..
Processo: 01P-1585/2018
Rubrica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas

s
UNICAMP

Processo: 01P-1585/2018
Interessado: JONATHAN LIBANZA BIANGALA
Assunto: Cidadao refugiado — ingresso no curso de graduagio

Aprovo, ad referendum da CONGREGAGCAQ/FCM, o Parecer da Comissao
de Avaliagdo da Solicitagdo do cidadao refugiado Jonathan Libanza Biangala,
considerando apropriado o seu ingresso no primeiro semestre do Curso de Graduagao
em Medicina da FCM/UNICAMP.

DFCM, 21 de margo de 2018,

.

Facuidade de Cinoas Médicas - Umcsnmp Diredona®C
Rua Tessélle Viara de Camargo, n* 126 - CampinasSP Fone: (15) 35218923
13083.887 | E-mak dvadoriafom vnicamp br
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Fis. no.
Processo no. 01P-1585/2018

Rub

«

PARECER

A Comissdo de Avaliagdo da Solicitagio do Cidaddo Refugiado Jonathan Libanza
Biangala, Processo n° 01P-1585/2018, designada pela Portaria GR n°® 04/2018, de
18/01/2018 — reunida em 02 de margo de 2018, emite 0 seguinte parecer:

Considerando:

1 - Que o solicitante teve o reconhecimento de seu status de refugiado declarado pelo
Governo Brasileiro em 23 de setembro de 2014,

2 - Que o Regimento Geral de Graduagao da Unicamp em seu artigo 8° lll, ¢, garante,
entre as formas de ingresso nos cursos de graduacao, oferecimento de vagas adicionais
as previstas no Vestibular Unicamp a critério da Unidade de Ensino responsavel pelo
curso no caso de estudante estrangeiro, refugiado ou asilado, considerado merecedor do
apoio da Unicamp;

3 - Que o solicitante apresenta copia de documento de conclusdo de Ensino Médio
datado de 01/10/2010;

4 — Que o solicitante informa ter cursado até o segundo ano na Faculdade de Medicina de
Kinshasa, sem apresentar comprovagao documental;

5 — Que os membros da Comissdo tiveram contato com o solicitante por meic de
entrevista presencial na qual o solicitante confirmou os relates apresentados no processo,
trazendo detalhes de sua experiéncia académica,

E considerando ainda que o mesmo apresentou a lista de disciplinas efetivamente
cursadas e respondeu questdes basicas relacionadas as mesmas, julgamos apropriado o
seu ingresso no primeiro semestre do Curso de Graduagao em Medicina da Faculdade de
Ciéncias Médicas — Unicamp.

Maridngela Ribeiro Resende Gastao Wagner dos Santos
Professor Associado | Professor Titular

Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho
Professor Associado |
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Fls.:
Processo n°.
Rubrica:
N/ Universidade Estadual de Camp{nas
%.\’é' Faculdade de Ciéncias Médicas

NORMAS E CAI_ENDKRIO PARA A REALIZACAO DA CONSULTA

A COMUNIDADE PARA ESCOLHA DO DIRETOR DA
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS - UNICAMP/2018.

1. PRAZOS:

| o de idatos: 07 a 11 de maio de 2018

Debate com a Comunidade FCM; 28 de maio de 2018

Consulta 8 Comunidade: 06 e 07 de junho de 2018

Reunido da Congregagio para elaborac#o da lista triplice: 29 de junho de 2018

2. INSCRIGAO DE CANDIDATOS:

a) Poderdio se inscrever como candidatos todos os docentes da FCM com vinculo ativo,
possuidores de no minimo o titulo de Doutor,

b) As inscrigies deverdo ser formalizadas junto @ Comissdo Organizadera da Consulta que
funcionara na Diretoria Administrativa da FCM no periodo acima estabelecido no horario das
09.00 as 1200 e das 14:00 35 17:00 h

C) No ato da inscrigdo, cada candidato deverd entregar o seu Programa de Gestdo impresso e
em arquivo digital.

3. DEBATE:

a) Sera coordenado pelos membres da Comissao Organizadora da Consulta

b) A data foi estabelecida para o dia 28 de maio de 2018, das 11:00 as 14:00 hs, no Anfiteatro |
do Complexc de aulas da FCM (Legolandia).

C) A sess8o tera a duragdo de 180 minutos. Iniclalmente, cada candidato terd no maximo 15
minulos para exposi¢ao de seu programa de gestdo. O candidato sera alertado sobre o tempo
restante com 5 minutos de antecedéncia

d) Estabelecido previamente e de comum acordo entre os candidatos, poderdo partficipar do
debate o seu vice

€) O debate versard sobre o plano de gestio contemplando as areas. Graduaglo, Pés
Graduagao, Residéncia, Pesquisa, Extensdo e Administragdo.
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Fls.:
Processo n®
Rubrica:

f) A ordem para exposigo serd definida por sorteio, na presenga de todos os candidales e
membros da Comiss&o Organizadora da Consulta

g) Os temas do debate serao organizados em 3 blocos: Graduagéo, Pos Graduagao (incluindo
Residéncias e Aprimoramento)/ Pesquisa e Extensdo/Administragdo. As perguntas serdo
dirigidas por escrito e Identificadas & mess, lidas e apresentadas aos candidalos para
resposta. N3o serdo aceitas perguntas sem identificagio. Com intuito de se evitar polarizagao
a determinado candidato, as perguntas deverdo ser respondidas por todos os demais, mesmo
que o gquestionamento seja peculiar @ um dos candidatos. E prerrogativa da mesa organizar
as perguntas similares em uma questdo agrupada, listando as pesscas que as enviaram.
Vencida as questdes encaminhadas por escrito, a platela podera formular perguntas
verbalmente, no tempo maximo de 1 minuto, dirigidas & mesa coordenadora, que podera
estende a questdo aos demais candidatos

h) Os candidatos terdo no maximo 3 minutos para responder cada pergunta.

i) A réplica ao candidato devera ser concedida, a critério da mesa, quando houver alusdo direta
de um candidato a outro, devendo, portanto, ser concedido tempo equivalente. Nao havera
tréplica

4. DO COLEGIO ELEITORAL

4.1. O Colégio Eleitoral para a consulta € composto por todos os servidores alivos e alunos
vinculados a Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP.

4.2. Sac docentes votantes aqueles integrantes das Partes Permanente e Suplementar em
extingdo do QD-Unicamp e todes os decentes da Carreira DEER,

4.3. Sio discentes votantes alunos regularmente matriculados nos cursos de Graduagdo e de Pés-
Graduagao (Stricto Sensu e Lato Sensu).

4.4 Para os servidores em Fénas e Licenga Prémio o voto & facultativo (Portaria GR-210/1984)

4.5 Na&o Votam: Professor Colaborador e Pesquisador Colaborador (conforme Deliberaglo
CONSU-A-06/2006). Funcionanos Voluntanos (Resolugo GR-37/2001), Docentes admitidos em
carater emergencial (Resolugdo GR-52/2013), Servidores afastados por Licenga Médica (Portaria
GR-210/1984) e aqueles que nac mantém vinculo empregaticio ou ativo com a Universidade tais
como: Servidores aposentados, Estagidrios, Funcionarios Funcamp.

4.6, Nao serao aceitos votos por procuragio, conforme Portana GR n® 210/1884. 0’?—
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Fls.:
Processo n”:
Rubrica:

5. DA APURAGAO DOS VOTOS:

a) De acordo com Decreto n® 23.591 de 21 de junho de 1985 que estabelece o voto ponderado

entre as diferentes categorias que compdem a Comunidade da FCM, nos termos abaixo.

« Docentes: Peso 3/5 (votam todos os Docentes, inclusive os da categoria Técnico-Didatica
e Docentes Especiais em Ensino e Reabilitago),

« Discentes: Peso 1/5 (votam os alunos dos Cursos de Graduagdo em Medicina, Farmacia
e Foncaudiologia, Médico Residente e Residente Multiprofissional, Aprimorandos, e
Aluncs regulares do Curso de Pés-Graduagdo). No caso de alunos ce Pos-Graduagao
que pertencam também & outra categoria, devera votar de acordo com © vinculo
empregaticio;

« Servidores Técnicos e Administrativos: Peso 1/5 (votam os servidores com fungdes
técnicas e administrativas lotados na FCM.) Nao votam os servidores contratados pela
FUNCAMP

b) A consulta sera realizada nos dias 06 e 07 de junho de 2018, das 9.00 as 17:00 h, no
Complexo de Salas de Aula/FCM (Legolandia).

C) As mesas receploras serfo designadas pela Comiss3o Organizadora da Consulta a
Comunidade, bem como indicagio de seus respectivos Presidentes

d) O voto sera proporcional, respeitadas as composigdes das diversas categorias envolvidas.

€) O voto podera sera eletrnico, via internet, em computadores especificamente destinados
para esse procedimento localizados no Complexc de Salas de Aula/FCM (Legolandia). que
serdo lestados antecipadamente para exequibilidade do precesso. Na eventualidade de falha
nos testes o volo sera estabelecido em cédulas Gnicas de papel.

f) Uma vez estabelecido o voto eletrénico, uma eventual queda de energia ou de instabilidade na
rede, sera dada a continuidade a consulta com o volo serd em cédula Unica de papel
rubricada que sera depositado em urna devidamente lacrada.

g) O voto s6 poadera ser dirigido a um dos candidatos,

h) Nao sera permitida a permanéncia de candidatos no recinto da votagio.

i) As 17.00 horas do dia 07 de junho de 2018 encerrar-se-a a Consulla.

6. APURAGAO:

a) Sera feita pela Comissdo Organizadora da Consulta e representantes das diferentes
categorias citadas, a partir das 18:00 h do dia 07 de junho no Anfiteatro | do Complexo de 677\
aulas (Leogolandia) da FCM, com transmissdo simulténea.

b) Sera permitida a presenca, no recinto da apuragao, dos candidatos ou representantes por ele v,
designados.
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Fls.:
Processo n®
Rubrica:

€) Ac numero de votos de cada candidato, ao final da apuragdo, serd aplicada a seguinte
formula ponderada:

A=_ n*devotos docentes  x 3 + nZcevolos slungs. X A1+ _n°devolos suradores . x 1
n® total votos docentes 5 n*® total votos alunos 5 n® total volos senvdores 5

d) Ao final da apurago o resultado sera afixado em local de acesso de toda a comunidade e
encaminhado ao Diretor que ¢ levara a Congregagao.

e) Em caso de empale sera utilizada a regra estabelecida pela Portaria GR - 210 de 16/10/1984,
que a escolha recaird naquele que tiver maior tempo de servigo na Universidade.

f) Eventuais recursos deverdo ser encaminhados por escrito, @ Comissao Organizadora da
Consulta, no prazo de trés dias a parlir da afixago do seu resultado,

g) A Congregagdo da FCM se reunira erdinariamente em 28 de junho de 2018 para elaboragao
de lista triplice de acordo com o estabelecido pelo Regimento Geral da Universidade.

Comissdo Organizadora da Consulta, 21/03/2018,

G N
< / , &CL celrg ‘“\;Z:

‘ Prﬂ Dr. Ricardo de Lima Zn'lncr: Prof. Dr. André Fattori

" Preswden
/K O 7SQ
etto Montil

4 s et ey
Profa. Dra. Rludec.sslal Marisa A)aracida Camilo Olivatto
“~-Thiago Sancassani Paula Cristina Albertoni de 0uqu¢}o
‘J!l«'? storrm. @i e o Cutcpaanes
D) feand ’ i 1



ORDEM DO DIA — 12 Reuni&o Ordinéria — 23/03/2018 - fls. 20

Voltar para a pauta

Universidade Estadual de Campinas
REITORIA

Resolucdo GR-19, de 31-1-2017
Estabelece as normas eleitorais para a composicao das
Congregacodes das Unidades de Ensino e Pesquisa

O Reitor em exercicio da Universidade Estadual de Campinas, considerando a necessidade
de normalizar os procedimentos para a composi¢cdo das Congregacdes das Unidades de
Ensino e Pesquisa, nos termos dos artigos 137 a 139 do Regimento Geral da Universidade
e que é preciso preservar a legalidade e a integridade do processo eleitoral em todas as
Unidades, resolve:

| - Das Disposicoes Gerais

Artigo 1° - As eleicBes para composicao das Congregacdes das Unidades de Ensino e
Pesquisa devem seguir as normas estabelecidas por esta Resolugéo.

Artigo 2° - As composicdes das CongregacoOes, previstas nos Regimentos das Unidades,
devem observar o previsto nos artigos 137 e 138 do Regimento Geral, sendo que o0s
mandatos de seus membros sao os seguintes:

I. Diretor: enquanto perdurar o mandato;

II. Diretor associado: enquanto perdurar o mandato;

[ll. Coordenador de Curso de Graduacéao: enquanto perdurar o mandato;

IV. Coordenador de Curso de Pés-Graduacdo: enquanto perdurar o mandato;

V. Coordenador de Extensao, se houver: enquanto perdurar o mandato;

VI. Chefe de Departamento: enquanto perdurar o mandato;

VIl. Representantes Docentes: 2 anos;

VIIl. Representantes Discentes: 1 ano, permitida a reconducao;

IX. Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos: 2 anos;

X. representantes escolhidos segundo critério estabelecido pela Unidade: 1 ano, se nao tiver
mandato de origem.

8 1° - As especificidades das composi¢des das Congregacdes das Unidades de Ensino e
Pesquisa deverao constar expressamente de seus Regimentos Internos.

§ 2° - Para efeito de célculo da representacao discente (1/5 dos membros da Congregacao),
serdo consideradas as vagas previstas regimentalmente, preenchidas ou néo, dividindo-se
por quatro (4) o niumero de membros da Congregacdo, sem os estudantes, vedado o
arredondamento a maior.

8 3° - Nos termos do inciso X do artigo 138 do Regimento Geral, as Unidades de Ensino e
Pesquisa poderéo incluir outros representantes para compor suas Congregacoes, além dos
previstos nos incisos | a IX do citado artigo, escolhidos segundo critérios por elas
estabelecidos, até o nimero de 10% (dez por cento) do total dos membros da Congregacao
gue sejam docentes, arredondando-se, para 0 numero inteiro imediatamente superior, a
fracdo que eventualmente se verificar.
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§ 4° - Todos os membros titulares da Congregacao, inclusive os representantes escolhidos
segundo critério estabelecido pela Unidade, terdo suplentes em igual nimero, escolhidos
pelo mesmo processo, que 0s substituirdo em suas faltas e impedimentos.

§ 5° - Os candidatos mais votados em cada categoria de representantes serdo os membros
titulares da Congregacado; os seguintes mais votados serdo suplentes, cuja ordem de
supléncia segue a ordem de votacéo.

8 6° - Os membros da Congregacao previstos nos incisos VIl a IX deste artigos, titulares e
suplentes, serdo escolhidos por seus pares.

§ 7° - Quando houver eleicdo para completar a representagdo na Congregagao, ou para
preencher vaga, 0s representantes eleitos dever&o ter seu mandato coincidente com o
mandato da representacdo em exercicio.

Artigo 3° - Sao votantes a representacao das Congregacdes, compondo o colégio eleitoral:

I- todos os docentes ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa, integrantes da parte
permanente do quadro, da parte suplementar ou admitido em carater temporario;

Il - todos os demais servidores ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa,

lll - todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de Graduacdo e de Poés-
Graduacao (Stricto Sensu e Lato Sensu) da Unidade de Ensino e Pesquisa;

§ 1° - O voto € obrigatério para todos os docentes e servidores ativos e em exercicio na
Unidade, ndo sendo permitido o voto por procuracéo, ficando sujeito a multa, nos termos do
previsto na Portaria GR n.° 139/91.

§ 2° - O voto é facultativo para os docentes e servidores em férias, afastados por interesse
da administracao, afastados por interesse particular ou em licenca.

§ 3° - Os docentes votam em representantes do seu mesmo nivel funcional e em candidatos
a bancada de representante geral.

Artigo 4° - Sao elegiveis a representacdo das Congregacdes:

| - todos os docentes ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa, integrantes da parte
permanente ou da parte suplementar do quadro;

Il - todos os demais servidores ativos na Unidade de Ensino e Pesquisa,

lll - todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de Graduacdo e de Poés-
Graduacao (Stricto Sensu e Lato Sensu) da Unidade de Ensino e Pesquisa.

§ 1° - S&o inelegiveis os docentes e servidores afastados por interesse da administracao,
afastados por interesse particular ou em licenga que impeca o exercicio regular do mandato.
§ 2° - E vedada a apresentacéo dos candidatos em chapa para qualquer das representacées,
docente, servidores ou discentes.

§ 3° - Quando um membro detiver, simultaneamente, a condicdo de docente/servidor e
aluno, somente podera concorrer para posi¢cdes privativas de docentes/servidor, como
somente votar na elei¢cao ou escolha de membros docentes/servidor.
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§ 4° - E vedado o acimulo de posi¢des representativas na Congregacao.

§ 5° - Em caso de empate, a escolha dos representantes docentes e dos servidores recaira
sobre aquele que tiver mais tempo de servico na Unidade, prevalecendo o empate, sobre
aguele com maior tempo na Universidade.

8 6° - Em caso de empate sera considerado eleito o aluno que tiver maior coeficiente de
rendimento (CR), emitido pela Diretoria Académica da UNICAMP.

§ 7° - A perda, por qualguer motivo e em qualquer tempo, da condi¢cdo de aluno regular
implicara a perda de mandato na Congregacao.

§ 8° - N@o havendo previsdo no Regimento da Unidade de Ensino e Pesquisa de indicagdo
dos representantes discentes da Congregacéo pelo Diretorio Académico, 0s mesmos seréo
eleitos.

Il - Do processo eleitoral

Artigo 5° - O processo eleitoral referente a cada Congregacdo sera objeto de registro em
autos administrativos proprios, onde deverdo ser juntados todos os documentos referentes
ao procedimento eleitoral, edital de convocacao, inscri¢des, listas de votantes, atas, histérico
escolar dos alunos indicados, justificativas de auséncia, etc.

Paragrafo Unico - Também deverdo constar do processo administrativo as substituicdes e
sucessdes ocorridas em cada Unidade, de modo a preservar a legalidade e a integridade do
processo.

Artigo 6° - A convocacao de eleicdo para representantes da Congregacao sera realizada
pela Diretoria da Unidade em Edital publicado no Diéario Oficial do Estado, com pelo menos
dez (10) dias de antecedéncia, devendo ser também afixado na Secretaria da Unidade e
divulgado por meio eletronico (e-mail e sitio da Unidade).

81° - A Diretoria da Unidade indicara os membros para a composicdo da Comissao Eleitoral,
sendo que a mesma devera ser formada por docentes e servidores Técnico-Administrativos,
indicando também seu Presidente.

82° - A Diretoria da Unidade devera providenciar a divulgacdo do processo eleitoral,
informando seu calendario, com as datas, locais e horarios para inscricdo dos candidatos,
votacdo e apuracao.

Artigo 7° - O processo eleitoral podera ser realizado por uma das seguintes formas:

| - via internet, conforme sistema eletrénico para votacdo aprovado pela Reitoria ou Orgéo
por ela delegado em plataforma abrigada no CCUEC-UNICAMP;

Il - cédula de papel rubricada.

8 1° - A Congregacédo definird qual dos dois formatos de votacdo a Unidade adotara e,
independentemente do formato escolhido, devera assegurar que todos os eleitores,
definidos no artigo 3° desta Resolucéo, tenham o direito de voto.
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§ 2° - Independentemente do formato de votacdo escolhido, o processo eleitoral devera ser
documentado nos termos do artigo 5° desta Resolucéo.

Artigo 8° - Caso a Unidade opte por eleicdo pelo sistema eletronico para votacédo, sera
necessario configurar o sistema, com as seguintes instancias de votagéo, a saber:

I. Uma para docentes no nivel MS3, na qual existirdo duas questfes, uma para a indicacao
dos representantes do nivel e outra para os representantes na bancada geral;

II. Uma para docentes no nivel MS5, na qual existirdo duas questdes, uma para a indicacao
dos representantes do nivel e outra para os representantes na bancada geral;

[ll. Uma para docentes no nivel MS6, na qual existirdo duas questdes, uma para a indicacao
dos representantes do nivel e outra para os representantes na bancada geral;

IV. Uma para alunos de graduacao, na qual existira somente uma questao para a indicacao
dos representantes dos alunos de graduacao;

V. Uma para alunos de pdés-graduacdo, na qual existira somente uma questdo para a
indicacao dos representantes dos alunos de pds-graduacao;

VI. Uma para servidores, na qual existirA somente uma questdo para a indicacdo dos
representantes dos servidores técnicos e administrativos.

§ 1° - Para garantir a seguranca das elei¢cOes realizadas por meio do sistema eletrénico para
votacdo, o CCUEC-UNICAMP devera utilizar tecnologia e politica de seguranca de Sistemas
e Bancos de Dados, de acordo com suas necessidades especificas.

§ 2° - O sistema eletrénico emitirh um comprovante de votagdo, no momento em que o eleitor
gravar (depositar) seu voto no sistema.

8§ 3° - Para garantir a realizacdo de elei¢cdes secretas, ndo sera possivel a identificacdo dos
candidatos votados a partir dos comprovantes de votacao emitidos pelo sistema eletronico
para votacao.

8 4° - Cabera a Comissédo Eleitoral a criacdo da eleicdo no sistema, a inclusdo dos
candidatos e eleitores, a realizacdo de testes para a homologacdo do sistema, a
administracdo da votacao e a divulgacédo dos resultados da eleicao.

8 5° - Durante o processo de homologacdo, o CCUEC/UNICAMP devera garantir que néo
haveréa alteracdo na versdo a ser homologada.

8 6° - Apds o processo de homologacédo, a Comissao Eleitoral devera emitir um documento
confirmando que o cadastro dos candidatos e eleitores esta correto e que o sistema esta
apto a ser utilizado na eleicdo, devendo junta-lo no processo a que se refere o artigo 5° desta
Resolucao.

§ 7° - Cabera ao CCUEC-UNICAMP garantir a integridade do sistema homologado durante
todo o periodo de votacao.

§ 8° - Durante o periodo de votacdo a Comissao Eleitoral ndo tera acesso aos resultados
parciais da eleigéo, ficando a sua disposicao apenas a relacdo dos eleitores que votaram.
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8 9° - A Comisséo Eleitoral devera acessar o sistema eletrénico para votacao, para iniciar e
encerrar a eleicdo, nas datas e horarios determinados pela Portaria Interna da Unidade que
normatiza a eleicéo.

8 10 - O eleitor deveré estar ciente das instru¢cdes de como utilizar o sistema eletrénico para
votacdo. Em caso de duvida, o eleitor devera recorrer a Comissao Eleitoral para obter as
instrucdes necessarias antes de comecar a utilizar o sistema.

8 11 - Apd6s a homologacdo dos resultados finais da eleicdo pelo CONSU, estardo
disponiveis no Banco de Dados apenas 0s seus resultados.

§ 12 - Para a votagéao € sugerido o uso de e-mail institucional.
Caso o eleitor solicite o uso de e-mail ndo institucional, este devera obrigatoriamente
informar a Comisséao Eleitoral.

8 13 - Na data da eleicdo, o eleitor recebera, em seu e-mail cadastrado no sistema,
mensagem do remetente evoto@unicamp.br, contendo nome do usuario e uma senha, bem
como um link para acessar a cabine virtual de votacdo, e um guia passo a passo para
registrar o voto, possibilitando o seu direito de voto em qualquer estacdo de trabalho que
pertenca a rede corporativa da UNICAMP.

8 14 - Docentes, servidores e discentes afastados poderao ter acesso ao sistema eletrénico
para votacdo com a utilizacdo do VPN - Virtual Private Network, acesso remoto que devera
ser configurado com antecedéncia pelo eleitor, por intermédio do sitio
(http://www.ccuec.unicamp.br/ccuec/acesso_remoto_vpn).

8§ 15 - O sistema eletrbnico para votagdo garante o sigilo do voto e a inviolabilidade da
votacao.

Artigo 9° - Caso a Unidade opte por eleicao por meio de cédula de papel rubricada, havera
uma Mesa Receptora e Apuradora para cada representacdo a ser eleita:

I. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicdo de docentes;

II. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicdo de servidores técnicos e
administrativos;

[ll. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para elei¢cao de discentes em curso de graduacao;
IV. uma (1) Mesa Receptora e Apuradora para eleicdo de discentes em curso de pos-
graduacéo;

8§ 1° - A votagdo se fara por meio de cédula rubricada pelo Presidente da Mesa Receptora e
Apuradora. Antes de votar o eleitor assinard a lista de votantes.

§ 2° - A Mesa Receptora e Apuradora garantira o sigilo do voto e a inviolabilidade da urna.

Artigo 10 - Independentemente da forma escolhida para o processo eleitoral, a apuragéo dos
votos devera ser publica e se fara imediatamente apos o encerramento do pleito.

Paragrafo Unico - No caso de eleicdo eletrbnica, a apuracdo sera feita pela Comissao
Eleitoral, incluindo a totalizacdo dos votos associados a Bancada Geral da representacéo
Docente.
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Artigo 11 - Apo6s a apuragdo dos votos, a Comissao Eleitoral redigira ata circunstanciada do
evento, assinada pelos seus componentes, e a encaminhara ao Diretor da Unidade, para
Incorporagao nos autos administrativos referidos no artigo 5°.

Artigo 12 - E de trés dias Uteis o prazo para interposicao de recursos sobre a elei¢do, a contar
da afixagéo do seu resultado na Secretaria da Unidade.

Artigo 13 - Decorrido o prazo para recurso, o Diretor da Unidade encaminhara os autos para
ciéncia da Congregacao e, apos, ao Conselho Universitario para homologacéo.

§ 1° - Havendo recurso, este acompanhara os autos e sobre ele deliberara, previamente, o
Conselho Universitario.

§ 2° - Se deferir 0 recurso e nédo puder, por si mesmo, sanar a irregularidade, o Conselho
Universitario devolvera os autos administrativos a Unidade para que esta proceda como for
indicado.

Artigo 14 - Homologada a ata pelo Conselho Universitario, a Congregacédo proclamara os
eleitos e Ihes dara posse.

Artigo 15 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério, especialmente a Portaria GR-210/84.

[Il - Da Disposic¢éo Transitéria

Artigo 1° - As elei¢des realizadas antes da publicacdo desta Resolucdo no formato de
sistema eletrbnico e que seguiram o0 previsto no artigo 8° desta norma poderdo ser
homologadas pelo Conselho Universitario.
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Oficio. FEnf n®. 005/2018 Cidade Universitaria, 16 de fevereiro de 2018,

Universidade Estadual de Campinas
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Prof. Dr. lvan Felizardo Contrera Toro ! L~
DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas ) ]

Assunto: Reconsideragdo da deliberagao da Congregacao/FCM-340/2015, relatwo
ao repasse de verba do Fundo de Valorizagao Docente Assjstencial
(FVDA) para a Faculdade de Enfermagem da Unicamp f

Vimos solicitar reconsideragado da decis&o relativa ao repasse de verba &o Fundo
de Valorizagao Docente Assistencial (FVDA) para a Faculdade de Enfermagem da
Unicamp, conforme deliberagdo na 5° Reunidqo Ordinaria da Congregagdo da
Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM) da Unicamp, realizada em 26 de junho de 2015.

Desde sua criagdo como Departamento de Enfermagem, a atual Faculdade de
Enfermagem (FEnf) da Unicamp tem efetivamente participado, em conjunto com a FCM,
da atengao integral & salde da comunidade atendida pelo Sistema Unico de Saude
(SUS), no complexo hospitalar da Universidade e na rede basica de satde do municipio
de Campinas.

Estas a¢Oes se caracterizam pela assisténcia oferecida a rede que compde o SUS,
englobando a atengdo basica, média e de alta complexidade, os servigos urgéncia e
emergéncia, a atengao hospitalar, as agdes e servigos das vigilancias epidemiolégica e
sanitaria. O trabalho desenvolvido pelos docentes da area da Salde da Unicamp
sempre foi idealizado e implementado por meio de uma equipe multidisciplinar, o que
tem possibilitado redesenhar os processos de trabalho e promover a qualidade dos
servigos prestados.

Consideramos que a atuagdo em equipe multiprofissional representa um dos
pontos cruciais da atengdo integral & saude no SUS, sustentada por projetos
assistenciais resolutivos que otimizam as agGes sobre o processo satude-doenga, por
meio de forte interag@o entre os profissionais e suas agdes.

As atividades assistenciais, desempenhadas pelos 26 docentes da Faculdade
de Enfermagem que atualmente recebem o Fundo de Valorizagdo Docente Assistencial,
foram estimadas com base na carga de trabalho da enfermagem, mensurada por um
instrumento que permitiu aferir o tempo de assisténcia de enfermagem, em horas,
dispensado pelos docentes da Unidade, em atividades de cuidado direto e indireto a

FACULDADE DE ENFERMAGEM/UNICAMP
Rua Tessélia Vieira de Camargo, 126 - Distrito Bardo Geraldo - Campings - SP - CEP: 13083-887
Fone: (19) 35218821 e-mall: atu@tenl unicamp.br
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paciente. No periodo de agosto de 2016 a julho de 2017, a carga de trabalho dos
docentes da FEnf/Unicamp totalizou 9.790 horas em atividades de cuidado direto e
indireto. Considerando-se 52 semanas por ano, foram executadas em média 1882
horas por semana (média de 7,5 horas de assisténcia por docente).

A distribuigdo da carga de trabalho total, de acordo com o cuidado prestado e
com as demais atividades assistenciais que nao foram computadas nas horas de
enfermagem, estdo apresentadas nos quadros 1 e 2, respectivamente (Anexo 1).
Embora estes dados evidenciem a magnitude da contribuicdo da FEnf/Unicamp para a
assisténcia multidisciplinar oferecida a todos os usuarios do SUS, consideramos que o
nosso corpo docente tem forte potencial e se compromete a ampliar suas agdes
assistenciais e de gestdo, junto ac compiexo hospitalar e demais servigos de satde
desta instituicdo e do municipio de Campinas.

A decisao de suspender o repasse de 7% do valor do Fundo de Valorizagao
Docente Assistencial (FVDA) para a Faculdade de Enfermagem implicara ruptura nas
atividades atualmente implementadas, comprometendo a multidisciplinandade no
desenvolvimento das atividades docentes-assistenciais no ensino de graduagao, na
residéncia multiprofissional, no aprimoramento e na pés-graduagao. Tendo em vista
que o FVDA é um fundo constituido por recursos oriundos dos convénios de prestacao
de servigos da area da salde e a importancia do trabalho em equipe nestes servigos,
prezamos pela continuidade da assisténcia multidisciplinar em todos os campos de
atuacao.

Diante do exposto, reiteramos a solicitagdo de manutengdo da FEnf/ Unicamp
na remuneracao de incentivo aos docentes comprometidos com Projetos de Valorizagao
Docente Assistencial da area da saude, E importante destacar nossa total concordancia
em rever os critérios existentes para a insergdao de novos membros ou para a
manutengao destes junto ac FVDA.

Certas de poder contar com a atenc¢do de VSa., antecipadamente agradecemos
e colocamo-nos a disposigao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,
f J
,I / ) 3 ‘, -
M\[u& Ld" ‘ﬁ-’ LQ ‘}L&}-L.I—t . ‘&' g;\)«f\
Roberta Cunha Mathous.é;drigues Maria Isabel Pedreira de Freitas
Presidente do Conselho Vlntegraclo Diretora da Faculdade de Enfermagem
Faculdade de Enfermagem Universidade Estadual de Campinas

FACULDADE DE ENFERMAGEM/UNICAMP
flua Tessdfla Vielra de Camargo, 126 - Distrito BarJo Geraldo - Campinas - SP « CEP: 13083-887
Fone: (19) 35218821 e-mail: atu@fent.unicamp br



ORDEM DO DIA — 12 Reunido Ordinaria — 23/03/2018 - fls. 28

4> Voltar para a pauta

Anexo 1

Atividades assistenciais realizadas no complexo hospitalar da Unicamp e nos servicos de
saude do municipio de Campinas, pelos docentes da Faculdade de
Enfermagem/Unicamp, atualmente contemplados com Fundo de Valorizacdo Docente
Assistencial (FVDA) - 2017

Nuamero

Atividades mensuraveis de
Horas

Atividades de Monitorizacio e Controle: mensuragdo dos sinais vitais
periodicamente, calculo e registro do balango hidrico, presenga a beira do leito em 3094
atividade continua pelo estado clinico do paciente ou para terapéutica
Coleta de material para investigacdes clinicas e laboratoriais. 285
Administracio de medicamentos por via tépica, oral, intradérmica, subcutanea, 1073
intramuscular e intravenosa.

Procedimentos de higiene e conforto: banho no leito, banho de aspersdo, higiene
oral e higiene intima

Cuidados com drenos, sondas e regido periestomal: troca de curativo, monitorizagao
de débito e registro de caracteristicas da secregdo, troca de bolsa de colostomia, 66
cuidados com pele e estomias recém realizadas, demarcag¢do de local para estoma
Mobilizacdo e posicionamento: mudanga de decubito, mobilizagdo do paciente,
transferéncia da cama para a cadeira, mobilizagdo do paciente em equipe (ex. 665
paciente imovel, tragdo, posicdo Fowler ou prona)

Cuidado e suporte aos pacientes e familiares: contato/orientacdo por meio de
telefone, entrevistas, aconselhamento e acolhimento dos familiares a beira do leito,
referéncia e contra referéncia as Unidades Basicas de Saude por ocasido da alta dos
pacientes

Atividades administrativas na gestdo do cuidado: troca de informagbes com a equipe
multiprofissional, passagem de plantdo, participagio em visitas clinicas,
procedimentos de admissdo e alta, atividades de gestdo por ocorréncia de mortee | 1118
procedimentos de doac¢do de orgdos, checklist para a seguranga e auditorias da
assisténcia

Suporte respiratério: cuidados de enfermagem aos pacientes com oxigénio
suplementar por qualquer método ou em ventilagdo mecanica, desobstrugdo de vias
aéreas, cuidados com tubo endotraqueal ou cdnula de traqueostomia, terapia 219
inalatoria e aspiragao endotraqueal e preparo dos equipamentos (laringoscopios,
cdnula de Guedel, fio guia)

Suporte hemodindmico e cardiovascular: infusao de farmacos vasoativos, reposicao
intravenosa de grandes perdas de fluidos; monitorizagdo por meio do cateter de

2470

807

Swan-Ganz e reanimagdo cardiorrespiratéria. Treinamento de equipes para 202
atendimento de parada cardiorrespiratoria
Suporte renal e hepdtico: didlise peritoneal, hemodilise, controle rigoroso de 1104

débito urindrio, acompanhamento de paracentese em ascite
Suporte neurolégico: escala de Glasgow, monitorizagdo de pressdo intracraniana. 05
Suporte metabélico: monitorizagao de acidose/alcalose metabdlica complicada,
administracao de nutricao parenteral e enteral, por meio de tubo gastrico ou outra 108
| via gastrointestinal (ex: gastrostomia, jejunostomia)

IntervencBes especificas a pacientes criticos, auxilio na intubagio endotraqueal,
insercdo  de marcapasso, cardioversio, endoscopia, lavagem  gastrica,

31
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encaminhamento de pacientes instaveis para cirurgia, Raio X, ecografia,
eletrocardiograma, etc.
Total de horas de Enfermagem 9790

Quadro 1. Carga de trabalho dos docentes da Faculdade de Enfermagem da Unicamp no periodo
de agosto de 2016 a julho de 2017.

Atividades nao mensuraveis

Participacdo efetiva no Programa Nacional de Imunizagdes (planejamento e organizagao de
campanhas de vacinagao, atividades de Bloqueio de epidemias);
Grupos Terapéuticos e Educativos nas areas de Saude da Mulher, Saude Mental e Saude
Coletiva;
Planejamento em satde e Visitas Domicilidrias junto as equipes de saude na Rede Basica;

Organiza¢do de Eventos Cientificos em parceria Area de Saude da Universidade/ Rede Basica;
Planejamento e realizagdo de atividades de educagdo em saide (Atividades de Educacdo
Permanente e Continuada);
Gestdo de recursos materiais, notificagdo de inconformidades, teste de materiais.

Quadro 2. Atividades ndao mesurdveis pelo instrumento de carga de trabalho, realizadas pelos
docentes da Faculdade de Enfermagem da Unicamp, no periodo de agosto de 2016 a julho de
2017.
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Fis.:
Processo n®:
Rubrica;
j UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
&- FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP Secretaria Geral

Deliberagiao da Congregagao/FCM - 340/2015

DOCUMENTO:
INTERESSADO (A): FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
ASSUNTO: Fundo de Valorizagao Docente Assistencial

A CONGREGACAOQ/FCM, na Quinta Reunido Ordinaria, realizada nesta
data, aprovou o repasse de 7% do valor do Fundo de Valorizagdo Docente
Assistencial (FVDA) para a Faculdade de Enfermagem e 1% para a Faculdade de
Farmacia, pelo periodo de 03 (anos), a contar desta data.

/ 7!
SGI/FCM, 26 de junho de 2015/ , : '
)

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro
Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
FCM/Unicamp

>

Facwlidade de Crtnears Méduway - Unicamp Necretaria Geral FOM
Rua Tessdiua Viewa de Camargo, 0" 126 - Camgronas' SP Fone: (19) 35218935 - Fax 3521 8925
CEP 13084971 c-matl secgeral@fom weicamp be
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uNIicamMme rcr
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 01 de margo de 2018,
Of.FCF-018/2018 & RECEBID
"\ Vs :.';';' / E'IA
| L..w:"\”
lImo. Sr. /oW
Prof. Dr. lvan Felizardo Contrera Toro /
DD. Diretor
FCM/UNICAMP

REF: Pedido de Reconsideragdo a decisao da Congregacao da FCM sobre FVDA para FCF

Prezado Professor,

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas vem solicitar a8 Faculdade de Ciéncias
Médicas, que reconsidere a decisdo quanto ao prazo estabelecido para o repasse do Fundo de
Valorizagdo Docente Assistencial (FVDA) a Unidade, conforme expresso na Deliberagio da
Congregac¢ao/FCM — 340/2015.

A FCF ndo vem requerer alteragdo do percentual estabelecido, mas sim a
permanéncia no FVDA visto que os docentes da Unidade continuardo atuando nas atividades
docente-assistenciais, em consondncia com os objetivos do Fundo.

Nos colocamos a disposicdo.

Atencios/,a’mente, \/

A
Prof. Dr(foi

nesto de Carvalho
Diretor

Faculdade de Clénclas Far ¢ « Assistngia Téenica da Unidad,
Rua Cindido Portinari, n* 200 . Caixa Postal 5029 - Campinas-SP
CEP: 13083-871 - Telefone: {19) 3521-8130
atu@fct unicamp by
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g FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
unicamP  COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM — 10/2018

A Comissdo de Valorizagdo Docente Assistencial da FCM, em sessao
realizada nesta data, aprovou o cadastramento no Fundo de Valorizacdo Docente
Assistencial - FVDA do docente Rubens Bedrikow (matricula 313186) — Professor
Doutor | — MS-3.1/RDIDP/PP, admitido em 1/2/2018, junto ao Departamento de Saide
Coletiva/FCM/ Unicamp.

CVDA/FCM, 20/03/2017

A N Lameay

Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
unicavP  COMISSAO DE VALORIZAGAO DOCENTE ASSISTENCIAL

PARECER CVDA/FCM —11/2018

A Comissio de Valorizacdo Docente Assistencial da FCM, em sessdo
realizada nesta data, aprovou o recadastramento no Fundo de Valorizacdo Docente
Assistencial — FVDA do docente Nelson Felice de Barros (matricula 285737) -
Professor Associado | — MS-5.1/RDIDP/PP, que reassumiu suas atividades em

1/1/2018, junto ao Departamento de Satde Coletiva/FCM/ Unicamp.

CVDA/FCM, 20/03/2017

. .8
4 LON £ L [y Dot
Prof. Dr. Sérgio Roberto De Lucca
Coordenador da CVDA/FCM
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% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS '
' ’ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
“ BIBLIOTECA
BFCM
. 7 EcEao)|
Cidade Universitiria “Zeferino Vaz" h EM
Campinas, 13 dec Margo dc 2018
BFCM/OF. 04/2018
T~
Prezado Sr. )R! \_'_‘_':,:‘_\
Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro =
M. D. Dirctor
Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp

Em complementaglio ao oficio 03/2018, da Biblioteca da FCM, informo que o professor Carlos
Roberto Silveira Correa, do Departumento de Satde Coletiva, foi convidado a compor a Comissio de
Bibliotecat, como membro docente do curso de Medicina. Com satisfagiio, confirmo a aceitagio do convite
por parte do professor Carlos Correia, ¢ fago a indicagdo para confirmagio pela Congregragdo da FCM.
Desta formu, solicitamos & Congregagiio que indigue, para compor a Comissio:

1 discente representante dos cursos de graduagio

1 discente representante dos cursos de pés-graduagio

issdo tem™o mandato até sctembro de 2019, permitida & recondugio, de
te da-Biblioteca.

[ M

Prof. Dr. Marc 'll‘adcu Nolasco da Silva
Coordenador dit Comissio de Biblioteca
Faculdade de Cicnclgs Médicas
UNICAMP
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&. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS &
t ’ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
“ BIBLIOTECA
BFCM
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" DO\

Campinas, 9 de Margo de 2018
BFCM/Of. 0372018

Prezado Sr,

Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro
M. D. Dirctor

Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp

Informo que em reunido realizada em 09 de margo de 2018 & Comissio de Biblioteea esteve reunida
para discutir, entre outros assuntos, o atendimento do nimero de membros que deveriam formar a mesma de
acordo com o Regimento du Biblioteea,

Para readequagiio identificada, solicito a indicagiio dos seguintes membros:

1 docente do curso de Medicina

| discente representante dos cursos de graduagio

1 discente representante dos cursos de pos-graduagio

Ressaltamos que esita comissiio tem o mandato até setembro de 2019, permitida & recondugiio, de

/
acordo com o regimento da Biblioteca.
/

UNICAMP
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§%, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
N FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

Rua Tessdio Vieiro de Camorgo. 124
UNICAMS 13053-887 - Compinas/s$#

| |1%) 332) 8923 & 3521.8924 - B (18] 3521 5925
E-mai; dretoriagicmunicamp.be

Campinas, 27 de fevereiro de 2018.

Of. DFCM-20/2018

Prof. Dr. Marcelo Knobel
Magnifico Reitor da
Universidade Estadual de Campinas

Magnifico Reitor,

Encaminhamos, conforme solicitado, a indica¢&o do nome do Prof. Dr,
Antonio Fernando Ribeiro como representante da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas junto ao Consetho de Administragio do Centro Infantil
Boldrini, para o periodo de 2018-2020.

Cabe salientar que esta indicagao segue com aprovagao ad referendum
da Congregacao desta Unidade, cuja homologagao devera ocorrer na proxima sessao,
prevista para o dia 23 de fevereiro.

Sem mais para o momento, agradecemos antecipadamente.

Respeitosamente,

/% Q(OL‘;‘ (2——\

-‘ Ivan Felizardo Contrera Toro
v} Diretor
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Fls.:
Processo:
Rubrica:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Faculdade de Ciéncias Médicas
UNICAMP

Documento: Of. Boldrini s/n, de 09/02/18

Interessada: UNICAMP

Assunto: indicacao de representante para o Conselho de Administragdo do
Centro Boldrini

Aprovo ad referendum da CONGREGACAOQ/FCM, a indicagdo do nome do
Prof. Dr. Antonio Fernando Ribeiro como representante desta Faculdade para compor
o Conselho de Administragao do Centro Infantil Boldrini para o periodo'de 2018-2020,
nos termos do artigo 42 do Estatuto daquele Centro.

DFCM, 27 de fevereiro de 2017. )

Facwaade de Cénnas Médicas - Unicamp DuetonaFCM
Rua Tessabs Viara de Camargo, n° 126 « Camprnas'SP Fome: (19) 3521.8023
13085-887 E-mav. chreforia@icm uncamp br
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COPIA

Campinas, 09 de fevereiro de 2018

Magnifico Reitor
Prof. Marcelo Knobel
Universidade Estadual de Campinas

Prezado Prof. Marcelo Knobel

Solicitamos a V. Sa. a indicacdo de 5 (cinco) representantes da Universidade
Estadual de Campinas para compor o Conselho de Administracdo do Centro Infantil
Boldrini no periodo de 2018-2020.

O referido Conselho & um orgdo deliberativo superior, com as responsabilidades
descritas no Artigo 41° e 43° do Estatuto da Instituicao.

As reunides do Conselho serdo realizadas ordinariamente & cada seis meses, com

datas e horarios pré-agendados.

Salientamos que os representantes da UNICAMP do biénio 2016-2018 (documento
anexo) demonstraram interesse em permanecer na nova gestao.

Agradecemos antecipadamente a atencdo e enviamos protestos de consideragdo e

estima.

Cordialmente,

A Clp 329(2015
i '}[‘wzyévéw 15 FEV 2018
Silvia Brangdalise ) ’

Ui, Publ, Municipal Let n® 4967
Util. Pubt, Estadual Dec. n° 22,018
Ltil, Pobl, Fedaral Dec. n® 88,747

Regstro ne CNSS n® 23.002,000.591/84-0

Inscr, Estadoat - [sento
CNP): 50,046,887/0001-27

| UNIVERSIDADE BSTADUAL
| o
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Az FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
¥ COMISSAO DE PESQUISA
19 de margo de 2018

OF. 01/18 - CP/FCM

IImo. Sr.
Prof. Dr. Ivan ContreraToro

M.D. Dirctoria da Faculdade de Ciéncias Mcédicas
Prezado Dirctor,

Informamos a V. Sa, que a Comissdo de Pesquisa - FCM avaliou os trabalhos do XXV
COMAU - 2017 os concorrentes ao X X111 Prémio Lopes de Faria, indicando como vencedor o
estudo intitulado:
e Prevaléncia de IST/Aids em presididrias de campinas e fatores associado
e Autora: Vanessa Cristina Fanger
e Orientadora: Celene Aparecida Ferrari Audi
Ficando classificado em segundo lugar fazendo jus @ mengio honrosa o estudo
intitulado:
e [Efeitos bioquimicos, microbiologicos e clinicos do sistema intrauterino
liberador de levonorgestrel (siulng) no ambiente vaginal ¢ endocervical
e Autora: Thais Costa Coelho de Souza

o QOrientador: Paulo César Giraldo

Atenciosamente,

/,\ C.C COMISSAO ORGANIZADORA COMAL/FCM

r\\"/Ol'MD'\

Prof*. Dr" Maria Luiza Moretti

Coordenadora da Comissio de Pesquisa

FCM/UNICAMP

COMISSAO DE PESQUISA DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS/UNICAMP % 3521.8942
FAX:3521-8825 - E-MAIL: CP@FCM.UNICAMP.BR
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Fls.:
Processo n®
_ Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 01P07197/1984

INTERESSADA: Denise Barbieri Marmo, Prof. Doutor II, MS-3.2, RDIDP/PP
DEPARTAMENTO: Pediatria

ASSUNTO: Relatério de atividades referente ao periodo Dezembro/2013 a Novembro/2017

PARECER DO RELATOR

No ensino de Graduacdo e de Residéncia, a docente relata atuar na MD941 (Disturbios
do Crescimento) e MD 131 (Vicléncia contra a crianga e o adolescente), com participagao de 8
encontros no ano (aulas tednicas a cada 6 semanas),

A docente nao faz parte da pos-graduagdo stricto-sensu, Teve participagao informal
como coorientadora de uma dissertacdo de Mestrado. Em 2016, participou como membro
titular da banca examinadora de uma defesa de tese e de uma banca de exame de qualificagdo
de mestrado, Em 2015, participou de uma banca de exame de gualificagdo de doutorado.
Participou das bancas examinadoras de selecio de residéncia médica em dezembro de 2015e
nos 4 anos do periodo deste relatdrio, teve atuacdo na prova de admissao de residentes de
primeiro ano do Curso de Pediatria Basica. Em 2014 e 2015 atuou na corregao da Prova
Escrita da Residéncia Médica em Pediatria

Participa do projeto de pesquisa ‘Perfil clinico e epidemiolégico da tuberculose e da
tuberculose latente na crianga e no adolescente” iniciado em 2015 e com previsdo de
conclusdo em 2019, Atua como pediatra responsavel pelo atendimento e supervisdo dos cases
de abuso sexual atendidos na Regido Metropolitana de Campinas pelo "Projeto lluminar
Campinas - Cuidando das vitimas de abuso sexual', desde 2009 até a presente data. Presta
assisténcia no Ambulatério Geral de Pediatria, 5 periodos fixos/semana, com alunos e
residentes de varios departamentos da FCM/ UNICAMP.

Em relagdo as alividades administrativas e de gestdo, é membro do Conselho do
Departamento de Pediatria e do Conselho de Ensino do Departamento de Pediatria nos 4 anos
do periodo de avaliagio. E vice-coordenadora do ambulatério de Pediatria no Hospital de
Clinicas da UNICAMP, coordenadora do Ambulaténo de Violéncia contra a Crianga e do
Adolescente e coordenadora da Residéncia Médica no Setor do Ambulatorio de Pediatria,

Observa-se que as atividades da docente estdo concentradas na area de assisténcia
com atuagdo em 5 periodos de atendimento ambulatorial. O Departamento de Pediatria
aprovou o relatério de atividades devido a importante contribuigao da docente na formacgao de
alunos de graduacao e de residéncia medica

Sendo assim sugiro aprovagao do relatério,

PARECER CCD/FCM-012/2018

A Comissado de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o Relatério de Atividades apresentado pela interessada referente ao
pericdo de Dezembro/2013 a Novembro/i2017,

CCD/FCM, 16 de margo de 2018.

= W

Prof. Dr. sarglo Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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Fls.:
Processo n:
, Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P01170/2018

INTERESSADO: Erotildes Maria Leal

DEPARTAMENTO: Saude Coletiva

ASSUNTO: Inclusdo no Programa de Professor Colaborador.

PARECER DO RELATOR

Trata-se da solicitagao da Profa. Dra. Erotiides Maria Leal para integraco a0 Programa
de Professor Colaborador junto ac do Departamento de Saide Coletiva, area de Politica,
Planejamento e Gestao em Salde

A Profa. Erotildes atualmente & professora concursada da Faculdade de Medicina da
UFRJ e professora colaboradora do Programa de Pos-Graduagao em Salde Coletiva da FCM-
UNICAMP, atuando desde 26/09/2008, com orientagbes de Mestrado e atualmente com
orientactes de Mestrado e Doutorado em andamento.

Para inclusdo no programa de Professor Colaborador apresentou Projeto de Pesquisa
intitulado "Recovery: Instrumentos para sua Aferigio na Realidade Brasilewra” que tem como
objetivo validar e adaptar o instrumento Recovery Self-Assesment para a realidade brasileira,
Apresenta, ainda, a intengdo de manter aulas regulares no Programa de Residéncia Medica em
Saide Coletiva.

O Conselho Departamental, em reunido realizada em 9/02/2018, aprovou & solicitagao
de integragdo da Profa. Dra, Erotildes Maria Leal no Programa de Professor Colaborador.

Assim, pela analise da proposta apresentada recomendo a aprovagao da solicitagao.

PARECER CCDIFCM-013/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a inclusdo do interessado no Programa de Professor Colaborador
pelo pericdo de 02 (dois) anos, junto ao Departamento de Sadde Coletiva, nos termos da
Deliberacdo CONSU-A-6/2006, aiterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta
Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 16 de margo de 2018

—
T and

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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Fls.
Processo n®.
Rubrica:

O FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P24030/2014

INTERESSADA: Silvana Auxiliadora Bordin da Silva
DEPARTAMENTO: Farmacologia

ASSUNTO: Relatdrio Final no Programa de Professor Colaborador.

PARECER DO RELATOR

Trata-se de esclarecimentos sobre a alividade docente durante o contrate de
Professora Colaboradora no periodo de 28/11/2014 a 27/11/2016

A Profa Silvana esclarece que nesse periodo orientou alunos pés-graduacao de
mestrado e doutorado (ainda possui orientagdes em andamento). Realizou pesquisa em
colaboragao com trés docentes da Instituicdo e foi responsavel por um auxilio FAPESP. Relata
ser pesquisadora principal junto ao CEPID OCRC, sediado na Unicamp.

O parecer emitido pelo Departamento apds esses esclarecimentos ressalta que as
atividades de pesquisa e de orientagio da profa. Silvana foram frutiferas para a IES.

Sendo assim, entendo que as atividades da professora foram coerentes com o plano
de atividades apresentado (fls4) na ocasido da implantagdo de contrato e proponho a
aprovagao do refatorio de encerramento.

PARECER CCD/FCM-015/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base
no parecer do relator, aprovou o Relatério Final da interessada no Programa de Professor
Colaborador, junto ao Departamento de Farmacologia, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-
6/2006, alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta Faculdade de Ciéncias
Médicas,

CCD/FCM, 16 de margo de 2018.

C— J/lA/\ 4
e Gy A

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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Flis.

Processo n®;

| Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P10489/1999

INTERESSADO: Everardo Andrade da Costa

DEPARTAMENTO: Oftalmo/Otorrinolaringolegia _
ASSUNTO: Prorrogagao no Programa de Professor Colaborador e Relatério de Atividades do
bignio anterior

PARECER DO RELATOR

Trata o presente de andlise de reiatorio e pedido de prorrogagao do contrato na fungao
de Professor Colaborador do Dr. Everardo Andrade da Costa junto ao Departamento de
Oftlamol/Otorrinolaringetogia da FCM/UNICAMP. No periodo anterior, o dr. Everardo colaborou
na (i) supervisdo do Ambulatorio de Otorrinolaringologia Ocupacional, (i) na discussao de
casos clinicos semanais, (iii) discussdo de casos clinicos da disciplina, (iv) supervisdo de
residentes e estagiarios, e (v) desenvolvimento de pesquisa. O Prof. Everardo deseja continuar
a exercer estas atividades no proximo pericdo de atividade, incluindo realizagao de estudos
aplicativo de testes de percepglo de fala sensibilizada {Brazilian HINT) em trabalhadores
expostos a ruidos e portadores de surdez (apoiado pela Fapesp na forma de bolsa de
Mestrado). Dessa forma, manifesto-me favoravelmente & renovacdo do contrato do referido
Professor.

PARECER CCD/FCM-016/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou & prorrogagao do interessado no Programa de Professor
Colaborador, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 27/11/2017, junto ao Departamento de
Oftalmo/Otorrinolaringologia, bem como o relatério de atividades do biénio anterior, nos termos
da Deliberagdo CONSU-A-6/2006. alterada pela CONSU-A-6/2008 e Normas Internas desta
Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCD/FCM, 16 de margo de 2018,

(._:_ ,fl’l/t.-\ {4/\-/ .

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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Fls.:
Processo n®:
Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: 02P30742/2012

INTERESSADO: Kleber Yotsumoto Fertnn
DEPARTAMENTO: Patologia Clinica

ASSUNTO: Afastamento com prejuizo de vencimentos

PARECER DO RELATOR

Trata-se do pedido de afastamento do Prof. Dr. Kleber Yotsumoto Fertrin, docente da
area de Hematologia do Departamento de Patologia Clinica (DPC) da FCM Unicamp, com
prejuizos de vencimentos, pelo periodo de 12 meses, a partir de 18/04/2018, para tratar de
assuntos particulares. A solicitagdo esta amparada no Artigo 114 do Esunicamp.

Os pareceres da area de Hematologia/DPC e do DPC séo favoraveis, destacando que
o docente ja cumpriu @ maior parte de sua carga teérica junto ao curso de graduagao em
medicina do presente ano (na disciplina MD758), e que os demals dois docentes da area
podem se organizar para suprir a auséncia do professor em atividades docente-assistenciais
junto & graduagdo, residéncia médica e aprimoramento (disciplinas MD443, MDE44, MD843 e
FR115) nos préximos 12 meses, A solicitacido do professor foi aprovada no Conselho
Departamental em 01/03/2018 (fis. 26).

Considerando o acima exposto, indico a aprovagéo da solicitagdo de afastamento do
professor Kieber Fertnn

PARECER CCD/FCM-017/2018

A Comissdo de Corpo Docente da FCM, em sessdo realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou a solicitagdo do Interessado de Afastamento com Prejuizo de

Vencimentos pelo periodo de 12 meses (a partir de 19/04/2018), nos termos do Artigo 114 do
Esunicamp.

CCD/FCM, 16 de margo de 2018.

e

— |
_\__\_))’(_/L,\ s /).

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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Fls.:
Processo n':
| Rubrica.

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE

UNICAMP

DOCUMENTO: 02P27951/2005

INTERESSADO: Neison Filice de Barros

DEPARTAMENTO: Satde Coletiva

ASSUNTO: Relatorio Académico referente ao afastamento para realizagao de Po6s Doutorado.

PARECER DO RELATOR

Trata-se do relatério do Prof. Dr. Nelson Felice de Barros, alocado no Departamento de
Sadde Coletiva, MS-3, RDIDP, apds estagio sénior na Universidade de Londres, durante o ano
de 2017. com financiamento CAPES. O interessado apresenta sua produtividade, a qual, em
resumo, inclui oito artigos publicados e quatro em fase de publicagao, organizagéo de um livio
e quatro capitulos de livro; participagdo em bancas de mestrado e doutorado. Segundo relatou,
o estagio permitiv aprofundar conhecimentos em Estudos Culturais em Saude e a organizagao
de agbes a serem desenvolvidas a partir de 2018, com o grupo de pesquisa que © Professor
lidera, Assim sendo, recomendo a aprovacgao do relatorio em pauta,

PARECER CCD/FCM-018/2018

A Comisséo de Corpo Docente da FCM, em sess3o realizada nesta data, com base no
parecer do relator, aprovou o relatério académico sobre atividades de pods-doutoramento no
exterior do interessado, desenvolvido no Centre for Cniminology & Sociology at Royal Holloway
da Universidade de Londres - Inglaterra, no periodo de 01/01/2017 a 31/12/2017, nos termos da
Deliberagao CONSU-A-14/2015.

CCD/FCM, 16 de margo de 2018,
S ,[(t,m Gl

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM



ORDEM DO DIA — 12 Reunido Ordinéaria — 23/03/2018 - fls. 47

4> Voltar para a pauta

LJ
AV
%.; " Departamento de Radiologia
oLt Faculdade de Ciéncias Médicas

Campinas, 20 de fevereiro de 2018.

Oficio 011/2018-DRX/FCM

limo. Sr.
Prof. Dr. lvan Felizardo Contrera Toro

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas/FCM/Unicamp

Prezado Senhor,

O Conselho Departamental do Departamento de Radiologia reunido
nesta data, aprovou o afastamento sem prejuizo da Dra. Barbara Juarez Amorim
para o programa de Pas-doutorado, que sera realizado no periodo de 25 de junho
de 2018 a 25 de junho de 2019, em Harvard University Medical Schoool, Boston,
USA.

Sem mais para 0 momento, antecipo agradecimentos.

Atenciosamente, ) {'g‘v

Prof. Dr.,.t<lelson M. G. Caserta
/

Chefe do depanamento de Radiologia

FCM = Unicamp

Faculdade de Ciéncias Médicas/Unicamp - Departamento de Radiologia - e-mail radiog@fom unicamy b

“ telefones (19) 3521-7029 ou 3521-7280 Pagina 1
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\") CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM REABILITAGAO
é 2. PROF. DR. GABRIEL O.S. PORTO — CEPRE
o
F.C.M. — UNICAMP
UNICAMP

Campinas, 09 de margo de 2018

&%, RECEBIDO]

Of. Cepre 02/18 . e
De: Profa. Dra. Ivani Rodrigues Silva e
Coordenadora do Cepre

Para: Prof. Dr. lvan F. Contrera Toro 12 WAR'L

Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas/Unicamp

DIRETORIA= FCM|

Prezado Diretor,

Encaminhamos para apreciacdo das instdncias superiores desta Faculdade, a solicitacdo de
afastamento da Pedagoga Fatima Aparecida Gongalves Mendes para dar continuidade ao programa de
doutorado junto & Universidade Metodista de Piracicaba — UNIMEP, esclarecendo que a referida

servidora iniciou seu doutorade no ano de 2017, com aprovag3o pela Congregacdo da FCM.

Lembramos que desde seu ingresso no Cepre, a Pedagoga Fatima passou a desenvolver suas
atividades com usudrios com deficiéncia visual, tendo se especializado nas gquestdes de braile,
informética e tecnologia assistiva para este publico. De 2012 a 2014, cursou mestrado na mesma
universidade com tema relacionado a sua drea de atuagdo. Suas atividades no Cepre e seu trabalho de
mestrado resultaram em diversas participa¢des em eventos, tanto nacionais quanto internacionais,

bem como artigos publicados em revistas cientificas.

Sendo um Centro que realiza pesquisas, o Cepre entende que um profissional mais qualificado
pode prestar um melhor atendimento aos usudrios, e o programa de doutorado em questdo é

pertinente 3 drea de atuagdo da Pedagoga.

Esclarecemos que o Consalho Deliberativo do Cepre, em sua 12 Reunido Ordindria do corrente
ano, ocorrida em 08 de margo, aprovou o afastamento por 12 (doze) horas semanais no primeiro

semestre e 08 (oito) horas semanais no segundo semestre, para o ano de 2018.

Agradecendo a atengdo subscrevemo-nos 9'

Atenciosamente, ~ P
J .
> \ ~/4’4».
ﬂ< Ptof' Dr' odrigue' Sitva
joe /- d CopralFCMlUmemrp

< Matricula 018651

¢

AT
/<
&
/T
%
3
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Campinas, 27 de fevereiro de 2018

A Responséavel pela Area de Assisténcia do Cepre/FCM/Unicamp

Profa. Dra. Maria Fernanda Bagarollo

Reitero pedido de autorizagao para cursar o 2° ano do doutorado na
Unimep — Piracicaba.

De acordo com a estrutura curricular do curso de doutorado da UNIMEP,
segue: sdo 3 disciplinas optativas (semanais); 3 disciplinas obrigatérias —
Epistemologia e Educagao (semanais); 3 disciplinas obrigatorias — Seminario de
Pesquisa (semanais) e 1 (mensal). As disciplinas séo distribuidas de maneira a
serem cursadas em 3 semestres, ou seja, 1 (um) ano e meio (semanal) e o 4°
semestre seria 1 disciplina - (mensal).

Sendo assim, visando uma distribuicdo que contemple a mim cursar em
tempo habil para qualificar (até o 3° ano, ou seja, no ano de 2019), e cumpra a
grade curricular em menor tempo, gostaria de cursar 12 horas neste primeiro
semestre e a partir do segundo semestre voltaria a cursar 8 horas, de modo que
cumpriria a grade curricular no primeiro semestre de 2019.

Nao sera necessario remanejamento de atendimento.
Estou a disposigao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

ey Yrrvatom
Fatima Ap. Gongalves Mendes

Pedagoga Cepre/FCM/Unicamp
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Fls.:
Processo n®:
| Rubrica:

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
COMISSAO DE CORPO DOCENTE
UNICAMP

DOCUMENTO: Oficic DDHR n° 02/2018
DEPARTAMENTO: Desenvolvimento Humano e Reabilitagao
ASSUNTO: Reposigao de Vaga Docente.

PARECER DO RELATOR

Trata-se de solicitagdo de reposicio de vaga docente em decorréncia da excneragao
do Prof. Dr. Ricardo Santhiago Correa. A solicitagdo de reposicao teve como justificativa, além
da exoneragao do referido docente, a aposentadonia de outras quatro professoras do mesmo
departamento. O DDHR conta com 23 professores, que atuam na graduagao em
foncaudiologia (aulas tedricas e praticas), no programa de residéncia multiprofissional em
satde, em 13 cursos do programa de aprimoramento profissional e no curso de pés-graduagao
em saude, interdisciplinaridade e reabilitaglo. Informou-se no oficio que as areas afetadas pela
exoneragao e pelas aposentadorias foram Metodologia Cientifica e Saude Coletiva, porém nao
foram especificados 0s codigos das disciplinas e o impacto no ensino de graduagdo e
residéncia, como recomendado pela Portaria DFCM 117/2017. Nao foi Informado se ha
concurse vigente com candidato classificado para convocagdo. Nao foram mencionados os
impactos na pesquisa ou na assisténcial extensao/ impacto social. N3o foram informados se ha
e o numero de profissionais de nivel superior (PAEPE ou confratados) que atuam nas mesmas
atividades. Nao foram informadas as participagdes proporcionais no ensino de graduagao e de
residéncia mulliprofissional. Apesar de haver itens faltantes no oficio, de acordo com 2
deliberacdo da Congregacao da FCM no. 655/2017, entende-se que a reposi¢ao dessa vaga
docente & necessdria, pois trata da reposigado da vaga de um docente que salicitou exoneragao
do cargo, o que, somado a quatro aposentadorias, causou uma situagao de excepcionalidade,
com impossibilidade dos demais docentes assumirem as atividades descobertas. Assim sendo,
recomendo a aceitagdo do pedido.

PARECER CCD/FCM-019/2018

A Comissao de Corpo Docente da FCM, em sessao realizada nesta data, com
base no parecer do relator, aprovou © pedido de excepcionalidade de reposicdo de vaga
docente para o Departamente de Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo, nos termos da
Deliberagao da Congregacgao n® 655/2017 desta Faculdade de Ciéncias Médicas.

CCOD/FCM, 16 de margo de 2018

= =
= syl Gt 4 .

Prof. Dr. Sérgio Tadeu Martins Marba
Presidente da CCD/FCM
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\‘"’) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
g‘} > FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
UNICAMP

Departamento de Clinica Médica

Campinas, 08 de fevereiro de 2018.

Oficio 008/2018

DCM/FCM Fls. p° {6
Proc. M7 (O P3{10(k0
p.!" b. ——— A (’)2"\/\-/
Pt B )
limo. Sr. -
Prof. Dr. Ivan Felizardo Contrera Toro &,
DD. Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas
Unicamp

Prezado Diretor,

O Consetho Departamental de Clinica Médica, reunido nesta data
aprovou a solicitagio da Dra. Marcia Buzolin. para atuar como médica voluntiria na
Area de Imunologia Clinica ¢ Alergia do Departamento de Clinica Médica -

FCM/Unicamp. sob a coordenagido do Prof. Licio Augusto Veloso.

Subscrevemo-nos reiterando protestos de estima e consideragdo,

Cordialmente,

WM/@& Ml

| Profa. Dra Maria Almeninda Vieva F. R Ahes
Chefe do Depzrtamentn de Ciinica Médca
\ FOM- UNICAMP
e
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%“”A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS ﬂ

=4 HOSPITAL DE CLINICAS
AR Servigo da Alergia e Imunologia Clinica R

UnNITCAM»-

limo. Prof. Dr. Licio Augusto Velloso, F|:-. f .

Responsavel pela Area de Imunologia Clinica e Alergia Proc. 50 -:{. L o]
Faculdade de Ciéncias Médicas — FCM - Unicamp Ri !b

-..—m

Eu, Marcia Buzolin Scarpim, portadora do RG 32.398278-5 / CPF 310.387.558-40, casada,
residente e domiciliada a Estrada Municipal PLN-381, n? 920, casa U-18, Paulinia-SP, venho por
meio desta manifestar meu interesse em atuar como médica voluntaria junto ao corpo clinico
da drea de Imunologia Clinica e Alergia do Departamento de Clinica Médica do HC — Unicamp.

Conclui a minha especializacio em Alergia e Imunologia em 2012, e tenho por objetivo
0 aprimoramento continuo e progressivo dos conhecimentos adquiridos, incluindo
participagOes regulares em congressos e atividades cientificas, de forma a proporcionar o
melhor atendimento possivel aos pacientes.

Tendo em vista a demanda crescente em nimero e complexidade de casos no setor de
Imunologia Clinica e Alergia, acredito que o trabalho como médica voluntiria poderd ser de
utilidade para o servigo, e me possibilitara continuar ampliando meus conhecimentos na area.

Como poderd vem em meu Curriculum Vitae em anexo, ja atuel em projetos de pesquisa
na area de Imunodeficiéncia, com especial interesse na area de imunodeficiéncias primarias.

Agradeco a atengdo e coloco-me a disposicdo para esclarecimentos adicionais.
Atenciosamente,

Campinas, 12 de dezembro de 2017.

M Braolin  Sconfrian—
Marcia Buzolin Scarpim

De acordo com o plano acima:

ol

T Dr, el.?g‘mgusto Velloso
Responsdvel péla Ared'de Imunologia Clinica e Alergia

HOSPITAL DE CLINICAS / UNICAMP
Rua Vital Brasil, 251 - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" — Bardo Geraldo
CEP: 13083 ~ 888 —~ Campinas / $30 Paulo
FONE: (19) 3521 7755
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L\\‘”A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS @

4 HOSPITAL DE CLINICAS
Servigo da Alergia e Imunologia Clinica

Houstal de Clacm

uUNICAMP
UNIOAMP
Fiz. i® 5
limo. Prof. Dr. Licio Augusto Velloso, Prag, 3 02: 3% YO 1244
Responsdvel pel.a Area de Imunologia Clinica e Alergia i Rub. L e
Faculdade de Ciéncias Médicas — FCM - Unicamp ———— b o o e e et

Conforme solicitado, segue discriminagdo do meu plano de atividades a serem
desenvolvidas como médica voluntaria junto ao corpo clinico da drea de Imunologia Clinica e
Alergia do Departamento de Clinica Médica do HC — Unicamp

PLANO DE ATIVIDADES

e Atendimento ambulatorial — atendimento aos pacientes do ambulatério de
Imunodeficiéncias Primarias, auxilio 3os residentes e internos de acordo com as
necessidades (ex.: elaboracdo de relatérios)

o Atividade a ser realizada as quartas-feiras de manh3 no ano de 2018

* Participagdo na discussdo de casos clinicos selecionados

Atenclosamente,
Campinas, 12 de dezembro de 2017.

T LT B Scornpmmn
Marcia Buzolin Scarpim

De acordo com o plano acima:
\

\l\‘l Mo %f / JU\:

Prof. Dr. Lmo Augusto Velloso
Responsavel péla Area de Imunologia Clinica e Alergia

HOSPITAL DE CLINICAS / UNICAMP
Rua Vital Brasil, 251 — Cidade Universitaria *Zeferino Vaz® - Barfo Geraldo
CEP: 13083 - 888 - Campinas / Sdo Paulo
FONE: (19) 3521 7755
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Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

""""""" FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO DEPTO.
DE OFTALMO/OTORRINOLARINGOLOGIA/FCM/UNICAMP.

O Conselho Departamental aprovou a solicitagdo de ingresso no Programa
de Servigos Voluntérios da Dra. Renata Oliveira Macruz,

Atenciosamente,

Campinas, 21 de fevereiro de 2018,

"

4

Profa. Dra. Keila M. M.de Carvalho
Presidente do Conselho Departamental do
Depto de Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

SECRETARIA ADMINISTRATIVA - CEP. 13083-887 — Campinas — SP - Brasil
FonefFax (019)3521.7454
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Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Disciplina de Oftalmologia
Faculdade de Ciéncias Médicas - UNICAMP

Campinas, 23 de feverciro de 2018,

limo. Sr.

Profa. Dra. Keila M. Monteiro de Carvalho

Chefe do Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

RENATA OLIVEIRA MACRUZ, venho manifestar meu interesse em participar
do Programa de Prestagio de Servigo Voluntirio junto a esta institui¢io, dando
prosseguimento aos trabalhos ja desenvolvidos, nos campos da ciéncia e pesquisa,
conforme documentagdo apresentada.

Atenciosamente,

RENATA OLIVEIRA MACRUZ
Médica Oftalmologista - CREMESP n° 12.6240
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PROFA. DRA. KEILA M. M. DE CARVALHO

DEPARTAMENTO DE OFTALMOLOGIA E OTORRINOLARINGOLOGIA
DISCIPLINA DE OFTALMOLOGIA

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS - UNICAMP

PLANO DE ATIVIDADES CIENTIFICAS

DOCENTE RESPONSAVEL: PRFA. DRA. KEILA M. M, DE CARVALHO
AREA DE CATARATA E DOENCAS EXTERNAS OFTALMOLOGICAS

Orientacao de médicos residentes, estagiarios e visitantes, para
elaboracao de trabalhos de pesquisa e atualizacdo, na especialidade.

Orientacao de médicos residentes, estagiarios e visitantes, para
realizacao de cirurgia de catarata.

Desenvolvimento e constante atualizacao de diretrizes de
atendimento e elaboracao de relatérios, para as diversas morbidades
oftalmolégicas .

Participacao das reunioes cientificas mensais da disciplina, como
ouvinte e colaboradora.

Palestras, conferéncias, oficinas e mesas-redondas sobre temas da
especialidade, dentro e fora da universidade, quando solicitadas.

Horario para realizacao das atividades: quartas e quintas-feiras das
13:00 as 17:00hs.

PROJETOS FUTUROS

Estudos e pesquisas com finalidade de mestrado dentro da area de
cOrnea, catarata e doengas externas na oftalmologia.

Atenciosamente

RENATA MACRUZ

ME'DICA OFTALMOLOGISTA- CRM 126240
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Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

e

e FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO DEPTO.
DE OFTALMO/OTORRINOLARINGOLOGIA/FCM/UNICAMP.

O Conselho Departamental aprovou a solicitagdo de ingresso no Programa
de Servigos Voluntarios do Dr. Heitor Panetta.

Atenciosamente,

Campinas, 21 de fevereiro de 2018.

Profa. Dra. Keila M M. de Carvalho
Presidente do Conselho Departamental do
Depto de Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

SECRETARIA ADMINISTRATIVA -~ CEP: 13082-887 ~ Campmnas ~ SP - Brasd
Fone/Fax: (019)3521.7454
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DR. HEITOR PANETTA

Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Disciplina de Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Campinas, 01 de Fevereiro de 2018.

[Imo, Sr.

Profa, Dra. Keila M. Monteiro de Carvalho

Chefe do Departamento de Oftalmologia ¢ Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Eu, HEITOR PANETTA, venho por meio desta manifestar meu interesse em
participar do Programa de Prestagiio de Servigo Voluntdrio junto a esta instituigdo,
dando prosscguimento aos trabalhos ja desenvolvidos, nos campos da ciéncia e
pesquisa, conforme documentagdo apresentada.

Atenciosamente,

HEITOR PANETTA
Médico Oftalmologista — CREMESP n° 29.915
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Departamento de
Oftalmo/Otorrinolaringologia/FCM/UNICAMP

UNICAMP
Campinas, 01 de fevereiro de 2018,
A DIRETORIA/FCM

Planilha de Semana Tipica do Doutor Heitor Panetta:

Horéario: Local: Atividade:

Segunda-feira - 13:00 3s 17:00hs | Ambulatério de | Acompanhamento de pacientes e
Y Oftalmologia’HC | orientagdo aos médicos residentes
do Ambulatério de Retina

Terga-feira — 08:00 4s 12:00hs Ambulaténio de | Cirurgias de Retina e Supervisdo da
Oftalmologia/HC | Urgéncia pacientes/Supervisdo aos

V médicos residentes.

Quinta — feira — 14:30 4s 16:30hs Ambulatério de | Acompanhamento de pacientes e

i Oftaimologia/HC | erientagio aos médicos residentes
- do Ambulatério de Retina, Reunides
Cientificas/Discussdes de caso.

Quinta - feira - 16:30 as 19:00?}5 Ambulaténo de | Reunides Cientificas/Discussdes de
7 Oftaimologia/HC | casolelaboracdo de relatérios.

-

12, Alenciosamente,



ORDEM DO DIA — 12 Reunido Ordinaria — 23/03/2018 - fls. 60

ﬁ Voltar para a pauta

e MG
#2982 1g
icy Y C)_:!K,’LJ

Departamento de Oftalmo/Otorrinolaringologia

e

e FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

PARECER DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO DEPTO.
DE OFTALMO/OTORRINOLARINGOLOGIA/FCM/UNICAMP.

O Conselho Departamental aprovou a solicitagdo de ingresso no Programa
de Servigos Voluntdrios da Dra. Carolina Domingues Davolos.

Atenciosamente,

Campinas, 21 de fevereiro de 2018.

0/
WA

Profa. Dra. Kkila M. M7 de Carvalho
Presidente do Conselho Departamental do

Depto de Oftalmo/Otorrinolaringologia
FCM/UNICAMP

SECRETARIA ADMINISTRATIVA - CEP. 13083887 - Campinas ~ SP -~ Brasil
Fone/Fax: (019)3521-7454
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Processo 2 - 3933 - 18
Rm. N \ 4
DRA CAROLINA DOMINGUES DAVOLOS- i A

Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Disciplina de Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Campinas, 18 de janeiro de 2018,

[Imo. Sr.

Profa. Dra, Keila M. Monteiro de Carvalho

Chefe do Departamento de Oftaimologia e Otorrinolaringologia
Faculdade de Ciéncias Médicas — UNICAMP

Venho manifestar meu interesse em participar do Programa de Prestagido de
Servigo Voluntario junto a esta instituigdo, dando prosseguimento aos trabalhos ja
desenvolvidos, nos campos da ciéncia e pesquisa, conforme documentagio apresentada

Atenciosamente,

CAROLINA DOMINGUES DAVOLOS
Médica oftalmologista - CREMESP n® 134.796
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DRA CAROLINA DOMINGUES DAVOLOS

Departamento de Oftalmologia e Otorrinolaringologia
Disciplina de Otorrinolaringologia, Cabeca e Pescogo
Faculdade de Ciéncias Médicas - UNICAMP

1-Trabalhos em Andamento
Ambulatério de Neuroftaimologia - Oftalmologia

Atendimento de pacientes ambulatoriais, as segundas-feiras, de 08:00 as 11:00 horas,
conjuntamente com o chefe de departamento, médicos residentes da oftalmologia (R1,
R2 ¢ R3) ¢ estagidrios. Todos os casos encaminhados 2o ambulatério sio submetidos
consulta especializada, segundo as diretrizes impressas estabelecidas, constituidas de
anamnese, exame oftalmolégico basico ¢ semiologia em neurofialmologia, discussdo de
impressdo diagndstica c respectivo tratamento.

Participagdo nas reunides cientificas semanais, as scgundas-feiras, das 12:00 ds 13:00
horas, coordenadas pelo docente e chefe de departamento da neuroftalmologia ¢ com a
presenga ¢ participagio dos médicos residentes da oftalmologia (R1, R2 ¢ R3),
cstagiarios ¢ visitantes, Discussio de casos especificos da  subespecialidade,
apresentados pelos docentes, residentes ¢ estagidrios.

Participagio juntamente com o chefe de departamento, médicos residentes ¢ estagidrios,
em cirurgias ambulatoriais da especialidade de Neuroftalmologia as segundas-feiras, de
13:00 as 15:00 altemado ao desenvolvimento de trabalho nos campos da ciéncia ¢
pesquisa.

Campinas, 19 de margo de 2018

Carolina Domingues Davolos
Mcédica Oftalmologista - CREMESP N° 134,796
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Fis.:
Processon®.  02P-14672/2016
| Rubrica:

Livre Docente nas disciplinas MD136 - Emergéncia, MD243 - Medicina e Saude e
MDA444 - Laboratério de Habilidades |l (Medicina de Urgéncia e Emergéncia) do

UNICAMP  Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Estadual de Campinas.

0 parecer Final do Concurso piblico de provas e titulos para obtengdo do Titulo de

Candidato: Marco Antonio de Carvalho Filho
A Comissdo Julgadora, apos a realizagdo das provas, emite os seguintes comentdrios:

PROVA PRATICA: foi realizada em pacientes internados na Enfermaria de Urgéncia e Emergéncia do
Hospital de Clinicas da Unicamp e versou sobre a histéria clinica, exame fisico geral e especial,
quadro clinico, diagndstico diferencial, abordagem diagnéstica e proposta terapéutica. A banca
examinadora escolheu um paciente dentre os internados na Enfermaria de Urgéncia e Emergéncia
para sua realizagio. O candidato teve até uma hora para realizar a consulta médica no paciente.

Todas as anotagdes realizadas durante a prova pratica foram entregues a banca examinadora.

PROVA DE TITULOS: a Comissdo Julgadora concluiu que as atividades didaticas, de orientacdo, de
ensino, pesquisa e publicages apresentadas pelo candidato atendem aos quesitos para esta
titulagdo académica. Da mesma forma, concluiu que sua producdo cientifica é coerente, de alto

nivel e tem regularidade.

PROVA DIDATICA: a partir do ponto sorteado, n? 07 (sete) “Insuficiéncia Respiratéria Aguda”, o
candidato abordou com propriedade o tema, demonstrando dominio do conteddo e experiéncia no

ensino.

CONJUNTO DE PRODUCAQ CIEI : incluiu apresentagdo do conjunto de

Produgdo Cientifica e Arguicdo e o candidato respondeu as questdes formuladas pelos membros da

banca examinadora demonstrando profundo conhecimento e dominio.

Do exposto, a Comissdo Julgadora considera que o Professor Doutor Marco Antdnio de

Carvalho Filho preenche plenamente os requisitos exigidos pela Universidade, através da

w7 Qe 'y X
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Fis..
Processon®  02P-14672/12016
| Rubrica:

Deliberagio CONSU-A-21/2014, e pela Faculdade de Ciéncias Médicas para obtengdo do titulo de

nte junto as disciplinas MD136 - Emergéncia, MD243 - Medicina e Satde e MD444 -

o de Habilidades Il (Medicina de Urgéncia e Emergéncia) do Departamento de Clinica

Médica da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas, tendo sido

habilitado com média final 9,91 (nove inteiros e noventa e um centésimos),

Campinas, 2 de margo de 2018,

Professor Titular =

e\
4+~ ey

Prof. Dr. Fernando Ferreira Costa
. Professor Titular — FCM/Unicamp

Prof. Dr. Paulo Dygalarrondo Prof. Dr. Milt

arcus Vinicius Melo de Andrade Prof. Or. Anf6nio Pazin Filho

CM/Unicamp

iy V Ancee d—

Professor Associado — FM/UFMG Professor Associado — FMRP/USP
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3 Processo n®
FACULDADE DE QIENCIAS MED_I_CAS Rubrica:
COMISSAO DE POS-GRADUACAO -
UNICAMP

% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 7

Campinas, 01 de margo de 2018.
Memo. CPG/FCM 03/2018

Interessado: PPG-Genética Humana
Assunto: Reconducdo de Comissdo de Programa

A Congregacao/FCM.

A Comissdo de Pds-Graduacdo da FCM solicita a
aprovagao “ad referendum” da Congregacdo da Faculdade sobre a
recondu¢do dos membros da Comissdo do Programa de Pds-
Graduagdo em Genética Humana, estando assim definida:

Carmen Silvia Bertuzzo, Coordenadora
Claudia Viana Maurer Morelli, Membro Titular
G> Vera Lucia Gil da Silva Lopes, Membro Titular
yntonia Paula Marques de Faria, Membro Suplente
Mandato: de 01/03/2018 a 29/02/2020.

r

N

Coordenadora da Comissdo’de Pos-Graduagdo
FCM/UNICAMP

Rua Tessilia Viewa do Camargo, 128 - Distito Barao Geraldo - Campinas - SP - CEP 13083.887
Fone (18) 3521 8862
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O
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Processo i

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 7
COMISSAO DE POS-GRADUACAO Rubrica:

UNICAMP

Campinas, 21 de marg¢o de 2018.

Assunto: Reconducdo de Comissao de Programa

DELIBERACAO CPG/FCM 019/18

A Comissdao de Pds-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, homologou por unanimidade a
aprovacdo “ad referendum” da CPG sobre o pedido de reconducdo
do mandato da comissdo do programa de Genética Humana (Memo.
CPG/FCM 03/2018)) para o periodo de 01/03/2018 a 29/02/2020.

Carmen Silvia Bertuzzo, Coordenadora

Cldudia Viana Maurer Morelli, Membro Titular

Vera Lucia Gil da Silva Lopes, Membro Titular

Antonia Paula Marques de Faria, Membro Suplente

A Congregac¢io/FCM.

Profa. Dra. Rosana Téresa Onocko Campos
Coordenadora da Comlssdc de’Pés-Graduagdo
Matricula: 28,581-4

Rua Tessdlia Viera ée Camargo, 126 - Distrito Barlio Geralda - Campinas - SP - CEP. 13083-887
Fonre. (19) 3521.8861 - Fone/Fax: 3521 8852
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B P n®
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Tac

& UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 7
5 COMISSAO DE POS-GRADUAGAO | Rubrica:

UNICAMP

Campinas, 06 de marco de 2018.
Memo. CPG/FCM 04/2018

Interessado: PPG-Hemoterapia
Assunto: Reconducdo de Comissdo de Programa

A Congregacao/FCM.

A Comissdao de Pos-Graduacao da FCM solicita a
aprovacao “ad referendum” da Congregacao da Faculdade sobre a
recondugdo dos membros da Comissdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Hemoterapia, estando assim definida:

Sara Teresinha Olalla Saad, Coordenadora
Marcelo Addas de Carvalho, Membro Titular
Maria Lourdes Barjas de Carvalho, Membro Titular
Simone Cristina Olenscki Gilli, Membro Suplente

Mandato: de 01/03/2018 a 29/02/2020.

Profa. Dra. Rosana|Terésa/Onocko Campos

Coordenadora da Comissao/de Pés-Graduagdo
FCM/UNICAMP

Rua Tessalia Vieva de Camargo. 126 - Distrite Bardo Geraldo - Campinas - SP - CEP. 13083.887
Fone (18) 3521 8862
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS i °:‘_*§° o
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO ybrca:

6 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | P&

UNICAMP

Campinas, 21 de mar¢o de 2018.

Assunto: Recondugdo de Comissdo de Programa

DELIBERACAO CPG/FCM 020/18

A Comissdao de Pds-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, homologou por unanimidade a
aprovacao “ad referendum” da CPG sobre o pedido de reconducdo
do mandato da comissdo do programa de Hemoterapia (Memo.
CPG/FCM 04/2018) para o periodo de 01/03/2018 a 29/02/2020.

Sara Teresinha Olalla Saad, Coordenadora

Marcelo Addas de Carvalho, Membro Titular

Maria Lourdes Barjas de Carvalho, Membro Titular

Simone Cristina Olenscki Gilli, Membro Suplente

A Congregacdo/FCM.

Profa. Dra. Rosana Ter ocko Campos
Coordenadora da Comlssdo defPds-Graduacio
Matricula: 28.581-4

Rua Tessalia Vieira de Camargo, 126 - Distrito Bar@io Geraldo - Campinas - SP - CEP; 13083-887
Fone: (19) 35218881 - Fone/Fax: 3521 8852
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 7

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS i
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO brica

UNICAMP

Campinas, 21 de margo de 2018.

Assunto: Transferéncia de Nivel - Mestrado para Doutorado

DELIBERACAO CPG/FCM 021/18

A Comissdo de Pds-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de transferéncia de nivel - mestrado para doutorado do aluno
Tiago Henrique de Souza (RA: 064799) junto ao Programa de Pds-
Graduacao em Salde da Crianca e do Adolescente na area de
concentragado: Saude da Crianga e do Adolescente sob orientagdo do

Prof. Dr. Roberto José Negrdo Nogueira.

A Congregacdo/FCM.

Profa. Dra. Rosana Teres3 OnfocKo Campos
Coordenadora da Comiss3o e Pés-Graduacido
Matricula: 28.981-4

Rua Tessaia Vieira de Camargo, 126 - Distrito Baréo Garaldo - Campinas - SP . CEP: 13082.887
Fone (19) 3521.8851 - Fone/Fax 3521 8862
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS E'S-' .

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS R”S::” j

COMISSAO DE POS-GRADUACAO ubvica:
UNICAMP

Campinas, 21 de margo de 2018.

Assunto: Proposta de Edital = Processo Seletivo

DELIBERACAO CPG/FCM 022/18

A Comissao de Pods-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, aprovou por unanimidade a
proposta de edital do processo seletivo para ingresso no segundo

semestre de 2018 dos seguintes programas:

e PPG-Farmacologia
® PPG-Assisténcia ao Paciente Oncolégico

e PPG-Saude, Interdisciplinaridade e Reabilitacdo

Profa. Dra. Rosana Tefesa Ongpcko Campos
Coordenadora da ComisSdo de Pgs-Graduacio
Matricula: 28.581-4

Rua Tessala Vieira de Camargo, 126 - Distrita Bardo Gerakdo - Campinas - 5P - CEP. 13083-887
Fone: (18) 3521 8881 - Fone/Fax; 3521.8862
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS :3:{::0 2
COMISSAO DE POS-GRADUAGAO -
UNICAMP

e UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | P

Campinas, 21 de margo de 2018.

Assunto: Programa Pesquisador de Pds-Doutorado

DELIBERAGAO CPG/FCM 023/18

A Comissdo de Pos-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de ingresso no Programa Pesquisador de Pés-Doutorado da
interessada Daiane Fatima Engel sob supervisao do Prof. Dr. Licio
Augusto Velloso junto ao PPG—Fisiopatologia Médica no periodo de
01/02/2018 a 28/02/2019.

Processo: 02P-04691/2018

A Congregacdo/FCM.

Profa. Dra. Rosana Teresa @nocko Campos
Coordenadorz da Comisgdo de PoE-Graduacio
Matricula: 28.581-4

Rus Tessilia Vieira de Camarge, 126 - Distrito Bariio Geraldo - Camginas - SP - CEP. 13083.887
Fone. (18) 3521 8861 - Fone/Fax 3521.8852
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS Patcsssont’

COMISSAO DE POS-GRADUAGAO Rubrica:
UNICAMP

0 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | P15

Campinas, 21 de margo de 2018.

Assunto: Programa Pesquisador de Pds-Doutorado

DELIBERACAO CPG/FCM 024/18

A Comissdo de Pds-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de ingresso no Programa Pesquisador de Pds-Doutorado da
interessada Renata Sesti Costa sob supervisdo do Prof. Dr. Fernando
Ferreira Costa junto ao PPG-Clinica Médica no periodo de
01/12/2017 a 30/11/2018.

Processo: 02P-04746/2018

A Congregacdo/FCM.

Profa. Dra. Rosana Tere$a Ofiocko Campos
Coordenadora da Comissdp de Pos-Graduacio
Matricula: 28.581-4

Rua Tessalla Vieira de Camargo, 126 - Distrito Bardo Geraldo - Campinas - SP - CEP: 13083-837
Fone: (19) 3521.8651 - Fone/Fax: 3521 8882
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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 3 &

e UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | 75
COMISSAO DE POS-GRADUAGCAO Rubrica:

UNICAMP

Campinas, 21 de margo de 2018.

Assunto: Programa Pesquisador de Pés-Doutorado

DELIBERACAO CPG/FCM 025/18

A Comissdo de Pés-Graduagdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, aprovou por unanimidade o
pedido de prorrogacao no Programa Pesquisador de Pds-Doutorado
do interessado Rodrigo Secolin sob supervisdo do Prof. Dr. Fernando
Cendes junto ao PPG-Fisiopatologia Médica no periodo de
01/03/2018 a 30/06/2018.

Processo: 02P-02548/2013

A Congregacdo/FCM.

Profa. Dra. Rosana Ter: g@mms
Coordenadora da Comissao de Pos-Graduagdo

Matricula: 28.581-4

Rua Tessala Vieira de Camargo, 126 - Distrito Barido Gersido - Campinas - SP - CEP: 13082-887
Fone: (18) 3521 8851 - Fona/Fax. 3521 8862
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS SSJ

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS i
COMISSAO DE POS-GRADUACAO

UNICAMP

Campinas, 21 de margo de 2018.

Assunto: Credenciamentos — Programa de Pos-Graduacao Stricto sensu

DELIBERAGCAO CPG/FCM 026/18

A Comissao de Pés-Graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas, reunida em 21/03/2018, aprovou por unanimidade os

pedidos de credenciamento conforme tabela abaixo:

PROFESSOR PROGRAMA CATEGORIA
Alejandro Enzo Cassone Saude da Crian¢a e do Adolescente Visitante
Gislaine Vieira Damiani Ciéncias Médicas Visitante
Kdtia Borgia Barbosa Pagnano Hemoterapla Colaborador
Rebecca Christina Kathleen Maunsell | Saude da Crianga e do Adolescente Colaborador
Roberto Schreiber Clinica Médica Colaborador
Simene Cristina Olenscki Gilll Hemoterapia Permanente
Tania Mara Margques Granato Saude da Crianga e do Adolescente Visitante
Wu Feng Chung Ciéncias da Cirurgia Colaborador

A Congregacgdo/FCM.

Profa. Dra. Rosana Teresa O
Coordenadora da Comissdolde Pos-
Matricula: 28.581-4

Rua Tessdlla Viera de Camargo, 126 - Distrito Bardo Geraldo - Campinas - SP . CEP: 12083-887
Fone: (18) 3521 8861 - FonefFax: 3521 8682
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Fis
S‘ %. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc- 02P - 66272011
' FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
Uniaamm Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Processo: 02 P 662/2011

Assunto: Renovacio das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 8 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Andrei Carvalho Sposito

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM - 47/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagado das atividades de Assisténcia Junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregac&o.
CEU-FCM, 12/03/2018
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Fls.

Proc.: 15 P 6852/1988

R,

Processo: 15 P 6852/1988

Assunto: Renovacgao das atividades de Assisténcia junto a Paliclinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 06 horas semanais

Professora Interessada: Dr*. Ménica Corso Pereira

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 48/2018

A Comissdo de Extensdo Universitéaria e Assuntos Comunitérios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica

supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto @ Congregagao.

CEU-FCM, 12/03/2018 A/
X V/

-

Prof. Dr. Francisco Hideo Aoki

Coordenador da Comiss3o de Extensao Universitaria e Assuntos Comunitarios

FCM/UNICAMP
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g”} Fis.

—3 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.: 02 P 14562/2003
4 FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS rva
b Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Processo: 02-P-14562/2003

Assunto: Renovagao das atividades de assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horéria: 02 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacdo no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM - 49/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Coordenador da Comiss&o de Extensdb Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Fls.
&'}é. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 02P — 2153172014
&Y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —
g aeg Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Processo: 02 P 21531/2014

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 08 horas semanais

Professora Interessada: Dra. Renata Ferreira Magalhaes
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacéo no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 50/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagado das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregacao
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Fran la Hideo Aoki
Coordenador da Comissac de Extensag¢ Universitaria e Assuntos Comunitarios

FCM/IUNICAMP
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Fis.

hs-"b UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 02P - 1511002015
a FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =

e, Comissio de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Processo: 02 P 15110/2015

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 04 horas semanais

Professor Interessado: Dr, Rodrigo Bueno de Oliveira
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 51/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Fran?i Hideo Acki
Coordenador da Comissdo de ExtensadUniversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Proc.: 01P - 6415/1985

Rub.

Processo: 01 P 6415/1985

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 04 horas semanais

Professora Interessada: Dr®. Sara Terezinha Olalla Saad
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacgao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 52/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinana de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica

supracitado, visto que esta de acordoc com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.

CEU-FCM, 12/03/2018
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Fls
§‘%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.. 02P - 6622/2011
oy FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —
Umeawe Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Processo: 02 P 6622/2011

Assunto: Renovagio das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 5 horas semanais

Professora Interessada: Dr®, Simone Appenzeller

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 53/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitdrios em sua || Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovacao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 3 Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Coordenador da Comissao de Ext Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP



ORDEM DO DIA — 12 Reunido Ordinéaria — 23/03/2018 - fls. 82

ﬁ Voltar para a pauta

Fls.

é")é. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 15P - 01042/2000
&y FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS -

pnsame Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios

Processo: 15 P 01042/2009

Assunto: Renovacéo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 08 horas semanais

Professora Interessada: Dra. Zoraida Sachetto

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacio no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 54/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagéo.

® Hideo Aoki
Coordenador da Comissao de ExtensadjUniversitaria € Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Fls
§« 'Ab‘. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc- 01P - 5539/1984
a¥ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS s
LIGAT Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Processo: 01 P 5539/1984

Assunto: Renovacao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 8 horas semanais

Professora Interessada: Dra. Denise Engelbrecht Zantut Wittmann
Departamento Interessado: Clinica Medica

Aprovagdo no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 55/2018

A Comiss@o de Extens@o Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinana de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Fran Hideo Aoki
Coordenador da Comissdo de Extensaq Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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Fis
§%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 01P - 4982/1982
oY FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —
o Comisséao de Extensado de Assuntos Comunitarios

Processo: 01 P 4582/1982

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 07h30 semanais

Professora Interessada: Dr'. Elizabeth Jodo Pavin

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovacao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 56/2018

A Comiss3o de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinéria de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto @ Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Frang

d

¢ Hideo Aoki
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QA s
%ﬁ- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc: 01P - 513171984
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ~
O Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios ;

Processo: 01 P 5131/1984

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Hordria: 4 horas semanais

Professora Interessada: Dr*. Iima Aparecida Paschoal
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagdo no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM - 57/2018

A Comissdo de Extens@o Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reuni&o
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 8 Congregacao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Fran Hideo Aoki
Coordenador da Comissdo de Extensag Universitaria e Assuntos Comunitarios
FC ICAMP
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Fis
é“%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.: 01 P 4507/1985
) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
UPRAN Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Processo: 01 P 4507/1985

Assunto: Renovagio das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 6h30 semanais

Professora Interessada: Dr®. Joyce Maria Annichino Bizzacchi
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 58/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovacgao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 3 Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018
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\‘% Fls
%.)g- UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 01P - 467/1980
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS -
AN Comissio de Extensao de Assuntos Comunitarios

Processo: 01 P 467/1980

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Hordria: 5 horas semanais

Professora Interessada: Dr”. Lilian Tereza Lavras Costallat
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagdo no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 59/2018

A Comissdo de Extensdac Universitaria e Assuntos Comunitdrios em sua Il Reunido
Ordinana de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregacao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Fran
Coordenador da Comissao de Exten
FC

Hideo Aoki
niversitaria e Assuntos Comunitarios
ICAMP
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\‘% Fls.

%‘)g. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.. 02P - 2751512013
FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =

UphoAm Comissdo de Extenséo de Assuntos Comunitarios '

Processo; 02 P 27515/2013

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 03 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Luiz Claudio Martins

Departamento Interessado: Clinica Medica

Aprovagao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM - 60/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais,

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4@ Congregacgéo.
CEU-FCM, 12/03/2018
\ &

Prof. Dr. Frangsco/Hideo Aoki
Coordenador da Comissédo de Extensa 'd\ivefsitaria e Assuntes Comunitarios
FCM/UNICAMP
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P

g% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 01P - 4461/1984
) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS 3

LanEA Comissao de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Processo: 01 P 4461/1984

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 6 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Manoel Barros Bertolo

Departamento Interessado: Clinica Medica

Aprovagéo no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM —61/2018

A Comissdo de Extens@o Universitdria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinana de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

\

Prof. Dr. Franci >

Coordenador da Comissdo de Extensao|[Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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\‘% Fis
% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc D1P - 5605/1684
- FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
A Comissio de Extensdo de Assuntos Comunitarios

Processo: 01 P 5695/1984

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 2 horas semanais

Professora Interessada: Dr". Maria Aimerinda Vieira Fernandes Ribeiro Alves
Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM — 62/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagado das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitado, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto @ Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018
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Fls.

é\.‘% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 01P - 354811977
a» FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS —

uNnIEAME Comissio de Extensao de Assuntos Comunitarios

Processo: 01 P 3548/1977

Assunto: Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 6 horas semanais

Professora Interessada: Dr*. Maria Beatriz Puzzi

Departamento Interessado: Clinica Médica

Aprovagao no Conselho Departamental: 09/02/2017

PARECER CEU/FCM — 63/2018

A Comissdo de Extensdo Universitéaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2017 aprovaram a Renovagao das atividades de Assisténcia junto a Policlinica
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao,
CEU-FCM, 13/03/2017

Prof. Dr. Francigco/Hideo Aoki
Coordenador da Comissao de Extensa iversitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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QAU s
é 3‘ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc. 02 P 167722006
) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS ==
DARCAY Comissao de Extensao de Assuntos Comunitarios '

Processo: 02-P-16772-2006

Assunto: Renovagao das atividades de assisténcia junto ao Boldrini
Vigéncia: 2018

Carga Horaria: 04 horas semanais

Professor Interessado: Dr. Carlos Emilio Levy

Departamento Interessado: Patologia Clinica

Aprovagdo no Conselho Departamental: 19/02/2018

PARECER CEU/FCM — 64/2018

A Comiss3o de Extensdo Universitaria @ Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Renovagdo das atividades de Assisténcia junto ao Boldrini
supracitada, visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregacao.
CEU-FCM, 12/03/2017

\

Prof. Dr. Fra
Coordenador da Comiss&o de Extens

Hideo Aoki
niversitaria e Assuntos Comunitarios
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Fis
%‘% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.:
» FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
Comissao de Extensio de Assuntos Comunitarios

Assunto: Consultoria ao setor de Marketing do Banco ITAU Unibanco S/A
Vigéncia: 8 semanas a partir de 01/04/2018

Carga Horaria: 08 horas semanais

Professor Interessado: Dr”. Ana Carolina Constantini

Departamento Interessado: DDHR

Aprovagao no Conselho Departamental: 07/03/2018

PARECER CEU/FCM ~ 65/2018

A Comissdo de Extens@o Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido Ordinaria de 2018
aprovaram a Consultoria ao setor de Marketing do Banco ITAU Unibanco S/A supracitada, visto que est4
de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto 4 Congregac&o.

CEU-FCM, 12/03/2018

Hideo Aoki
Coordenador da Comissédo de Extensag-Universitaria e Assuntos Comunitarics
FCM/UNICAMP
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Fls.
g‘%. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc.:
vy FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
o, Comissio de Extensdo de Assuntos Comunitarios :

Assunto: Prestacio de Contas Anual do Convénio 927 2 Extenséo/FCM referente ao exercicio de 2017
Interassado: Faculdade de Ciéncias Médicas

Executor: Prof. Dr. Roberto Teixeira Mendes

Sub-Executor: Prof. Dr. Francisco Hideo Aoki

Relato
Trata-se da prestagdo de contas anual do convénio 927.2 por correntistas (Curso) constando:
- Relagao de prestagao de contas anual referente ao periedo de 01/01/2017 a 31/12/2017.

PARECER CEU/FCM — 1

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido Ordinania de
2018 aprovaram a Prestagao de Contas Anual supracitada, visto que estd de acordo com as normas
institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregacao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Hideo Aokl
Coordenador da Comissao de Extensap Universitaria e Assuntos Comunitarios
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Fs
.g%- UNIVERSIDADE ESTAI_)UAL DE QAMPINAS Proc
% FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS b
AN Comissao de Extensédo de Assuntos Comunitarios

Assunto: Oferecimento do Programa de Treinamento em Servigo: Atuagdo no ambulatério de
Reabilitagdo Vestibular - HC/UNICAMP

Modalidade: Treinamento para Profissional de Saude

Vigéncia: 01/05/2018 a 28/02/2019

Carga Horaria Total: 304 horas

Numero de Vagas: 01 vaga

Professor Responsavel: Dr*. Maria Isabel Ramos do Amaral

Departamento Interessado: Desenvolvimento Humano e Reabilitagéo

Aprovacao no Conselho Departamental: 21/02/2018

PARECER CEU/FCM — 67/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua Il Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram o Programa de Treinamento em Servigo supracitado, visto que
esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto a Congregagéo.
CEU-FCM, 12/03/2018 \

Prof. Dr. Francisca Hideo Aoki
Coordenador da Comissado de Extensdp Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP
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V2, -

=9 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS Proc
Vau¥ FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS =
Hachm Comissdo de Extensao de Assuntos Comunitarios

Assunto: Abertura de Area Prestagdo de Servigo de Pequena Monta: Laboratério de Bartonelose -
Diagnéstico de Barttonella em animais — FCM

Professor Responsavel: Prof. Dr. Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho

Departamento: Clinica Médica

Aprovagao do Conselho Departamental: 08/02/2018

PARECER CEU/FCM - 68/2018

A Comissdo de Extensdo Universitaria e Assuntos Comunitarios em sua |l Reunido
Ordinaria de 2018 aprovaram a Area Prestagdo de Servigo de Pequena Monta supracitada,
visto que esta de acordo com as normas institucionais.

A Secretaria Geral da FCM para prosseguimento junto & Congregagao.
CEU-FCM, 12/03/2018

Prof. Dr. Francigco'Hideo Aoki
Coordenador da Comissao de Extensao/Universitaria e Assuntos Comunitarios
FCM/UNICAMP

/



